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APRESENTACAO

Anisio de Abreu d4 um grande salto de qualidade educativa ao elaborar, de
forma democratica e participativa, o Plano Municipal de Educacdo — PME, para os
préximos dez anos.

O PME trata do conjunto da educacdo, no ambito Municipal, expressando
uma politica educacional para todos os niveis, bem como as etapas e modalidades
de educacdo e de ensino. E um Plano de Estado e ndo somente um Plano de
Governo. Sua elaboracéo esta preconizada no Plano Nacional de Educacéo - PNE,
aprovado pela Lei n° 13.005/2014, que em seu art. 8° declara: “Os Estados, 0
Distrito Federal e os Municipios deverdo elaborar seus correspondentes planos de
educacdo, ou adequar os planos ja aprovados em lei, em consonancia com as
diretrizes, metas e estratégias previstas neste PNE, no prazo de 1 (um) ano contado
da publicacao desta Lei”.

Obedecendo ao principio constitucional de gestdo democratica do ensino
publico, preconizada na Constituicdo Federal Art. 206, Inciso VII, observando a
gestdo democratica de ensino e da educacdo, a garantia de principios de
transparéncia e impessoalidade, a autonomia e a participacdo, a lideranca e o
trabalho coletivo, a representatividade e a competéncia, foi construido o presente
Plano Municipal de Educacédo, um plano decenal. Ele requereu, de todos nés, que
dele participamos com clareza e objetividade a respeito de qual educacgéo
queremos.

Este processo de construcdo coletiva, com a demonstragcdo de um forte
espirito democratico, nos enche de esperangca e nos aponta para um caminho em
gue a educacao € alicerce para o desenvolvimento de uma sociedade plena. O PME
preconiza o que esta posto no Plano Nacional de Educacédo. De forma resumida, os
principais aspectos norteadores abordados s&o: a universalizacdo, a qualidade do
ensino, a formacgéao e valorizacao dos profissionais, a democratizagdo da gestéo e o
financiamento da educacgéo.

Esperamos que o Plano Municipal de Educacéo de Anisio de Abreu aponte
para uma Educacao Plena, que contribua para a formacédo de cidadaos, com uma
nova visdo de mundo, em condi¢cfes para interagir na contemporaneidade de forma

construtiva, solidaria, participativa e sustentavel.



Unidade | - CARACTERIZACAO GERAL DO MUNICIPIO DE
ANISIO DE ABREU- PI

HISTORICO:

O municipio de Anisio de Abreu-PI, localiza-se no Sudoeste do Estado do
Piaui e com a uma latitude 09°11'22" sul e a uma longitude 43°02'45" oeste, estando
a uma altitude de 440 metros. Sua populagcédo do censo IBGE em 2010era de 9.098
habitantes. Possui uma éarea de 354,98 km2. Tem limites com 0s municios de
Jurema; Sao Braz do Piaui; Varzea Branca . O municipio encontra-se a 560
quildmetros da capital do Estado. FONTE: Site IBGE.

A é&rea total do municipio é de 337.877 kmz2, apresentando densidade
demogréfica de 26.93 hab./Km2. Pode-se verificar uma boa evolu¢cdo dos
indicadores sociais, como: indice de Desenvolvimento Humano Municipal — IDHM de
0,594 em 2010.

No contexto historico sabe-se que o inicio de sua povoacdo data de 1815,
como povoado Tamandua, quando Manoel Ribeiro Soares primeiro morador da
cidade, juntamente com seus filhos Dionisio Ribeiro Soares e Manoel Ribeiro Soares



Filho fixou uma fazenda de gado que logo prosperou. Mais tarde instalou-se Vicente

Ferreira Lima, que a partir de entdo deram inicio ao povoamento local.
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Em 1927, foi construida a primeira Igreja. E mais tarde, além das fazendas de
gado, a regido sofreu influéncia do surto do extrativismo da mani¢oba. Surgiu entéo,
o primeiro comerciante do entdo povoado Tamandua, Anisio Ribeiro Soares, neto de
Manoel Ribeiro Soares. Apesar das grandes dificuldades da época o povoado foi se
desenvolvendo, gracas a criacdo de gado e a agricultura. Com o seu crescimento
populacional tdo logo surgiu o desejo de luta pela sua emancipagéo politica, pois até
entdo, o povoado pertencia ao municipio de Caracol — PI. Desejando ver o povoado
tomar-se uma cidade préspera, Sebastido Ribeiro da Silva, comerciante forte e
engajado na politica, colocou-se a frente desta conquista. Articulou junto as
autoridades politicas da época, o processo emancipatério o qual se concretizou pela
Lei 2.353 de 05 de dezembro de 1962. O recém-criado municipio foi batizado com o
nome de Anisio de Abreu, em homenagem ao primeiro comerciante do municipio,
Anisio Ribeiro Soares e ao ex-governador do Estado, Anisio Auto de Abreu, cuja

instalagédo aconteceu em 25 de dezembro do mesmo ano.

No contexto social Anisio de Abreu possui uma populacdo onde a maior parte
sobrevive da agricultura de subsisténcia, dos beneficios oferecidos pelo Governo e



do comércio local. Existem também profissionais liberais, servidores publicos e
prestadores de servigos. A comunidade organiza-se em Associa¢cdes Comunitarias,
como: apicultura; monocultura, moradores de bairro, trabalhadores rurais e

costureiras. Ha também cooperativas e sindicatos.

Dados Gerais: Municipio: Anisio de Abreu / PI

Identificac&o dos dados

)

Quadro 01 - Perfil do Municipio

Area 330,38 km?

IDHM 2010 0,594

Faixa do IDHM Baixo ( IDHM entre 0,500 e 0,599)
Populacéo 9,098 habitantes

Densidade demografica 27,53 hab/km?2

Ano de instalagao 1962

Microrregiédo S&o Raimundo Nonato
Mesorregido Sudoeste Piauiense

Fonte: www.atlasbrasil.org.br
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Tabela 01 - Evolugé&o do IDH-M

IDH-M Evol Renda Longevidade Educacéo
= Evolug Evolug Evolug
ucdo = = x
(199 ao ao ao
Municipios o o - o o - (1991 o o - (1991 o o - (1991
= S o la =1 S o = S o = S oy
& & S |20 | & & a a Q & a a Q & 3 a
0) 2010) 2010) 2010)
ZIO'::::) 0,661 | 0,497 | 0,394 | 0,267 | 0,631 | 0,541 | 0,492 0,139 0,779 | 0,706 | 0,671 0,108 0,587 0,322 | 0,185 0,402
A.de Abreu | 0,594 | 0,425 | 0,289 | 0,305 | 0,534 | 0,490 | 0,376 | 0,158 | 0,768 | 0,673 | 0,616 | 0,152 0,512 | 0,233 | 0,104 | 0,408
Guaribas 0,508 | 0,214 | 0,141 | 0,367 | 0,483 | 0,401 | 0,331 | 0,152 | 0,711 | 0,592 | 0,493 | 0,218 0,381 | 0,041 | 0,017 | 0,364

Fonte: www.atlasbrasil.org

Considerando-se a evolucdo dos dados (IDH-M) em nosso municipio, nas
Gltimas décadas, é possivel constatar um leve crescimento ao longo dos anos.

Apesar deste fator, ainda nos colocamos como “baixo desenvolvimento”.

Quando comparados nossos indices (IDH-M) com os de outros municipios da
mesorregido (Guaribas — menor IDH-M e Sdo Raimundo Nonato — maior IDH-M)

constatamos uma condicao intermediaria com relacdo aos mesmos.

Se compararmos a evolucdo dos indicadores (IDH-M) separadamente
notamos um melhor desempenho do nosso municipio em relacdo aos demais nos
indicadores referentes a renda e educacao. Atribui-se o crescimento dos numeros
na Educacdo a melhor qualificacdo dos profissionais da educacdo, a extingdo de
salas multiseriadas, a implatacdo de programas, tais como, Alfa e Beto, Palavra de
Crianca e PNAIC.

Aspectos Demograficos

Demografia: A populacdo do municipio ampliou, entre os Censos
Demogréficos de 2000 e 2010, a taxa de 2,42% ao ano, passando de 7.166 para
9.098 habitantes. Essa taxa foi superior aguela registrada no Estado, que ficou em

0,94% ao ano e superior a cifra de 1,08% ao ano da Regiao Nordeste.
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Grafico 1 — Taxa de crescimento anual por area selecionada — 2000 e 2010

Taxa de crescimento anual por drea
selecionada - 2000 e 2010

3,00%

2,42%

2,50%
2,00%
1,50%
1,00%
0,50%

0,00%
Municipio Estado Microrregido Brasil

Fante: IBGE - Censos Demograficosde 2000e 2010

A taxa de urbanizacdo apresentou alteracdo no mesmo periodo. A populagéo
urbana em 2000 representava 46,72% e em 2010 e passou a representar 49,49% do
total. A estrutura demogréafica também apresentou mudangcas no municipio. Entre
2000 e 2010 foi verificada ampliacdo da populacdo idosa que cresceu 5,1% em
média ao ano. Em 2000, este grupo representava 8,1% da populacao, ja em 2010
detinha 10,4% do total da populacdo municipal. O segmento etario de 0 a 14 anos
registrou crescimento positivo entre 2000 e 2010, com média de 0,0% ao ano.
Criancas e jovens detinham 36,4% do contingente populacional em 2000, o que
correspondia a 2.611 habitantes. Em 2010, a participacdo deste grupo reduziu para

28,7% da populagéao, totalizando 2.613 habitantes.
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Gréfico 2 — Populagdo no municipio por faixa etéaria — 2000 e 2010

Populacdo residente no municipio por faixa etaria - 2000 e 2010

lﬂ_ﬁ.l__ﬁ.l__a.a_

Oail4 153 29 30a 39 40 a 59 60 anos Total
anos anos anos anos ou mais
2000 2.611 2.113 884 981 577 7.166
M 2010 2.612 2.574 1.431 1.534 946 9.098

Fonte: IBGE - Censos Demograficos de 2000 2010

A populacéo residente no municipio na faixa etaria de 15 a 59 anos exibiu
crescimento populacional (em média 3,37% ao ano), passando de 3.978 habitantes
em 2000 para 5.539 em 2010. Neste mesmo ano, este grupo representava 60,9% da

populacdo do municipio.

Aspectos econdmicos

Producdo Econémica

Entre 2005 e 2010, segundo o IBGE, o Produto Interno Bruto (PIB) do
municipio cresceu 75,4%, passando de R$ 14,8 milhdes para R$ 25,9 milhdes. O
crescimento percentual foi superior ao verificado no Estado, que foi de 71,0%. A
participacdo do PIB do municipio na composicdo do PIB estadual aumentou de
0,13% para 0,14% no periodo de 2005 a 2010.
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Gréfico 3 — Participacdo dos setores econdmicos no Produto Interno Bruto do
Municipio - 2010

Fonte: IBGE

Participacdo dos setores econdomicos no
Produto Interno Bruto do Municipio - 2010

Impostos
5,3%

\,o.gropecu aria

6,6%

o . Industria

Administracado 10,9%
Pablica '
49,6%

A estrutura econbmica municipal demonstrava participacdo expressiva do

setor de Servicos, 0 qual respondia por 71,6% do PIB municipal. Cabe destacar o

setor secundario ou industrial, cuja participacdo no PIB era de 7,8% em 2010, contra

10,7% em 2005. Variacdo contraria a verificada no Estado, em que a participacédo
industrial decresceu de 15,3% em 2005 para 15,2% em 2010.

Gréfico 4 — Taxa de crescimento do PIB nominal por setor econdmico no Municipio e no
Estado — 2005 e 2010

140,0%
120,0%
100,0%
80,0%
60,0%
40,0%
20,0%
0,0%

Fonte: IBGE

Taxa de crescimento do PIB nominal por setor econémico no
Municipio e no Estado - 2005 a 2010

124,2%

Agricultura Industria Servigos Impostos

M Municipio dEstado
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Producdo Agropecuaria

Quando analisamos o0s aspectos econdmicos do municipio, € importante levar
em consideracdo, dentre outros fatores, a sua capacidade de geracdo de renda
através de atividades nas areas da pecuaria e agricultura. No caso da pecuéria,
dados coletados da Pesquisa Agricola Municipal do IBGE, referentes a 2011,
apontam que as 5 (cinco) principais culturas de rebanho local sdo as indicadas no

gréafico abaixo:

Grafico 5 — Distribuicdo das 5 (cinco) principais culturas de rebanho do

municipio — 2011

Distribuicdo das 5 (cinco) principais
culturas de rebanho do municipio- 2011
Galos, frangas, frangos e pintos 6.852
e =
Galinhas 3.690
Bovino 2.633
Caprino 2.100
Fante: IBGE - Pesquisa Producdao Pecuaria Municipal [PARM)

Além do campo da pecuaria, a supracitada pesquisa também fornece dados
acerca da area de agricultura local. Neste caso, foram coletados dados acerca dasb5
(cinco) principais culturas de agricultura do municipio, divididas entre aquelas

permanentes e aquelas temporarias, conforme demonstrado no grafico que segue:
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Grafico 6 — Distribuicdo das 5 (cinco) principais culturas de agricultura do
municipio, segundo condi¢do permanente/temporéria (toneladas) - 2011

Distribuicdo das 5 (cinco) principais culturas de agricultura do municipio,
segundo condigdo permanente/temporaria (toneladas)- 2011

° . _

-

= - -

Q

=

(1] - -

£

= . _

% Castanha de caju 10

o i

% Mamona (baga) § 33

2  Feijdo(emgrido) 813

E Mandioca 1.372

~  Milho (em grdo) 826
Fonte: IBGE - Pesquisa Produggo Agricola Municipal (PAM)

Agricultura Familiar

O municipio possuia 917 agricultores familiares em 2006, que correspondia a
88% dos seus produtores. Esses agricultores familiares acessavam a 51% da area,
ocupavam 91% da mao-de-obra do setor e participavam com 85% do valor da
producdo agropecuaria municipal.
Atualmente, temos 1.835 agricultores familiares cadastrados com DAP
(Declaracéo de Aptidao ao Pronaf) neste municipio. A tabela abaixo apresenta esses
dados relativos também ao seu Estado e ao Brasil:

Tabela 2 -Quantidade de agricultores cadastrados com DAP (Declaracdo de
Aptiddo ao Pronaf)

Municipio 1.835

Estado 278.820

Brasil 4.395.395
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Mercado de trabalho

Conforme dados do ultimo Censo Demografico, 0 municipio, em agosto de
2010, possuia 3.546 pessoas com 10 anos ou mais de idade economicamente
ativas, sendo que 3.260 estavam ocupadas e 287 desocupadas. A taxa de
participacéo ficou em 47,6% e a taxa de desocupacédo municipal foi de 8,1%.

No tocante a taxa de desemprego, o grafico abaixo fornece indicativos de

maneira comparativa:

Gréafico7

Taxa de desemprego por area

selecionada - 2010
9,0% 8 1%

8,0%
7,0%
6,0%
5,0%
4,0%
3,0%
2,0%
1,0%
0,0%

0,
7,8% 7.4%

6,7%

Municipio Estado Microrregido Brasil

Fante: IBGE - Censos Demograficosde 2000e 2010

A distribuicdo das pessoas ocupadas por posicdo na ocupacao mostra que
14,9% tinham carteira assinada, 31,5% n&o tinham carteira assinada, 29,5% atuam
por conta propria e 0,5% de empregadores. Servidores publicos representavam
1,0% do total ocupado e trabalhadores sem rendimentos e na produgédo para o

préprio consumo representavam 22,5% dos ocupados.
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Grafico 8
Pessoas ocupadas por posicao na ocupacao - 2010
1.200 -
1.027
962
1.000 -~
800 7 639
600 - 486
400 -
. 96
O T T T T T = T
Empregados- Empregados- Contapropria Empregadores Empregados - MNio Trabalhadores
com carteira de sem carteira de militares e remunerados  na producgdo
trabalho trabalho funcionérios para o proprio
assinada assinada publicos CONSUMo
estatutdrios
Fonte: IBGE - Censo Demografico 2010

Das pessoas ocupadas, 25,1% nao tinham rendimentos e 80,5% ganhavam
até um salério minimo por més.

O valor do rendimento médio mensal das pessoas ocupadas era de R$
453,40. Entre os homens, o rendimento era de R$ 594,64 e entre as mulheres de R$
331,40, apontando uma diferenca de 79,43% maior para 0os homens.

Segundo dados do Ministério do Trabalho e Emprego, o mercado de trabalho
formal do municipio apresentou, por cinco anos, saldo positivo na geracao de novas
ocupacdes entre 2005 e 2012. O numero de vagas criadas neste periodo foi de 13.

No ultimo ano, as admissdes registraram 14 contrata¢des, contra 15 demissoes.

Gréfico - 9
Admitidos e desligados no Municipio - 2005 a 2012
50
40 /4’\\
30 / \
F 4 Vo .
10 /7
0
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
— Admitido 7 35 44 15 9 25 26 14
Desligado 27 20 37 24 7 17 15 15
Fonte: Ministério do Trabalhoe Emprego (MTE) - Cadastro Geral de Empregadose Desempregados
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O mercado de trabalho formal em 2010 totalizava 266 postos, 121,7% a mais
em relacdo a 2004. O desempenho do municipio ficou acima da média verificada

para o Estado, que cresceu 43,4% no mesmo periodo.

Aspectos Sociais
Pobreza e Transferéncia de Renda

Conforme dados do ultimo Censo Demogréfico, no municipio, em agosto de
2010, a populagéo total era de 9.098 residentes, dos quais 3.053 se encontravam
em situacao de extrema pobreza, ou seja, com renda domiciliar per capita abaixo de
R$ 70,00. Isso significa que 33,6% da populacdo municipal vivia nessa situacdo. Do
total de extremamente pobres, 1.877 (61,5%) viviam no meio rural e 1.176 (38,5%)

no meio urbano.

No acompanhamento do Plano Brasil Sem Miséria, o Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome (MDS) utiliza as informacdes do
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal. Ele prové dados
individualizados, atualizados no maximo a cada dois anos, sobre os brasileiros com
renda familiar de até meio salario minimo per capita, permitindo saber quem séo,
onde moram, o perfil de cada um dos membros das familias e as caracteristicas dos

seus domicilios.

De acordo com os registros de marco de 2013 do Cadastro Unico e com a
folha de pagamentos de abril de 2013 do Programa Bolsa Familia, 0 municipio conta
com 2.501 familias registradas no Cadastro Unico e 1.640 familias beneficiarias do
Programa Bolsa Familia (65,57% do total de cadastrados). O gréfico mostra a

evolucao desses cadastros para 0 seu municipio:
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Gréfico - 10

Evolucdo da quantidade de registros no Cadastro Unico e de

beneficidrios do Programa Bolsa Familia - 2006a 2013
3.000

2.500
2.000
1.500 —
1.000 +——

500

Fonte: Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome (MDS)

O municipio apresenta uma cobertura cadastral que supera as estimativas
oficiais, de maneira que a gestdo municipal do Cadastro Unico deve concentrar
esforcos na qualificagéo das informagdes registradas e na atualizagdo dos dados
familiares. Com isso, 0 municipio podera abrir espaco para incluir no Bolsa Familia
as familias em extrema pobreza ja cadastradas e que ainda ndo recebem os
beneficios.

De junho de 2011 a janeiro de 2013, o municipio inscreveu no Cadastro Unico

e incluiu no Programa Bolsa Familia 47 familias em situacédo de extrema pobreza.

Assisténcia Social

Os atendimentos realizados no ambito da rede socio assistencial também séo
importantes elementos para o diagnostico do perfil social do seu municipio. O
Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC) constitui uma das mais importantes
ferramentas de distribuicdo de renda no ambito da assisténcia social, tendo sido
instituido ainda na Constituicdo Federal de 1988. No seu municipio, o grafico abaixo

confere informagfes acerca da quantidade de beneficiarios de BPC considerando o
periodo de 2004 a 2013, por tipo de beneficiario:

Gréfico -11
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Evolucdo da quantidade de beneficidrios do Beneficio de Prestacdo

Continuada (BPC), por tipo de beneficiario - 2004 a 2013
200

150

100 /
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Fonte: Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome (MDS)

Além do BPC, a Assisténcia Social desenvolve diversos tipos de programas,
acOes e atendimentos, especialmente considerando seus espacos institucionais,
como € o caso dos Centros de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) e o
Programa de Atencéo Integral a Familia (PAIF). O grafico abaixo apresenta os
principais indicadores de atendimento nesse ambito, considerando os dados
coletados no Censo SUAS do MDS para 0 ano de 2012:

Gréfico - 12

Atendimentos no PAIF e nos Servicos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos - 2012
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A —Quantidade de familias participando regularmente de grupos no &mbito do PAIF
B — Quantidade de criangas de 0 a 6 anos em Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
C—Quantidade de criangas/adolescentes de 6 a 15 anos em Servigos Convivéncia Fortalecimento Vinculos
D —Quantidade de jovens de 15 a 17 anos em Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

Fonte: Ministério do Desenvolvimento Social e Combate @ Fome [MDS)
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Inclusao Produtiva

Além dos aspectos de cadastramento no Cadastro Unico, no Bolsa Familia e
de atendimento sécio assistencial, é importante analisar, também, o perfil
ocupacional dos individuos que fazem parte desse conjunto. Para isso, foram
analisados os dados mais atualizados do programa de Microempreendedores
Individuais (MEI). Em fevereiro de 2013, o municipio contava com 26 pessoas
cadastradas como MEI. Desse total, foi possivel encontrar, também, individuos
cadastrados simultaneamente no Cadastro Unico. O grafico abaixo mostra a
evolucéo do total destes individuos, que estdo cadastrados tanto no Cadastro Unico,
guanto no MEI, para os meses de junho de 2012, novembro de 2012 e fevereiro de
2013:

Gréfico - 13
Total de individuos cadastrados simultaneamente no MEI e no
Cadastro Unico-2012e 2013
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Fonte: Servico Brasileiro de Apoio &5 Microe Pequenas Empresas (SEBRAE); Ministério do Desenvolvimento Sociale Combate & Fome (MDS)

Quando consideramos o0s individuos cadastrados simultaneamente no
Cadastro Unico e no programa MEI, foi possivel observar, para o seu municipio, as 5
(cinco) principais atividades econOmicas por eles desenvolvidas, conforme

demonstrado no gréafico abaixo:



Gréfico - 14
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Distribuigdo das 5 (cinco) principais atividades dos
microempreendedores individuais (MEI) do municipio - 2012

Servicos de Pintura de edificios em Geral

Obras de alvenaria

Lojas de Variedades, exceto Lojas de
departamentos

Lanchonetes, Casas de Ch4, de Sucos e Similares

Comércio Varejista de Produtos alimenticios

Fonte: Ministério do Desenvolvimento Social e Combate @ Fome (MDS)

Educacao

Conforme dados do ultimo Censo Demografico, no municipio, em agosto de

2010, a taxa de analfabetismo das pessoas de 10 anos ou mais era de 27,3%. Na

area urbana, a taxa era de 21,2% e na zona rural era de 33,3%. Entre adolescentes

de 10 a 14 anos, a taxa de analfabetismo era de 13,9%.

No que concerne a taxa de atendimento da rede educacional do municipio, os

dados do Censo foram calculados por faixa etaria, conforme se observa no gréafico

abaixo:
Grafico - 15
Percentual de criangas atendidas na rede
educacional, por faixa etaria - 2010
98,3%
87,5%
13,5%
0Oa 2 anos 4 a5 anos 6a 14 anos
Fonte: Ministério da Educaggo (MEC)
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Foram calculadas, também, metas para o indice de Desenvolvimento da

Educacéo Basica (IDEB), conforme se observa no gréfico abaixo:

Gréafico - 16

Metas do indice de Desenvolvimento
da Educagdo Basica (IDEB) - 2009a 2021

4,5 4,4

M Anos Iniciais

il Anos Finais

2009 2013 2017

Dados Metas estabelecidas pelo MEC
Observados

Fonte: Ministério da Educacdo(MEC)

Saude

Os dados do Ministério da Saude sdo importantes para diagnosticar a
situacdo da area no seu municipio. No tocante a mortalidade infantil, o numero de
obitos infantis foi de 2 criangas, ao passo que no Estado o niumero de 6bitos infantis
foi de 833 criangas e a taxa de mortalidade infantil foi de 16,69 criangas a cada mil
nascimentos.

No que concerne a morbidade hospitalar, as 5 (cinco) principais causas de

internacdo sao as listadas no grafico abaixo:
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Grafico - 17
Distribui¢cdo das 5 (cinco) principais
causas de morbidade hospitalar do municipio - 2012
Gravidez parto e puerpério 147
Doencas do aparelho respiratorio 83
Doencas do aparelho digestivo 64
Algumas doengas infecciosas e parasitarias 50
Doencas do aparelho circulatério A5
Outras 115
Fonte: Ministério da Sadde [MS)

Além da morbidade hospitalar, é importante, também, assinalar as principais
causas externas de Obito relatadas pelo municipio. De acordo com o Censo
Demogréfico 2010, o total da populacdo de 15 a 29 anos era de 2.574 individuos,
sendo que 00 faleceram em funcao de eventos e/ou causas externas.

Quando analisamos de maneira mais detida essas informacdes, notamos que
as causas de morte variam por municipio. No municipio, as 3 (trés) principais causas
externas de Obito dos individuos na faixa etaria de 15 a 29 anos séo, de acordo com
dados do Ministério da Saude, as que seguem no grafico abaixo, tomando por base
0s anos de 2005 e 2010:

Gréafico - 18

Distribuicdo das 3 (trés) principais causas externas de obito,
por tipo de causa - 2005 e 2010
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Fonte: Ministério daSadde [MS) - Datasus
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7

Por fim, é importante ressaltar as condicdes de saneamento e servigcos
correlatos do municipio, que interferem nas condi¢cbes de saude da populacao.
Dados do Censo Demografico de 2010 revelaram que na éarea rural do seu
municipio, a coleta de lixo atendia 60,2% dos domicilios. Quanto a cobertura da rede
de abastecimento de 4gua, 0 acesso nessa area estava em 20,0% dos domicilios
particulares permanentes e 25,7% das residéncias dispunham de esgotamento
sanitario adequado. No caso da area urbana, o grafico abaixo fornece a distribuicéo

desses servicos para os domicilios particulares permanentes:

Grafico - 19
Percentual de domicilios da area urbana com acesso a rede de
abastecimento de agua, a coleta de lixo e ao escoamento do
banheiro ou sanitario adequado - 2010
100,0% 92,9%
80,0% 74,3%
60,0%
40,0%
20,0%
0,8%
0,0%
Abastecimento de dgua Coleta de lixo Escoamento adequado
Fonte: IBGE - Censas Demograficos de 2000e 2010
Identificacdo dos dados
Quadro 02 - Perfil do Municipio

Area 330,38 km?

IDHM 2010 0,594

Faixa do IDHM Baixo ( IDHM entre 0,500 e 0,599)
Populacao 9,098 habitantes

Densidade demografica 27,53 hab/km?2

Ano de instalagéo 1962

Microrregiéo S&o Raimundo Nonato
Mesorregido Sudoeste Piauiense

Fonte: www.atlasbrasil.org.br
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Quadro 3 - Evolucéo do IDH-M

IDH-M Renda Evol Longevidade Educacao

Evolug = Evolu

= ucéo Evolug %
- ao x cao

Munici (299 do
H o o P (1991 o o — o o P o o P (1991
pios b S o b S o la = S o (1991 a = o o

Q & a3 a Q Q S 201 | R & a 2010) | & & a a

2010) 2010)
0)

z'offg; 0,661 0,497 0,394 0,267 0,631 | 0541 | 0,492 | 0,139 | 0,779 | 0,706 | 0,671 0,108 0,587 | 0,322 | 0,185 0,402
ﬁbdr‘;u 0,594 0,425 0,289 0,305 0,534 | 0,490 | 0,376 | 0,158 | 0,768 | 0,673 | 0,616 0,152 0,512 | 0,233 | 0,104 | 0,408
S“a"ba 0,508 0,214 0,141 0,367 0,483 | 0,401 | 0,331 | 0,152 | 0,711 | 0,592 | 0,493 0,218 0,381 | 0,041 | 0,017 0,364

Fonte: www.atlasbrasil.org.br

Considerando-se a evolucao dos dados (IDH-M) em nosso municipio, nas
Gltimas décadas, é possivel constatar um leve crescimento ao longo dos anos.

Apesar deste fator, ainda nos colocamos como “baixo desenvolvimento”.

Quando comparamos nossos indices (IDH-M) com outros municipios da
mesorregido (Guaribas — menor IDH-M e Sdo Raimundo Nonato — maior IDH-

M)constatamos uma condi¢do intermediaria com relagcdo aos mesmos.

Se compararmos a evolucdo dos indicadores (IDH-M) separadamente
notamos um melhor desempenho do nosso municipio em relacdo aos demais nos
indicadores referentes a renda e educacao.Atribui-se o crescimento dos nimeros na
Educacdo a melhor qualificacdo dos profissionais da educacéao, a extincdo de salas
multiseriadas, a implatacdo de programas, tais como, Alfa e Beto, Palavra de
Crianca e PNAIC.
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Unidade Il - NUMEROS DA EDUCACAO DOS MUNICIPIOS
PIAUIENSES

01 - DEMOCRATIZACAO DO ACESSO A EDUCACAO
BASICA

1.1 Educacéo Infantil

Em observancia a Constituicdo de 1988, a Lei N° 5.692/71, de Diretrizes e
Bases da Educac¢ao (LDB), recomenda o atendimento das criangas de 0 a 06 anos,
com o reconhecimento da Educacao Infantil como dever do Estado com a Educacéo.
Mais tarde a LDB N° 9.394/96 institui a Educacao Infantil como a primeira etapa da
Educacao Basica, prestando atendimento as criancas de 0 a 03 anos de idade, em

Creches e as de 04 a 06 anos, agora 05 anos, na Pré-Escola.

Em consonéancia com as leis educacionais vigentes, a Secretaria Municipal de
Educacdo de Anisio de Abreu assumiu no ano de 2006 a responsabilidade com a
implantagéo do Ensino Fundamental de 09 anos, priorizando a Educacao Infantil de
03 a 05 anos. E, em 2015 assume o compromisso de universalizar o atendimento
educacional dessa faixa etaria (de 04 a 05 anos), e ampliar o atendimento, em até
50% das criancas de 0 a 03 anos.

Quadro 4A - Populacéo Infantil de 0 a 03 anos, no Municipio de Anisio de
Abreu-PI

GRUPO DE IDADE - ANISIO DE ABREU QUANTIDADE
Menos de 1 ano 156
1 ano 160
2 anos 165
3 anos 159
TOTAL 640

Fonte: www.sidra.ibge.gov.br/ 2010.
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Quadro 4B - Populacéo Infantil de 04 a 05 anos, no Municipio de Anisio de
Abreu-PlI.

GRUPO DE IDADE - ANISIO DE ABREU QUANTIDADE
4 anos 166
5 anos 189
TOTAL 355

Fonte: www.sidra.ibge.gov.br/ 2010.

1.1.1 Matricula da Educacgéo Infantil

Em observancia ao senso demografico de 2010, verifica-se que a
populacao infantil do municipio de Anisio de Abreu € de 995 criancas, de 0 a 05
anos de idade, sendo que, 640 criancas estdo na faixa etéria de 0 a 03 anos, e 355
criancas estdo na faixa etaria de 04 e 05 anos correspondendo 64.32% e 33,67%,

respectivamente.

De acordo com os dados, o Municipio de Anisio de Abreu presta
atendimento a populacédo infantil de 0 a 03 anos, num percentual de 20,31% da
populacao desta faixa etaria e um atendimento de 74,36% a faixa etaria de 04 e 05

anos.

Embora a populacdo de 0 a 03 apresente-se trés vezes maior que a
populacdo de 04 e 05 anos, percebe-se que a matricula em pré-escolas é
consideravelmente maior que a matriculas em creches. Torna-se notério o fato do

municipio ndo oferecer instituicdes para o atendimento em creches.

Vale ressaltar, que os dados, mostram também que o atendimento da-se
quase que na totalidade, em instituicbes publicas, mesmo assim o municipio ainda
nao consegue atender parte da populacao infantil. No que se refere a Pré-Escola, se
constata que ainda 25% (vinte cinco por cento) da populacao de Pré-Escola ainda se

encontram fora das instituicdes de ensino.
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Tabela 3A —Matriculas da Educacéao Infantiide 0 a 3 e 4 a5 anos

Dependéncia Creche Pré-escola
Periodo | administrati | Matriculad Taxa de Matricula Taxa de
va 0s matricula dos matricula
Federal 0 0% 0 0%
Estadual 0 0% 0 0%
Municipal 120 18,75% 242 68.16%
Privada 10 1.56% 22 06.19%
Total 130 20.31% 355 74.36%
Populacdo de 0 a3 anos 640
Fonte: portal.inep.gov.br
Tabela 3 B — Matriculas da educacéo infantil 4 a 5 anos
Dependéncia Creche Pré-escola
Periodo | administrati | Matriculad Taxa de Matricula Taxa de
va 0s matricula dos matricula
Federal 0 0%
Estadual 0 0%
Municipal 242 68.16%
Privada 22 6.19%
Total 264 74.35%
Populacdo de4a5 355

Fonte: portal.inep.gov.br

A emenda Constitucional N° 59 de 11/11/2009 torna obrigatéria a educacao
de criancas de 04 e 05 anos. Decorrente disso a Lei Federal N° 12.796 de

04/042013 altera a LDB e além de sancionar a educac¢éo obrigatdria na pré-escola,

define que a frequéncia deve ser igual ou superior 60%(sessenta por cento) do total

de 800 (oitocentas) horas distribuidas, no minimo ,em 200(duzentos) dias letivos.

Em observancia a Lei, o ingresso dos alunos em turmas de creches e pré-

escolas, no municipio de Anisio de Abreu, é orientada pelo corte etario definido pela
Resolugdo CNE/CEB N° 06 de 20 de Dezembro de 2010, e adota as seguintes

nomenclaturas, descritas no quadro abaixo:



Quadro - 6
Idade Ingresso/ Data Base Turma
Até 1 ano Até 31 de Marco do ano da | Bercario |
matricula
2 anos Até 31 de Marco do ano da | Bercario
matricula Il
3 anos Até 31 de Marco do ano da | Maternal
matricula
4 anos Até 31 de Marco do ano da Infantil
matricula
5 anos Até 31 de Marco do ano da Pré-
matricula Escolar
Fonte:
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A Resolucdo N° 05 de 17 de Dezembro de 2009 que fixa as diretrizes

Curriculares Nacionais para Educacéo Infantil, preconiza que a acao educativa deve

se fundamentar em dois eixos curriculares norteadores: As interacbes e a
brincadeira (BRASIL, 2010, p. 25).

A jornada de trabalho, na Educacdo Infantil em tempo parcial, € de no

minimo quatros horas diarias e em tempo integral, com duracéo igual ou superior a

sete horas diarias, compreendendo o tempo total que a crianca permanece na
instituicdo. (BRASIL, 2010, p. 25).

1.1.2 NUmero de estabelecimentos

Tabela 4 — Escolas da Educacdao Infantil por dependéncia administrativa - 2013

Dep.er)dénc.ia Total Zona Urbana Zona Rural
administrativa NUmero % NUmero %
Federal 0 0 0% 0 0%
Estadual 0 0 0% 0 0%
Municipal 09 02 18,18% 07 63,64%
Privada 02 02 18,18% 0 0%
Total 11 04 36,36% 07 63,64%

Fonte:portal.inep.gov.br
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Anisio de Abreu é um municipio pequeno, o qual apresenta uma area
equivalente a 337,877 km2 e uma populacdo de 9.098 habitantes, concentrada na
zona urbana e na zona rural. Todos os povoados (campo) e a zona urbana contam
com escolas de atendimento a Educacéo Infantil, facilitando o acesso das criancas a
escola, porém, o atendimento & Ed. Infantil é ofertado somente pela Rede
Municipal, na quase totalidade, e em pequena parcela,menos de 7%, pela Rede

Privada.

1.1.3 Infraestrutura

Tabela 5 — Infraestrutura por dependéncia administrativa - 2013
Recurso disponivel

Servicos %
e Aguaviarede publica 64%
e Energiaviarede publica 100%
e Esgoto viarede publica 0%
e Coletade lixo periddica 36%
Dependéncia
e Biblioteca 21%
e Cozinha 86%
e Laboratdério de informética 36%
e Laboratdrio de ciéncias 7%
e Quadra de esportes 7%
e Sala para leitura 7%
e Sala paraadiretoria 86%
e Sala para os professores 29%
e Sala para atendimento especial 14%
e Sanitario dentro do prédio da escola 100%
e Sanitario forado prédio da escola 7%
Equipamentos
e Aparelho de DVD 86%
e Impressora 79%
e Antena parabdlica 43%
Tecnologia
e Internet 36%
e Bandalarga 29%
e Computadores uso dos alunos 26
equipamentos
Acessibilidade
e Escolas com dependéncias acessiveis aos 14%
portadores de deficiéncia
e Escolas com sanitarios acessiveis aos portadores 7%
de deficiéncia

Fonte: www.gedu.org.br
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Analisando os dados, no que se refere ao item, Servicos, 0 municipio
conta com energia elétrica em todas as escolas, porém as instalacdes elétricas
apresentam deficiéncias no funcionamento das instalagbes, danificacdes,
inadequacdes e oscilacbes frequentes. Quanto ao abastecimento de agua mais da
metade das escolas sdo servidas pelo sistema publico de abastecimento e as
demais séo abastecidas por caminhdes pipas. A coleta do lixo nas escolas da zona
urbana é realizada periodicamente, enquanto nas escolas do campo o lixo coletado
€ gueimado. O municipio, ainda ndo conta com um sistema de esgotos.

Quanto as dependéncias administrativas das escolas das Redes, vale
salientar que no que diz respeito a bibliotecas, laboratorios, quadras de esporte,
salas de leitura, salas de professores e salas de atendimento especializado, o
municipio precisa investir recursos; no item dependéncias, pois esta num patamar
baixissimo, impedindo que as escolas ofertem um ensino de qualidade, ao tempo
que as escolas estédo bem servidas nos itens cozinha, sala de professor.

No item Equipamento, em especial, a aparelhos de DVD e impressoras as
escolas sdao bem atendidas, sendo que, o que o0 uso das tecnologias, na escola, a
sua aplicabilidade € muito baixa. Poucas escolas possuem computadores para 0 uso
dos alunos e sinal de internet. Também, os dados revelam que as escolas precisam
investir em acessibilidade, pois menos de 20% das escolas possuem acessibilidade
e sanitario acessivel aos portadores de deficiéncia. No geral, as escolas necessitam
de adequacédo estrutural, nos banheiros, patios e espacos de lazer, apresentando

grande caréncia de brinquedos, materiais pedagogicos e didaticos.

1.1.4 Populacédo que frequenta e ndo frequenta escola

Tabela 6 — Criancas que Frequenta e Nao frequenta a escola — Censo IBGE 2010

Situagéo Total 0 a3anos 4 a5 anos
Frequenta a Escola 13,5% 87,5%
N&o frequenta a escola 86,5% 12,5%

Fonte:www.foradaescolanaopode.org.br

Os dados revelam que 86% das criangas de 0 a 3 anos encontra-se fora da

escola, fato este, visto como relacionado a falta de Instituicbes destinadas a a



33

Educacéo Infantil. Pois o municipio ndo dispde de Creches, portanto ndo oferece o

Ensino Infantil na sua primeira etapa.

Diagnosticando a realidade atual da Educacdo do Municipio de Anisio de
Abreu, no que se refere a modalidade da Educacgédo Infantil, detecta-se alguns
entraves:

e Falta de Instituicdes destinadas & Educacédo Infantil e adequacdo das que ja
existem;

e Falta de transporte escolar, destinados a Educacao Infantil, pois muitos pais
deixam de colocar seus filhos na escola, porque os Onibus escolares
transportam alunos de todas as faixas etarias, o que ndo oferece seguranca
as criancas desta modalidade.

e Existe uma caréncia em relagdo & formacdo docente e em servico, dos
trabalhadores em educacéo;

e Falta mobiliarios, materiais didaticos e pedagogicos.

Diante desta realidade, percebe-se a necessidade de implantacéo de politicas
educacionais no tangente: a formacédo docente inicial e continuada, e dos demais
trabalhadores; infraestrutura; gestdo e mobilizacdo e materiais (brinquedos,

eguipamentos, materiais didaticos e outros).

Nesse contexto, vale salientar, que 0 municipio assume um COmMpPromisso
formal de criar estratégicas para o enfrentamento dos problemas que impedem o
crescimento e o fortalecimento das politicas publicas direcionadas a Educacéo
Infantil. Nesta perspectiva, 0 nosso desafio é acreditar que a educacdo € o caminho

mais seguro, para gue nossas criancas possam usufruir de seus direitos.

1.2 Ensino fundamental

1.2.1 Matricula do Ensino Fundamental

Considerando o diagnéstico peca fundamental para a construgdo do Plano

Municipal de Educacéo, seguem dados estatisticos fornecidos pelo MEC/INEP/IDEB



34

sobre n°® de matriculas, aprovacgéao, reprovacao e distor¢cdo série idade. Estes dados
poderdao nos dar uma visao da situacdo real em que se encontra o Ensino

Fundamental em nosso municipio.

Seguindo as orientagdes do Plano Nacional de Educacdo- PNE, cabe ao
municipio assegurar a todas as criangas um tempo mais longo no convivio escolar, o
que configura mais oportunidades de aprendizagens. Assim, contemplando os
principios educacionais busca-se garantir a efetiva universalizacdo do Ensino
fundamental promovendo acesso a educacdo, proporcionando condi¢cdes adequadas
para que possa apresentar resultados positivos garantindo a permanéncia e éxito na

aprendizagem dos/das estudantes. Garantindo o acesso, permanéncia e éxito.

Tabela 07 — Matriculas por etapa do ensino fundamental

Anos iniciais Anos Finais
Periodo Dependéncia . Taxa de : Taxa de
administrativa Matriculados . Matriculados ,
matricula matricula
Federal 0 0% 0 0%
Estadual 0 0% 153 20,70%
Municipal 815 92,72% 454 61,43%
Privada 64 7,28% 30 4,05%
Total 879 100% 637 86,18%
Populagdo de 6 a 10 anos 879 | Populagdo de 11 a 14 739

Fonte:www.portal.inep.gov.br/ www.sidra.ibge.gov.br

A Rede Municipal de Ensino de Anisio de Abreu, no que diz respeito ao
desenvolvimento de politicas da oferta de matriculas no Ensino Fundamental nos
anos iniciais, alcangou 92,72% de cobertura deste nivel de Ensino e as escolas da
Rede Particular 7,28%, totalizando 100% de matriculas. Nos anos finais a Rede
Estadual atendeu 20,07% das matriculas e a Rede Municipal 61,43% das
matriculas, a Rede Particular 4,05%, o que demonstra predominancia significativa
da atuacdo Municipal nesse compromisso social conforme disposto na tabela. No
tocante ao Ensino Fundamental, nos anos finais, cabe ao municipio garantir politicas
educacionais de qualidade para atender a parte da populacdo em idade escolar
(13,82%) ainda nao contemplada.Podemos elencar alguns fatores que contribui para
nao efetivacdo da matriculas no ensino fundamental nos anos finais, tais como:

o Distor¢do série idade, pois alguns ainda estdo no ensino fundamental

anos iniciais;
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o Em funcdo dos processos migratorios envolvendo os pais destes
alunos muito comum em nosso municipio, ocasionando assim a nao efetivacdo da
matricula,

. Fatores socioecondmico e cultural.

NUumero de estabelecimentos

Tabela 07— Escolas do Ensino Fundamental por dependéncia administrativa — 2013

L - . Zona Urbana Zona Rural
Dependéncia administrativa Total = =
Ndamero % NUamero %

Federal 0 0 0% 0 0%
Estadual 01 1 8,33% 0 0%
Municipal 10 04 33,34% 06 50%
Privada 1 01 8,33% 0 0%
Total 12 12 50% 0 50%

Fonte:www.qgedu.com.br

O Ensino Fundamental, no municipio de Anisio de Abreu, é ofertado pela rede
pelas redes municipal, estadual e privada, sendo que a rede municipal conta com 10
escolas, a estadual com 01 escola e 01 escola privada, no entanto no de 2014 ja

contdvamos com 02 escolas da rede privada.

3 Infraestrutura

Identificacdo dos dados

Tabela 08 — Infraestrutura por dependéncia administrativa - 2013

Recurso disponivel

Servicos

%

e Aguaviarede publica

64%

e Energiaviarede publica 100%
e Esgoto viarede publica 0%
e Coletade lixo periddica 36%
Dependéncia
. Biblioteca 21%
. Cozinha 86%
. Laboratério de informética 36%
. Laboratério de ciéncias 7%
. Quadra de esportes 7%
. Sala para leitura 7%
. Sala para a diretoria 86%
. Sala para os professores 29%
. Sala para atendimento especial 14%
. Sanitario dentro do prédio da escola 100%
. Sanitario fora do prédio da escola 7%
Equipamentos
e  Aparelho de DVD 86%
. Impressora 79%
e Antena parabdlica 43%

Tecnologia

. Internet

36%

. Banda larga

29%

. Computadores uso dos alunos

36 equipamentos
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. Computadores uso administrativo 14 equipamentos
Acessibilidade

. Escolas com dependéncias acessiveis aos portadores de deficiéncia 14%

e Escolas com sanitarios acessiveis aos portadores de deficiéncia 7%

Fonte:

Observando a tabela acima, referente a infraestrutura das escolas, constata-
se a necessidade de melhorias no que diz respeito aos servigos, como esgoto via
rede publica e coleta de lixo periddica. Quando analisamos os subitens de energia
da rede publica e abastecimento de agua, cabe ressaltar que neste ultimo o
abastecimento é feito por meio de caminhdes pipas direto nas escolas.

Quando observado os subitens relacionado as dependéncias fisicas das
escolas percebe-se claramente a necessidade de ampliacdo das mesmas, bem
como a melhoria das j& existentes. No tocante a equipamentos e tecnologia pode-se
afirmar que as escolas encontram-se razoavelmente atendidas, cabendo uma

melhor implementacao dos recursos tecnoldgicos e acesso a internet.

Conforme o analisado no grafico acima, € possivel afirmar que os critérios

relacionados a acessibilidade ainda € um grande desafio a ser enfrentado no
municipio uma vez que 0s numeros apresentados ainda ndo atendem nem 20% da

populacao.

1.2.4Populacéo que frequenta e ndo frequenta escola

Tabela 09 — Criancas e adolescentes que frequentam e ndo frequentam a
escola - Censo IBGE 2010

Situacao Total 6 a 10 anos 11 a 14 anos

Frequentam a Escola 1.632 919 13

- 28 14 14
N&o frequentam a escola

www.foradaescolanaopode.org.br
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Gréfico - 20
Fonte:www.foradaescolanaopode.org.br

Dados gerais Dados por idade Comentarios Divulgue

Fora da escola em Anisio de Abreu (PI): 195

Passe o mouse sobre as barras do grdfico para ver os numeros

2.800 M Fora da escola

M Ma escola

2.100

1.400
11 a 14 anos
Fora da escola: 14

700

Total 4ahs 6a10 11 ail4 15 a 17
4 a 17 anos anos anos anos anos

Considerando-se dados da avaliacdo externa — Prova Brasil e o Sistema de
Avaliacdo da Educacdo Bésica (Saeb) sdo avaliagBes para diagndsticos, em larga
escala, desenvolvidas pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira (Inep/MEC). Tem como objetivo de avaliar a qualidade do ensino
oferecido pelo sistema educacional brasileiro a partir de testes padronizados e
questionarios socioecondmicos.

Depois de observar os dados da evolucdo da Prova Brasil no nosso municipio
podemos afirmar que o diagnostico serviu para definir acbes voltadas ao
aprimoramento da qualidade da educacdo no municipio e a reducdo das
desigualdades existentes, promovendo, por exemplo, a correcdo de distor¢cbes e
debilidades identificadas e direcionando seus recursos técnicos e financeiros para
areas identificadas como prioritarias. As medidas de desempenho nessas avaliacfes
também subsidiam o célculo do indice de Desenvolvimento da Educacdo Bésica
(Ideb), ao lado das taxas de aprovacao nessas esferas.

No Brasil, a busca da universalizacdo do ensino obrigatorio tem favorecido, nas
tltimas décadas, politicas educacionais no sentido de garantir a democratizacdo da
educacado publica e de qualidade para todos, onde 98,3% das criancas de 6 a 14
anos estdo frequentando a escola conforme dados do PNAD/IBGE — Pesquisa

Nacional por Amostragem de Domicilio/IBGE. Quanto a universalizagdo em Anisio
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de Abreu-Pl, os resultados tém apontado uma taxa de atendimento escolar de
aproximadamente, a 98% do total de criangas de 6 a 14 anos.

Diante dos dados apresentados, cabe ao municipio de Anisio de Abreu, viabilizar
mecanismos e estratégias que venham garantir 0 acesso e permanéncia, com

qualidade, de 100% dos alunos frequentando a escola nesta faixa etaria.

1.3 - Ensino Médio

O ensino médio é a etapa final da educacgéo basica, com duragdo minima
de trés anos, tendo como finalidade a consolidacdo e o aprofundamento dos
conhecimentos adquiridos no ensino fundamental, a preparacdo basica para
trabalho e cidadania, seu aprimoramento como pessoa humana e a compreenséo
dos fundamentos cientifico-tecnolégicos dos processos produtivos.

Conforme disposto na LDB, Lei n° 9.394/96 cabe ao estado assegurar o
ensino fundamental e oferecer, com prioridade, o ensino médio. Esse nivel de
ensino, segundo disposto no Art. 35, € a etapa final da educacao basica, devendo
ter uma duracdo minima de trés anos e as seguintes finalidades:

e A consolidacdo e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no
ensino fundamental, possibilitando o prosseguimento de estudos;

e A preparacdo basica para o trabalho e a cidadania do educando, para
continuar aprendendo, de modo a ser capaz de se adaptar com flexibilidade
as novas condi¢des de ocupacdo ou de aperfeicoamento posterior;

e O aprimoramento do educando como pessoa humana, incluindo a formacao
ética e o desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento critico;

e A compreensdo dos fundamentos cientifico-tecnolégicos dos processos

produtivos, relacionando a teoria a pratica, no ensino de cada disciplina.
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1.3.1 Matricula do Ensino Médio

Tabela 10 — Nimero e Taxa de Matriculas por etapa de Ensino Médio

i Dependéncia Ensino Médio
Periodo L. i -
administrativa Matriculados Taxa de matricula

Federal 0 0%
Estadual 340 65,63%
Municipal 0 0%
Privada 0 0%

Total 340 65,63%

Populagao de 15 a 17 anos

Fonte:www.portal.inep.gov.br / www.sidra.ibge.gov.br

1.3.2 Populagao que frequenta e ndo frequenta escola

Tabela 11 - Criangas e adolescentes que frequentam e nao frequentam a escola

Situacao 15 a 17 anos

Frequentam a Escola 417

N3o frequentam a escola 122

Fonte:portal.inep.gov.br/basica-senso

De acordo com os dados coletados, observa-se que o indice de
matriculas do Ensino Médio esta abaixo da meta, causado por fatores externos.
Dentre eles os fatores econdémicos, casamento precoce, gravidez na adolescéncia
contribuindo para evaséao escolar, e consequentemente ocorrendo a distorcéo idade-

serie.

Comparando-se os indices de matriculas de anos anteriores houve um
aumento significativo, e para que esse numero venha a continuar aumentando e
alcancar a meta até 2024, foi instituido o Programa Ensino Médio Inovador —
ProEMI, que integra as acdes do PDE , um programa de estratégias do Governo
Federal instituido pela portaria 971, de 09 de outubro de 2009 e a Reorganizacéo

curricular através do Pacto Nacional pelo Fortalecimento de Ensino Médio — PNFEM.
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No intuito de continuar aumentando o nimero matriculas e a permanéncia
dos educandos na escola, sera desenvolvido projetos multidisciplinares envolvendo
varias disciplinas e consequentemente a aprovacao dos alunos. Havera incentivo ha
mudancas didaticas dos professores, no que diz respeito & ministracdo de aulas
praticas e dindmicas, tornando-as mais atrativas para os alunos, de forma a diminuir
a evasao escolar.

Quanto & questdo do baixo desempenho dos educandos nas avaliacdes
externas desperta uma grande preocupacdo com a qualidade de ensino, na
perspectiva de melhorar esses dados, havera formacgéo continuada dos professores
através de capacitagcbes pedagdgicas, implantacdo do Ensino Médio Integral,
oficinas de portugués e matematica, adaptacbes das avaliacBes externas com as

internas através de descritores no processo avaliativo.

Tabela 12 — Escolas do Ensino Médio por dependéncia administrativa - 2013

Dependéncia Total Zona Urbana Zona Rural

administrativa Numero % Numero %
Federal 0 0 0% 0 0%
Estadual 01 01 100% 0 0%
Municipal 0 0 0% 0 0%
Privada 0 0 0% 0 0%
Total 01 01 100% 0 0%

Fonte:www.dataescolabrasil.org.br

1.2.3 Infraestrutura
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Tabela 13 - Infraestrutura por dependéncia administrativa

Recurso disponivel

Servigos %
e Agua via rede publica 100%
e Energia via rede publica 100%
e Esgoto via rede publica 0%
e Coleta de lixo periddica 100%
Dependéncia
e Biblioteca 100%
e Cozinha 100%
e Laboratério de informatica 100%
e Laboratoério de ciéncias 100%
e Quadra de esportes 0%
e Sala para leitura 0%
e Sala para a diretoria 100%
e Sala para os professores 100%
e Sala para atendimento especial 0%
e Sanitdrio dentro do prédio da escola 100%
e Sanitdrio fora do prédio da escola 0%
Equipamentos
e Aparelho de DVD 100%
e Impressora 100%
e Antena parabdlica 100%
Tecnologia
¢ Internet 100%
e Banda larga 100%
e Computadores uso dos alunos 10
e Computadores uso administrativo 4
Acessibilidade
e Escolas com dependéncias acessiveis aos portadores de 0%
deficiéncia
e Escolas com sanitdrios acessiveis aos portadores de 0%
deficiéncia

Fonte:www.qgedu.org.br

1.4 Educacéo Especial/lnclusiva

A educagcdo ao longo dos tempos tem buscado acompanhar as

transformacdes que a contemporaneidade exige. Diante dessa perspectiva o0
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7

respeito e atendimento & diversidade constituem premissas basicas. Onde a
educacédo inclusiva compreende uma proposta pedagoégica que objetiva igualdade
de acesso e permanéncia a todos/as que dela fizerem uso, desenvolvida com
suporte técnico, pedagdégico, didatico, metodoldgicos necessarios ao fortalecimento

e garantias que assegurem esta permanéncia bem como o sucesso escolar.

Tais direitos encontram-se definidos nos documentos oficiais de modo que a
Constituicdo Federal (CF) no Art. 205, afirma: “a educagéo, direito de todos e dever
do Estado e da familia, serd promovida e incentivada com a colaboracdo da
sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para 0

exercicio da cidadania e sua qualificagao para o trabalho”.

Segundo dados de pesquisa realizada pela Organizacdo Mundial de Saude —
OMS em 22/04/13, cerca de 10 a 14% da populacdo mundial € composta por
pessoas com deficiéncia. Compreende-se por deficiéncia as situacdes em que 0s
sujeitos, mesmo fazendo uso de Ortese e/ou prétese, permanecem com limitacao

sensorio-motora.

No capitulo lll, Da educacdo, da cultura e do Desporto, da constituicdo
brasileira pode-se perceber a ressignificacdo da Educacdo Especial, quando o
mesmo diz em seu art. 208 que o dever do estado com a educacao sera efetivado
mediante a garantia de: “atendimento educacional especializado aos portadores de

deficiéncia, preferencialmente na rede regular de ensino”.

Para tanto, faz-se necessario a integracdo plena dos educandos com
necessidades especiais as classes escolares regulares, fazendo valer, a estes a

oportunidade de usufruir dos seus direitos.

1.4.1 Matricula da Educacgé&o Especial
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Tabela 14 — Namero de Matriculados na Educacéo Especial de pessoas com
algum dos tipos de deficiéncias investigadas no Censo do IBGE 2010.

Educacao Especial (Alunos de Escolas Especiais, Classes
Especiais e Incluidos)
Period | Dependén TotaI’de i Anos 2 EJA | EJA
. Matricul Pré- , .. | Prof.
o cia Crech Médi -
as Escol .. .. Nivel .y
e Inicia | Finai (o) .. Fun | Médi
a . Técnic
is S d o
o
Federal 0 0 0 0 0 0 0 0
Estadual 0 0 0 0 0 01 0 01
Municipal 16 0 0 13 03 0 0 0
Privada 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 13 03 01 0 01

Fonte:www.portal.inep.gov.br

1.4.2 Caracterizacao da populagdo com deficiéncia

Tabela 15 — Populacéao por tipos de deficiéncia e localidade — 2000 a 2010

. . Urbano Rural
Tipo de deficiéncia
2010 2000 2010 2000
Deficiéncia visual - ndo consegue de 0 0 20 0
modo algum
PRI i - 64
Def!c!?nc!a v!sual grande dlleuIdade 229 465 536
Deficiéncia visual - alguma dificuldade 509 504
Deficiéncia auditiva - ndo consegue de 12 i
modo algum
D.e.f|C|enC|a auditiva - grande 74 111 21 146
dificuldade
Deficiéncia auditiva - alguma
11
dificuldade 164 0
Deficiéncia motora - ndo consegue de 13 09
modo algum
Deficiéncia motora - grande
96 66 220
dificuldade 80
Deficiéncia motora - alguma
202
dificuldade 183
Mental/intelectual 56 54 71 87
Nenhuma dessas deficiéncias 3471 2662 3819 3132
Sem declaracao 0 12 - 10
Total 4791 3400 4886 4131

Fonte:www.sidra.ibge.gov.br
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1.4.4 Populacédo que frequenta e ndo frequenta escola

Tabela 16 — Pessoas com deficiéncia que Frequentam e Nao Frequentam a
escola - Censo IBGE 2010

Nao frequentam a
i ) Fequentam a escola
Faixa etaria Periodo escola
Masculino | Feminino | Masculino | Feminino

0ada 2010 0 5 0 4
afanos 2000 0 0 14 8
529 2010 55 35 9 0
a2 anos 2000 29 15 0
2010 28 39 0

10 a 14 anos
2000 70 21 9 20
2010 17 21 21 17

15a 19 anos
2000 5 41 21 41

Fonte:www.sidra.ibge.gov.br

Quanto os dados dos municipios de Anisio de Abreu, a tabela acima
demonstra que o numero de matriculas na Educacdo Especial de pessoas com
algum tipo de deficiéncia ndo evoluiu estatisticamente no periodo analisado
comparado aos dados do IBGE. Sendo que na deficiéncia Visual, nota-se que houve
um aumento de 58,71% entre os anos de 2000 e 2010, na zona Urbana. Ja na zona
Rural, percebe-se um aumento bem menor, de apenas 9,7%. Na deficiéncia auditiva
percebe-se que mais que dobrou o numero de pessoas com deficiéncia entre 2000 e
2010 na zona Urbana, enquanto na zona Rural houve uma reducéo de 4,11% nesse

periodo.

Ainda ha nimeros na deficiéncia motora e mental. Na motora na zona Urbana
triplicou o nimero de pessoas e na zona Rural houve um pequeno aumento de
25,91%. Na Deficiéncia Mental na Zona Urbana houve consideravel aumento de

3,7% enguanto na Zona Rural uma queda de 18,4% no periodo de 2000 & 2010.

Tal resultado se da por diversos fatores dentre eles h4 ndo declaracdo do
Educando como deficiente no ato da Matricula escolar. Além disso, a falta de
estrutura acessivel para os portadores de deficiéncia nas escolas municipais com
isso levando ha numero um consideravel de pessoas com deficiéncia fora da sala de
aula de acordo com os dados do IBGE 2000 & 2010.
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Para o estudante com deficiéncia inserido na rede regular de ensino municipal
é ofertado o atendimento educacional especializado em SRM (Salas de Recursos
Multifuncionais) cujos servigcos devem ser oferecidos em contra turno, conforme art.
5° da Resolucdo CNE/CEB 4/2009, sendo a matricula no AEE condicionada a
matricula no ensino regular. Tal tem como objetivo auxiliar o estudante, na
construgcéo/desenvolvimento das habilidades e competéncias para sua insergdo no

mundo social e do trabalho, assegurando assim a sua autonomia.

2 - QUALIDADE DA EDUCACAO BASICA

2.1 Alfabetizacao até 8 anos de idade

Aos oito de idade, as criancas precisam ter a compreensao do funcionamento
do sistema de escrita; o dominio das correspondéncias grafénicas, mesmo que
dominem poucas convencdes irregulares e poucas regularidades que exijam
conhecimentos morfolégicos mais complexos; a fluéncia de leitura e o dominio de

estratégias de compreenséo e de producao de textos escritos.

Gréafico - 21

[Fror B
NT |ndicador 5 - Taxa de alfabetizacdo de criancas que concluiram o 3° ano do ensino fundamental

M Brasil Regido [Estade [l Mesorregido Municipio
Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100%
97,6% 95,0% 96,5% ‘ 69,6% ‘
Brasil Nordeste Piaui Sudoeste Piauiense
Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100%
62,4% 61,1% 61,3% 63,2%
Pl - Anisio de Abreu Pl - Guaribas Pl - Sao Braz do Piaui Pl - Sao Raimundo Nonato

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio € Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010

Analisando o gréfico acima, percebe-se que 0 municipio de Anisio de Abreu

ainda ndo consolidou a alfabetizagdo de suas criangas. Conforme o gréafico s6
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atingiu 62,4%, em se comparando com o Piaui 96,5% e Brasil 97,6%, vé-se que

ainda precisa de acdes e estratégias para alavancar a alfabetizacdo no municipio.

Os grandes problemas que 0 n0sso municipio apresenta em relagdo a meta 5
sao: Falta de material didatico-pedagodgico especifico e as vezes ndo adequado para
a alfabetizacdo; Auséncia de acompanhamento familiar; Auséncia de implementacéo
de projetos interdisciplinares que viabilize o desenvolvimento de aprendizagens
significativas; Falta de motivacdo e de compromisso com o ensino-aprendizagem por
parte dos educandos; Utilizacdo das velhas praticas pedagogicas, muitas vezes
ineficazes; Precariedade de infraestrutura das escolas; E falta de integracéo entre
familia-escola, onde cada um deve assumir suas respectivas responsabilidades na

valorizac&o do aprendizado dos alunos.

Com bases nos dados coletados alguns desafios permanecem. E com o
intuito de avancar em direcdo a um nimero maior de criancas alfabetizadas, se faz
necessario o maior envolvimento e compromisso por parte da gestdo publica
municipal e da comunidade escolar no processo de alfabetizacdo e na busca de
alternativas que minimizem os problemas supracitados.

O municipio conta com o programa PPC - Palavra de Crianca que tinha por
objetivo alfabetizar no minimo 60% das criancas na ldade Certa ou ao final do ciclo
de alfabetizacdo( 3° ano do Ensino Fundamental). Em nosso municipio este
percentual ficou em 61,4%, portanto alcancando a meta destinada.

Contamos ainda com o PNAIC — Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade
Certa, um programa do Governo Federal em parceria com o Governo Estadual e
Municipal, que tem como objetivo alfabetizar todas as criangas até aos 8 anos de
idade, isto € até o final do terceiro ano basico. Este programa trabalha quatro eixos
gue norteiam alfabetizacdo: Formacao continuada para professores alfabetizadores;
Materiais Didaticos (obras literarias, jogos e tecnologias educacionais); avaliacdes
sistematicas e Gestédo, mobilizacao e controle social.

2.2- Educacéao em Tempo Integral

A educacao é por definicdo integral na medida em que deve atender a todos

as dimensdes do desenvolvimento humano e se d4 como processo ao longo de toda
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a vida. Espacos, dindmicas e sujeitos sdo objetos de aprendizagem e também seu
fim, o sentido préprio para qual converge a construcdo de qualquer conhecimento.
Nessa perspectiva, todos — escola, familia, comunidade e a prépria cidade -, séo

educadores e aprendizes de um mesmo e colaborativo processo de aprendizagem.

A educacdo Integral pressupde um conjunto de estratégias para o
desenvolvimento pleno do ser humano, a partir da Integracéo e ampliacdo de tempo,
espacos e conteudos de aprendizagem, dentro e fora da escola. Nesse sentido,
reconhecer os conhecimentos adquiridos tanto na escola, quanto na cidade, na
comunidade e no contexto familiar é condicdo fundamental para a construcdo de

uma educacao integral com qualidade.

Na rede publica de ensino, a educacdo integral contribui para a reducédo das
desigualdades socioeconémicas, na medida em que ajudam a ampliar os repertorios
socioculturais, os horizontes e a capacidade de circulagédo inclusiva e criativa de
criancas, adolescentes e jovens pela cidade em que vivem. Assim, a educacgao
integral passa a ser estratégia ndo s6 para melhoria da educacdo, mas para

promocao da equidade.

Tabela 17 — NUmero de matriculas da educacéo integral

Periodo A%engﬁﬂgﬁ l;;:ii\?a M-rac::iacludlgs E?nuf;ifi?o Fundamental Média Profissional
Federal 0 0 0 0% 0%
Estadual 0 0 0 0% 0%
Municipal 0 0 0 0% 0%
Privada 0 0 0 0% 0%

Fonte:educacenso.inep.gov.br

Em nosso municipio a Educacédo Integral ainda ndo est4d completamente
efetivada, ofertando apenas o Programa Mais Educacgéo, que como tudo que se faz
em educacdo, sera aprimorado com participacdo de educadores, educandos,
artistas, atletas, equipes de saude, enfim com todos aqueles que, pessoal e
profissionalmente, dedicam—se a tarefa de garantir os direitos de nossas criancas,

adolescentes e jovens.

O Programa Mais Educacédo, foi instituido pela Portaria Interministerial n°

17/2007 e regulamentado 7.083/ constitui-se como estratégia do Ministério da
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Educacao para induzir a ampliacéo da jornada escolar e a organizacgéo curricular na
perspectiva da Educagéo Integral. Tendo por finalidade contribuir para a melhoria da
aprendizagem por meio da ampliacdo do tempo de permanéncia de criancas,
adolescentes e jovens matriculados em escola publica, mediante oferta de educacéao

bésica em tempo integral.

As escolas da rede Municipal e Estadual de Anisio de Abreu fazem a adeséo
ao Programa sendo esta ultima a primeira a aderir, desde 2012. De acordo com o
projeto educativo em curso, Em nossas escolas as atividades pedagogicas do
programa inserem-se nos seguintes macrocampos: Acompanhamento pedagdgico;
Educacdo Ambiental; esporte e Lazer; Cultura e artes; Promocao de Saude;
Comunicacéao e uso de midias. Dados estes que ndo foram contabilizados no censo
de 2010.

Aproximadamente 1074 alunos séo atendidos pelo Programa Mais educacéo
nas escolas municipais, segundo o Educacenso de 2014. Entre os beneficios desse
modelo de educacdo em tempo integral estdo as aulas de reforco escolar que
contribui para o melhoramento e o desempenho de escolarizacdo, e vem
desempenhando um papel inicial para a implantacdo da escola integral no nosso

municipio, abrindo espacos para os saberes e praticas comunitarias locais.

Neste contexto € importante frisar a aplicabilidade e o desempenho das
atividades propostas, uma vez que, as experiéncias desenvolvidas nas escolas vem

apresentando alguns empecilhos e/ou obstaculos tais como:

e Inadequacédo da infraestrutura para desenvolvimento das oficinas, existindo
uma caréncia em relacao ao espaco destinado as atividades;

e Inviabilidade na disposicdo do tempo de permanéncia e de locomoc¢ao dos
educandos em funcéo de n&do haver compatibilidade dos horarios do periodo regular
e de inicio e finalizac&do das atividades do programa.

e Inexisténcia na disposicdo de pessoal de apoio para desenvolvimento de

atividades na alimentacao, limpeza e higienizagéo.
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Deste modo, cabe ressaltarmos algumas estratégias indispensaveis no

processo de implementacdo e funcionamento do tempo integral, nas escolas

publicas de nosso municipio.

2.3 Fluxo e Qualidade

Tabela 18 — Indice de Desenvolvimento da Educacg&o Béasica — 2005 a 2011

Municipio Dependéncia Ensino Fundamental — Ensino Fundamental — Ensino Médio
Administrativa Anos Iniciais Anos Finais
2005 2011 2005 2011 2005 2011
ANISIO DE | Federal 0 0 0 0 0 0
ABREU
Estadual 2,6 3.7 2.6 3.6 2.3 2.9
Municipal 2.2 3.0 2.7 2.8 0 0
Privada 0 0 0 0 0 0
SAO Federal 0 0 0 0 0 0
RAIMUNDO
NONATO Estadual 2.4 35 2.6 3.2 0 0
Municipal 2.7 3.3 2.6 35 0 0
Privada 0 0 0 0 0 0
GUARIBAS | Federal 0 0 0 0 0 0
Estadual 0 0 0 0 0 0
Municipal 1.6 3.3 1.7 2.6 0 0
Privada 0 0 0 0 0 0

Fonte:www.qgedu.org.br

Tabela 19- Taxa de rendimento por dependéncia administrativa e etapas de
educacdao - 2010 a 2013.

Dependéncia Aprovacao Reprovacao Abandono
Administrativa SIEIES
Urbano Rural Urbano Rural Urbano Rural

Anos iniciais 0 0 0 0 0 0
Federal Anos finais 0 0 0 0 0 0
Ensino Médio 0 0 0 0 0 0
Anos iniciais 75,93 0 21,77 0 2,3 0
Estadual Anos finais 80,8 0 16,95 0 2,3 0
Ensino Médio 69,1 0 78 0 23,1 0

Anos iniciais 82,36 83,68 14,6 14,35 3,08 1,95

Municipal Anos finais 76,98 78,65 14,98 12,23 8,03 9,15
Ensino Médio 0 0 0 0 0 0
AnNos iniciais 99,23 0 0,76 0 0 0
Privada Anos finais 98,33 0 0 0 1,67 0
Ensino Médio 0 0 0 0 0 0

Fonte:www.gedu.org.br
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Tabela 20 — Taxa de distorcdo Idade-Série por dependéncia administrativa e
etapas da educacéo basica — 2010 a 2012

Dependéncia
Administrativa

Etapas

2010

2011

2012

2013

Urbano

Rural

Urbano

Rural

Urbano

Rural

Urbano

Rural

Federal

F.

Anos
iniciais E.

0%

0%

0%

0% 0%

0%

0%

0%

Anos finais
E.F

0%

0%

0%

0% 0%

0%

0%

0%

Ensino
Médio

0%

0%

0%

0% 0%

0%

0%

0%

Estadual

F.

Anos
iniciais E.

21%

0%

23%

0%

39%

0%

0%

0%

Anos finais
E.F

19%

0%

29%

0%

36%

0%

34%

0%

Ensino
Médio

41,2%

0%

41,4%

0%

43,9%

0%

36%

0%

Municipal

F.

Anos
iniciais E.

35,7%

38%

30,4%

32%

30,3%

27,1%

28,1%

30%

Anos finais
E.F

32,7%

33%

37,4%

41%

40,1%

44%

52%

42%

Ensino
Médio

0%

0%

0%

0% 0%

0%

0%

0%

Privada

F.

Anos
iniciais E.

0%

0%

0%

0% 0%

0%

0%

0%

Anos finais
E.F

5%

0%

4%

0% 5%

0%

0%

0%

Ensino
Médio

0%

0%

0%

0% 0%

0%

0%

0%

Fonte:www.qedu.org.br

Tabela 21-Distribui¢cdo dos Alunos Por Nivel de Proficiéncia 2009- 2013
(Portugués e Matematica)

Municipio | Anos | 2009 2011 2013
Portugués | Matematica | Portugués | Matematica | Portugués | Matematica
5°Ano | 7% 7% 13% 6% 13% 9%
Anisio de 9° Ano | 3% 1% 6% 3% 12% 11%
Abreu
Sao 5° Ano | 3% 4% 7% 4% 7% 6%
Raimundo
Nonato 9°Ano | 11% 4% 4% 3% 4% 1%
Guaribas 5° Ano | 4% 11% 4% 3% 4% 3%
9°Ano | 1% 1% Sem Sem 0% 0%
dados dados

Fonte:www.qgedu.org.br
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Tabela 22-Distribui¢cdo dos Alunos Por Nivel de Proficiéncia 2009- 2013

(Portugués e Matematica)

Municipio | Anos Niveis 2009 2011 2013
Portugués Matemética Portugués Matematica Portugués
(108 alunos) Matematica
(108 alunos) | (214 alunos) | (214 alunos) | (144 alunos)
(144 alunos)
Avancado 01% - 01 01% - 01 2% - 04 01% - 01 3% - 04 0%- 0
aluno aluno alunos aluno alunos alunos
Proficiente 06% - 07 06% - 07 11% - 23 05% - 11 10% - 14 09%-13
alunos alunos alunos alunos alunos alunos
5° Ano
Basico 51% - 55 40% - 43 44% - 94 36% - 77 48% - 94 41%-59
alunos alunos alunos alunos alunos alunos
Anisio de Insuficiente | 42% - 45 53% - 57 43% - 93 58% - 125 43% - 69 50%- 72
Abreu alunos alunos alunos alunos alunos alunos
0% -0 0% -0aluno | 01% -aluno | 0% -0aluno | 02% -1 0% - 0 aluno
alunos aluno
Avancado
9° Ano Proficiente 3% - 03 01% -1 05% -5 03% - 03 10% -9 11% - 09
alunos aluno alunos alunos alunos alunos
Basico 63% - 53 42% - 35 52% - 58 42% - 47 62% - 55 63% - 56
alunos alunos alunos alunos alunos alunos
Insuficiente | 34% - 28 57% - 47 42% - 46 55% - 60 26% - 23 26% - 23
alunos alunos alunos alunos alunos alunos
Portugués Matematica Portugués Matematica Portugués Matematica
351 alunos 210 alunos 222 alunos
Avancado 0% - 01 0% -0 aluno | 01% - 03 0% - 1 aluno | 01% 1%
aluno alunos
5° Ano 03% -09 04% - 13 06% - 23 04% - 15 06% 5%
alunos alunos alunos alunos
Séo Proficiente
Raimundo
Basico 39% - 137 25% - 8 40% - 158 28% - 110 27% 22%
Nonato alunos 8alunos alunos alunos
Insuficiente 58% - 204 71% - 250 53% - 213 68% - 271 66% 72%
alunos alunos alunos alunos
Avancado 01%-1 0% -0 0% -0 0% - 0 aluno | 0% 0% -
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aluno alunos alunos
10% - 21 04% - 09 04% - 8 03% - 06 4% 01%
alunos alunos alunos alunos
Proficiente
9° Ano 51% - 107 30% - 63 56% - 125 36% - 81 50% 35%
aluno alunos alunos alunos
Basico
38% - 10 66% - 138 40% - 90 61% - 135 46% 64%
alunos alunos alunos alunos
Insuficiente
Portugués Matematica Portugués Matematica Portugués Matematica
90 alunos 90 alunos 105 alunos 105alunos 80 alunos 71 alunos
0% -0 aluno | 01% - 01 0% -0 0% - 0 aluno | 01% -01 02% - 01
aluno alunos aluno aluno
Avancado
04% - 04 10% - 09 04% - 04 03% - 04 03% - 02 01% -1
alunos alunos alunos alunos alunos aluno
Proficiente
Guaribas 5° Ano 27% - 24 26% - 23 36% - 38 23% - 24 32% - 22 19% - 14
alunos alunos alunos alunos alunos alunos
Basico
Insuficiente 69% - 62 63% - 57 60% - 63 74% - 77 64% - 45 68% - 55
alunos alunos alunos alunos alunos alunos
Sem Sem Sem Sem Sem Sem
Avancado | dados dados dados dados dados dados
Sem Sem Sem Sem Sem Sem
®Ano | proficiente | dados dados dados dados dados dados
Sem Sem Sem Sem Sem Sem
Basico dados dados dados dados dados dados
Insuficiente | Sem Sem Sem Sem Sem Sem
dados dados dados dados dados dados

Fonte:www.qgedu.org.br

Os dados estatisticos analisados revelam que o Municipio de Anisio de Abreu

ndo apresenta resultados satisfatorios, em relacdo as metas nacionais desejaveis,

porém em relacdo aos municipios analisados, Anisio de Abreu se sobressai. Por

apresentar um IDEB superior aos demais. Em linhas gerais, os demais municipios

analisados, apresentam um IDEB baixo ou relativamente baixo.
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Quanto ao IDBE, Anisio de Abreu apresenta os seguintes dados:(Portugués
5° ano 07%, 13%, 13% / 9° ano 03%, 06%, 12%) (Matematica, 5° ano 07%, 06%,
09%/ 9° ano — 01%, 03%, 11%).

Enquanto os demais municipios apresentam um IDEB bem mais baixo e
irregular, tanto nos anos iniciais e finais. Segundo as informac¢des coletadas no site:
gedu/distribuicdo por niveis de proficiéncia, o site ndo oferece resultados referente a
Rede Privada e a Rede Estadual.

Quanto as taxas de reprovacgao, no que diz respeito ao Ensino Fundamental e
Médio, ainda ocupam um patamar muito alto, tanto na Rede Municipal (Fundamental
menor maior) como na Rede Estadual (Ensino Médio), entretanto a Rede Privada

apresenta taxa de reprovacao num nivel baixo.

Em relacdo as taxas de distorcdo idade-serie no que diz respeito a Rede
Privada € muito pequena ou quase insignificante; ao que se refere ao Ensino
Fundamental menor e maior, tanto na Rede Municipal quanto na Rede Estadual os
indicies oscilam de 20% a 52%, de distorcdo idade — série. Os dados sdo ainda
muito elevados. Os numeros revelam que muitos alunos sdo condenados a
repetitivas reprovacdes, abandonos e aos poucos estimulos das familias adicionado
a préaticas escolares pouco atrativas nas escolas. No que diz respeito a distor¢céo-
idade série, no Ensino Médio, os numeros sdo ainda mais alarmantes, pois se
concentram acima de 40%. Alguns fatores sdo considerados: Os alunos dessa
modalidade, muitos sdo oriundos de familias de baixa renda, os quais necessitam
trabalhar o dia inteiro, gerando cansacgo, desmotivacdo e consequentemente,

evasao.

03 — COMBATE A DESIGUALDADE

3.1 Escolaridade

A politica deve fortalecer sistemas educacionais inclusivos em todas as
etapas, viabilizando acesso pleno a educacdo basica obrigatéria e gratuita. A
juventude (jovens e adultos, conforme o Estatuto da Juventude) do campo, das

regides mais pobres e a negra devem ganhar centralidade nas medidas voltadas a
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elevacdo da escolaridade, de forma a equalizar os anos de estudo em relacdo aos

demais recortes populacionais.

O reconhecimento de que as pessoas que vivem no campo tém direito a uma
educacdo diferenciada daquela que ao longo dos anos vem sendo ofertada é
recente, inovador e desafiador. Essa educacdo extrapola a nocdo de espaco
geografico e apresenta as necessidades culturais, os direitos sociais e a formacao
integral do ser humano como alicerce basico de sua fundamentacdo. A sua
concepcdo vem sendo construida a partir das pesquisas educacionais que
demonstram as diferencas entre os indicadores relativos a populacédo do campo e da
cidade.

Um outro aspecto desse processo de construcdo a ser considerado é
apontado a partir de uma dimenséo pratica, pois os atores que se identificam com
essa concepcao vivenciam nas suas experiéncias cotidianas esse novo fazer
pedagogico. Assim, o eixo central da educacdo do campo, enquanto proposta que
emergem das necessidades reais detectadas no mundo rural e demandadas pelos
movimentos sociais, apontam para a responsabilidade das universidades publicas
oferecerem um processo de formacao que contribua para enraizar essa educacao
pensada a partir da realidade do campo, contribuindo para uma participacao politica
maior dos jovens na constru¢do do projeto historico de sociedade brasileira que

traga no seu bojo o desenvolvimento sustentavel do campo.

No ano de 2014 o nosso municipio foi contemplado com o ProJovem Urbano,
ofertado pela rede estadual de ensino, com aproximadamente 200 matriculas de
modo a proporcionar a formacao integral ao jovem por meio de elevacdo de
escolaridade, tendo em vista a conclusdo do Ensino Fundamental e a qualificacédo
social e profissional. Pela rede municipal esta sendo ofertado O ProJovem Campo —
Saberes da Terra , que além da conclusdo do Ensino Fundamental, visa a
qualificagédo social e profissional e potencializar a acdo dos jovens agricultores para
o desenvolvimento sustentavel e solidario de seus nucleos familiares e suas
comunidades por meio de atividades curriculares e pedagdgicas, em conformidade
com o0 que estabelecem as Diretrizes Operacionais para Educacdo Basica nas
Escolas do Campo. Na rede municipal foram ofertadas 180 vagas, distribuidas em

algumas escolas nas localidades rurais do nosso municipio.
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3.1.1 Escolaridade média da populacdo de 18 a 29 anos — em anos
de estudo

Tabela 23 — Escolaridade média da populacédo de 18 a 29 anos por Racga/Cor

Raca/Cor Censo 2000 Censo 2010

Branca 346 450

Parda 1165 1464

Preta 110 105

Amarela 0 21

Indigena 0 0

Nao declarada 0 0

Total 1621 2040

Fonte: www.sidra.ibge.gov.br

Tabela 24 — Escolaridade média da populacao de 18 a 29 anos por localidade

Grau de instrucéao Censo 2000 Censo 2010

Fundamental Completo 1,76% 13,85%

Ensino Médio 2,23% 8,33%

Superior Completo 0% 5,06%

Total 2,23% 27,27%

Fonte: : www.sidra.ibge.gov.br

Gréfico 22

NT |hdicador 8A - Escolaridade média da populacédo de 18 a 29 anos.

M erasil Regidc [l Estade Municipic
Meta Brasil- 12 anos Meta Brasil- 12 anos Meta Brasil- 12 anos Meta Brasil- 12 anos
9,8 9,0 8,9 7,5
Brasil MNordeste Piaui Pl - Anisio de Abreu

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio & Mesorregido - IBGE/Censo Fopulacional - 2010

[
NT |ndicador 8B - Escolaridade média da populagédo de 18 a 29 anos residente em area rural.

M Brasil Regido M Estado Municipio
Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos
7,8 7.4 7.3 7,0
Brasil Nordeste Piaui Pl — Anisio de Abreu

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio e Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010
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Gréafico 23

[ o
NT |ndicador 8C - Escolaridade média da populagao de 18 a 29 anos entre os 25% mais pobres.

Werasi [ Regido [l Estado Municipio
Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos
‘ 7.8 \ ﬂ\ ﬂ\ m
Brasil Nordeste Piaui - Anisio de Abreu

Fonte: Estado, Regiio e Brasi - IBGE/Pesquisa Nacional por Amestra de Domicilios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio & Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010 il

[~ B
NT |ndicador 8D - Razéo entre a escolaridade média da populagédo negra e da populagdo ndo negra de 18 a 29 anos.

MErasi [ Regido [l Estade Municipio
Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100%
‘ 92,2% .\ 96,7% 96,4% 82,4%
Brasil Nordeste Piaui Pi - Anisio de Abreu

Fonte: Estado, Regiio e Brasi - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD] - 2013
Fonte: Municipic & Mescrregido - IBGE/Censo Populacicnal - 2010

Gréfico 24

NT |nhdicador 8A - Escolaridade meédia da populacdo de 18 a 29 anos.

Ml Erasil I Regidc Il Estadc Il Mescrregific hunic ipic
Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos
‘ 9,8 \ ‘ 9,0 \ ‘ 8,9 \ ‘ 7.5 \
Brasil MNordeste Piaui Sudoeste Piauiense
Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos
m m m m
Pl — Anisio de Abreu Pl — Guaribas Pl - Sac Braz do Piaui Pl — Sao Raimundo Nonato

Fonte: Estade, Regidio e Brasil - |IBGE/Pesguisa MNacional por Amostra de Domicilios (PMNAD) - 2013
Fonte: Municipic & Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010

NT |hdicador 8B - Escolaridade média da populagdo de 18 a 29 anos residente em area rural.

M Brasil M Regido M Estado Ml Mesorregido Municipio
Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos
’7,8 \ f7’4 \ ’7, : \ ﬁ
Brasil MNordeste Piaui Sudoeste Piauiense
Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos
m m m m
Pl — Anisio de Abreu Pl — Guaribas Pl — Sao Braz do Piaui Pl — Sao Raimundo Nonato

Fonte: Estado, Regifio e Brasil - IBGE/Pesquisa Macional por Amostra de Domicilios (PMAD) - 2013
Fonte: Municipio & Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010
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Gréafico 25

[
NT |ndicador 8C - Escolaridade média da populagédo de 18 a 29 anos entre os 25% mais pobres.

M Brasil Regido Il Estado M Mesorregido Municipio
Meza Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos
7.8 7,1 7,0 5,8
Brasil Mordeste Piaui Sudoeste Piauiense
Meta Brasil: 12 anas Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos
6,6 4,8 7,4 6,3
Pl - Anisio de Abreu Pl — Guaribas Pl - Sao Braz do Piaui Pl - Sao Raimundo Nonato
Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacicnal por de Domicilios (PMNAD) - 2013

Fonte: Municipio & Mesorregidio - IBGE/Censo Populacional - 2010

[
NT |ndicador 8D - Razéo entre a escolaridade média da populacac negra e da populagao ndo negra de 18 a 29 anos.

M Brasil Regido Il Estado M Mesorregido Municipio
Meta Brasil: 1002 Meta Brasil: 1003 Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100%
92.,2% 96,7% 96,4% 89,1%
Brasil Nordeste Piaui Sudoeste Piauiense
Meta Brasil: 100%5 Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100%
B82,4% 91,9% 94,7% 88,9%
Pl - Anisio de Abreu Pl — Guaribas Pl - Sao Braz do Piaui Pl - Sao Raimundo Nonato
Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacicnal por de Domicilios (PMNAD) - 2013

Fonte: Municipio & Mesorregidio - IBGE/Censo Populacional - 2010

Os dados apresentados nos graficos acima nos revelam que os indices
referentes a evolucdo da escolaridade média da populacdo de 18 e 29 anos, entre
0s anos de 2000 e 2010 apresentam resultados satisfatorios quando observada a
sua evolucdo em todas as etapas de ensino, inclusive saindo de 0% a 5,06% no
nivel superior.

No que se refere aos niumeros relacionados a raca/cor na faixa etaria indicada
acima percebe-se um razoavel aumento nos numeros indicados a todas as cores,
exceto na raca indigena por ndo constar nos dados demogréaficos do nosso
municipio.

O territério do campo deve ser compreendido para muito além de um espaco
de producédo agricola. O campo é territério de producédo de vida, de producédo de
novas relagdes sociais, de novas relacdes entre as pessoas e a natureza, de novas
relacdes entre o rural e o urbano.

A Educacdo do Campo ajuda a produzir um novo olhar para o campo. E faz
iSso em sintonia com uma nova dindmica social de valorizacdo desse territério e de
busca de alternativas para melhorar a situacdo de quem vive e trabalha nele. Uma

dindmica que vem sendo construida por sujeitos que ja ndo aceitam mais que 0
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campo seja lugar de atraso e de discriminagdo, mas lutam para fazer dele uma
possibilidade de vida e de trabalho para muitas pessoas, assim como a cidade deve
ser, nem melhor nem pior, apenas diferente, uma escolha.

N&o é mais possivel imaginar que a cidade seja o lugar do avanco e o campo,
o lugar de atraso a ser atualizado pela cidade ou pelo agronegdcio. A cidade tem
suas singularidades e o campo também as tém, logo, ndo se trata apenas de
reconhecer que ha uma identidade para os sujeitos do campo, mas que ha toda uma
forma diferente de viver que produz relagbes sociais, culturais e econdmicas
diferenciadas no campo. Ao elegermos a vida enquanto principio educativo, os
processos e 0s conteudos educativos no campo devem condizer com esse principio,
ou seja, é preciso elaborar um curriculo para as escolas do campo que vincule 0s
conteudos a vida do campo, curriculo este que devera ser construido, a médio
prazo, em um processo democratico e participativo com toda a rede.

Nesse sentido, a visdo que aqui sera dirigida aos jovens estara atenta a esta
multifatorialidade. Ver o jovem na perspectiva contemporanea exige um esforco para
se seguir em direcdo do entendimento da historicidade e contexto social onde estéao

esses sujeitos.

3.2 Alfabetizacdo 15 anos ou mais

Segundo dados do IBGE (Censo 2010) publicados em abril de 2011, o Brasil
tem uma populacdo de 56,2 milhdes de pessoas com mais de 15 anos que nédo
frequentam a escola e ndo tém o Ensino Fundamental completo. Destes, o
percentual de analfabetos ainda € fator alarmante em nivel de pais, regido, estado e

municipio.
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Grafico 26
NT |ndicador 9A - Taxa de alfabetizagdo da populagédo de 156 anos ou mais de idade.
M Brasil Regido [l Estadc [l Mesorregido Municipio

Meta Brasil: 93.50% Meta Brasil: 93.50% Meta Brasil: 93.50% Meta Brasil: 93.50%
‘ 91,5% ‘ 83,1% ‘ 80,3% \ ‘ 77,0% \

Brasil Mordeste Piaui Sudoeste Piauiense

Meta Brasil: 93.50% Meta Brasil: 93.50% Meta Brasil: 93.50% Meta Brasil: 93.50%

70,9% 65 2% 69,6% 79,8%

Pl - Anisio de Abreu - Guaribas Pl - Sao Braz do Piaui Pl - Sao Raimundo Nonato

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Macional por Amostra de Domicilios (PMAD) - 2013
Fonte: Municipic &€ Mesorregido - IBGE/Cense Populacicnal - 2010

Observando os dados do IBGE (PNAD) 2013, observa-se uma marcha
decrescente quanto a taxa de alfabetizacéo, na relacéo: Brasil 91,5%, Piaui 80,3%,
Anisio de Abreu 70,9%. Os dados mostram que 0 municipio precisa investir na
Educacdo de Jovens e Adultos, para elevar a taxa de alfabetizacdo da sua
populacdo de 15 anos ou mais de idade, para se equiparar-se a taxa estadual. Por
sua vez o estado do Piaui, também precisa proporcionar aos seus jovens, mais
escolas, mais investimentos, mais oportunidades de estudos. Em relacdo ao
municipio de Anisio de Abreu, faz-se necessario implantar a educacao de Jovens e
Adultos nas escolas da rede, para fomentar a alfabetizacdo da populacdo de Jovens
e Adultos, tanto na zona urbana como no campo, onde se concentra grande parte da

populacao jovem néo alfabetizada.

s pr
Grafico27
NT |hdicador 9B - Taxa de analfabetisme funcional da populacdo de 15 anos ou mais de idade.
M Brasil Regido M Estado W esorregido Municipio
Meta Brasil: 15.30% Meta Brasil: 15.30% Meta Brasil: 15.30% Meta Brasil: 15.208%
‘29,4% ! 40,8% ’45,0% ‘2,5%
Brasil MNordeste Piaui Sudoeste Piauiense
Meta Brasil: 15.30% Meta Brasil: 15.30% Meta Brasil: 15.30% Meta Brasil: 15.30%
I 44,5% { 56,0% { 48,4% l 34,3%
Pl - Anisio de Abreu Pl - Guaribas Pl - Sao Braz do Piaui Pl - Sao Raimundo Nonato

Fonte: Estado, Regifio e Brasil - IBGE/Pesquisa Macional por Amostra de Domicilios (PMNAD) - 2013
Fonte: Municipio & Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010
MNota: O objetive desse indicador € reduzir em 50% a taxa de analfabetismo funcional.
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Com relacéo, a taxa de analfabetismo funcional da populagcéo de 15 anos ou
mais de idade, constata-se, que em relacdo ao Brasil 29,4%(IBGE — 2013), se
observa uma taxa de analfabetismo funcional, ainda muito elevada, quase 30% de
sua populacado jovem; em relacdo ao estado do Piaui, percebe-se uma concentracéo
de analfabetismo funcional, na sua populacdo de jovens e adultos, de 45,0%, o
equivalente, quase a metade da populacéo desta faixa etaria, em se tratando desta
faixa etaria no municipio de Anisio de Abreu, apresenta taxas bem semelhantes a do
seu estado. Em relacdo aos municipios da microrregido, em analise, percebe-se que
todos apresentam altas taxas de analfabetismo funcional, posicionando-se numa
situacdo mais favoravel o municipio de Sdo Raimundo Nonato 34,3%, seguido de
Anisio de Abreu 44,5%, Séo Braz 48,4% e Guaribas 56,0%, o qual apresenta um

percentual superior a mais da metade da sua populacao jovem.

Pensando em alternativas viaveis para combater ou minimizar o alto indice de
analfabetismo funcional, no municipio, tanto no campo como na zona urbana,
propomos um olhar diferenciado para esta modalidade, ainda carente de um
incentivo, no que diz respeito a efetivacdo de direitos como ter professores efetivos,
escolas com ofertas de vagas, o mesmo calendario de matriculas e igualdade de
direitos em relac&o ao ensino Fundamental. Para o fortalecimento de acdes voltadas
para esta modalidade, propomos algumas estratégias que poderdo ajudar na
erradicacdo desse analfabetismo funcional, o qual prejudica o crescimento

econdmico, politico e social do municipio.

3.3 Educacéo de Jovens e Adultos

A educacdo é um processo continuo e extensivo a todos, assim, sempre
havera busca por medidas para solucionar problemas existentes no meio social. Um
dos grandes problemas existente no contexto histérico social € a exclusédo social de
pessoas que por sua condicdo de vida acabam sendo excluidas do contexto
educacional. Essa exclusdo acontece com jovens e adultos analfabetos que por
seus problemas e dificuldades, ndo foram alfabetizados no periodo considerado

regular para a alfabetizacao.
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A LDB 9.394/96, no artigo 37, enfatiza a garantia ao/a jovem e a pessoa

adulta do direito legal a educacéo: “A educacéo de Jovens e Adultos sera destinada

agueles que nao tiveram acesso ou oportunidade de estudos no ensino fundamental

e médio na idade propria”

Quadro 07 — Fonte de dados

EJA (Presencial) EJA ( semipresencial)

Fundamental 2 Médio 2 Fundamental Médio
Estadual 194 71 0 0
Municipal 117 0 0 0
Privada 0 0 0 0
Total 311 71 0 0

www.portal.inep.gov.br

Os Dados estatisticos coletados em nosso municipio, no que diz respeito, ao
total de matriculas em EJA, nos revelam que ainda existe um namero consideravel
de analfabetismo, problema esse, causado pelas desigualdades existentes em
Nnosso pais, que persistem e aumentam ao longo dos anos, acompanhado o
desequilibrio regional. O censo de 2010 revela também que em Anisio de Abreu
possui uma populacdo de 9.098 habitantes, sendo que 37,7% sdo analfabetos. E
conveniente ressaltar que a maioria dos individuos que nado estdo frequentando a
escola nesta modalidade de ensino, tem idade superior a 30 anos e/ou pertencem a
classe social de agricultores familiar e ndo veem nenhuma perspectiva na pratica
escolar.

Neste contexto, observa-se a necessidade de se trabalhar essa modalidade
de ensino no municipio, e consequentemente, fazer maiores investimentos em
iniciativas mais significativas que seduzam estas pessoas a ingressarem e/ou
retornarem a escola e que sejam motivadas a concluirem a etapa de estudo em que

estiverem inseridas.
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Com o Objetivo de minimizar o indice de analfabetismo, nosso municipio,
desde o0 ano de 2005 vem aderindo ao Programa Brasil Alfabetizado, Cujo objetivo é
promover a superacao do analfabetismo entre jovens com 15 anos ou mais, adultos
e idosos e contribuir para a universalizacdo do ensino fundamental no Brasil. O
municipio ainda conta com a adesdo do Programa Federal, Projovem Rural em
parceria com Estado, com objetivo de elevar o nivel de escolaridade de jovens e e
adultos que se enquadram na faixa etaria de abrangéncia do programa.

Observando-se os dados pode-se perceber que em nosso municipio ainda
existe um grande numero de jovens e adultos que ndo estdo matriculados na rede
escolar de ensino. Muitas sdo as causas que dificultam o ingresso dessas pessoas
nesta modalidade. Dentre os problemas encontrados estao:

o Problema de preconceitos, vergonha, descriminacao, critica,
dentre outros. Tais questdes sao vivenciadas tanto no cotidiano familiar como
na vida em comunidade.

o Baixa autoestima muitas vezes reforcada pelo fracasso escolar.
Esse fracasso escolar tem outros pontos que merecem destaque, por
exemplo, forma como o aluno interage com o ambiente escolar, modo como
estabelece relagcbes com o saber e com o aprender, seu relacionamento com
os professores e 0s colegas, suas relacdes familiares e os vinculos que
constr6i com o conhecimento.

o Praticas curriculares desenvolvidas na educagéo de jovens e
adultos com a falta de contextualizacao de conteudos de modos de aborda-
los, bem como a linguagem.

o Fatores econOmicos em ocorréncia da migragdo dos jovens
nesta faixa etaria que acabam deslocando-se para os grandes centros em
busca de melhores condi¢cbes de vida, resultando em indices insatisfatérios
guanto a esta modalidade de ensino.

. Problemas de carater social envolvendo principalmente as
jovens e adolescentes em idade de acesso & esta modalidade de ensino,
ocasionados por gravidez prematuras e/ou indesejadas que acabam
resultando no abandono da pratica escolar.

Assim se faz necessario elaborar novas estratégias para os proximos 10

anos da Educacao de Jovens e Adultos de Anisio de Abreu.
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3.4 Educacao Profissional

A educacdo profissional e tecnologica valoriza a integragdo dos
conhecimentos cientificos com o técnico, contribuindo para formacéo do individuo,
possibilitando a construcdo de uma leitura critica do mundo do trabalho.

A atual Lei de Diretrizes e Bases em apenas quatro artigos traz uma
abordagem sobre a Educacéo Profissional, que se refere: a integragdo da educacéo
profissional as diferentes formas de educacéao, ao trabalho, a ciéncia e a tecnologia;
acesso a educacéo profissional independente do nivel de escolaridade; articulagéo
com o ensino regular ou por diferentes estratégias de educacdo continuada em
instituicbes especializadas ou no ambiente de trabalho.

Para o Ministério da Educacédo, esta educacdo ndo se resume a ensinar a
fazer e preparar para o mercado de trabalho, mas sim “proporcionar a compreensao
das dinamicas sdcio produtivas das sociedades modernas, com as suas conquistas
e seus revezes, e também habilitar as pessoas para o exercicio autbnomo e critico
de profissbes, sem nunca se esgotar a elas.”(BRASIL,MEC,2007,p.45)

Portanto, a Educacéo Profissional deve ser entendida e integrada a Educacéao
Basica em todos os niveis e modalidades, possibilitando o aumento da escolaridade
da forca de trabalho e suas qualificacdes profissionais, articuladas com as politicas
de emprego, econdmicas e sociais, atendendo as demandas regionais e setoriais e
em sintonia com as variacoes e potencialidades produtivas locais.

No municipio de Anisio de Abreu esta modalidade de ensino ainda é muito
recente, com indices que ainda ndo foram contabilizados pelo o IBGE por se
tratarem de experiéncias ocorridas apés o censo de 2010. Dentre estas podemos
citar a implantacao de programas como PRONATEC (Programa Nacional de Acesso
ao Ensino Técnico e Emprego) .Um programa criado pelo governo Federal, em 2011
com objetivo de expandir, interiorizar e democratizar a oferta de cursos de educagéo
profissional e tecnoldgica no pais além de contribuir para a melhoria da qualidade do
ensino médio publico.

O PRONATEC busca ampliar as oportunidades educacionais e de formacgao
profissional qualificada aos jovens, trabalhadores e beneficiarios de programas de
transferéncia de renda. No nosso municipio em 2014, por meio do programa, foram

ofertadas aproximadamente 80 matriculas nos cursos Auxiliar de Administracao,
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Etica no Trabalho, Recepcionista ,Salgadeiro e Auxiliar de Cozinha, em através da
Secretaria de Assisténcia Social.

Ainda no mesmo ano tivemos a implantacdo do Programa de Educac&do com
Mediacdo Tecnoldgica — MAIS SABER, para melhorar a qualidade do ensino nas
escolas que enfrentam dificuldades para o acesso e permanéncia de jovens aptos a
matricular-se no Ensino Médio Regular, expandindo a oferta a escolarizacéo, bem
como oferecer, aos estudantes Anisienses a oportunidade de participacdo em cursos
livres, com o registro de 80 matriculas nos cursos técnicos de Educacéo Infantil e
Gestao publica e aproximadamente 100 matriculas no preparatorio do ENEM.

Na expectativa de que o Municipio possa com este Plano de Educacao,
intensificar as politicas publicas educacionais, na geracdo de emprego e renda
oportunizando, assim, a melhoria da qualidade que satisfaca as necessidades
bésicas de aprendizagem dos jovens e adultos, a ampliacdo da oferta da Educacao
Profissional e 0 acesso ao mundo do trabalho de forma que Estado e Municipio se

aliem para que Anisio de Abreu se consolide efetivamente, como Cidade educadora.

4 — ACESSO AO ENSINO SUPERIOR

4.1 Educacéo Superior

Sobre o0 Ensino Superior, constata-se que o Municipio apresenta um indice de
pessoas com nivel superior, ainda muito baixo, fato este, decorrente de alguns
fatores:

e O municipio € muito jovem (52 anos de emancipacao)

e Somente no final da década de 90, surgiu o primeiro polo de nivel superior, no
municipio, com objetivo de qualificar os professores das Redes Municipais e
Estadual de Ensino.

e Apenas no inicio da década de 2000, surgiram algumas faculdades particulares
oferecendo o ensino semipresencial, atendendo uma parcela bem pequena e restrita

da populacéo que aspira usufruir desse direito.
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Quadro 08: Porcentagem de Professores da Educagcdo com Pos —

Graduacéao
Tipos de Pés Graduacao
N° de
Docentes Ano |Especializacdo |Mestrado |Doutorado
70
110 2014 0 0

Fatores estes, que influenciaram, de forma gradativa, o resultado, apontado
pelo IBGE, em 2010, apresentando um total de 240 pessoas portadoras de curso
superior, 0 que representa apenas 5,06% da populacdo. Mas também, mostra que
tanto a procura quanto a oferta para esta modalidade tem aumentado
significativamente, numa proporcdo de mais de 90%, o correspondente a 419

pessoas.

Atualmente, o municipio conta com um polo da UAB (Universidade Aberta do
Brasil) e duas faculdades particulares que prestam um Ensino semipresencial.

O municipio ainda ndo conta com mestres nem doutores na constituicdo de
suas redes e 0s que aqui atuam nas faculdades sao prestadores de servicos,

provenientes de outros Municipios ou Estados.

Em 2014, o Municipio apresenta os seguintes dados, referentes a matricula
do nivel superior:
. Ensino Publico 213 matriculas, distribuidas dos cursos de
Matematica; Historia; Espanhol; administracéo; Inglés e pedagogia (UAB)
. Ensino Privado 49 matriculas no Curso de Pedagogia e Ciéncias

da Religiéo.

Diagnosticando a realidade atual da Educacao Superior, percebe-se que o

Municipio tem grandes desafios:
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o Expandir o acesso ao Ensino Superior para aumentar a escolaridade média
da populacéo;

o Ampliar a oferta de vagas, por meio da expansao e interiorizagdo da Rede
Federal de Educacédo Superior, da Rede Estadual de Educacdo Superior e da Rede
Federal de Educacao Profissional, Cientifica e tecnoldgica, do sistema Universidade
Aberta do Brasil, considerando a densidade, a oferta de vagas publicas em relacdo a
populacao na idade referente;

o Fomentar a oferta de Educagédo Superior Publica e gratuita, prioritariamente
para a formacao de professores para Educacéo Bésica;

o Mapear a demanda e fomentar a oferta de formacdo de Pessoal de Nivel
Superior considerando as necessidades do desenvolvimento do municipio, a

inovacao tecnolodgica e a melhoria da qualidade da Educacgéo Basica.

o Incentivar a formagéo de recursos humanos para a modalidade de Educacao
a Disténcia;
o Incentivar a ampliacdo gradual da oferta de formacdo na modalidade de

Educacdo a Distancia no Ensino Superior para todas as areas e Instituicoes

credenciadas.

Neste contexto, poucos dados séo fornecidos a respeito do Ensino Superior.
No tocante, a mestres e doutores, 0 municipio ndo apresenta dados, até porque nao
0S possui investidos no quadro dos docentes, mas ja desponta alguns profissionais
cursando mestrado. Alguns problemas impedem o ingresso nos cursos de Pés
Graduacao stricto sensu, tais como, falta de disponibilidade para cursar uma Pos
Graduacdao stricto sensu, falta de oferta de bolsas de estudo para professores e 0s

demais profissionais da Educacao Basica.

Capitulo 05 - FORMACAO E VALORIZACAO DE PROFESSORES

5.1 - Formacgéo de professores

O Art. 61 da LDB 9394/96 assegura aos profissionais de educacdo a
formacao docente para atuar na Educacdo Basica, de modo a atender aos objetivos
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dos diferentes niveis e modalidades de ensino e as caracteristicas de cada fase do
desenvolvimento do educando.

A valorizacdo dos Trabalhadores da Educacdo, objetiva reconhecer a
importancia dos funcionarios dentro do Projeto Politico Pedagdgico das escolas de
Educacdo Basica e deflagrar acdes concretas de valorizagdo dentro dos trés eixos
interligados entre si: GESTAO — FORMACAO — CARREIRA,

Valorizacdo do magistério € um principio central na discussao do projeto
politico-pedagodgico. A qualidade do ensino ministrado na escola e seu sucesso na
tarefa de formar cidadéos capazes de participar da vida socioeconémica, politica e
cultural do pais relacionam-se estreitamente a formacéo (inicial e continuada),
condicBes de trabalho (recursos didaticos, recursos fisicos e materiais, dedicacao
integral a escola, reducdo do numero de alunos na sala de aula etc.), remuneracéo,
elementos esses indispensaveis a profissionalizagdo do magistério.

O reforco a valorizagdo dos profissionais da educacdo, garantindo-lhe o
direito ao aperfeicoamento profissional permanente, significa “valorizar a experiéncia
e 0 conhecimento que os professores tém a partir de sua pratica pedagdgica” (Veiga
e Carvalho 1994, p. 51).

A melhoria da qualidade da formacgé&o profissional e a valoriza¢do do trabalho
pedagdgico requerem a articulagdo entre instituicdes formadoras, no caso as
instituicbes de ensino superior e a escola normal, e as agéncias empregadoras, ou
seja, a propria rede de ensino. A formacado profissional implica, também, a
indissociabilidade entre a formacéo inicial e a formagéo continuada.

No que se refere a formacdo de professores, o quadro abaixo apresenta

detalhadamente os dados referentes ao periodo de 2007 a 2013.



Quadro: 09

Porcentagem de professores da Educagao Basica com curso superior

Ano
2007
2008
2009
2010
201
2012
2013

Com superior

70,6%

75%
77.9%
87.8%
90,7%

%
85,3%

a4

kel

Sem licenciatura

0,8%
0,8%
2.8%
1,4%
3,3%
2,2%
2,8%

Fonte: MECAnep/DEED/Censo Escalar / Preparag3o: Todos Pela Educagdo
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Com licenciatura

69,7%
74,2%
75.2%
86,3%
87.4%
86,8%
82,5%

83

5

108

120

132

118

118

Percebe-se ao analisar a tabela acima que em 2013 o municipio contava com

apenas quatro (4) profissionais sem licenciatura e, que quanto aos professores que

atuam na Educacdo Basica temos cento de dezoito (118) professores com

licenciatura, enfatizando que o nimero de professores sem licenciatura é minimo,

sendo inferior a 5%.

Quadro 10

Porcentagem de professores da Educagao Basica com Pos-Graduacio

Ano
2007
2008
2009
2010
2011
202
2013

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparac&o: Todos Pela Educacdo

Total do indicador

6.7%
17.2%
18,9%
16,5%
H.7%
46,3%
47.6%

Os indices mostram que no ano 2013, a Educac¢éo Béasica apresentou-se com

47,6% dos professores com Pds-Graduacdo, sendo 31 professores dos anos Finais

e 37 professores dos anos iniciais, evidenciando que o mesmo esta bem préximo de

atingir a Meta de 70%, prevista para o final de vigéncia do Plano.
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Quadro 11: Porcentagem de Professores da Educacdo Basica com POs-
Graduacéo a Nivel Estadual.

Ano Total do indicador
2007 9,3%  3.959
2008 11,7% 5285
2009 11,9%  5.23s8
2010 12,7% 5758
2011 16%  7.281
2012 19,2% 8522
2013 222% @818

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar f Preparag3o: Todos Pela Educagdo

Observa-se que a Nivel Estadual, apenas 22,2% dos professores da
Educacao Béasica possui P6s-Graduacao, evidenciando que o municipio encontra-se
com os indicadores superiores aos apresentados a Nivel Estadual.

O municipio de Anisio de Abreu apresenta-se com um percentual
insatisfatorio quando comparado os indices de graduacdo com os de pés-
graduacéo, correlacionando este problema ao fato de o municipio ndo ofertar tais
cursos nas areas desejadas pelos docentes.

Acredita-se que com a implantagdo da Universidade Aberta do Brasil — UAB,
no municipio, a reducdo dos numeros apresentados serd significativa, visto que os
professores poderdo cursar uma POs - Graduacdo na area especifica nas
modalidades a distancia, presenciais e/ou semipresenciais, no intuito de elevar o
indice de docentes poés-graduados. No entanto, € conveniente que haja um
acompanhamento das estratégias aqui consolidadas, para que as metas do PME
voltadas para a formacéo e valorizacdo dos profissionais da educag¢do conforme os

incisos I, Il e lll do Art 61 da Lei 9.394/96 sejam verdadeiramente efetivas.

5.2 Professores — Remuneracao e Carreira

O Plano de cargos e Salarios contempla somente o magistério publico
municipal. A valorizacéo dos professores e das professoras da educagao municipal,
norteia-se no Plano de Cargos e Salarios do Municipio (em processo de
reformulac&o) e no Piso salarial Profissional Nacional, em observancia a LDB e a Lei
11.494/97 — Lei do FUNDEB.



Quadro 12

Existénciade ages de regulamentacdoe de valorizaco dacameiradomagistério

Font: [BGEMunic

Adota medidas de valarizagao?
Nio

8m

Quadro 13- Salérios do magistério publico da Educacao Basica

70

PISO 2014

A B C
1 TURNO 848,69 1.018,42 1.171,19
2 TURNOS 1.697,37 2.036,84 2.342,37

1 TURNO
NIVEL A B C
| 42,43 50,92 58,56
Il 84,87 101,84 117,12
1l 127,30 152,76 175,68
v 169,74 203,68 234,24
\% 212,17 254,61 292,80
Vi 254,61 305,53 351,36
2 TURNOS

NIVEL A B C
I 84,87 101,84 117,12
Il 169,74 203,68 234,24
11 254,61 305,53 351,36
I\ 339,47 407,37 468,59
V 424,34 509,21 585,59
Vi 509,21 611,05 702,71

FONTE: Secretaria Municipal de Educagéo
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O Plano de Cargos e Salarios do Municipio esta constituido em cinco classe
de acesso vertical sucessivo ( A, B, C, D e E) e em niveis que constitui a linha de

acesso horizontal (I, II, I, 1V, V e VI).

Classe A - Habilitacdo especifica, equivalente ao ensino médio na

modalidade normal;

Classe B — Habilitacdo em Licenciatura Plena em nivel superior;

Classe C — Habilitacdo em curso de pés-graduacao lato sensu;

Classe D -Habilitagdo em curso de pos-graduacao stricto sensu em nivel de

mestrado;

Classe E - Habilitacdo em curso de pds-graduacao stricto sensu em nivel de

doutorado.

O professor tera direito a mudanca de nivel, a cada 05 anos de efetivo
exercicio do magistério publico municipal e ao adicional de 5% (cinco por cento)

sobre o vencimento base da sua classe. A mudanca de nivel é automatica.
Nivel | —A partir do ingresso do professor na rede de ensino;
Nivel Il — A partir de 05 anos no exercicio da funcao;
Nivel Ill — A partir de 10 anos no exercicio da funcao;
Nivel IV — A partir de 15 anos no exercicio da funcao;
Nivel V — A partir de 20 anos no exercicio da funcao;

Nivel VI — A partir de 25 anos no exercicio da funcao.
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Com base nos dados fornecidos pela Secretaria Municipal de Educacgéo,
observa-se que o municipio conta com professores classe A, apenas uma minoria,
classe B uma pequena parte, Classe C onde se concentra a grande maioria de
professores, chegando quase 100%, ndo possuindo nenhum professor compondo as

classes D e E.

O salario dos profissionais do magistério constitui-se do salario base,
representativo da sua classe somado ao seu nivel correspondente.
Quadro: 14

Porcentagem de professores da Rede Piblica ocupantes de cargos de provimento efetivo

Rede Publica

Ano Total Municipal Estadual Federal
201 641% 9 65,2% 60 62,1% 37 0
2012 66,9% &7 134% 69 61,2% 30 0
2013 4% & 542% 65 758% 0

S © W

06 - GESTAO E FINANCIAMENTO

6.1 Gestdo Democratica
A efetiva consolidacdo da educacdo requer especial atencdo a gestao de
recursos, que deve ser eficaz, eficiente, relevante e pertinente, a fim de atender aos
inumeros desafios inerentes ao processo de desenvolvimento sustentavel da regiao.
A fixacdo de um plano de metas para a educacao exige definicdo de custos
e identificacdo dos recursos atualmente disponiveis, e das estratégias para sua
ampliacdo, seja por meio de criacdo de novas fontes, seja por uma utilizacdo mais
racionalizada, seja pela constatacdo da necessidade de maior investimento. Os
percentuais constitucionalmente vinculados a manutencédo e ao desenvolvimento do
ensino devem se constituir em referéncia e ponto de partida para a formulacao e
implementagao de metas educacionais.
A reforma tributaria embutida na Constituicdo de 1988 reforcou a arrecadacgéo
de impostos em geral, mas também sua destinacdo ou disponibilizacdo para os

Estados e Municipios. Uma primeira medida fundamental foi a vinculagdo de
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recursos a Manutencéo e Desenvolvimento do Ensino. O artigo 212, caput, da Carta
Magna, dispde que:

A Unido aplicara, anualmente, nunca menos de dezoito, e os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios vinte e cinco por cento, no minimo, da
receita resultante de impostos, compreendendo a proveniente das
transferéncias, na manutenc¢éo e desenvolvimento do ensino.

No entanto, para que se alcance este patamar de qualidade, é preciso
assegurar a gestdo democratica nos sistemas de ensino e unidades escolares. Em
nivel de gestdo de sistema, na forma de Conselhos de Educacdo que redunam
competéncia técnica e representatividade dos diversos setores educacionais; em
nivel das unidades escolares, por meio da formacdo de conselhos escolares de que
participe a comunidade educacional e formas de escolha da diregdo escolar, que
associem a garantia da competéncia ao compromisso com a proposta pedagogica
emanada dos conselhos escolares e a representatividade e lideranca dos gestores
escolares. Para tanto, € imprescindivel a profissionalizacdo da gestdo em todos os
niveis, com vistas a racionalidade e produtividade. E necessaria a desburocratizacéo
e a descentralizacdo da gestdo nas dimensfes pedagoOgica, administrativa e de
gestéao financeira.

Quadro 15.

Existéncia de instrumentos de Gestdo Democritica nos municipios

Conselho Alimentar Conselho de Transporte
Ano Conselho do FUNDEE Conselho Escolar Escolar Escolar
201 Sim Sim Sim Sim
Fonte: IBGE/Perfil dos Municipios Brasileiros (Munic) / Preparac3o: Todos Pela Educacio = @ [

Existéncia de Conselho Municipal de Educacéo

O Conselho Municipal de Educagio realizou
Ano Possui Conselho Municipal de Educagio? reunido nos dltimos 12 meses?

2006 Mao
2009 Mao MNio aplicavel
20M Sim Sim
Fonte: IBGE/Perfil dos Municipios Brasileiros (Munic) - 2008, 2009, 2011/ Preparacio: = @ o

A gestdo educacional, em nosso municipio conta com o Conselho Municipal
de Educacao, Conselho do FUNDEB, Conselho de Alimentacdo Escolar e Sistema

municipal de Educacdo, em nivel de Secretaria Municipal e em nivel de unidades
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escolares que existem o0s Conselhos Escolares, Conselhos das Unidades
Executoras.

Todos os conselhos tanto em nivel de secretaria como unidade escolar sdo
constituidos com a participacéo de professores, funcionarios e pais.

No que diz respeito a efetivagcdo de gestdo democratica, 0 municipio deve
avancar na definicdo de critérios para a escolha de gestores escolares, pois até o
momento ndo existe nenhum documento que norteie formalmente tal procedimento.
Diante dessa exigéncia sugere-se, que a escolha para gestores escolares, em toda
a rede municipal obedeca a critérios de sele¢cdo levando em conta formacgédo e

experiéncia comprovada através de curriculo.

6.2 Financiamento

Para o cumprimento constitucional a educacdo, o municipio utiliza recursos
garantidos em Leis que compdem o orgamento publico municipal ( FUNDEB, Plano
Plurianual, Diretrizes Orcamentarias e Lei Orcamentaria Anual, Plano de Acdes
Articuladas e outras). Visando subsidiar a analise da realidade educacional do
municipio apresenta-se algumas fontes de investimentos na Educacéo, tais como:
FUNDEB, PNAE, PNAT, SALARIO EDUCAQAO, PDDE, MAIS EDUCAQAO,
ATLETA NA ESCOLA, ESCOLA ABERTA, ACESSIBILIDADE, AGUA E
ESGOTAMENTO SANITARIO, PRO JOVEM CAMPO — SABERES DA TERRA,
BRALFA, BRASIL CARINHOSO, PRO INFANCIA. Todos estes programas investem
recursos no municipio através de repasses constitucionais, repasse de convénios
com a Unido e o Estado e repasses de tributos municipais, vinculados a manutencao

e desenvolvimento de ensino.
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METAS E ESTRATEGIAS

META 01 - Universalizar, até 2016, a Educacéao Infantil na Pré-Escola para as
criancas de 4 e 5 anos de idade, e ampliar a oferta de Educacé&o Infantil em
creches, de forma a atender, no minimo, 50% das criancas de até 3 anos até o
final da vigéncia do PME.

ESTRATEGIAS:

1.1- Concluir e instrumentalizar, até o terceiro ano da vigéncia deste Plano, em
regime de colaboracdo com a Unido, o centro de Educacdo Infantil, segundo o
padrao nacional de qualidade, a partir de recursos provenientes do Pro-infancia e/ou
outros recursos disponiveis, que visem a expansdo e melhoria do atendimento a

populacao infantil de 0 a 3 anos de idade;

1.2- Garantir que cada sala de atividades da Educacao Infantil, tanto na zona
urbana quanto no campo, se configure em um espaco privilegiado para as

brincadeiras e as interacoes;

1.3- Ofertar brinquedos e equipamentos que respeitem as caracteristicas
ambientais e socioculturais das comunidades de onde s&o provenientes, sejam

residentes no espaco urbano ou no campo;

1.4- Garantir que, ao final da vigéncia deste PME, seja inferior a 30% (trinta por
cento), a diferenca entre as taxas de frequéncia a Educacéo Infantil das criancas de

até 3 (trés) anos;

1.5- Incentivar e articular a participacdo das familias no processo educativo de
suas criancas por meio de acdes direcionadas e especificas em cada instituicao,
respeitando as peculiaridades culturais, produzindo trocas de saberes, sobretudo
dos processos de educacao, valores éticos e culturais, necessidades e expectativas

de aprendizagens das criancas;
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1.6- Promover a busca ativa de criancas em idade correspondente a Educacgéo
Infantil, em parceria com 6rgaos publicos de assisténcia social, saude e protecéo a
infancia, preservando o direito de opcdo da familia em relacdo as criancas de até 3

(trés) anos;

1.7- Promover a formagdo continuada dos/as profissionais que atuam na
Educacéo Infantil, no prazo de seis meses, apds aprovacdo do Plano; inclusive de
guem atua nas escolas do campo, incentivando a pesquisa da propria pratica como

meio de garantir uma acéo pedagogica mais reflexiva;

1.8- Garantir condi¢cbes para a formacéo inicial dos/as profissionais que atuam na
Educacao Infantil em creches e/ou escolas do campo, em regime de colaboracéo

com a Unido e o Estado;

1.9- Promover formacéo continuada em servico aos demais trabalhadores/as que
atuam na Educacao Infantil, desde as equipes de apoio, manutencéo e

alimentacdo até as equipes administrativas, fortalecendo o reconhecimento de que
suas atividades contribuem substancialmente para a qualidade do atendimento as

criangas;

1.10- Ampliar a oferta de Educacdo Infantii no campo, em creches de forma a

atender as criancas de até 3 (trés) anos, durante a vigéncia deste PME;

1.11- Articular, junto aos 6rgdos competentes, a melhoria dos acessos as escolas

do campo que oferecem Educacao Infantil, no prazo de vigéncia deste Plano;

1.12- Admitir, mediante concurso publico, novos profissionais na educacéo infantil,
nas pré-escolas e creches que possuam a titulagdo minima em graduacdo em

Pedagogia, Normal Superior e em cursos especificos em nivel superior na area.

1.13- Ampliar a implementacdo de Conselhos Escolares e outras formas de

participagcdo da comunidade escolar e local na melhoria do funcionamento das
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instituicbes de educacéo infantil e enriquecimento das oportunidades educativas e

dos recursos pedagogicos;

1.14- Assegurar a avaliacdo e a reformulagdo dos Projetos Politicos Pedagdgicos
das escolas, anualmente, com base na Proposta Pedagdgica da rede municipal de

ensino e especificidades de cada escola.

META 02 - Universalizar o Ensino Fundamental de nove anos para toda a
populacédo de 6 a 14 anos e garantir que pelo menos 95% dos alunos concluam
esta etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia do PME.

ESTRATEGIAS:

2.1- Fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso, da
permanéncia e do aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de
transferéncia de renda, bem como das situagdes de discriminacdo, preconceitos
e violéncias na escola, visando o estabelecimento de condicfes adequadas para
0 sucesso escolar dos (as) alunos (as), em colaboracdo com as familias e
orgdos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a infancia, adolescéncia

e juventude.

2.2-Instituir, no prazo de um ano da aprovacdo deste PME, um programa de
formacdo continuada para os professores do Ensino Fundamental, considerando
a area de atuacao do profissional, a fim de propor novas estratégias que venham
a considerar o interesse dos alunos, para buscar a permanéncia e sucesso

escolar.

2.3- Incentivar a participagdo dos pais ou responsaveis no acompanhamento
das atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relacdes entre

as escolas e as familias.
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2.4- Construir, reformar, ampliar e regulamentar escolas de ensino
fundamental, com parceria com a Unidao em conformidade com os padrdes
arquitetbnicos estabelecidos em legislacdo vigente, respeitando as normas de

acessibilidade, aspectos regionais e educacéao inovadora.

2.5- Fazer chamada publica e promover a busca ativa de criancas e adolescentes
fora da escola, em parceria com érgéos publicos de assisténcia social, saude e de

protecdo a infancia, adolescéncia e juventude.

2.6- Adotar recursos didaticos e tecnologias pedagdgicas que combinem, de
maneira articulada, a organizacdo do tempo e das atividades didaticas entre a
escola e o ambiente comunitario, considerando as especificidades da Educacao
Especial e das escolas do campo.

2.7- Garantir que, a partir da aprovacdo do PME, todas as escolas de Ensino
Fundamental reformulem seus Projetos Politico-Pedagdgicos, estabelecendo metas
de aprendizagem, em conformidade com as Diretrizes Curriculares Nacionais para o

Ensino Fundamental.

2.8- Garantir padrdes adequados de infraestruturas dos prédios escolares com
espacos diferenciadas dotadas de ventilacdo, iluminacao, insolagédo, com condi¢des
sanitarias adequadas e acessibilidade.

2.9- Reduzir, no prazo de dez anos, em 80% a evasao e a repeténcia no Ensino

Fundamental.

2.10- Garantir transporte de qualidade para atender a demanda do sistema de

ensino.

2.11- Estabelecer o limite de vinte e cinco alunos por classe para 0s anos iniciais e

fundamental do Ensino Fundamental;
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2.12- Desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental, garantindo
a qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a

atividades de carater itinerante;

2.13- Promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas
nas escolas, interligadas a um plano de disseminacg&o do desporto educacional e de

desenvolvimento esportivo nacional.

META 03 - Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a
populacédo de 15 a 17 anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia do PME,
a taxa liguida de matriculas no Ensino Médio para 85%.

ESTRATEGIAS:

3.1- Desenvolver acbes de acompanhamento, individual e coletivo, aos alunos com
rendimento escolar defasado por meio de reforco, recuperacéo e progressao parcial,

no turno complementar compativel com sua idade.

3.2 - Estimular a participacédo e permanéncia dos adolescentes na escola em cursos

nas areas tecnoldgicas e cientificas.
3.3 - Garantir 0 acesso e permanéncia de 100% dos adolescentes no ensino

fundamental na faixa etaria de 15 a 17 anos, durante a vigéncia deste plano.

3.4 - Promover busca ativa da populacdo de 15(quinze) a 17 (dezessete) anos e
adultos, com qualificacdo social e profissional para aqueles que estejam fora da

escola e com defasagem no fluxo escolar.

3.5- Garantir transporte gratuito para todos os estudantes desta faixa etéaria.
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META 04 - Universalizar, para a populagdo de 4 a 17 anos, o atendimento
escolar aos alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou super-dotacdo, preferencialmente na rede regular de
ensino, garantindo o atendimento educacional especializado em salas de
recursos multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados,
publicos ou comunitarios, nas formas complementar e suplementar, em
escolas ou servicos especializados, publicos ou conveniados.

ESTRATEGIAS:

4.1- Assegurar o funcionamento das salas de Recursos Multifuncionais;

4.2- Garantir a reducdo do numero de alunos nas turmas em que estdo
matriculadas alunos com deficiéncia, em todos os niveis e modalidades de Ensino,
de acordo com a Resolug¢do n° 15/2012 do Conselho Municipal de Educacéo, até
2024.

4.3- Desenvolver acfes para garantir o processo de inclusdo e do atendimento
educacional especializado a fim de assegurar as condi¢cdes de acesso, participacao
e aprendizagem aos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao.

4.4- Implantar salas de recursos multifuncionais nas escolas do campo que
apresentarem demanda garantindo o atendimento educacional especializado.

4.5- Assegurar o atendimento escolar dos educandos publico-alvo da educacédo
Especial desde a Educacédo Infantil até o Ensino Médio, inclusive a Educacédo de
Jovens, Adultos e Idosos, respeitando as suas necessidades e especificidades,
considerando a responsabilidade de cada ente federado.

4.6- Garantir, no Projeto Politico Pedagdgico das escolas, a inclusdo de acbes
voltadas ao atendimento a diversidade;

4.7- Ampliar, em 60% das escolas Salas de Recursos Multifuncionais com
especialistas nas areas da Deficiéncia Visual, Deficiéncia Intelectual, Surdez,
Dificuldades de aprendizagem, além de equipamentos que atendam as
especificidades citadas, até o final da vigéncia desse plano;

4.8- Garantir a universalizacdo de matriculas dos educandos publico — alvo da
Educacdo Especial , preferencialmente, nas escolas regular de ensino na
perspectiva da educacao inclusiva;

4.9- Garantir recursos financeiros_em parceria com a Unido para a oferta de

cursos de formacao continuada em Braille, Libras, Soroban, Deficiéncia Intelectual,
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Transtornos Globais do Desenvolvimento e Altas Habilidades ou Superdotacédo aos
servidores da rede;

4.10- Buscar parceria com a Unido para adaptar os prédios escolares ja existentes
para atender as normas de acessibilidade, constantes nos dispositivos legais. Assim
como, garantir transporte escolar acessivel aos estudantes com deficiéncia que

tenham acesso e a frequéncia a escola impedidos por falta deste;

4.11- Manter e ampliar programas suplementares que promovam a acessibilidade
nas instituicbes publicas, para garantir 0 acesso e a permanéncia dos (as) alunos
(as) com deficiéncia por meio da adequacdo arquitetdnica, da oferta de transporte
acessivel e da disponibilizacdo de material didatico préprio e de recursos de
tecnologia assistiva, assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as etapas,
niveis e modalidades de ensino, a identificacdo dos (as) alunos (as) com altas

habilidades ou superdotacao;

4.12- Garantir a oferta de educacdo bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais -
LIBRAS como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como
segunda lingua, aos (as) alunos (as) surdos e com deficiéncia auditiva de 0 (zero) a
17 (dezessete) anos, em escolas e classes bilingues e em escolas inclusivas, nos
termos do art. 22 do Decreto no 5.626, de 22 de dezembro de 2005, e dos arts. 24 e
30 da Convencédo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, bem como a
adocéao do Sistema Braille de leitura para cegos e surdos-cegos;

4.13- Implantar no municipio equipes multidisciplinares: Psicologo, fonoaudiélogo,
psicopedagogo, assistente social, educador fisico, neuropediatra, pedagogo e

psiquiatra para atender aos alunos com necessidade educacionais especializados.

4.14- Implantar estratégias de ensino para atender 4s necessidades especificas dos

alunos com dificuldade de aprendizagem.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2005/Decreto/D5626.htm#art22
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META 05 - Alfabetizar todas as criangas, ho maximo, até o final do 3° ano do
Ensino Fundamental.

ESTRATEGIAS:

5.1- Desenvolver instrumentos de acompanhamento da aprendizagem anual,

considerando dados de alfabetizac&o até o terceiro ano do ensino fundamental.

hY

5.2 — Garantir programas municipais que visem a formagao continuada de
professores alfabetizadores que atuem nos primeiros trés anos do Ensino

Fundamental, até o segundo ano de vigéncia do plano.

5.3 — Estruturar o ensino fundamental, considerando o0s aspectos humanos,
materiais e estruturais a fim de garantir a alfabetizacédo plena de todas as criancas

até o término do terceiro ano do Ensino Fundamental.

5.4 — Desenvolver praticas pedagdgicas inovadoras e com tecnologias educacionais
para alfabetizacdo de criancas assegurando a melhoria do fluxo escolar e da

aprendizagem.

5.5 — Criar instrumentos de avaliacdo municipal anual para aferir a alfabetizacdo das

criancas do 3° ano do ensino fundamental das escolas publicas municipais.

5.6 — Oferecer condicbes de aprendizagens aos educandos do campo de forma

igualitaria garantindo um ensino-aprendizagem de qualidade.

5.7 — Oferecer apoio de profissionais de areas especificas para acompanhar e
orientar as familias dos discentes com necessidades especiais, visando a melhoria
do ensino-aprendizagem, nos anos iniciais do ensino fundamental até o segundo

ano de vigéncia do plano.

5.8- Apoiar a alfabetizacdo das pessoas com deficiéncia, considerando as suas
especificidades, inclusive a alfabetizacdo bilingue de pessoas surdas, sem

estabelecimento de terminalidade temporal;

5.9- Promover e estimular a formacao inicial e continuada de professores (as) para a

alfabetizacdo de criangas, com o conhecimento de novas tecnologias educacionais e
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praticas pedagogicas inovadoras, estimulando a articulagédo entre programas de pos-
graduacéo stricto sensu e acdes de formacgéo continuada de professores (as) para a

alfabetizacao;

META 06 - Oferecer Educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% das
escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% dos alunos da
Educacéo Basica.

ESTRATEGIAS:

6.1- Promover, com o apoio da Unido, a oferta de educacéo bésica publica em
tempo integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagogico e
multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de
permanéncia dos estudantes na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser

igual ou superior a 7 horas diarias durante todo ano letivo;

6.2- Construir, reformar e/ ou ampliar no periodo de vigéncia deste Plano, em
regime de colaboragdo com a Unido e/ou outros recursos disponiveis, com base em
levantamento de demanda, escolas com padrdo arquitetbnico e de mobiliario
adequado para atendimento em tempo integral, tanto na zona urbana como no
campo;

6.3- Adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola,
bem como sua qualidade, direcionando a expansdo da jornada para um curriculo
integrado, com atividades, esportivas e culturais.

6.4- Fomentar a articulagdo da escola com os diferentes espacos educativos,
culturais e esportivos e com equipamentos publicos, como centros comunitarios,
poliesportivos, bibliotecas, pracas e parques.

6.5- Aderir e manter com qualidade, em regime de colaboracdo, programas de
ampliacdo e reestruturacdo das escolas publicas por meio da instalacdo de quadras
poliesportivas, laboratérios, espacos para atividades culturais, bibliotecas, auditorios,
cozinhas, refeitorios, banheiros e outros equipamentos, bem como de producéo de
material didatico e de formagédo de recursos humanos para a educagcdo em tempo
integral.

6.6- Atender as escolas do campo, na oferta de educacdo em tempo Integral, com

base em consulta prévia e informada, considerando as peculiaridades locais;
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6.7- Manter, em regime de colaboracdo com o Estado, a reestruturagdo das
escolas publicas, por meio de instalagdo de ambientes pedagdgicos e aquisicdo de

equipamentos e material didatico.

7. META 07 - Fomentar a qualidade da Educacédo Bésica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem.

ESTRATEGIAS:

7.1 — Elaborar plano de acéo das escolas considerando e focando nos indices e nas

metas do IDEB até o segundo ano de vigéncia desse plano.

7.2 - Constituir sistemas de avaliacdo institucional em todas as redes de ensino,
tendo em vista a complexidade dos processos educativos, usando a formacao de um
processo continuo de avaliacdo e auto avaliacdo nos primeiros anos de vigéncia

deste plano.

7.3 — Formalizar e executar as acdes propostas no PAR do municipio, visando

cumprir as metas de qualidade estabelecidas para a educacao basica publica.

7.4 — Estimular a utlizacdo das tecnologias da informagcdo e da comunicacao,
promovendo formagéo continuada a todos os professores das escolas de educacao
bésica.

7.5 — Garantir formacéo continuada para técnico da secretaria de educacéao, atraves

dos programas nacionais e estaduais, até o segundo ano de vigéncia do PME.

7.6 — Prover de equipamentos necessarios a instalacdo de bibliotecas, bem como a
formacao de bibliotecéarios para atuarem como mediadores da leitura nas escolas de

educacéao basica, até o final da vigéncia deste PME.

7.7 — Promover através da articulagdo Inter setorial entre saude e educacgdo, o
atendimento aos alunos da educacao basica por meio de prevengdo, promocao e

atencao a saude.




86

7.8 — Trabalhar o aprimoramento de forma continua o ensino de ciéncias de forma
que venha a assegurar aos discentes melhores indicadores de avaliagdo nos

exames aplicados nacionalmente.

7.9 — Aprimorar as politicas educacionais buscando atingir as metas do IDEB para
que diminua as diferencas entre escolas garantindo uma aprendizagem igualitaria a

todas as escolas da rede municipal de ensino.

7.10 — Incentivar o desenvolvimento de tecnologias educacionais para a educacao
basica com praticas pedagdgicas inovadas que assegurem a melhoria do fluxo

escolar e da aprendizagem.

7.11 - Instituir politicas educacionais que favorecam a cultura de paz e que
combatam a violéncia nas escolas da educacédo béasica (vigéncia até o 2° ano do

plano).

7.12 — Garantir nos curriculos escolares o ensino de histéria e cultura afro-brasileira
nos termos da lei 10.639 de 9 de janeiro de 2003, e da lei 11.645 de 10 de marco de
2008, assegurando a implementacdo das respectivas diretrizes curriculares

nacionais.

7.13 — Instituir politicas de inclusdo e permanéncia na escola para adolescentes e

jovens que se encontram fora da mesma e que apresentem vulnerabilidade social.

7.14 — Mediar articulacdo entre os 0Orgdos responsaveis o atendimento aos
docentes/discentes de acdes preventivas voltadas a promoc¢éo e atencdo a saude e
integridade fisica/mental/emocional como condicdo da melhoria da qualidade

educacional.

META 08 - Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 a 29 anos, de modo
a alcancar no minimo 12 anos de estudo no ultimo ano, para as popula¢cdes do
campo, da regido de menor escolaridade no Pais e dos 25% mais pobres, e
igualar a escolaridade média entre negros e nao negros declarados a
Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

ESTRATEGIAS:
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8.1- Estimular a diversificagdo curricular, integrando a formacao a preparacdo para
o mundo do trabalho e estabelecendo a relacdo entre teoria e préatica, nos eixos da
ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da cultura, adequando a organizacao do tempo

e do espaco pedagdgico;

8.2- Aderir a programas e desenvolver tecnologias para correcéo de fluxo, para
acompanhamento pedagogico, individualizado e para recuperacdo e progressao
parcial, bem como priorizar estudantes com rendimento escolar defasado,

considerando as especificidades dos seguimentos populacionais considerados;

8.3- Garantir a estruturacao curricular e pedagoégica, voltada a realidade do campo
em todos os niveis de ensino, enfatizando as diferentes linguagens e os diversos
espacos pedagdgicos conforme as Diretrizes Operacionais para a Educacao Béasica
nas Escolas do Campo.

8.4- Fomentar a expansdo da oferta de matriculas publicas de Educacéo
Profissional Técnica, por parte das entidades publicas com énfase na proposta de
curriculos integrados, conforme as Diretrizes Operacionais para a Educacao Basica

nas Escolas do Campo.

8.5- Garantir que as escolas de Educacdo do Campo, no exercicio de suas
atribuicbes no ambito da rede de protecdo social, desenvolvam ac¢des com foco na
prevencao e reparacao as violacdes de direitos das criangas, adolescentes, jovens,
adultos e idosos (violéncias psicologica, fisica e ou sexual, negligéncia,
constrangimento, exploragdo do trabalho infanto-juvenil, uso indevido de drogas,
entre outras), por meio da insercdo dessas tematicas no projeto politico pedagogico

e no cotidiano escolar, identificando e notificando os casos aos 6rgaos competentes.

8.6- Ampliar a oferta da Educacdo de Jovens e Adultos com qualificacdo
profissional, aos jovens que estejam fora da escola, assegurando estratégias que

garantam a continuidade da escolarizacdo, apos a alfabetizacgé&o inicial;
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8.7- Promover a busca ativa de jovens fora das escolas, em parceria com as areas

de assisténcia social e saude Conselho Tutelar .

8.8- Garantir e Assegurar, a partir da aprovacao deste PME, sob responsabilidade
das redes de ensino, o apoio pedagdgico aos estudantes, incluindo condi¢es infra
estruturas adequadas, bem como materiais pedagodgicos, equipamentos e
tecnologias da informacao, laboratérios, biblioteca e areas de lazer e desporto, em

conformidade com a realidade local e as diversidades.

8.9- Garantir, em regime de colaboracdo entre as redes de ensino, formacao
permanente aos docentes em temas contemporaneos como os direitos humanos, os
contextos sociais, culturais e ambientais, fortalecendo a funcéo social da educacéo
como indutora de praticas de respeito ao outro e como propulsora de acdes

solidarias, auxiliando a comunidade escolar no enfrentamento dos preconceitos.

META 09 - Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 anos ou mais
para 93,5% até 2024 e, até o final da vigéncia do PME, reduzir o analfabetismo
absoluto e diminuir em 50% a taxa de analfabetismo funcional.

ESTRATEGIAS:

9.1- Implementar classes regulares de alfabetizacdo para jovens e adultos que
ainda ndo tenham frequentado a escola preparando-os para o Estagio | da EJA,

9.2- Destinar professores efetivos da rede municipal, ou criar vagas em concurso
publico destinado a esta modalidade de ensino;

9.3- Manter oferta de matriculas para alfabetizacdo na rede municipal através da
modalidade EJA, priorizando as regides onde o analfabetismo apresenta um indice
mais elevado, assegurando ndo s6 0 acesso COmo a permanéncia e sucesso;

9.4- Articular politicas de EJA as politicas sociais voltadas para o mundo do
trabalho, salde e geracao de emprego e renda;

9.5- Desenvolver programas para corregao de fluxo, acompanhamento
pedagodgico individualizado, recuperacdo e progressao parcial, bem como priorizar
estudantes com rendimento escolar defasado, considerando as especificidades dos

segmentos populacionais considerados;
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9.6- Promover, em parceria com as areas de saude e assisténcia social, o
acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola para a garantia de
frequéncia e apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a ampliacdo do
atendimento desses estudantes na rede publica regular de ensino;

9.7- Promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos segmentos
populacionais considerados, em parceria com as areas de assisténcia social, saude
e protecdo a juventude.

9.8- Garantir a oferta gratuita da educacédo para jovens e adultos na modalidade
de EJA, fortalecendo o compromisso com a universalizacdo da alfabetizacdo como
politica de estado, que implica em viabilizar a continuidade dos estudos a todos os

estudantes que néo tiveram acesso a educacédo basica na idade prépria.

META 10 - Oferecer, no minimo, 10% das matriculas de Educacéo de Jovens e
Adultos na forma integrada a Educacéao Profissional, nos ensinos Fundamental
e Médio.

ESTRATEGIAS:

10.1- Garantir a melhoria do processo pedagdgico da rede publica municipal de
ensino, materiais didatico-pedagdgicos e equipamentos acessiveis e tecnologia
educacional adequada fortalecendo a identidade do curriculo da EJA e
contemplando as tematicas sociais contemporaneas;

10.2- Ampliar o nimero de laboratérios de informatica nas escolas que compdem a
rede municipal de educacdo, visando a garantia de acesso dos educandos da
modalidade de ensino EJA,

10.3- Elaborar propostas metodologicas especificas para o atendimento as
necessidades dos educandos na apropriagdo dos conhecimentos, habilidades,
competéncias e tecnologias, reconhecendo os sujeitos EJA em diferentes idades e
épocas da vida e de sua historicidade;

10.4- Ampliar o atendimento na Educacdo de Jovens e adultos assegurando a
matricula de jovens, adultos e idosos que ainda néo tiveram acesso a escolaridade

basica;
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10.5- Ampliar o atendimento a demanda reprimida mediante campanhas com ampla
divulgacao dos programas e cursos de Educacgao de Jovens e Adultos;

10.6- Assegurar a isonomia financeira da Educacdo de Jovens e adultos,
garantindo recursos orcamentarios para modalidade;

10.7- Articular parcerias com o governo federal e instituicbes da sociedade civil
organizada para a implantacdo de programas de educacgdo, economia solidéria,
trabalho, emprego e renda para a juventude e os trabalhadores;

10.8- Reduzir em aproximadamente 80% ao longo dos 10 anos os indices de
analfabetismo no municipio;

10.9- Realizar chamada publica para a divulgacdo de periodo de matricula nas
escolas da rede municipal de ensino por meio de carros de som, sites e blogs;
10.10- Assegurar através de parceiras com os Governos Municipal, Estadual e
Federal o transporte de todos os estudantes da EJA no meio rural, bem como
garantir a acessibilidade aos estudantes com deficiéncia, a fim de reduzir a evasao e
o tempo maximo de seus deslocamentos;

10.11- Ampliar as oportunidades de jovens e adultos do campo com baixo nivel de

escolaridade, por meio do acesso a EJA.

META 11 - Ofertar as matriculas da Educacao Profissional Técnica de nivel
médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 15% da expansao no
segmento publico.

ESTRATEGIAS:

11.1- Implantar a parceria com o Estado para a oferta de Educacao Profissional em
todos os quadrantes;

11.2- Proporcionar Educacéo Profissional de qualidade a jovens e adultos, por meio
de cursos de qualificacédo, habilitacdo e/ou atualizacéo profissional,

11.3- Proporcionar condicbes as pessoas que se encontram em vulnerabilidade
social, meios necessarios para acesso a Educacdo Profissional, permanéncia e
conclusao de sua formacéao;

11.4- Articular agcbes com os poderes publicos federais, estadual, instituicdes

privadas e demais segmentos da sociedade civil, para integrar politicas de Educacao
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Profissional, acompanhando os avancos tecnoldgicos, culturais, ambientais e
produtivos do mundo do trabalho;

11.5- Articular a oferta da Educacdo profissional com Educacdo de Jovens e
Adultos;

11.6- Apoiar e divulgar as a¢cbes que visam a Educacdo Profissional Técnica, por
meios de parcerias com o0s seguintes programas: PRONATEC (Programa Nacional
de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego), e o MAIS SABER, instituido pelo MEC,;
11.7- Incentivar a educacdo profissionalizante como educacdo continuada,
ampliando as oportunidades de ingresso no mundo do trabalho;

11.8- Assegurar acdes de integracao do ensino profissionalizante e sua adequacéo

a realidade local;

META 12- Elevar a taxa bruta de matricula na Educacdo Superior para 25% e a
taxa liquida para 15% da populacao de 18 a 24 anos, asseguradas a qualidade
da oferta e a expansdo para, pelo menos, 30% das novas matriculas no
segmento publico.

12.1- Estimular a matricula na educacao superior da populacdo del8 a 24 anos;

12.2- Promover a integracdo do Ensino Médio com a educagdo Profissional em
cursos planejados, de acordo com as especificidades do publico, inclusive na

modalidade a distancia.

12.4- Qualificar o ensino médio dando condicbes de acesso ao ensino superior

publico;

12.5- Ampliar a oferta de vagas, por meio da expansao e interiorizacdo da Rede
Federal de Educacédo Superior, da Rede Federal de Educacao Profissional,
Cientifica e Tecnoldgica e do Sistema Universidade Aberta do Brasil,
considerando a densidade populacional do municipio e dos demais

pertencentes a micro regiao;

12.6- Ofertar de forma gradual a ampliacdo da oferta de formagao na modalidade
de Educagdo a Distancia no Ensino Superior para todas as areas,

incentivando a participacao das instituicdes de Ensino Superior credenciadas;




92

12.7- - Otimizar no ensino médio parcerias com Instituicbes de Ensino Superior
promovendo e garantindo intercambio que estimule motivacao e transicao

natural do Ensino Médio ao Superior.

META 13- Elevar a qualidade da Educacdo Superior pela ampliacdo da
proporcdo de mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no
conjunto do sistema de Educacdo Superior para 10%, sendo, do total, no
minimo, 3% de doutores.

13.1- Promover a formacao de mestres e doutores nos programas de pés graduacao;

13.2- Financiar bolsas de estudos para os professores da rede municipal em nivel
de mestrado e doutorado.

13.3- Garantir através do plano orcamentario anual que a instituicdo ofereca

condi¢bes financeiras aos seus profissionais para buscarem especializacdo em

determinada area de atuacao;

META 14 - Elevar gradualmente o numero de matriculas na pos-graduacao
stricto sensu.

14.1 Apoiar a elevacdo gradual do numero de matriculas na Pds graduagdo stricto

Sensu.

14.2- Apoiar programas, projetos e acdes que objetivem a internacionalizacdo da
pesquisa e da pOs graduacdo brasileira, incentivando atuacdo em rede e

fortalecimento de grupos de pesquisa.

14.3- Incentivar o intercambio cientifico e tecnolégico, nacional e internacional, entre

as Instituicbes de Ensino, pesquisa, extenséo e especializacao.
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14.4 Apoiar a elevagéo do padrdo de qualidade das universidades, direcionando
sua atividade, de modo que realizem efetivamente pesquisa institucionalizada,

articulada a programas de pos-graduacao stricto sensu.

14.5- Ofertar bolsa de estudo aos profissionais da educac¢éo basica para cursos de

pés-graduacéo stricto sensu na area da educacao;

14.6 - Ampliar gradativamente a oferta de pds-graduacao stricto sensu, através de

convénios ou parcerias com Instituicées de Ensino Superior;

META 15 - Garantir, em regime de colaboragcdo entre a Uni&do, os Estados, o
Distrito Federal e os municipios, no prazo de um ano de vigéncia do PME,
politica nacional de formac&do e valorizagcdo dos profissionais da Educacao,
assegurando que todos os professores e as professoras da Educacao Basica
possuam formacao especifica de nivel superior, obtida em curso de
licenciatura na &rea de conhecimento em que atuam.

15.1- Ofertar aos docentes licenciados, conforme a sua area de atuacdo e
formacdo, cursos de formacgédo complementar,;

15.2- Buscar parcerias com Instituicbes que possam sediar cursos de formacao
continuada ;

15.3- - Implementar no primeiro ano de vigéncia deste PME, politica municipal de
formacdo inicial e continuada, inclusive em servico, aos profissionais da
educacdo, definindo diretrizes municipais, areas prioritarias, instituicées
formadoras e processos de certificacdo das atividades formativas;

15.4- - Consolidar e ampliar parcerias com as Instituicbes, a fim de oferecer
formacdo continuada para docentes e ndo docentes de acordo com a

necessidade observada na rede;
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META 16 - Formar em nivel de poés-graduacdo 80% dos professores da
Educacédo Basica, até o ultimo ano de vigéncia do PME, e garantir a todos os
profissionais da Educacdo Bésica formacdo continuada em sua é&rea de
atuacao, considerando as necessidades, demandas e contextualizacdes dos
sistemas de ensino.

ESTRATEGIAS:

16.1- Formar em Nivel de pés-graduacéo lato sensu, 80% dos profissionais da
Educacdo Basica e 10% em nivel de pds-graduacgéo stricto sensu, até o final da

vigéncia do PME.

16.2 - Estimular a qualificacdo de p6s graduacao nas instituicdes de ensino superior;

16.3- Garantir o acesso a Plataforma Eletrdnica, organizando a oferta e

matriculas em curso de pds-graduacdo e extensdo, disponibilizando féruns de
discussdo e materiais de apoio pedagdgico a fim de aprimorar a formacdo dos da
educacédo, em até dois anos de vigéncia do PME;

16.4- Organizar grupos de estudo, em parceria com 0s cursos de formacao
continuada das Instituicbes de Ensino Superior com os profissionais de Educacao
para a formacdo de nucleos educacionais, a fim de fomentar a discussdo sobre o
processo pedagogico, as condicfes necessarias para a producdo de materiais

pedagogicos e tecnologias educacionais;

META 17 - Valorizar os profissionais do magistério das redes publicas da
Educacdo Basica, a fim de equiparar o rendimento médio ao dos demais
profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano da
vigéncia do PNE.

ESTRATEGIAS:

17.1 - Construir, por iniciativa do Ministério da Educacao, até o final do primeiro ano
de vigéncia deste PME, férum permanente, com representacdo da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal, dos Municipios e dos trabalhadores da educacéo, para
acompanhamento da atualizagéo progressiva do valor do piso salarial nacional para
os profissionais do magistério publico da educagéo basica, que a plataforma seja de

acesso para intervengédo da comunidade;
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17.2 - Constituir como tarefa do forum permanente o acompanhamento da evolugéo
salarial por meio de indicadores da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios -
PNAD, periodicamente divulgados pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
- IBGE;

17.3 - Implementar, no ambito da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, planos de carreira para os (as) profissionais do magistério das redes
publicas de educacdo basica, observados os critérios estabelecidos na Lei n°
11.738, de 16 de julho de 2008, com implantacdo gradual do cumprimento da
jornada de trabalho em um Unico estabelecimento escolar, desde que o professor

tenha o antigo magistério independente da licenciatura,

17.4 - Ampliar a assisténcia financeira especifica da Unido aos entes federados para
implementacdo de politicas de valorizacdo dos (as) profissionais do magistério, em
particular o piso salarial nacional profissional incorporando 12% para especializacao

e 13% para mestrado e doutorado,

17.5 -Garantir, até o final de vigéncia desse PME que nos planos de carreira dos/as
profissionais da educacdo do  municipio, constem licencas remuneradas para
qualificacdo profissional, inclusive em nivel de pds-graduacdo stricto sensu em
instituicbes de ensino publico e privado devidamente reconhecido pelo MEC sem
prejuizos a contagem do seu tempo de servico para aposentadoria, sendo que o
mesmo devera prestar servico por igual periodo do licenciamento no municipio ap6s

o término da sua formacéo,

17.6 - Retirar os/as profissionais da educacéo basica do limite de gastos da Lei de

Responsabilidade Fiscal, de modo a garantir piso e carreira,

17.7- Ampliar a assisténcia financeira especifica da Unido aos entes federados,
utilizando o fundo social do petréleo conforme a lei 12.858/2013 para implementacao
de politicas de valorizacdo dos (as) profissionais do magistério, em particular o piso

salarial nacional profissional,
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17.8 — Valorizar os profissionais do magistério das redes publicas através da revisdo
salarial, considerando o aumento dos repasse dos recursos da Unido, obedecendo o

piso salarial nacional.

META 18 - Assegurar, no prazo de dois anos, a existéncia de planos de carreira
para os profissionais da Educacdo Basica e Superior publica de todos os
sistemas de ensino e, para o plano de carreira dos profissionais da Educacao
Basica publica, tomar como referéncia o piso salarial nacional profissional,
definido em lei federal, nos termos do inciso VIl do art. 206 da Constituicéo
Federal.

ESTRATEGIAS:

18.1- Estruturar as Redes publicas de Educacdo Basica, de modo que o0s
respectivos profissionais do magistério sejam, preferencialmente, ocupantes de
cargos de provimento efetivo e estejam em exercicio nas redes escolares a que se

encontram vinculados.

18.2-Intermediar junto aos 6rgdos responsaveis pela instituicbes publicas de nivel
superior, a ampliacdo da oferta de cursos de especializacdo, voltados para a

formacéo de pessoal para as diferentes areas de ensino e de gestéo escolar.

18.3- Promover medidas de valorizagdo, como progressao salarial por titulacao e/ ou

meérito, visando assegurar a permanéncia dos profissionais do quadro do magistério.

18.4- Viabilizar formas de premiacdo por méritos aos professores que desenvolvam

projetos visando a melhoria do ensino.

18.5- Implantar a politica municipal de formacdo continuada para funcionarios de

escolas, construida em regime de colaboracdo com os demais sistemas de ensino.

18.6- Estabelecer acOes efetivas especificamente voltadas para a promocgéo,
prevencao, atencdo, atendimento a saude e integridade fisica, mental e emocional
dos profissionais da educacdo, como condicdao para a melhoria da qualidade

educacional.

18.7- Ofertar bolsas de estudos para pos graduacdo dos professores e demais

profissionais da educacéao basica.
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18.8- Promover o aperfeigoamento profissional continuada dos professores e dos
demais profissionais, diretamente envolvidos no atendimento dos educandos de
todas as modalidades de ensino, de modo a atender as diretrizes curriculares

nacionais e as das caracteristicas dos mesmos.

META 19 - Assegurar condi¢cdes, no prazo de dois anos, para a efetivagdo da
gestdo democratica da Educacao, associada a critérios técnicos de mérito e
desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no ambito das
escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico do municipios para tanto.

ESTRATEGIAS:

19.1- Implementar, fortalecer e assegurar condi¢des, durante a vigéncia do plano,
para a efetivacdo da gestdo democratica nas escolas da rede municipal,
promovendo o fortalecimento dos conselhos do FUNDEB, CAE e Conselho
Municipal de Educacéo, considerando a descentralizacdo de recursos e ampliacéo
dos mecanismos de autonomia financeira e administrativa, a participacdo de
comunidade escolar na elaboracdo da PPP e transparéncia das acbes efetuadas

nas escolas.

19.2-Estimular a constituicao e fortalecimento de conselhos escolares e do Conselho
Municipal de Educacdo, como instrumentos de participacdo na gestdo escolar e
educacional, por meio de programas de formacédo de conselheiros, assegurando-se

condicBes de funcionamentos autbnomas;

19.3-Estimular e ampliar a participacdo dos profissionais de educacado, alunos e
familiares na formulacdo e acompanhamento dos projetos politicos pedagogicos,

curriculos escolares, planos de gestao escolar e regimentos escolares;

19.4-Estimular, Capacitar e ampliar a participacdo em programas de participacao e

aprimoramento da gestdo democratica aos diretores de escolas, aos demais




98

profissionais que compdem a lideranca das unidades escolares e aos técnicos que

atuam no sistema de ensino;

19.5- Definir critérios e objetivos para o provimento de cargos de gestores/as
escolares, em toda a rede municipal, garantindo o acompanhamento e avaliacao do
desempenho.

19.6- fortalecer o processo de gestdo democratica favorecendo a autonomia

pedagogica, administrativa e de gestéo financeira nos estabelecimentos de ensino;

20 - Ampliar o investimento governamental em Educacdo publica de forma a
atingir, no minimo, o patamar de 7% do Produto Interno Bruto (PIB) do Pais no
guinto ano de vigéncia do PME e, no minimo, o equivalente a 10% do PIB ao
final do decénio.

ESTRATEGIAS:

20.1 - Garantir fontes de financiamento permanentes e sustentaveis para todos os
niveis, etapas e modalidades da educacdo basica, observando-se as politicas de
colaboracédo entre os entes federados, em especial as decorrentes do art. 60 do Ato
das Disposicbes Constitucionais Transitorias e do § 1° do art. 75 da Lei n°® 9.394,20
de dezembro de 1996, que trata da capacidade de atendimento e do esfor¢o fiscal
de cada ente federado, com vistas a atender suas demandas educacionais a luz do
padrao de qualidade nacional,

20.2 - Destinar & manutencdo e desenvolvimento do ensino, em acréscimo aos
recursos vinculados nos termos do art.212 da Constituicdo Federal, na forma da lei
especifica, a parcela da participacdo no resultado ou da compensacédo financeira
pela exploracdo de petroleo e gas natural e outros recursos, com a finalidade de
cumprimento da meta prevista no inciso VI do caput do art.214 da Constituicao

Federal.

20.3 - Assegurar, nos termos do Paragrafo unico do art. 48 da Lei complementar n°
101 de 04 de maio de 2000, a transparéncia e o controle social na utilizagédo dos

recursos publicos aplicados em educacéo, especialmente a realizacdo de audiéncias
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publicas, a criacdo de portais eletrébnicos de transparéncia e a capacitacdo dos
membros dos conselhos de acompanhamento e controle social do Fundeb com a
colaboracdo entre o Ministério da Educacédo, as Secretarias de Educacdo dos
Estados e Municipios e Tribunais de Contas da Unido, dos Estados e dos

Municipios.

20.4 - Desenvolver, por meio do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira- INEP, estudos e acompanhamento regular dos
investimentos e custos por aluno da educacéo basica e superior publica, em todas

as suas etapas e modalidades;

20.5 - No prazo de 5 (cinco) anos da vigéncia deste PME, sera implantado o Custo
Aluno-Qualidade inicial-CAQi com padrées minimos estabelecidos na legislacéo
educacional e cujo financiamento sera calculado com base nos respectivos insumos
indispensaveis ao processo de ensino-aprendizagem e sera progressivamente

reajustado até a implementacédo plena do Custo Aluno Qualidade-CAQ);

20.6 - Implementar o Custo Aluno Qualidade inicial-CAQU e o Custo Aluno
Qualidade-CAQ como parametro para o financiamento da educacao de todas etapas
e modalidades da educacdo basica, a partir do célculo e do acompanhamento
regular dos indicadores de gastos educacionais com investimentos em qualificacéao e
remuneracao de pessoal docente e dos demais profissionais da educacao publica,
em aquisicdo, manutencdo, construcdo e conservacdo de instalacbes e
equipamentos necessarios ao ensino e em aquisicdo de material didatico-escolar,

alimentacao e transporte escolar.

20.7 - Cabera a Uniao, na forma de Leia complementacdo de recursos financeiros a
todos os Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios que ndo conseguirem atingir

o valor do CAQi e, posteriormente, do CAQ.

20.8 - O CAQ sera definido no prazo de 6(seis) anos e sera continuamente ajustado,
com base em metodologia formulada pelo Ministério da Educacdo-MEC, e
acompanhado pelo Forum Nacional de Educacdo-FNE, pelo Conselho Nacional de
Educacdo-CNE e pelas Comissfes de Educacdo da Camara dos Deputados e de

Educacao, Cultura e Esportes do Senado Federal,
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20.9 - Aprovar, no prazo de 2 (dois) ano, Lei de Responsabilidade Educacional,
assegurando padrao de qualidade na educacéo basica, em cada sistema e rede de
ensino, aferida pelo processo de metas de qualidade aferidas por institutos oficiais

de avaliacdo educacionais.

20.10- Disponibilizar recursos para a execucdo das metas estabelecidas neste plano

e priorizadas pela administracdo Municipal.

20.11- Obter recursos financeiros junto as esferas federal e estadual por meio de

apresentacao de projetos, para melhorar a qualidade do ensino no municipio,

20.12- compartilhar responsabilidades, a partir das determinagdes constitucionais,
entre 0s sistemas educacionais, visando atingir as metas estabelecidas nos

respectivo plano.

20.13- Garantir o pleno funcionamento do Conselho do FUNDEB, provendo a
formacdo continuada de seus membros, com vistas ao acompanhamento e
fiscalizacdo da execucdo e prestacdo de contas dos recursos destinados a

educacdo do municipio.
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