ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANISIO DE ABREU

CNP3J: 06.553.630/0001-70

BALANCO FINANCEIRO
EXERCICIO 2018

1,00

Ingressos

Dispéndios

ESPECIFICACAO

Exercicio Atual

Exercicio Anterior

ESPECIFICACAO

Exercicio Atual

Exercicio Anterior

Receita Orgamentaria (I)
Ordinaria
Vinculada

Recs. Vinc. a Educasdo 7.724.112,65 14.090.394,62 Recursos Destin a Educagao 10.384.590,45 8.163.894,78
Recursos Vinculados a Satde 5.885.035,56 4.126.814,63 Recursos Destinados a Saude 6.289.322,07 5.408.845,98
Recursos Vinculados ao RPPS 0,00 0,00 Recursos Destinado ao RPPS 0,00 0,00
Outras Destin de Recursos 634.124,07 0,00 Outras Destin de Recursos 660.693,08 0,00
Transfs. Finan Recebidas (II) 2.944.277,57 2.151.730,01|Transfs.Financ Concedidas(IV) 2.944.277,57 2.151.730,01
Transfs. Rec. p/Exec. Orcam 2.944.277,57 2.151.730,01| Transfs Conc p/Exec Orgam 2.944.277,57 2.151.730,01
Transfs.Rec.Indep.Exec. Orgam 0,00 0,00| Transfs.Conc Ind Exec Orcam 0,00 0,00
Transfs Rec.p/Aportes rec RPPS 0,00 0,00{ Transfs.Conc p/Aport p/RPPS 0,00 0,00
Receb Extraorgament (III) 5.985.812,96 4.337.683,24|Pagamentos Extraorg(VIII) 4.116.119,52 2.728.483,88
Inscr Restos a Pagar 3.271.690,03 2.227.460,20| Pagtos.Restos a Pagar 1.564.773,28 675.848,85
Dep. Restit e Valores Vinc 2.620.284,96 2.022.964,91| Dep Restit e Valores Vinculad 2.433.270,42 1.982.965,84
Outros Receb Extraors 93.837,97 87.258,13| Outros Pagtos Extraorcam 118.075,82 69.669,19
Saldo do Exerc Anterior (IV) 7.620.957,18 1.517.828,30(Saldo p/o Exerc Seguinte(IX) 7.847.524,65 7.622.351,11
Caixa e Equival de Caixa 7.620.957,18 1.517.828,30| Caixa e Equivalentes de Caixa 7.847.524,65 7.622.351,11
Aplicagoes Financeiras RPPS 0,00 0,00| Aplicagoes Financeiras RPPS 0,00 0,00
Dep Restit e Val Vinc 0,00 0,00{ Dep Restit e Valores Vinculad 0,00 0,00
Invest Aplic Tempor de LP 0,00 0,00 Invest Aplic Tempor de LP 0,00 0,00

21.811.473,59
7.568.201,31
14.243.272,28

23.969.890,79
5.752.681,54
18.217.209,25

Despesa Orgamentaria (VI)
Ordinarias
Vinculada

23.454.599,56
6.119.993,96
17.334.605,60

19.474.567,34
5.901.826,58
13.572.740,76

TOTAL (V)=(I+II+II+IV)

38.362.521,30

31.977.132,34

TOTAL GERAL

38.362.521,30

31.977.132,34




Quadro Anexo

Exercicio Atual

Exercicio Anterior

5 Receita Deducdes da Receita Deducoes da
ESPECIFICACAO Orgamentaria Receita’ : oy Orgamentaria Receita' . Saldo
(@) Orcamentaria (c)=(a-b) () Orcamentaria (f)=(d-e)
(b) (e)
Ordinaria 7.568.201,31 1.537.870,47 7.568.201,31 5.752.681,54 1.485.576,46 5.752.681,54
Vinculada 0,00
Recursos Vincul a Educacéo 7.724.112,65 0,00 7.724.112,65 14.090.394,62 0,00 14.090.394,62
Recursos Vincul a Saude 5.885.035,56 0,00 5.885.035,56 4.126.814,63 0,00 4.126.814,63
Recursos Vincul aoRPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Qutras Destin de Recursos 634.124,07 0,00 634.124,07 0,00 0,00 0,00
Subtotal Vinculada 14.243.272,28 0,00 14.243.272,28 18.217.209,25 0,00 18.217.209,25

Total

21.811.473,59

1.537.870,47

21.811.473,59

23.969.890,79

1.485.576,46

23.969.890,79

B Sbuza
Controladora Geral
CPF: 043.771.743-71
Mat. 2032935




ESTADO DO PIAUI

MUNICIPIO DE ANISIO DEABREU
Rua Lino Ribeiro Soares, 75 - Centro
CNPJ: 06.553.630/0001-7¢

Balanco Orcamentario
Exercicio: 2018

R$ 1,00

Previsao Atualizada

RECEITAS ORCAMENTARIAS Previsao Inicial (a) Receitas Realizadas (b) SALDO c = (b-a)

RECEITAS CORRENTES 23.219.640,00 23.219.640,00 20.714.473,29 2.505.166,71
RECEITA TRIBUTARIA 772.000,00 772.000,00 612.484,45 159.515,55
Impostos 726.000,00 726.000,00 592.012,41 133.987,59
Taxas 46.000,00 46.000,00 20.472,04 25.527,96
RECEITA DE CONTRIBUI(OES 280.000,00 280.000,00 246.912,74 33.087,26
Contribuigdes Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigdo de Ilumiracdo Publica 280.000,00 280.000,00 246.912,74 33.087,26
RECEITA PATRIMONIAL 79.000,00 79.000,00 332.632,03 -253.632,03
Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mdbiliarios 79.000,00 79.000,00 332.632,03 -253.632,03
Receita de Concessoese Permissoes 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensacoes Financtiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita da Cessao de Direitos 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVICOS 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 22.088.640,00 22.088.640,00 19.522.444,07 2.566.195,93
Transferéncias Intergovernamentais 21.588.640,00 21.588.640,00 19.223.442,44 2.365.197,56
Transferéncias de Insttuicbes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Pessas 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Convénios 500.000,00 500.000,00 299.001,63 200.998,37
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00
Multas e Juros de Mori 0,00 0,00 0,00 0,00
Indenizagoes e Restitucoes 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita da Divida Ativa 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Correntes Diversas 0,00 0,00 0 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 80.000,00 80.000,00 1.097.000,30 -1.017.000,30
OPERACOES DE CREDIT( 0,00 0,00 0,00 0,00
Operacoes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00
Operacoes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENACAO DE BENS 80.000,00 80.000,00 0,00 80.000,00
Alienacdo de Bens Moveis 80.000,00 80.000,00 0,00 80.000,00
AMORTIZACOES DE EMRRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 1.097.000,30 -1.097.000,30
Transferéncias Intergavernamentais 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Convénios 0,00 0,00 1.097.000,30 -1.097.000,30

SUBTOTAL DAS RECEITAS [I)

23.299.640,00

23.299.640,00

21.811.473,59

1.488.166,41




REFINANCIAMENTO (II) 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagoes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00
Operacoes de Crédito Exterras 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIANENTO (IIT) = (I + IT] 23.299.640,00 23.299.640,00 21.811.473,59 1.488.166,41
DEFICIT (1V) 7.479.861,11 1.643.125,97 5.836.735,14

TOTAL (V) = (111 + 1IV)

23.299.640,00

30.779.501,11

23.454.599,56

7.324.901,55

SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES

Superavit Financeiro 0,00 4.810.171,05 = 4.810.171,05

Reabertura de créditos adicioniis 0,00 0,00 = 5

SALDO DA
DOTACf\O INICIAL DOTACI\O DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS DOTA(,‘Z\O (i)

DESPESAS ORCAMEINTARIAS (d) ATUALIZADA (e) | EMPENHADAS (f) | LIQUIDADAS (g) (h) = (e-f)

DESPESAS CORRENTES 18.757.640,00 21.500.987,94 19.457.261,61 19.160.228,10 18.681.670,54 2.043.726,33
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 11.929.240,00 13.640.282.00 12.811.358.66 12.811.358.66 12.563.351,52 828.923,34
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 60.000,00 50.000.00 - - 0,00 50.000,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 6.768.400,00 7.810.705.94 6.645.902.95 6.348.869.44 6.118.319,02 1.164.802,99
DESPESAS DE CAPITAL 4.362.000,00 9.098.513,17 3.997.337,95 1.793.910,66 1.579.479,78 5.101.175,22
INVESTIMENTOS 4.181.000.00 8.917.513,17 3.878.585.40 1.689.249 .85 1.477.898,09 5.038.927,77
INVERSOES FINANCEIRAS - - - 0,00 0,00
AMORTIZAC#N\O DA DIVIDA 181.000.00 181.000.00 118.752,55 104.660.81 101.581,69 62.247,45
RESERVA DE CONTINGENCIA 180.000,00 180.000,00 0,00 0,00 0,00 180.000,00
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL DAS DESPESAS (VI) 23.299.640,00 30.779.501,11 23.454.599,56 20.954.138,76 20.261.150,32 7.324.901,55
AMORTIZACAO DA DIVIDA/REFINANCIAMENTO (V 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida Intern 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacdo da Divida Exterma 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Qutras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (VIII) =|

23.299.640,00

30.779.501,11

23.454.599,56

20.954.138,76

20.261.150,32

7.324.901,55

SUPERAVIT (IX)

TOTAL (X) = (VII + IX)

23.299.640,00

30.779.501,11

23.454.599,56

20.954.138,76

20.261.150,32

7.324.901,55




ANEXO 1 — DEMONSTRATIVO DE EXECUCAO DOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS

INSCRITOS
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS EM EXERCICIOS EM.24.DF LIQUIDADOS (c) Pagos (d) Cancelados (e) Saldo ®
DEZEMBRO DE 2017 = (a+b-c-e)
ANTERIORES (a) (b)

DESPESAS CORRENTES 0,00 150.808,12 72.266,58 72.266,58 78.541,54 0,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 78.541,54 0,00 0,00 78.541,54 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 72.266,58 72.266,58 72.266,58 0,00 0,00

DESPESAS DE CAPITAL 24.003,69 1.213.760,31 644.748,29 644.748,29 3.117,67 589.898,04
INVESTIMENTOS 24.003,69 1.213.760,31 644.748,29 644.748,29 3.117,67 589.898,04
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 24.003,69 1.364.568,43 717.014,87 717.014,87 81.659,21 589.898,04
ANEXO 2 — DEMONSTRATIVO DE EXECUCAO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS
R INSCRITOS
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO . EM 31 DE Saldo (e)
EM EXERCICIOS Pagos (C) Cancelados (D) i
PROCESSADOS LIQUIDADOS ANTERIORES (a) DEZEMBI(!;)) DE 2017 = (a+b-c-d)

DESPESAS CORRENTES 0,00 724.795,25 707.453,34 17.341,91 0,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 403.566,57 388.673,63 14.892,94 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 321.228,68 318.779,71 2.448,97 0,00

DESPESAS DE CAPITAL 0,00 140.311,07 140.305,07 6,00 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 137.148,81 137.142,81 6,00 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACAO DA DiVIDA 0,00 3.162,26 3.162,26 0,00 0,00

TOTAL 0,00 865.106,32 847.758,41 17.347,91 0,00
Ralza Pereirl de 55 Raimundo M‘“‘m
Controladora uza pref

CPF: 043.771.7 '
-771.743-7
Mat. 2032935 b

CPF: 353128.153'49



ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANISIO DE ABREU
CNP3J: 06.553.630/0001-70

Rua Lino Ribeiro Soares, 75 - Centro

Anisio de Abreu - PI

BALANGO GERAL - EXERCICIO DE 2018

BALANCO PATRIMONIAL

2018
1,00

Especificacao Exercicio Atual Exercicio Anterior
ATIVO
ATIVO CIRCULANTE
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 7.847.524,65 7.620.957,18
CREDITOS A CURTO PRAZO 1.576.667,59 1.746.523,70
DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 141.629,66 119.108,97
INVESTIMENTOS E APLICACOES TEMPORARIAS A CURTO PRAZO 210,00 0,00
ESTOQUES 0,00 0,00
TOTAL DO ATIVO CIRCULANTE 9.566.031,90 9.486.589,85
ATIVO NAO CIRCULANTE
ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 0,00 0,00

CREDITOS A LONGO PRAZO 0,00 0,00

DEMAIS CREDITOS E VALORES A LONGO PRAZO 0,00 0,00

INVESTIMENTOS E APLICACOES TEMPORARIAS A LONGO PRAZO 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00
IMOBILIZADO 21.974.200,53 19.655.721,13
INTANGIVEL 0,00 0,00
TOTAL DO ATIVO NAO CIRCULANTE 21.974.200,53 19.655.721,13
TOTAL DO ATIVO 31.540.232,43 29.142.310,98

PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO

PASSIVO CIRCULANTE

OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVID. E ASSIST. A PAGAR A CURTO PRAZO
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A CURTO PRAZO

FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO

OBRIGACOES FISCAIS A CURTO PRAZO

DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO

341.067,20
0,00
457.680,62
0,00
867.893,59

165.367,00
0,00
714.379,17
0,00
678.770,05

TOTAL DO PASSIVO CIRCULANTE

1.666.641,41

1.558.516,22

PASSIVO NAO-CIRCULANTE

OBRIGAGOES TRABALHISTAS, PREVIDENC E ASSIST A PAGAR A LONGO PRAZO
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A LONGO PRAZO

FORNECEDORES A LONGO PRAZO

OBRIGAGOES FISCAIS A LONGO PRAZO

PROVISOES A LONGO PRAZO

DEMAIS OBRIGACOES A LONGO PRAZO

727.064,94
0,00
420.214,71
0,00
0,00
0,00

808.727,68
0,00
443.212,78
0,00
0,00
0,00

TOTAL DO PASSIVO NAO-CIRCULANTE

1.147.279,65

1.251.940,46

PATRIMONIO LIQUIDO
RESULTADOS ACUMULADOS

28.726.311,37

26.331.854,30

TOTAL PATRIMONIO LIQUIDO

28.726.311,37

26.331.854,30

TOTAL DO PASSIVO E DO PATRIMONIO LIQUIDO

31.540.232/43

29.142.310,98

QUADRO DOS ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS E PERMANENTES — LEI N.° 4.320/64

Especificacao

Exercicio Atual

Exercicio Anterior

ATIVO (I)

Ativo Financeiro
AlIVO Permanente

7.121.260,75

24.418.071,68

7.622.351,11
21.510.050,87

Total do Ativo

31.540.232,43

29.142.310,98

PASSIVO (II)

Passivo Financeiro 1.666.641,41 2.812.180,06
Passivo Permanente 1.147.279,65 1.251.940,46
Total do Passivo 2.813.921,06 4.064.120,52

Saldo Patrimonial (I- II)

28.726.311,37

25.078.190,46




QUADRO DAS CONTAS DE COMPENSACAO — LEI N.© 4.320/64

Especificacao Exercicio Atual Exercicio Anterior
ATOS POTENCIAIS ATIVOS
Garantias e Contragarantias recebidas 0,00 0,00
Direitos Conveniados e outros instrumentos congéneres 0,00 0,00
Direitos Contratuais 0,00 0,00
Outros atos potenciais ativos 0,00 0,00
Total dos Atos Potenciais Ativos 0,00 0,00
ATOS POTENCIAIS PASSIVOS
Garantias e Contragarantias concedidas 0,00 0,00
Obrigacdes conveniadas e outros instrumentos congéneres 0,00 0,00
Obrigagoes contratuais 0,00 0,00
Qutros atos potenciais passivos 0,00 0,00
Total dos Atos Potenciais Passivos 0,00 0,00
QUADRO DO SUPERAVIT/DEFICIT FINANCEIRO
Fonte Exercicio Atual Exercicio Anterior
Recursos Vinculados a Previdéncia Social - RPPS 0,00 0,00
DEMAIS FONTES 5.454.619,34 4.810.171,05
Total das Fontes de Recursgs 5.454.619,34 4.810.171,05

CPF; !;ﬁ. ' ere é: d
CRC.PI: b0s00iy 2 Controladora Geral 2~
CPF: 043.771.743.71

Mat. 2032936



Prefeitura Municipal de Anislo de Abreu. CNPJ:06.553.630/0001-70

Rua LINO RIBEIRO S0ARES,75,CENTRO, 64780-000, Anisio de Abreu-PI

Anexe X| da Lei 4.32064; Comparativo da Despesa Autorizada com a Despesa Realizada. Exercicio: 2018

Orgéo:< Todos - Constlidado >

Pagina1de 14 |

Valores empenhados
Créditos
Codigo Descricdo Realizada Diferenga
Orgamentério e suplementar —[ Especial Extraordinério Total
01 CAMARA MUNICIPAL 625.400,00 0,00 0,00 625.400,00 567.532,79 57.867,21
01.01 CAMARA MUNICIPAL 625.400,00 0,00 0,00 625.400,00 567.532,79 57.867,21
01.01.1001  Ampliagao e Reforma do Prédio da Camara Municipal 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00 14.088,94 911,06
4.4.90.51 - Obras e Inslalagbes 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00 14.088,94 911,06
01.01.1002 Aquisicéio de Velculo para a Camara Municipal 3.500,00 0,00 0,00 3.500,00 0,00 3.500,00
4.4.90.52 - Equipamenios e Material Permanente 3.500,00 0,00 0,00 3.500,00 0,00 3.500,00
01.01.2001 Manuteng#o das Ativicades da Camara Municipal 586.500,00 0,00 0,00 586.500,00 536.703,85 49.796,15
3.1.90.11 - Vencimentes e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 340.000,00 0,00 0,00 340.000,00 331.698,00 8.302,00
3.1.90.13 - ObrigagdesPatronais 76.000,00 0,00 0,00 76.000,00 65.670,13 10.329,87
3.1.90.91 - Sentencas ludiciais 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00
3.1.90.92 - Despesas de Exercicios Anteriores 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00
3.3.90.14 - Diarias - Civil 17.500,00 0,00 0,00 17.500,00 16.200,00 1.300,00
3.3.90.30 - Material deConsumo 24.000,00 0,00 0,00 24.000,00 21.086,80 2.913,20
3.3.90.31 - PremiagGes Culturals, Artisticas, Desportivas e Outras 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00
3.3.90.32 - Material deDistribuigo Gratuita 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00
3.3.90.33 - Passagense Despesas de Locomogdo 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00
3.3.90.35 - Servigos de Consultoria 72.000,00 0,00 0,00 72.000,00 66.000,00 6.000,00
3.3.90.36 - Qutros Senigos de Terceiros - Pessoa Fisica 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 7.485,00 2.515,00
3.3.90.38 - Outros Senigos de Terceiros - Pessoa Juridica 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 18.654,40 1.345,60
3.3.90.92 - Daspesas de Exercicios Anteriores 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00
4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 9.909,52 10.090,48
4.6.90.71 - Principal daDivida Contratual Resgatado 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00
01.01.2002 Encargos com AVEP/IBAM 8.400,00 0,00 0,00 8.400,00 7.200,00 1.200,00
3.3.50.41 - Contribuigtes 8.400,00 0,00 0,00 8.400,00 7.200,00 1.200,00
01.01.2003  Divulgagéio e Publicagio de atos do Legislativo 12.000,00 0,00 0,00 12.000,00 9.540,00 2.460,00
3.3.90.39 - Qutros Senicos de Tarceiros - Pessoa Juridica 12.000,00 0,00 0,00 12.000,00 9.540,00 2.460,00
02 GABINETE DO PREFEITO 513.590,00 0,00 0,00 513.590,00 507.678,54 5.911,46
02.01 GABINETE DO PREFEITO 513.590,00 0,00 0,00 513.590,00 507.678,54 5.911,46
02.01.2004 Manuteng#o do Gabinste do Prefeito 460.430,00 0,00 0,00 460.430,00 454.518,54 5.911,46
3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 323.430,00 0,00 0,00 323.430,00 323.428,53 1,47
3.3.90.14 - Digrias - Cil 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00 29.475,00 525,00
3.3.90.30 - Material de Consumo 8.000,00 0,00 0,00 8.000,00 5.027,83 297217
3.3.90.33 - Passagense Despesas de Locomogéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.35 - Servicos de Consultoria 24.000,00 0,00 0,00 24.000,00 24.000,00 0.00
3.3.90.36 - Outros Senicos de Terceiros - Pessoa Fisica 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 975,00 25,00
3.3.90.38 - Outros Senicos de Tarceiros - Pessoa Juridica 74.000,00 0,00 0,00 74.000,00 71.612,18 2.387,82
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4.4.80.52 - Equipamentos e Material Permanente

Sistema Integrado de Administragio Financeira e Controle - SIAFCO®
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¥ ,hl"" Anexo X| da Lel 4.32054: Comparative da Despesa Autorizada com a Despesa Realizada. Exercicio: 2018
%&gq Org#o:< Todos - Consolidado >

Valores empenhados
Créditos
Codigo Descrigao Realizada Diferenca
Orgamentario e suplementar Especial Extraordinario Total
02.01.2005  Encargos c/Entidades ie Assisténcia a Municipios 7.380,00 0,00 0,00 7.380,00 7.380,00 0,00
3.3.50.41 - ContribuicGss 7.380,00 0,00 0,00 7.380,00 7.380,00 0,00
02.01.2012 Publicidade Oficial e Cimpanhas Institucionais 45.780,00 0,00 0,00 45.780,00 45.780,00 0,00
3.3.90.36 - Outros Senigos de Terceiros - Pessoa Fisica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.80.39 - Outros Senigos de Terceiros - Pessoa Juridica 45.780,00 0,00 0,00 45.780,00 45.780,00 0,00
03 SEC MUN DE ADMINSTRAGAO E PLANEJAMENTO 1.322.150,00 0,00 0,00 1.322.150,00 1.209.737,90 112.412,10
03.01 SEC MUN DE ADMINSTRAGAO E PLANEJAMENTO 1.322.150,00 0,00 0,00 1.322.150,00 1.209.737,90 112.412,10
03.01.2006  Manutenc&o da Sec. Mun. de Administracéo e Planejamento 843.544,00 0,00 0,00 843.544,00 795.819,47 47.724,53
3.1.80.11 - Vencimentes e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 422.044,00 0,00 0,00 422.044,00 421.954,07 89,93
3.1.80.91 - Sentencas judicials 267.000,00 0,00 0,00 267.000,00 240.000,00 27.000,00
3.1.80.94 - Indenizagtes e Restituigdes Trabalhistas 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00
3.3.80.14 - Diarias - Ciil 11.000,00 0,00 0,00 11.000,00 10.125,00 875,00
3.3.90.30 - Material deConsumo 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 19.997,50 2,50
3.3.90.33 - Passagense Despesas de Locomog&o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.80.36 - Outros Serigos de Terceiros - Pessoa Fisica 72.000,00 0,00 0,00 72.000,00 58.163,72 13.836,28
3.3.80.39 - Outros Senigos de Tercairos - Pessoa Juridica 40.000,00 0,00 0,00 40.000,00 35.985,35 4.014,65
3.3.90.92 - Despesas (8 Exercicios Anteriores 500,00 0,00 0,00 500,00 0,00 500,00
4.4.90.52 - Equipamerios & Material Permanente 10.000.00 0,00 0,00 10.000,00 9.593,83 406,17
03.01.2007 Contribuicdes ao PASEP 170.000,00 0,00 0,00 170.000,00 114.559,05 55.440,95
3.3.80.47 - Obrigacdes Tributérias e Contributivas 170.000,00 0,00 0,00 170.000,00 114.559,05 55.440,95
03.01.2008 Encargos Previdenciaios 308.606,00 0,00 0,00 308.606,00 299.359,38 9.246,62
3.1.80.13 - Obrigacdes Patronais 308.606,00 0,00 0,00 308.606,00 299.359,38 9.246,62
04 SEC MUN DE INF ESTRUTURA, DEF CIVIL E MEIO AMB 1.977.500,00 0,00 0,00 1.877.500,00 1.730.750,46 246.749,54
04.01 SEC MUN DE INFRA ESTR, DEF CIVIL E MEIO AMBIENTE 1.977.500,00 0,00 0,00 1.977.500,00 1.730.750,46 246.749,54
04.01.1004 Construgdo e Remodelagéo de Pracas 177.000,00 0,00 0,00 177.000,00 100.579,89 76.420,11
4.4,90.51 - Obras e Instalagbes 177.000,00 0,00 0,00 177.000,00 100.579,89 76.420,11
04.01.1005  Ampliagdo da Rede deEnergia Elétrica 16.530,00 0,00 0,00 16.530,00 14.807,46 1.722,54
4.4.90.51 - Obras e Instalagbes 16.530,00 0,00 0,00 16.530,00 14.807 46 1.722,54
04.01.1008 Construgéo e Recupengfio de Pavimentacdo em Paralelepipedo 400.000,00 0,00 0,00 400.000,00 397.876,47 2.123,53
4.4.90.51 - Obras e InstalagGes 400.000,00 0,00 0,00 400.000,00 397.876,47 2.123,53
04.01.2009 Administragdo da Sec Mun. de Infraest., Def. Civil e Meio Ambiente 216.170,00 0,00 0,00 216.170,00 199.644,16 16.525,84
3.1.90.11 - Venciments e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 200.170,00 0,00 0,00 200.170,00 191.704,34 8.465,66
3.3.80.14 - Diarias - Cwil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.80.30 - Material de Consumo 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00 0,00 4.000,00
3.3.90.36 - Outros Sewigos de Terceiros - Pessoa Fisica 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00 5.440,00 560,00
3.3.90.39 - Outros Sewigos de Terceiros - Pessoa Juridica 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00 2.499,82 3.500,18
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4.4.90,52 - Equipamentos e Material Permanente

Sistema Integrade de Administracio Financeira e Controle - SIAFC©
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Qﬂ&q Orgéo:< Tedes - Conslidado >
Valores empenhados
Créditos
Cédigo Descrigéo Realizada Diferenga
Orgamentéario e suplementar Especial Extraordinario Total
04.01.2010 Manuteng&o dos Encargos de Infraestutura Urbana 431.000,00 0,00 0,00 431.000,00 326.894,67 104.105,33
3.3.90.30 - Material deConsumo 279.000.,00 0,00 0,00 279.000,00 261.612,13 17.387,87
3.3.90.36 - Outros Senigos de Terceiros - Pessoa Fisica 19.000,00 0,00 0,00 19.000,00 14.728,00 4.272,00
3.3.90.39 - Outros Senigos de Terceiros - Pessoa Juridica 52.000,00 0,00 0,00 52.000,00 50.554,54 1.445,46
4.4.90.52 - Equipamenios e Material Permanente 81.000,00 0,00 0,00 81.000,00 0,00 81.000,00
04.01.2011  Manutenc3o dos Servios de Limpeza Publica 526.300,00 0,00 0,00 526.300,00 511.243,86 15.056,14
3.3.90.30 - Material deConsumo 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00 0,00 4.000,00
3.3.90.36 - Outros Senigos de Terceiros - Pessoa Fisica 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00 8.945,00 6.055,00
3.3.90.39 - Outros Senigos de Terceiros - Pessoa Juridica 502.300,00 0,00 0,00 502.300,00 502.298,86 1,14
4.4.90.52 - Equipamenios @ Material Permanente 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00
04.01.2061 Conservagdo de Estrafas Vicinais 53.000,00 0,00 0,00 53.000,00 34.153,84 18.846,16
3.3.90.30 - Material deConsumo 46.000,00 0,00 0,00 46.000,00 33.703,84 12.296,16
3.3.90.36 - Outros Senigos de Terceiros - Pessoa Fisica 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 450,00 4.550,00
3.3.90.39 - Outros Senigos de Terceiros - Pessoa Juridica 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00
04.01.2062 Manutengao dos Servios de lluminagdo Publica 157.500,00 0,00 0,00 157.500,00 145.550,11 11.949,89
3.3.90.30 - Material deConsumo 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00 21.830,00 3.170,00
3.3.90.36 - Outros Senigos de Terceiros - Pessoa Fisica 1.500,00 0,00 0,00 1.500,00 0,00 1.500,00
3.3.90.39 - Outros Senigos de Terceiros - Pessoa Juridica 129.000,00 0,00 0,00 129.000,00 123.720,11 5.279,89
4.4.90.52 - Equipamenios & Material Permanente 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00
05 SECRETARIA MUNICPAL DE SAUDE 5.625.395,24 4.249.073,21 0,00 9.874.468,45 6.289.322,07 3.585.146,38
05.01 SECRETARIA MUNICPAL DE SAUDE 0,00 4.144.073,21 0,00 4.144.073,21 793.001,53 3.351.071,68
05.01.1046 Implantacé&o de Melhoias Sanitarias Domiciliares 0,00 801.000,00 0,00 801.000,00 793.001,53 7.998,47
4.4.90.51 - Obras e Intalagdes 0,00 801.000,00 0,00 801.000,00 793.001,53 7.998,47
05.01.1047 Implantac&o de Sistema de Abastecimento de Agua em Areas Rurais 0,00 3.102.073,21 0,00 3.102.073,21 0,00 3.102.073,21
05.01.1048  Aquisi¢do de Caminh& Compactador p/Coleta de Residuos Sélidos 0,00 241.000,00 0,00 241.000,00 0,00 241.000,00
05.02 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 5.059.395,24 105.000,00 0,00 5.164.395,24 5.062.368,68 102.026,56
05.02.1032 Construgéo, Reforma ¢« Ampliacéo de Unidades de Salde 231.000,00 0,00 0,00 231.000,00 230.408,79 591,21
4.4.90.51 - Obras e Insalagtes 231.000,00 0,00 0,00 231.000,00 230.408,79 591,21
05.02.1033  Aquisigdo de Equipamentos para Unidades de Saude 70.860,51 0,00 0,00 70.860,51 70.360,51 500,00
4.4.90.52 - Equipamertos e Material Permanente 70.860,51 0,00 0,00 70.860,51 70.360,51 500,00
05.02.1060 Aquis.de Ambuléncia fpo "A" p/os Servicos de Saude 0,00 80.000,00 0,00 80.000,00 73.242,00 6.758,00
4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente 0,00 80.000,00 0,00 80.000,00 73.242,00 6.758,00
05.02.1061 Aquis.de Equipamentes p/Atencdo a Salude Bucal 0,00 25.000,00 0,00 25.000,00 0,00 25.000,00
05.02.2025 Manutencdo dos Servigos Municipais de Salde 1.853.529,73 0,00 0,00 1.853.529,73 1.846.147,78 7.381,95
3.1.90.04 - Contratag# por Tempo Determinado 97.136,80 0,00 0,00 97.136,80 97.114,67 22,13
3.1.90.11 - Venciments e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 630.563,20 0,00 0,00 630.563,20 629.945,32 617,88
3.1.80.13 - Obrigages Patronais 180.875,00 0,00 0,00 180.875,00 180.671,97 203,03
Sistema Integrado de Administracio Financeira e Controle - SIAFC® Pagina 3 de 14
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Anexo X! da Lel 4,32064: Comparativo da Despesa Autorizada com a Despesa Realizada, Exercicio: 2018

:,_'R,s_ _g,_ Orgéo:< Todos - Conslidado >
Valores empenhados
Créditos
Cédigo Descrigdo Realizada Diferenga
Orgamentario e suplementar Especial T Extraordinario l Total
3.3.80.14 - Diarias - Ciil 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00 29.925,00 75,00
3.3.90.30 - Material deConsumo 170.200,00 0,00 0,00 170.200,00 170.179,97 20,03
3.3.90.32 - Material deDistribuicdo Gratuita 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 890,00 1.110,00
3.3.90.36 - Outros Senigos de Terceiros - Pessoa Fisica 490.000,00 0,00 0,00 490.000,00 489.987,00 13,00
3.3.90.39 - Outros Senigos de Terceiros - Pessoa Juridica 174.000,00 0,00 0,00 174.000,00 170.052,48 3.947,52
3.3.90.48 - Outros Auxlios Financeiros a Pessoas Fisicas 57.500,00 0,00 0,00 57.500,00 57.500,00 0,00
3.3.90.92 - Despesas (e Exercicios Anteriores 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 626,64 1.373,36
3.3.90.93 - Indenizagles e Restituicbes 18.034,73 0,00 0,00 18.034,73 18.034,73 0,00
4.4.90.52 - Equipamerios e Material Permanente 1.220,00 0,00 0,00 1.220,00 1.220,00 0,00
05.02.2026  Manutenco das A¢des de Assist. Farmacéutica Basdica 57.200,00 0,00 0,00 57.200,00 56.703,10 496,90
3.3.90.30 - Material deConsumo 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00 14.550,32 449,68
3.3.90.32 - Material deDistribuigéo Gratuita 42.200,00 0,00 0,00 42.200,00 42.152,78 47,22
05.02.2027  Manutencdo do Programa de Agentes Comunitarios de Saude 483.500,00 0,00 0,00 483.500,00 481.201,19 2.298,81
3.1.90.04 - Contratag& por Tempo Determinado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.1.80.11 - Vencimentis e Vantagens Fixas - Passoal Civil 393.500,00 0,00 0,00 393.500,00 393.303,16 196,84
3.1.90.13 - Obrigagdes Patronais 90.000,00 0,00 0,00 $0.000,00 87.898,03 2.101,97
05.02.2028 Manutengéo do Progréma Satude da Familia-PSF 684.620,00 0,00 0,00 684.620,00 678.066,55 6.553,45
3.1.90.04 - Contratag# por Tempo Determinade 313.000,00 0,00 0,00 313.000,00 312.759,97 240,03
3.1.90.11 - Venciments e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 221.000,00 0,00 0,00 221.000,00 214.689,32 6.310,68
3.1.90.13 - Obrigagdes Patronais 150.620,00 0,00 0,00 150.620,00 150.617,26 2,74
05.02.2029  Manutengao do Progrima de Incentivo a Satde Bucal-PSB 249.565,00 0,00 0,00 249.565,00 249.009,75 555,25
3.1.90.04 - Contratag# por Tempo Determinado 153.500,00 0,00 0,00 153.500,00 153.434,34 65,66
3.1.80.11 - Venciments e Vantagens Fixas - Passoal Civil 42.000,00 0,00 0,00 42.000,00 41.610,67 389,33
3.1.90.13 - Obrigagdes Patronais 53.065,00 0,00 0,00 53.065,00 53.064,74 0,26
3.3.90.14 - Diarias - Cwil 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 900,00 100,00
05.02.2030 Manutenc¢éo das Agdes de Vigilancia Epidemiolégica 142.915,00 0,00 0,00 142.915,00 139.842,92 3.072,08
3.1.90.04 - Contratagé por Tempo Determinado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.1.90.11 - Vencimenbs e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 96.000,00 0,00 0,00 96.000,00 95.786,48 213,52
3.1.80.13 - Obrigagdes Patronais 18.080,00 0,00 0,00 18.080,00 18.079,04 0,96
3.3.90.30 - Material d¢ Consumo 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00 5.838,00 162,00
3.3.90.36 - Outros Sevicos de Terceiros - Pessoa Fisica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.39 - Outros Senigos de Terceiros - Pessoa Juridica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.95 - Indenizagées pela Execugdo de Trabalhos de Campo 22.835,00 0,00 0,00 22.835,00 20.139,40 2.695,60
4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05.02.2031  Manutencéo do Nicleo de Apoio a Salde da Familia-NASF 214.585,00 0,00 0,00 214.585,00 211.982,37 2.602,63
3.1.90.04 - Contratagéo por Tempo Determinado 78.000,00 0,00 0,00 78.000,00 77.600,00 400,00
88.000,00 0,00 0,00 88.000,00 87.672,97 327,03

3.1.80.11 - Vencimenbs e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

Sistema Integrado de Administragio Financeira e Controle - SIAFC®
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Orgao:< Todos - Consolidado >
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Valores empenhados
Créditos
Cadigo Descrigéo Realizada Diferenca
Orgamentéario e suplementar Especial Extraordinario Total

3.1.90.13 - ObrigagdesPatronais 36.885,00 0,00 0,00 35.885,00 35.884,60 0,40

3.3.90.14 - Diarias - Chil 1.800,00 0,00 0,00 1.800,00 1.800,00 0,00

3.3.90.30 - Material deConsumo 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00

3.3.90.36 - Outros Sericos de Terceiros - Pessoa Fisica 3.800,00 0,00 0,00 3.900,00 3.150,00 750,00

3.3.90.39 - Outros Senicos de Terceiros - Pessoa Juridica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4.4.90.52 - Equipamerios e Material Permanente 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00 5.874,80 125,20

05.02.2032  Manutengho das Agbe: Financiada com Recursos do PAB-FIXO 686.730,00 0,00 0,00 686.730,00 683.994,95 2.735,05
3.3.90.30 - Material deConsumo 448.800,00 0,00 0,00 448.900,00 448.664,63 235,37

3.3.90.36 - Outros Senigos de Terceiros - Pessoa Fisica 71.300,00 0,00 0,00 71.300,00 71.285,75 14,25

3.3.90.39 - Outros Senigos de Terceiros - Pessoa Juridica 165.000,00 0,00 0,00 165.000,00 162.514,57 2.485,43

4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente 1.630,00 0,00 0,00 1.530,00 1.530,00 0,00

05.02.2033  Manuteng&o do Servig de Atendimento Mével de Urgéncia-SAMU 217.790,00 0,00 0,00 217.790,00 198.811,62 18.978,38
3.1.90.04 - Contratagé por Tempo Determinado 104.100,00 0,00 0,00 104.100,00 104.096,58 3,42

3.1.90.11 - Venciments e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 39.227,65 10.772,35

3.1.80.13 - Obrigag¢tes Patronais 37.280,00 0,00 0,00 37.290,00 37.289,56 0,44

3.3.90.14 - Diarias - Cwil 4.,000,00 0,00 0,00 4.000,00 2.000,00 2.000,00

3.3.90.30 - Material de Consumo 7.400,00 0,00 0,00 7.400,00 7.389,12 10,88

3.3.80.36 - Outros Senigos de Terceiros - Pessoa Fisica 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00

3.3.90.39 - Outros Sericos de Terceiros - Pessoa Juridica 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 8.808,71 1.191,29

4.4.90.52 - Equipamertos e Material Permanente 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00 0,00 4.000,00

05.02.2034  Manut.do Prog.de Meh.de Acesso a Qualidade-PMAQ 123.000,00 0,00 0,00 123.000,00 112.860,00 10.140,00
3.1.90.16 - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 118.000,00 0,00 0,00 119.000,00 112.860,00 6.140,00

3.3.90.30 - Material de Consumo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.3.90.36 - Outros Senicos de Terceiros - Pessoa Fisica 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00

3.3.90.39 - Outros Senicos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00

4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00

05.02.2035  Agtes Financiadas com Recursos do Cofinanciamento do Estado 29.100,00 0,00 0,00 29.100,00 27.009,21 2.080,79
3.3.90.30 - Material d¢ Consumo 6.600,00 0,00 0,00 6.600,00 6.570,03 29,97

3.3.90.32 - Material d¢ Distribuicdo Gratuita 17.500,00 0,00 0,00 17.500,00 17.439,18 60,82

3.3.90.36 - Outros Sewicos de Terceiros - Pessoa Fisica 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00

3.3.90.39 - Outros Sewigos de Terceiros - Pessoa Juridica 4,000,00 0,00 0,00 4.000,00 3.000,00 1.000,00

4.4.90.52 - Equipamantos e Material Permanente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05.02.2036  Manutengéo do Progrima Saude na Escola-PSE 16.000,00 0,00 0,00 15.000,00 2.727,94 12.272,06
3.3.90.30 - Material d¢ Consumo 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 2.727,94 272,06

3.3.90.32 - Material d¢ Distribuicdo Gratuita 4.,000,00 0,00 0,00 4.000,00 0,00 4.000,00

3.3.90.36 - Outros Sewicos de Terceiros - Pessoa Fisica 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00

1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00

3.3.90.39 - Outros Sewvicos de Terceiros - Pessoa Juridica

Sistema Integrado de Administragio Financeira e Controle - SIAFC®
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~ABREU  Orgao:< Todos - Consolidado >
Valores empenhados
. ] Créditos . )
v B Orgamentario e suplementar Especial Extraordinario Total Realizada DR

4.4.90.52 - Equipamenios e Material Permanente 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00 0,00 6.000,00
05,03 HOSPITAL DE PEQUENO PORTE HPP 566.000,00 0,00 0,00 566.000,00 433.951,86 132.048,14
05.03.1034  Ampliac&o e Reforma do Prédio do HPP 122.482,00 0,00 0,00 122.482,00 0,00 122.482,00
4.4.90.51 - Obras e Instalagdes 122.482,00 0,00 0,00 122.482,00 0,00 122.482,00
05.03.2060  Manutenc&o dos Servijos do HPP de Anisio de Abreu 443518,00 0,00 0,00 443.518,00 433.951,86 9.566,14
3.1.90.04 - Contratagao por Tempo Determinado 103.762,00 0,00 0,00 103.762,00 103.761,86 0,14
3.1.90.11 - Vencimentes e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 154.756,00 0,00 0,00 154.756,00 154.755,93 0,07
3.1.90.13 - ObrigagdesPatronais 54.660,00 0,00 0,00 54.660,00 54.656,81 3,19
3.3.90.14 - Diarias - Civil 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 1.050,00 950,00
3.3.90.30 - Material de Consumo 116.000,00 0,00 0,00 116.000,00 115.392,58 607,42
3.3.90.36 - Outros Senigos de Terceiros - Pessoa Fisica 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 3.000,00
3.3.90.39 - Outros Senigos de Terceiros - Pessoa Juridica 3.340,00 0,00 0,00 3.340,00 607,68 2.732,32
4.4.90.52 - Equipamenios e Material Permanente 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00 3.727,00 2.273,00
06 SECRETARIA MUNICPAL DE EDUCAGCAO 11.152.132,10 1.904.610,56 0,00 13.056.742,66  10.384.590,45 2.672.152,21
06,01 SECRETARIA MUNICPAL DE EDUCAGAO 3.332.132,10 1.904.610,56 0,00 5.236.742,66 3.239.528,14 1.997.214,52
06.01.1035  Const., Ref. e Ampl. de Escolas do Ensino Fundamental 365.000,00 0,00 0,00 365.000,00 364.043,69 956,31
4.4.90.51 - Obras e Instalagdes 365.000,00 0,00 0,00 365.000,00 364.043,69 956,31
06.01,1036  Aquisi¢do de Equipamentos p/Escolas do Ensino Fundamental 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00 27.054,40 2.945,60
4.4.90.52 - Equipamenios e Material Permanente 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00 27.054,40 2.945,60
06.01.1037  Constr., Ampl. e Reforma de Quadras Poliesportivas em Escolas Municipais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.4.90.51 - Obras e Instalacoes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06.01.1038  Aquisicdo de Equipamentos p/Escolas de Educagéo Infantil 6.400,00 0,00 0,00 6.400,00 0,00 6.400,00
4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente 6.400,00 0,00 0,00 6.400,00 0,00 6.400,00
06.01.1042  Conclusdo do Prédio da Creche na Sede 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00 288.847,37 11.152,63
4.4.90.51 - Obras e Instalagdes 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00 288.847,37 11.152,63
06.01.1043  Expansédo e melhoria o ensino fundamental 0,00 1.075.000,00 0,00 1.075.000,00 730.653,61 344.346,39
4.4.90.51 - Obras e Instalagdes 0,00 1.075.000,00 0,00 1.075.000,00 730.653,61 344.346,39
06.01.1044 Expans&o e Melhoria do Ensino Fundamental-Quadras 0,00 635.000,00 0,00 635.000,00 203.558,77 43144123
4.4.90.51 - Obras e Instalagdes 0,00 635.000,00 0,00 635.000,00 203.558,77 431.441,23
06.01.2037  Administragéo do Sistema Municipal de Ensdino 82.000,00 0,00 0,00 82.000,00 17.363,57 64.636,43
3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 2.154,00 17.846,00
3.1.90.13 - Obrigagdes Patronais 13.000,00 0,00 0,00 13.000,00 0,00 13.000,00
3.1.90.92 - Despesas de Exercicios Anteriores 8.000,00 0,00 0,00 8.000,00 2.086,40 5.913,60
3.3.90.14 - Diérias - Ciil 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00
3.3.80.30 - Material de Consumo 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00 0,00 6.000,00
3.3.90.33 - Passagense Despesas de Locomogédo 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 3.000,00
3.3.90.36 - Outros Senicos de Terceiros - Pessoa Fisica 11.000,00 0,00 0,00 11.000,00 8.704,00 2.296,00
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Valores empenhados
Créditos
Cadigo Descrigao Realizada Diferenca
Orgamentario e suplementar [ Especial Extraordinario I Total

3.3.90.39 - Outros Senigos de Terceiros - Pessoa Juridica 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 4.419,17 5.580,83

4.4.9052 - Equipamenios e Material Permanente 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00 0,00 6.000,00

06.01.2038 Manutencéo e Melhori: do Ensino Fundamental 1.016.513,46 0,00 0,00 1.016.513,46 674.761,82 341.751,64
3.1.90.11 - Vencimentes e Vantagens Fixas - Passoal Civil 60.000,00 0,00 0,00 60.000,00 17.170,50 42.829,50

3.1.90.13 - Obrigag¢besPatronais 83.600,00 0,00 0,00 §3.600,00 83.562,13 37,87

3.1.90.92 - Despesas ¢e Exercicios Anteriores 450.000,00 0,00 0,00 450.000,00 324.931,49 125.068,51

3.1.90.94 - Indenizagdes e Restituigdes Trabalhistas 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00

3.3.90.14 - Diarias - Ciil 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00 450,00 5.550,00

3.3.90.30 - Material deConsumo 187.781,36 0,00 0,00 187.781,36 87.512,69 100.268,67

3.3.90.36 - Outros Senigos de Terceiros - Pessoa Fisica 64.000,00 0,00 0,00 64.000,00 63.453,75 546,25

3.3.90.39 - Outros Senicos de Terceiros - Pessoa Juridica 114.000,00 0,00 0,00 114.000,00 79.203,65 34.796,35

3.3.90.92 - Despesas de Exercicios Anteriores 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 345,51 2.654,49

3.3.90.93 - Indenizactes e Restituigdes 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00 0,00 4.000,00

4.4.90.52 - Equipamenios e Material Permanente 24.000,00 0,00 0,00 24.000,00 0,00 24.000,00

4.4.90.93 - Indenizagtes e Restituicdes 18.132,10 0,00 0,00 18.132,10 18.132,10 0,00

06.01.2039  Qualificagéo do Pesscal Docente do Ensino Fundamental 37.000,00 0,00 0,00 37.000,00 0,00 37.000,00
3.3.90.30 - Material de Consumo 8.000,00 0,00 0,00 8.000,00 0,00 8.000,00

3.3.90.36 - Outros Sericos de Terceiros - Pessoa Fisica 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00 0,00 4.000,00

3.3.90.39 - Outros Sericos de Terceiros - Pessoa Jurldica 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00 0,00 25.000,00

06.01.2040 Manutencéo da Educegdo Infantil 96.000,00 0,00 0,00 $6.000,00 31.487,24 64.512,76
3.1.90.11 - Vencimentis e Vantagens Fixas - Pessoal Civl 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00 30.000,00

3.1.90.13 - Obrigagdes Patronais 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00 11.551,64 3.448,36

3.3.90.14 - Diarias - Chil 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00 0,00 4.000,00

3.3.90.30 - Material de Consumo 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 19.935,60 64,40

3.3.90.36 - Outros Senigos de Terceiros - Pessoa Fisica 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00 0,00 6.000,00

3.3.90.39 - Outros Serigos de Terceiros - Pessoa Juridica 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00 15.000,00

4.4.90.52 - Equipamertos e Material Permanente 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00 0,00 6.000,00

06.01.2041  Manutencéo do Progrima de Alimentacéo Escolar 320.000,00 0,00 0,00 320.000,00 300.693,74 19.306,26
3.3.90.30 - Material de Consumo 320.000,00 0,00 0,00 320.000,00 300.693,74 19.306,26

06.01.2042 Acdes Financiadas com Recursos do QSE 234.000,00 0,00 0,00 234.000,00 125.025,22 108.974,78
3.3.90.30 - Material de Consumo 84.000,00 0,00 0,00 84.000,00 0,00 84.000,00

3.3.90.36 - Outros Senigos de Terceiros - Pessoa Fisica 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00 8.518,58 6.481,42

3.3.90.39 - Outros Senigos de Terceiros - Pessoa Juridica 120.000,00 0,00 0,00 120.000,00 116.506,64 3.493,36

4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00 15.000,00

06.01.2043 Manutencg&o dos Senvigos de Transporte Escolar 98.000,00 194.610,56 0,00 292.610,56 176.054,26 116.556,30
3.3.90.30 - Material de Consumo 10.000,00 94.610,56 0,00 104.610,56 31.239,98 73.370,58

17.000,00 0,00 0,00 17.000,00 3.800,00 13.200,00

3.3.90.36 - Outros Senigos de Terceiros - Pessoa Fisica

Sistema Integrado de Administracio Financeira e Controle - SIAFC®
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JABREU  (Orgao:< Todos - Consolidado >
Valores empenhados
Créditos
Codigo Descricdo Realizada Diferenca
Orcamentério e suplementar Especial Extraordinario Total
3.3.80.39 - Outros Senigos de Terceiros - Pessoa Juridica 71.000,00 100.000,00 0,00 171.000,00 141.014,28 29.985,72
06.01.2044  Implementagéo do Projrama Brasil Alfabetizado 182.000,00 0,00 0,00 182.000,00 114.810,32 67.189,68
3.1.90.04 - Contratag& por Tempo Determinado 80.000,00 0,00 0,00 80.000,00 76.161,00 3.839,00
3.1.90.13 - Obrigagdes Patronais 24.000,00 0,00 0,00 24.000,00 18.517,74 5.482,26
3.3.90.30 - Material deConsumo 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 20.000,00
3.3.90.36 - Outros Senicos de Terceiros - Pessoa Fisica 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 345,00 4.655,00
3.3.90.39 - Outros Senigos de Terceiros - Pessoa Juridica 45.000,00 0,00 0,00 45.000,00 19.786,58 25.213,42
4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente 8.000,00 0,00 0,00 8.000,00 0,00 8.000,00
06.01.2045  Manutengdo do Programa Brasil Carinhoso 93.000,00 0,00 0,00 93.000,00 65.450,35 27.549,65
3.1.90.04 - Contratag& por Tempo Determinado 56.000,00 0,00 0,00 56.000,00 53.183,72 2.816,28
3.1.90.13 - Obrigacdes Patronais 16.000,00 0,00 0,00 16.000,00 3.950,10 12.049,90
3.3.90.30 - Material deConsumo 17.000,00 0,00 0,00 17.000,00 8.316,53 8.683,47
3.3.90.36 - Outros Sernigos de Terceiros - Pessoa Fisica 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00
3.3.90.39 - Outros Serigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00
4.4.90.52 - Equipamertos e Material Permanente 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00
06.01.2046  Manutengdo do Progrima Projovem Campo-Saberes da Terra 454.218,64 0,00 0,00 454.218,64 119.723,78 334.494,86
3.1.90.04 - Contratagé por Tempo Determinado 162.000,00 0,00 0,00 162.000,00 88.159,76 73.840,24
3.1.80.13 - Obrigagdes Patronais 45.000,00 0,00 0,00 45.000,00 11.984,84 33.015,16
3.3.90.14 - Diarias - Cvil 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00 0,00 6.000,00
3.3.90.30 - Material de Consumo 89.000,00 0,00 0,00 89.000,00 4.466,95 84.533,05
3.3.90.36 - Outros Sewicos de Terceiros - Pessoa Fisica 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
3.3.90.39 - Outros Sewnigos de Terceiros - Pessoa Juridica 118.218,64 0,00 0,00 118.218,64 15.112,23 103.106,41
3.3.90.48 - Outros Aujilios Financeiros a Pessoas Fisicas 8.000,00 0,00 0,00 8.000,00 0,00 8.000,00
4.4.90.52 - Equipamertos e Material Permanente 16.000,00 0,00 0,00 16.000,00 0,00 16.000,00
06.01.2065  Manuteng&o do Progrima Dinheiro Direto na Escola 18.000,00 0,00 0,00 18.000,00 0,00 18.000,00
3.3.90.30 - Material de Consumo 8.000,00 0,00 0,00 8.000,00 0,00 8.000,00
3.3.90.36 - Outros Senigos de Terceiros - Pessoa Fisica 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00
3.3.90.39 - Outros Senigos de Terceiros - Pessoa Juridica 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00
06.02 FUNDEB 7.820.000,00 0,00 0,00 7.820.000,00 7.145.062,31 674.937,69
06.02.1015  Agquisigdo de Equipamentos p/Escolas da Educac&o Inantil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.4.90.52 - Equipamertos e Material Permanente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06.02.1039  Const., Ref. e Ampl. ce Escolas do Ensino Fundamental 259.798,00 0,00 0,00 259.798,00 14.610,69 245.187,31
4.4.90.51 - Obras e Instalagdes 259.798,00 0,00 0,00 259.798,00 14.610,69 245.187,31
06.02.1040  Aquisicdo de Equipanentos p/Escolas do Ensino Fundamental 14.487 35 0,00 0,00 14.487,35 9.697,00 4.780,35
4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente 14.487,35 0,00 0,00 14.487,35 9.697,00 4.790,35
06.02.1041  Constr., Ampl. e Refoma de Quadras Poliesportivas em Escolas Municipais 105.000,00 0,00 0,00 105.000,00 34.300,00 70.700,00
105.000,00 0,00 0,00 105.000,00 34.300,00 70.700,00

4.4.90.51 - Obras e Irstalagbes

Sistema Integrado de Administragio Financeira e Controle - SIAFC®
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Cadigo Descrigdo Realizada Diferenga
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06.02.2047 Manutengo do EnsineFundamental - Magistério 4.599.772,00 0,00 0,00 4.589.772,00 4.284.699,45 315.072,55
3.1.90.04 - Contratagé por Tempo Determinado 303.838,00 0,00 0,00 303.838,00 303.837,49 0,51
3.1.90.11 - Vencimentis e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 3.415.934,00 0,00 0,00 3.415.934,00 3.185.495,00 230.439,00
3.1.90.13 - ObrigagdesPatronais 880.000,00 0,00 0,00 880.000,00 795.366,96 84.633,04
) 3.1.90.92 - Despesas te Exercicios Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06.02.2048  Manutengao do Ensino Fundamental - Outras Despesas 2.001.443,65 0,00 0,00 2.001.443,65 1.980.814,20 20.629,45
3.1.90.04 - Contratagé por Tempo Determinado 171.561,00 0,00 0,00 171.561,00 171.561,00 0,00
3.1.90.11 - Vencimentis € Vantagens Fixas - Pessoal Civil 861.870,00 0,00 0,00 861.870,00 861.869,00 1,00
3.1.90.13 - Obrigagdes Patronais 242.000,00 0,00 0,00 242.000,00 235.240,72 6.759,28
3.1.90.92 - Despesas (e Exercicios Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.1.90.94 - Indenizagles e Restituicdes Trabalhistas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.3.90.14 - Diarias - Cil 14.000,00 0,00 0,00 14.000,00 11.750,00 2.250,00
3.3.90.30 - Material deConsumo 310.000,00 0,00 0,00 310.000,00 302.281,97 7.718,03
3.3.90.36 - Outros Sernicos de Terceiros - Pessoa Fisica 109.000,00 0,00 0,00 109.000,00 107.533,55 1.466,45
3.3.90.39 - Outros Serigos de Terceiros - Pessoa Juridica 289.500,00 0,00 0,00 289.500,00 289.065,31 434,69
3.3.90.92 - Despesas de Exercicios Anteriores 1.512,65 0,00 0,00 1.512,65 1.512,65 0,00
4.4.90.52 - Equipamertos e Material Permanente 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00
06.02.2049  Manutencdo da Educa;do Infantil - Magistério 813.499,00 0,00 0,00 813.499,00 809.769,88 3.729,12
3.1.90.04 - Contrata¢d por Tempo Determinado 119.085,00 0,00 0,00 119.085,00 119.084,92 0,08
3.1.80.11 - Venciments e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 537.230,00 0,00 0,00 537.230,00 533.501,82 3.728,18
3.1.90.13 - Obrigagdes Patronais 157.184,00 0,00 0,00 157.184,00 157.183,14 0,86
3.1.90.92 - Despesas de Exercicios Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06.02.2050  Manutengdo da Educ#do Infantil - Outras Despesas 26.000,00 0,00 0,00 26.000,00 11.171,09 14.828,91
3.1.90.04 - Contratagé por Tempo Determinado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.1.80.11 - Vencimenbs e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.1.90.13 - ObrigagGes Patronais 8.000,00 0,00 0,00 8.000,00 1.978,90 6.021,10
3.3.90.14 - Diarias - Cwil 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00
3.3.90.30 - Material de Consumo 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00 0,00 4.000,00
3.3.90.36 - Outros Sewigos de Terceiros - Pessoa Fisica 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00
3.3.90.39 - Outros Sewigos de Terceiros - Pessoa Juridica 12.000,00 0,00 0,00 12.000,00 8.192,19 3.807,81
4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
07 SEC MUN DE AGRICULTURA E RECURSOS HIDRICOS 590.000,00 286.000,00 0,00 876.000,00 765.270,05 110.729,95
07.01 SEC MUN DE AGRICULTURA E REC HIDRICOS 590.000,00 286.000,00 0,00 876.000,00 765.270,05 110.728,95
07.01.1019 Ampliagdo do Sistemade Abastecimento de Agua 5.800,00 0,00 0,00 5.800,00 5.800,00 0,00
4.4.90.51 - Obras e Irstalagdes 5.800,00 0,00 0,00 5.800,00 5.800,00 0,00
07.01.1045  Ref.e Constr.de Adutwa do Matadouro Municipal 52.000,00 0,00 0,00 52.000,00 30.868,20 21.131,80
52.000,00 0,00 0,00 52.000,00 30.868,20 21.131,80

4.4.90.51 - Obras e Irstalagdes

Sistema Integrado de Administra¢ido Financeira e Controle - SIAFC®
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Créditos
Cédigo Descrigdo Realizada Diferenca
Orgamentario e suplementar Especial Extraordinario Total

07.01.1062 Aquisicdo de Patrulha Agricola Mecanizada 0,00 286.000,00 0,00 286.000,00 286.000,00 0,00
4.4.90.52 - Equipamerios e Material Permanente 0,00 286.000,00 0,00 286.000,00 286.000,00 0,00

07.01.2013 Manutengéo do Sisterma de Abastecimento de Agua 210.200,00 0,00 0.00 210.200,00 157.998,62 52.201,38
3.3.90.30 - Material deConsumo 4.200,00 0,00 0,00 4.200,00 0,00 4.200,00

3.3.90.36 - Outros Senigos de Tercelros - Pessoa Fisica 8.000,00 0,00 0,00 8.000,00 3.200,00 4.800,00

3.3.90.39 - Outros Senigos de Terceiros - Pessoa Juridica 136.000,00 0,00 0,00 136.000,00 116.410,24 19.589,76

4.4.90.52 - Equipamerios e Material Permanente 62.000,00 0,00 0,00 62.000,00 38.388,38 23.611,62

07.01.2014 Administragdo da Sec.Mun. de Agricultura e Rec. Hidricos 115.723,00 0,00 0,00 115.723,00 108.972,23 6.750,77
3.1.90.11 - Vencimentis e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 108.723,00 0,00 0,00 108.723,00 108.722,23 0,77

3.3.90.14 - Diarias - Ciil 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 250,00 750,00

3.3.90.30 - Material deConsumo 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00

3.3.90.36 - Outros Serigos de Terceiros - Pessoa Fisica 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00

3.3.90.39 - Outros Sericos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00

4.4.90.52 - Equipamertos e Material Permanente 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00

07.01.2015  Apoio ao Pequeno Pradutor Rural 206.277,00 0,00 0,00 206.277,00 175.631,00 30.646,00
3.3.90.30 - Material de Consumo 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00 15.000,00

3.3.90.32 - Material deDistribui¢#o Gratuita 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00

3.3.90.36 - Outros Serigos de Terceiros - Pessoa Fisica 17.277,00 0,00 0,00 17.277,00 5.950,00 11.327,00

3.3.90.39 - Outros Serigos de Terceiros - Pessoa Juridica 171.000,00 0,00 0,00 171.000,00 169.681,00 1.319,00

4.4.90.52 - Equipamertos e Material Permanente 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00

08 SEC MUN DE ASSISTSOCIAL TRAB E CIDADANIA 882.650,00 0,00 0,00 882.650,00 866.904,11 15.745,89
08.01 SEC MUN DE ASSISTSOCIAL TRAB E CIDADANIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08.02 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 882.650,00 0,00 0,00 882.650,00 866.904,11 15.745,89
08.02.1010 Reforma do Centro deConvivéncia dos Idosos (CCl) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.4.90.51 - Obras e Instalagdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

08.02.2051 Manuteng&o dos Servgos de Apoio Social 329.891,00 0,00 0,00 329.891,00 329.270,63 620,37
3.1.90.04 - Contratagé por Tempo Determinado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.1.90.11 - Vencimenbs e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 213.900,00 0,00 0,00 213.900,00 213.880,73 19,27

3.1.90.13 - Obrigag6es Patronais 74.090,00 0,00 0,00 74.090,00 74.089,80 0,20

3.3.90.14 - Diérias - Cvil 2.025,00 0,00 0,00 2.025,00 1.525,00 500,00

3.3.90.30 - Material d¢ Consumo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.3.90.36 - Outros Sewvigos de Terceiros - Pessoa Fisica 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 1.900,00 100,00

3.3.90.39 - Outros Sewicos de Terceiros - Pessoa Juridica 37.876,00 0,00 0,00 37.876,00 37.875,10 0.90

3.3.90.92 - Despesas de Exerciclos Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

08.02.2052 Manutengdo dos Senvgos de Apoio ao SUAS(IGD/SUAS) 21.252,00 0,00 0,00 21.252,00 20.251,96 1.000,05
3.3.90.30 - Material de Consumo 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 4.094,02 905,98
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Anexo XI da Lei 4.32064: Comparative da Despesa Autorizada com a Despesa Realizada. Exercicio: 2018
Orgao:< Todos - Consolidade »

9o da ww Arveds we
Valores empenhados
Créditos
Cédigo Descrigdo Realizada Diferenca
Orgamentario e suplementar Especial Extraordinario Total

3.3.90.32 - Material deDistribui¢ao Gratuita 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.3.90.36 - Outros Senigos de Terceiros - Pessoa Fisica 10.320,00 0,00 0,00 10.320,00 10.315,00 5,00

3.3.90.39 - Outros Senicos de Terceiros - Pessoa Juridica 3.932,00 0,00 0,00 3.932,00 3.931,10 0,90

4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 1.911,83 88,17

08.02.2053  Manuteng&o dos Servios de Protegdo Social Especial-PTMC 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00 1.694,55 4.305,45
3.3.90.30 - Material de Consumo 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00

3.3.90.32 - Material de Distribuicdo Gratuita 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00

3.3.90.36 - Outros Sernigos de Terceiros - Pessoa Fisica 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 1.665,00 1.335,00

3.3.90.39 - Outros Sewnigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 29,55 970,45

08.02.2054  Manutengdo dos Serws. de Conv.e Fortalecimentos de Vinculos-SCFV 221.352,00 0,00 0,00 221.352,00 218.754,36 2.597,64
3.1.90.04 - Contratagé por Tempo Determinado 63.000,00 0,00 0,00 63.000,00 62.141,53 858,47

3.3.90.30 - Material de Consumo 79.000,00 0,00 0,00 79.000,00 78.446,03 553,97

3.3.90.32 - Material de Distribuicao Gratuita 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.3.90.36 - Outros Sewigos de Terceiros - Pessoa Fisica 30.160,00 0,00 0,00 30.160,00 30.155,00 5,00

3.3.80.39 - Outros Senigos de Terceiros - Pessoa Juridica 48.012,00 0,00 0,00 48.012,00 48.011,80 0,20

4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente 1.180,00 0,00 0,00 1.180,00 0,00 1.180,00

08.02.2055  Manut.dos Servs.de Prot.Social Basica as Familias(PBF/CRAS) 5.580,00 0,00 0,00 5.580,00 5.409,40 170,60
3.3.90.30 - Material de Consumo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.3.90.32 - Material de Distribuicdo Gratuita 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.3.90.36 - Outros Sewigos de Terceiros - Pessoa Fisica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.3.90.39 - Outros Sewigos de Terceiros - Pessoa Juridica 5.580,00 0,00 0,00 5.580,00 5.409,40 170,60

4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

08.02.2056  Servs.de Apoio a Gestio do Prog. Bolsa Familia(IGD/PBF) 65.370,00 0,00 0,00 65.370,00 58.497,69 6.872,31
3.3.90.14 - Diarias - Cwil 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00 3.050,00 950,00

3.3.90.30 - Material d¢e Consumo 22.850,00 0,00 0,00 22.850,00 22.826,09 2391

3.3.90.32 - Material d¢ Distribuigdo Gratuita 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.3.90.36 - Outros Sewigos de Terceiros - Pessoa Fisica 13.000,00 0,00 0,00 13.000,00 9.440,00 3.560,00

3.3.90.39 - Outros Sewvigos de Terceiros - Pessoa Juridica 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 17.973,40 2.026,60

4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente 5.520,00 0,00 0,00 5.520,00 5.208,20 311,80

08.02.2057 Manutenc@o do Programa de Assisténcia a Pessoas Carentes 153.650,00 0,00 0,00 153.650,00 153.636,50 13,50
3.3.90.30 - Material dé Consumo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.3.90.32 - Material de Distribuicdo Gratuita 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.3.90.36 - Outros Senvigos de Terceiros - Pessoa Fisica 49.440,00 0,00 0,00 49.440,00 49.431,00 9,00

3.3.90.39 - Outros Sewvigos de Terceiros - Pessoa Juridica 104.210,00 0,00 0,00 104.210,00 104.205,50 4,50

3.3.90.48 - Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

08.02.2064  Manutencéo do Programa Crianga Feliz 79.555,00 0,00 0,00 79.555,00 79.389,03 165,97
33.700,00 0,00 0,00 33.700,00 33.674,78 25,22

3.1.90.04 - Contratagio por Tempo Determinado

Sistema Integrado de Administragdo Financeira e Controle - SIAFCO
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Nisio Anexe Xl da Lei4.320/84: Comparative da Despesa Autorizada com a Despesa Realizada. Exercicio: 2018
~ABREU  (Orgéo:< Todos - Conselidade >

Valores empenhados
Créditos “_I
Codigo Descrigéo Realizada Diferencga
Orgamentario e suplementar Especial Extraordinario l Total

3.3.90.14 - Diarias - Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.3.90.30 - Material de Consumo 6.175,00 0,00 0,00 6.175,00 6.130,40 44,60

3.3.80.36 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 25.080,00 0,00 0,00 25.080,00 25.074,00 6,00

3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 14.600,00 0,00 0,00 14.600,00 14.509,85 90,15

09 CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO 65.000,00 0,00 0,00 65.000,00 35.677,36 29.322,64
09.01 CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO 65.000,00 0,00 0,00 65.000,00 35.677,36 29.322,64
09.01.2017 Manutengdo das Atividades de Controle Interno 65.000,00 0,00 0,00 65.000,00 35.677,36 29.322,64
3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 48.000,00 0,00 0,00 48.000,00 33.052,36 14.947.64

3.3.90.14 - Dianas - Civil 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00 2.625,00 1.375,00

3.3.90.30 - Material de Consumo 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00 0,00 4.000,00

3.3.90.36 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00

3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00

4.4.80.52 - Equipamentos e Material Permanente 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00

10 SEC MUN DE ESPORTE, CULTURA E LAZER 507.000,00 0,00 0,00 507.000,00 394.690,10 112.309,90
10.01 SEC MUN DE ESPORTEL, CULTURA E LAZER 507.000,00 0,00 0,00 507.000,00 394.690,10 112.309,90
10.01.1025  Reforma do Ginasio Poliesportivo 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00 0,00 6.000,00
4.4.90.51 - Obras e Instalagdes 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00 0,00 6.000,00

10.01.1026 Reforma do Estadio de Futebol 120.000,00 0,00 0,00 120.000,00 93.290,42 26.709,58
4.4.90.51 - Obras e Instalagdes 120.000,00 0,00 0,00 120.000,00 93.290,42 26.709,58

10.01.1028  Construgdo, Ampliagdo ou Reforma de Quadras de Esportes 39.000,00 0,00 0,00 39.000,00 0,00 39.000,00
4.4.90.51 - Obras e Instalagdes 39.000,00 0,00 0,00 39.000,00 0,00 39.000,00

10.01.2018  Adm. da Sec. Mun. de Esporte, Cultura e Lazer 77.000,00 0,00 0,00 77.000,00 73.486,58 3.513,42
3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 70.524,00 0,00 0,00 70.524,00 70.523,33 0,67

3.3.90.14 - Diarias - Civil 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00

3.3.90.36 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 1.476,00 0,00 0,00 1.476,00 600,00 876,00

3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 2.363,25 636,75

4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00

10.01.2019  Manutencdo das Atividades de Incentivo ao Desporto Amador 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00 10.000,00 15.000,00
3.3.90.30 - Material de Consumo 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00

3.3.90.31 - PremiagBes Culturais, Artisticas, Desportivas e Outras 9.000,00 0,00 0,00 9.000,00 6.000,00 3.000,00

3.3.90.32 - Material de Distribuigdo Gratuita 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00

3.3.90.36 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 7.000,00 0,00 0,00 7.000,00 4.000,00 3.000,00

3.3.80.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00

10.01.2020 Promocg&o e Apoio a Atividades Culturais 240.000,00 0,00 0,00 240.000,00 217.913,10 22.086,90
3.3.90.30 - Material de Consumo 24.000,00 0,00 0,00 24.000,00 16.028,00 7.972,00

3.3.90.31 - Premiagdes Culturais, Artisticas, Desportivas e Outras 8.000,00 0,00 0,00 8.000,00 1.100,00 6.900,00

3.3.90.32 - Material de Distribuigdo Gratuita 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00 2.910,10 3.089,80

N
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&Nﬁ{ U Orgao:< Todos - Consolidado >

Valores empenhados
. Créditos . 5
s D ; izad Di
e ascrigha Orgamentario e suplementar Especial ] Extraordinario l Total eallzaca S
RAIMUNDO NEI ANTUNES RIBEIRO - CPF:353.128.153-49
Prefeito(a)
3001/04 4
Raiza de Souza
Controladora Geral ; . ;
CPF: 043.771.743-71 Raimuklo Nel Anturies Ribeiro
Mat. 2032936 Prefeito Municipal
' CPF: 353.128.153-49
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4;‘: !h"" Anexo X da Lei 4,32064: Comparativo da Receita Orgada com a Arrecadada, Exercicio: 2018
_,,.L U Orgao:< Todos - Coniolidado >

Cadigo | Descrigéo l Receita orgada Receita realizada [ Diferenga
1.0.0.0.00.00.00.00 receitas correntes 30.212.444,28 22.252.343,76 7.960.100,52
1.1.0.0.00.00.00.00 impostos taxis e contribuies de melhoria 5.570.044,28 612.484 45 4.957.559,83
1.1.1.0.00.00.00.00 impostos 5.524.044,28 592.012,41 4.932.031,87
1.1.1.3.00.00.00.00 impostos sobre a renda e proventos de qualquer natureza 300.000,00 291.184,92 8.815,08
1.1.1.3.03.00.00.00 imposto score a renda retido na fonte 300.000,00 291.184,92 8.815,08
1.1.1.3.03.11.00.00 imposto sobre a renda retido na fonte trabalho principal 300.000,00 291.184,92 8.815,08
1.1.1.8.00.00.00.00 impostos esyecficos de estados df e municpios 5.224.044,28 300.827,49 4.923.216,79
1.1.1.8.01.00.00.00 impostos sobre o patrimnio para estadosdfmunicpios 4.880.544,28 31.642,90 4.848.901,38
1.1.1.8.01.11.00.00 imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana principal 60.000,00 22.643,38 37.356,62
1.1.1.8.01.12.00.00 imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana multas e juros 1.000,00 0,00 1.000,00
1.1.1.8.01.13.00.00 imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana dvida ativa 1.000,00 0,00 1.000,00
1.1.1.8.01.14.00.00 imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana dvida ativa multas e juros 4.798.544,28 0,00 4.798.544,28
1.1.1.8.01.41.00.00 imposto sobre transmisso inter vivos de bens imveis e de direitos reais sobre imveis principal 20.000,00 8.999,52 11.000,48
1.1.1.8.02.00.00.00 impostos sibre a produo circulao de mercadorias e servios 343.500,00 269.184,59 74.315,41
1.1.1.8.02.31.00.00 imposto sobre servios de qualquer natureza principal 340.000,00 269.184,59 70.815,41
1.1.1.8.02.31.01.00 ISS retido na Fonte 200.000,00 104.826,21 95.173,79
1.1,1.8.02.31.02.00 ISS Simyles Nacional 80.000,00 17.250,55 62.749,45
1.1.1.8.02.31.03.00 ISS Demais 60.000,00 147.107,83 -87.107,83
1.1.1.8.02.32.00.00 imposto sobre servios de qualquer natureza multas e juros 1.000,00 0,00 1.000,00
1.1.1.8.02.33.00.00 imposto sibre servios de qualquer natureza dvida ativa 2.000,00 0,00 2.000,00
1.1.1.8.02.34.00.00 imposto sibre servios de qualquer natureza dvida ativa multas e juros 500,00 0,00 500,00
1.1.2.0.00.00.00.00 taxas 46.000,00 20.472,04 25.527,96
1.1.2.1.00.00.00.00  taxas pelo eterccio do poder de polcia 43.000,00 11.685,24 31.314,76
1.1.2.1,01.00.00.00 taxas de imspeo controle e fiscalizao 43.000,00 11.685,24 31.314,76
1.1.2.1.01.11.00.00 taxas de hspeo controle e fiscalizao principal 43.000,00 11.685,24 31.314,76
1.1.2.1.01.11.01.00 Taxa deRegistro e Fiscalizac@o Sanitaria 1.000,00 0,00 1.000,00
1.1.2.1.01.11.02.00 TLFO 2.000,00 0,00 2.000,00
1.1.2.1,01.11.03.00 Outras Taxas Pelo Exercicio do Poder de Policia 40.000,00 11.685,24 28.314,76
1.1.2.2.00.00.00.00 taxas pela piestao de servios 3.000,00 8.786,80 -5.786,80
1.1.2.2,01.00.00.00 taxas pela prestao de servios 3.000,00 8.786,80 -5.786,80
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Anexo X da Lei 4.32064: Comparativo da Receita Orcada com a Arrecadada. Exercicio: 2018
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NisiO
~ABREU (Orgao:< Todos - Corsolidado >
Cadigo Descrigéo Receita orgada l Receita realizada l Diferenga 1
1.1.2.2.01.11.00.00 taxas peh prestao de servios principal 3.000,00 8.786,80 -5.786,80
1.2.0.0.00.00.00.00 contribuies 280.000,00 246.912,74 33.087,26
1.2.4.0.00.00.00.00 contribuio para o custeio do servio de iluminao pblica 280.000,00 246.912,74 33.087,26
1.2.4.0.00.10.00.00 contribuio para o custeio do servio de iluminao pblica 280.000,00 246.912,74 33.087,26
1.2.4.0.00.11.00.00  contribuio para o custeio do servio de iluminao pblica principal 280.000,00 246.912,74 33.087,26
1.2.4.0.00.12.00.00 contribuio para o custeio do servio de iluminao pblica multas e juros 280.000,00 246.912,74 33.087,26
1.2.4.0.00.13.00.00  contribuio para o custeio do servio de iluminao pblica dvida ativa 280.000,00 246.912,74 33.087,26
1.2.4.0.00.14.00.00 contribuio para o custeio do servio de iluminao pblica dvida ativa multas e juros 280.000,00 246.912,74 33.087,26
1.3.0.0.00.00.00.00 receita patrimonial 79.000,00 332.632,03 -253.632,03
1.3.2.0.00.00.00.00  valores mobiirios 79.000,00 332.632,03 -253.632,03
1.3.2.1.00.00.00.00 juros e correes monetrias 79.000,00 332.632,03 -253.632,03
1.3.2.1.00.11.00.00 remunerao de depsitos bancrios principal 79.000,00 332.632,03 -253.632,03
1.3.2.1.00.11.01.00 Recurscs Préprios 20.000,00 6.293,95 13.706,05
1.3.2.1.00.11.02.00 FUNDES 20.000,00 10.139,16 9.860,84
1.3.2.1.00.11.03.00 SuUs 6.000,00 12.844,74 -6.844,74
1.3.2.1.00.11.04.00 FNDE 24.000,00 10.702,48 13.297,52
1.3.2.1.00.11.05.00 Convénios 6.000,00 12.567,37 -6.567,37
1.3.2.1.00.11.06.00 FMAS 2.000,00 1.893,88 106,12
1.3.2.1.00.11.09.00 Outros Vinculados 1.000,00 278.190,45 -277.190,45
1.7.0.0.00.00.00.00 transferncias correntes 24.283.400,00 21.060.314,54 3.223.085,46
1.7.1.0.00.00.00.00 transfernciasda unio e de suas entidades 14.329.200,00 12.697.806,33 1.631.393,67
1.7.1.0.00.10.00.00 transfernciasda unio e de suas entidades 14.329.200,00 12.697.806,33 1.631.393,67
1.7.1.0.00.11.00.00 transfernciasda unio e de suas entidades principal 14.329.200,00 12.697.806,33 1.631.393,67
1.7.1.8.00.00.00.00 transferncias da unio especficas de estados df € municpios 14.329.200,00 12.697.806,33 1.631.393,67
1.7.1.8.01.00.00.00 participao na receita da unio 9.581.600,00 7.253.149,00 2.328.451,00
1.7.1.8.01.21.00.00 cota partedo fundo de participao dos municpios cota mensal principal 8.800.000,00 6.667.261,17 2.132.738,83
1.7.1.8.01.31.00.00 cota partedo fundo de participaoc do municpios 1 cota entregue no ms de dezembro principal 420.000,00 296.119,00 123.881,00
1.7.1.8.01.41.00.00 cota partedo fundo de participao dos municpios 1 cota entregue no ms de julho principal 360.000,00 288.909,27 71.090,73
1.7.1.8.01.51.00.00 cota partedo imposto sobre a propriedade territorial rural principal 1.600,00 859,56 740,44
1.7.1.8.02.00.00.00 transfernciada compensao financeira pela explorao de recursos naturais 97.600,00 110.899,42 -13.299,42
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Anexo X da Lei 4.32064: Cemparative da Recelta Orgada com a Arrecadada. Exercicio: 2018
Orgao:< Todos - Corsolidade >

Pagina3de 5

L Cddigo Descrigao Receita orgada Receita realizada | Diferenga
1.7.1.8.02.21.00.00 cota part: da compensao financeira de recursos minerais cfem principal 1.600,00 0,00 1.600,00
1.7.1.8.02.61.00.00 cota parte do fundo especial do petrleo fep principal 96.000,00 110.899,42 -14.899,42
1.7.1.8.03.00.00.00 transfernch de recursos do sistema nico de sade sus repasses fundo a fundo 2.970.000,00 4.418.207,64 -1.448.207,64
1.7.1.8.03.11.00.00 transfernda de recursos do sistema nico de sade sus repasses fundo a fundo principal 2.970.000,00 4.418.207,64 -1.448.207,64
1.7.1.8.03.11.01.00 Assistércia Farmaceutica 60.000,00 49.385,26 10.614,74
1.7.1.8.03.11.02.00 AtengdoBasica 2.620.000,00 4.193.626,61 -1.573.626,61
1.7.1.8.03.11.04.00 Média eAlta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar 210.000,00 92.043,00 117.957,00
1.7.1.8.03.11.05.00 Vigilanca em Satide 80.000,00 83.152,77 -3.152,77
1.7.1.8.04.00.00.00 transferncias de recursos do fundo nacional de assistncia social fnas 412.000,00 359.171,39 52.828,61
1.7.1.8.04.11.00.00 transferndas de recursos do fundo nacional de assistncia social fnas principal 412.000,00 359.171,39 52.828,61
1.7.1.8.05.00.00.00 transfernciss de recursos do fundo nacional do desenvolvimento da educao fnde 1.266.000,00 554.973,80 711.026,20
1.7.1.8.05.11.00.00 transferndas do salrio educao principal 230.000,00 137.144,54 92.855,46
1.7.1.8.05.21.00.00 transferndas diretas do fnde referentes ao programa dinheiro direto na escola pdde principal 18.000,00 0,00 18.000,00
1.7.1.8.05.31.00.00 transferndas diretas do fnde referentes ao programa nacional de alimentao escolar pnae principal 320.000,00 300.640,00 19.360,00
1.7.1.8.05.41.00.00 transferndas diretas do fnde referentes ao programa nacional de apoio ao transporte do escolar pnate principal 98.000,00 74.407,90 23.582,10
1.7.1.8.05.91.00.00 outras transferncias diretas do fundo nacional do desenvolvimento da educao fnde principal 600.000,00 42.781,36 557.218,64
1.7.1.8.06.00.00.00 transfernciz financeira do icms desonerao Ic n 8796 2.000,00 1.405,08 594,92
1.7.1.8.06.11.00.00 transfernda financeira do icms desonerao Ic n 8796 principal 2.000,00 1.405,08 594,92
1.7.2.0.00.00.00.00 transfernciasdos estados e do distrito federal e de suas entidades 2.154.200,00 1.608.722,48 545.477,52
1.7.2.0.00.10.00.00 transfernciasdos estados e do distrito federal e de suas entidades 2.154.200,00 1.608.722,48 545.477,52
1.7.2.0.00.11.00.00 transfernciasdos estados e do distrito federal e de suas entidades principal 2.154.200,00 1.608.722,48 545.477,52
1.7.2.8.00.00.00.00 transfernciasdos estados especficas de estados df e municpios 2.154.200,00 1.608.722,48 545.477,52
1.7.2.8.01.00.00.00 participao ra receita dos estados 1.474.200,00 1.147.740,57 326.459,43
1.7.2.8.01.11.00.00 cota partedo icms principal 1.300.000,00 1.019.829,86 280.170,14
1.7.2.8.01.21.00.00 cota partedo ipva principal 130.000,00 101.799,55 28.200,45
1.7.2.8.01.31.00.00 cota partedo ipi municpios principal 200,00 196,29 3,71
1.7.2.8.01.41.00.00 cota parteda contribuio de interveno no domnio econmico principal 44.000,00 25.914,87 18.085,13
1.7.2.8.03.00.00.00 transferncia de recursos do estado para pragramas de sade repasse fundo a fundo 180.000,00 64.675,00 115.325,00
1.7.2.8.03.11.00.00 transfernca de recursos do estado para programas de sade repasse fundo a fundo principal 180.000,00 64.675,00 115.325,00
1.7.2.8.10.00.00.00 transfernciade convnios dos estados e do distrito federal e de suas entidades 500.000,00 299.001,63 200.998,37
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Prefeitura Municipal de Anisio de Abreu. CNPJ:06.553.630/0001-70
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Anexo X da Lei 4.320/64: Comparativo da Receita Orgada com a Arrecadada. Exercicio: 2018
Orgéo:< Todos - Consolidado >

Pégiradde5 B

L Cédigo Descrigao [ Receita orgada Receita realizada [ Diferenga ]
1.7.2.8.10.11.00.00 transfemcias de convnio dos estados para o sistema nico de sade sus principal 500.000,00 291.745,62 208.254,38
1.7.2.8.10.21.00.00 transferncias de convnio dos estados destinadas a programas de educao principal 0,00 7.256,01 -7.256,01
1.7.2.8.99.00.00.00 outras transferncias dos estados 0,00 97.305,28 -97.305,28
1.7.2.8.99.11.00.00 outras transferncias dos estados principal 0,00 97.305,28 -97.305,28
1.7.5.0.00.00.00.00 transferncias de outras instituies pblicas 7.800.000,00 6.753.785,73 1.046.214,27
1.7.5.0.00.10.00.00  transferncias de outras instituies pblicas 7.800.000,00 6.753.785,73 1.046.214,27
1.7.56.0.00.11.00.00 transferncias de outras instituies pblicas principal 7.800.000,00 6.753.785,73 1.046.214,27
1.7.5.8.00.00.00.00 transferncias de outras instituies pblicas especficas de estados df e municpios 7.800.000,00 6.753.785,73 1.046.214,27
1.7.5.8.01.00.00.00 transferncias de recursos do fundo de manuteno e desenvolvimento da educao bsica e de valorizao dos profissionais da... 7.800.000,00 6.753.785,73 1.046.214,27
1.7.5.8.01.11.00.00 transferncias de recursos do fundo de manuteno e desenvolvimento da educao bsica e de valorizao dos profissionais ... 7.800.000,00 6.753.785,73 1.046.214,27
2.0.0.0.00.00.00.00 receitas de capital 80.000,00 1.097.000,30 -1.017.000,30
2.2.0.0.00.00.00.00 alienao de bens 80.000,00 0,00 80.000,00
2.2.1.0.00.00.00.00  alienao de bens mveis 80.000,00 0,00 80.000,00
2.2.1.3.00.00.00.00 alienao de bens mveis e semoventes 80.000,00 0,00 80.000,00
2.2.1.3.00.11.00.00 alienao de bens mveis e semoventes principal 80.000,00 0,00 80.000,00
2.4.0.0.00.00.00.00 transferncias de capital 0,00 1.097.000,30 -1.097.000,30
2.4.1.0.00.00.00.00 transferncias da unio e de suas entidades 0,00 1.097.000,30 -1.097.000,30
2.4.1.0.00.10.00.00 transferncias da unio e de suas entidades 0,00 1.097.000,30 -1.087.000,30
2.4.1.0.00.11.00.00 transferncias da unio e de suas entidades principal 0,00 1.097.000,30 -1.097.000,30
2.4.1.8.00.00.00.00 transferncias da unio especficas de estados df e municpios 0,00 1.097.000,30 -1.097.000,30
24.1.8.03.00.00.00 transferncias de recursos do sistema nico de sade sus 0,00 105.000,00 -105.000,00
2.4.1.8.03.11.00.00 transferncias de recursos do sistema nico de sade sus principal 0,00 105.000,00 -105.000,00
2.4.1.8.10.00.00.00 transferncia de convnios da unio e de suas entidades 0,00 992.000,30 -992.000,30
2.4.1.8.10.21.00.00 transferncias de convnio da unio destinadas a programas de educao principal 0,00 5.100,00 -5.100,00
2.4.1.8.10.51.00.00 transferncias de convnios da unio destinadas a programas de saneamento bsico principal 0,00 986.900,30 -986.900,30
9.0.0.0.00.00.00.00 deduo receitas 2.194.760,00 1.537.870,47 656.889,53
9.1.0.0.00.00.00.00 deduo receitas correntes 2.194.760,00 1.537.870,47 656.889,53
9.1.7.0.00.00.00.00  deduo transferncias correntes 2.194.760,00 1.537.870,47 656.889,53
9.1.7.1.00.00.00.00  deduo transferncias da unio e de suas entidades 1.908.720,00 1.333.904,71 574.815,29
9.1.7.1.80.00.00.00  deduo transferncias da unio especfica em 1.908.720,00 1.333.904,71 574.815,29
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ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANiSIO DE ABREU
RUA MARIA DAS MERCES RIBEIRO, 406 - CENTRO
CEP.: 64780-000 ANiSIO DE ABREU - PI

AEASRI‘E)U (NPJ: 06.553630/0001-70 FONE: (89) 3588-1106
Orgulho de ser Anisiense [ MAIL: pmanisiodeabreupi@gmail.com
Instrugdo Normativa n? 09/2017
ANEXO IX
DEMONSTRATIVO DOS CREDITOS ADICIONAIS
Periodo de Referéncia: Exercicio de 2018
Autorizagao/Publicaca
o na Imprensa Oficial: Créditos Adicionais Fonte de Recurso: Valor (R$)
Lei/ Decreto
. = = Superavit Excesso de Anulagido de |Operacao de
SRRISES Data CNSCHI THA Valor (B%) Fingnceiro Arrecadagao Dot:(;ﬁo pCré:,;ito
2 08/01/2018 |[Crédito Suplementar - Anulacdo de dotacéo 70.000,00 70.000,00
3 18/01/2018 |Crédito Suplementar - Anulacdo de dotac&o 60.000,00 60.000,00
4 18/01/2018 |Crédito Especial - Superavit Financeiro 1.710.000,00 1.710.000,00
5 15/02/2018 |Crédito Suplementar - Anulagdo de dotacéo 120.000,00 120.000,00
7 19/03/2018 |Crédito Suplementar - Anulagdo de dotacdo 176.000,00 176.000,00
10 02/04/2018 |Crédito Suplementar - Anulagdo de dotacéo 60.000,00 60.000,00
11 05/04/2018 [Crédito Suplementar - Anulacdo de dotacéo 60.000,00 60.000,00
12 16/04/2018 |Crédito Especial - Anulacdo de Dotagdo 52.000,00 52.000,00
13 20/04/2018 [Crédito Suplementar - Anulagéo de dotacdo 30.000,00 30.000,00
14 02/05/2018 |Crédito Suplementar - Anulagdo de dotacéo 374.900,00 374.900,00
15 03/05/2018 |Crédito Suplementar - Superavit Financeiro 200.000,00 200.000,00
16 04/05/2018 [Crédito Suplementar - Superavit Financeiro 90.000,00 90.000,00
17 09/05/2018 |Crédito Suplementar - Anulagéo de dotacéo 76.000,00 76.000,00
18 11/05/2018 |Crédito Especial - Excesso de Arrecadacéo 801.000,00 801.000,00
19 11/05/2018 [Crédito Especial - Excesso de Arrecadacéo 3.102.073,21 3.102.073,21
20 11/05/2018 |Crédito Especial - Superavit Financeiro 241.000,00 241.000,00
23 01/06/2018 |Crédito Suplementar - Anulagéo de dotagdo 104.000,00 104.000,00
24 01/06/2018 |(Crédito Suplementar - Superavit Financeiro 152.000,00 152.000,00
25 08/06/2018 |Crédito Suplementar - Anulacéo de dotacdo 215.000,00 215.000,00
26 18/06/2018 |Crédito Suplementar - Anulagéo de dotacéo 142.000,00 142.000,00
30 26/06/2018 |Crédito Suplementar - Anulagéo de dotagdo 115.000,00 115.000,00
31 26/06/2018 |Crédito Suplementar - Superavit Financeiro 12.000,00 12.000,00




33 02/07/2018 |Crédito Suplementar - Anulacdo de dotagéo 114.000,00 114.000,00

34 02/07/2018 |Crédito Suplementar - Superavit Financeiro 18.034,73 18.034,73

40 26/07/2018 |Crédito Suplementar - Anulagéo de dotacéo 143.781,36 143.781,36

41 30/07/2018 |Crédito Especial - Excesso de Arrecadacéo 194.610,56 194.610,56

42 30/07/2018 |Crédito Suplementar - Anulagdo de dotagéo 25.000,00 25.000,00

43 03/08/2018 |Crédito Suplementar - Anulagéo de dotagéo 155.000,00 155.000,00

44 17/08/2018 |Crédito Suplementar - Anulacdo de dotagéo 428.000,00 428.000,00

45 27/08/2018 |Crédito Suplementar - Anulagédo de dotacéo 492.000,00 492.000,00

46 04/09/2018 |Crédito Especial - Excesso de Arrecadagéo 105.000,00 105.000,00

48 11/09/2018 |Crédito Suplementar - Anulagéo de dotacéo 110.000,00 110.000,00

50 14/09/2018 |Crédito Suplementar - Superavit Financeiro 450.000,00 450.000,00

51 19/09/2018 |Crédito Suplementar - Anulagdo de dotagéo 215.000,00 215.000,00

52 27/09/2018 |Crédito Suplementar - Anulagéo de dotagéo 83.000,00 83.000,00

53 01/10/2018 |[Crédito Suplementar - Anulacéo de dotacdo 132.000,00 132.000,00

55 22/10/2018 |Crédito Suplementar - Anulagdo de dotacdo 160.000,00 160.000,00

56 22/10/2018 |[Crédito Especial - Excesso de Arrecadacdo 286.000,00 286.000,00

57 26/10/2018 |Crédito Suplementar - Anulacéo de dotagéo 17.000,00 17.000,00

58 29/10/2018 |Crédito Suplementar - Anulacdo de dotagéo 77.000,00 77.000,00

59 01/11/2018 |[Crédito Suplementar - Anulacdo de dotagdo 62.500,00 62.500,00

60 01/11/2018 |[Crédito Suplementar - Excesso de Arrecadacd 70.360,51 70.360,51

61 12/11/2018 |Crédito Suplementar - Anulagéo de dotagéo 167.000,00 167.000,00

63 26/11/2018 |Crédito Suplementar - Anulacéo de dotacdo 119.200,00 119.200,00

64 26/11/2018 |Crédito Suplementar - Superavit Financeiro 26.600,00 26.600,00

67 06/12/2018 |Crédito Suplementar - Anulagdo de dotacéo 349.000,00 349.000,00

68 12/12/2018 |Crédito Suplementar - Superavit Financeiro 3.050,00 3.050,00

69 14/12/2018 |Crédito Suplementar - Anulagéo de dotagéo 170.600,00 170.600,00

71 18/12/2018 |Crédito Suplementar - Superavit Financeiro 18.132,10 18.132,10

72 21/12/2018 |[Crédito Suplementar - Anulagdo de dotacdo 504.497,00 504.497,00

73 26/12/2018 |Crédito Suplementar - Anulagéo de dotacdo 103.259,00 103.259,00

74 28/12/2018 |Crédito Suplementar - Anulagéo de dotacdo 128.000,00 128.000,00
Total: 12.890.598,47 2.920.816,83 4.559.044,28 5.410.737,36

CPF: 043.771.743-71
Mat. 2032936
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’%s"q Anexo VIl da Lei 4.320/64: Demonstrativo da Despesa per Fungao, Subfungao e Programa conforme vinculo com os Recursos. Exercicio: 2018

~ABREU  Org3o:< Todos - Conwlidado >
Valores empenhados
L Cadigo Descrigao Ordinério Vinculado [ Total

01 Legislativa 567.532,79 0,00 567.532,79
01.031 Agdo Legilativa 567.532,79 0,00 567.532,79
01.031.0001 Administrigdo Legislativa 567.532,79 0,00 567.532,79
04 Administagao 2.454.116,44 0,00 2.454.116,44
04.122 Administrsgao Geral 2.053.739,41 0,00 2.053.739,41
04.122,0004 Gestao Givernamental 1.865.693,78 0,00 1.865.693,78
04.122,0007 Esporte elazer para Todos 73.486,58 0,00 73.486,58
04.122.0021 Programade Formagao do Patriménio do Servidor Publico - PASEP 114.559,05 0,00 114.559,05
04.123 Administregdo Financeira 318.919,67 0,00 318.919,67
04.123.0020 Gestéo Firanceira 318.919,67 0,00 318.919,67
04.124 Controle Interno 35.677,36 0,00 35.677,36
04.124.0024 Auditoria ¢ Controle Inerno 35.677,36 0,00 35.677,36
04.131 Comunicaido Social 45.780,00 0,00 45.780,00
04.131.0005 Divulgacgas e Publicidade Oficial 45.780,00 0,00 45.780,00
08 Assisténdal Social 483.802,35 383.101,76 866.904,11
08.122 Administregéo Geral 329.270,63 0,00 329.270,63
08.122.0003 Apoio Socal 329.270,63 0,00 329.270,63
08.242 Assisténcia ao Portador de Deficiéncia 0,00 1.694,55 1.694,55
08.242.0003 Apoio Socal 0,00 1.694,55 1.694,55
08.243 Assisténcia a Crianga e ao Adolescente 0,00 79.389,03 79.389,03
08.243.0003 Apoio Socal 0,00 79.389,03 79.389,03
08.244 Assisténcia Comunitaria 154.531,72 302.018,18 456.549,90
08.244.0003 Apoio Socal 154.531,72 302.018,18 456.549,90
10 Satide 1.492.096,46 4.797.225,61 6.289.322,07
10.301 Atencao Bisica 1.491.096,46 3.695.818,06 5.186.914,52
10.301.0022 Atendimenio a Salide 1.491.096,46 3.695.818,06 5.186.914,52
10.303 Suporte Pofilatico e Terapéutico 0,00 56.703,10 56.703,10
10.303.0022 Atendimerio a Salde 0,00 56.703,10 56.703,10
10.305 Vigilancia Epidemiolagica 0,00 252.702,92 252.702,92
10.305.0022 Atendimerio a Salde 0,00 252.702,92 252.702,92
10.512 Saneamerio Basico Urbano 1.000,00 792.001,53 793.001,53
10.512.0022 Atendimenio a Salde 1.000,00 792.001,53 793.001,53
12 Educagao 982.655,81 9.401.934,64 10.384.590,45
12.306 Alimentagé e Nutrigdo 0,00 300.693,74 300.693,74
12.306.0006 ManutengZ e Desenvolvimento do Ensino Piblico Municipal 0,00 300.693,74 300.693,74
12.361 Ensino Furdamental 662.321,20 7.980.315,48 8.642.636,68
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7 Anexo Vil da Lel 4.320/64: Demonstrativo da Despesa por Fungao, Subfungéo e Programa conforme vinculo com os Recursos. Exercicio: 2018

NisIO
?;9"_,955__, Orgéo:< Todos - Contwlidado >
Valores empenhados
Cadigo ’ Descrigdo l Ordinario Vinculado Total
12.361.0006 Manutengio e Desenvolvimento do Ensino Pablico Municipal 662.321,20 7.980.315,48 8.642.636.,68
12.365 Educagédo Infantil 320.334,61 886.391,32 1.206.725,93
12.365.0018 Manutengio e Revitalizagdo da Educagao Infantil 320.334,61 886.391,32 1.206.725,93
12.366 Educagdode Jovens e Adultos 0,00 234.534,10 234.534.10
12.366.0009 Erradicagio do analfabetismo 0,00 234.534,10 234.534,10
13 Cultura 217.913,10 0,00 217.913,10
13.392 Difusado Cultural 217.913,10 0,00 217.913,10
13.392.0008 Incentivo 4 cultura e as Artes 217.913,10 0,00 217.913,10
15 Urbanismo 1.496.952,46 264.773,51 1.761.725,97
15.451 Infra-estruura Urbana 498.456,36 0,00 498.456,36
15.451.0011 Urbanizagio 498.456,36 0,00 498.456,36
15.452 Servigos Urbanos 998.496,10 264.773,51 1.263.269,61
15.452.0004 Gestdo Governamental 0,00 264.773,51 264.773,51
15.452.0011 Urbanizagio 983.688,64 0,00 983.688,64
15.452.0012 Cidade Luz 14.807,46 0,00 14.807,46
18 Gestao Anbiental 163.798,62 0,00 163.798,62
18.544 Recursos Hidricos 163.798,62 0,00 163.798,62
18.544.0014 Abastecimento d'Agua 163.798,62 0,00 163.798,62
20 Agricultura 207.499,20 285.000,00 492.499,20
20.605 Abastecimento 30.868,20 0,00 30.868,20
20.605.0015 Desenvolimento Rural 30.868,20 0,00 30.868,20
20.606 Extenso Rural 176.631,00 285.000,00 461.631,00
20.606.0015 Desenvohimento Rural 176.631,00 285.000,00 461.631,00
26 Transport: 450,00 33.703,84 34.153,84
26.782 Transporte Rodoviario 450,00 33.703,84 34.153,84
26.782.0010 Estradas vicinais 450,00 33.703,84 34.153,84
27 Desporto ¢ Lazer 103.290,42 0,00 103.290,42
27.812 Desporto Comunitario 103.290,42 0,00 103.280,42
27.812.0007 Esporte e lazer para Todos 103.290,42 0,00 103.290,42
28 EncargosEspecias 118.752,55 0,00 118.752,55
28.843 Servigo daDivida Interna 118.752,55 0,00 118.752,55
28.843.0020 Gestao Firanceira 118.752,55 0,00 118.752,55
Total geral 8.288.860,20 15.165.739,36 23.454.599,56
Sistema Integrado de AdministragZ Financeira e Controle - SIAFCO© Pagina 2de 3
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sl 0 Prefeitura Municipal dz Anlsio de Abreu, CNPJ:06.553,630/0001-70
Rua LINO RIBEIRO SOARES,75,CENTRO, 64780-000, Anisio de Abreu-PI

Orgao:< Todos - Comsolidado >

B Anexo VIIl da Lei 4.320/64: Demonstrativo da Despesa por Fungao, Subfungao e Programa conforme vinculo com os Recursos. Exercicio: 2018

Pagina3de3 IR

Valores empenhados

L Cédigo | Descrigdo Ordinério Vinculado l Total —l
RAIMUNDO NEI ANTUNES RIBEIRO - CPF:353.128.153-49
Prefeito(a)
alho Portela
.939.593-72
CRC-Pi: 003001/04
Ra
o ¥ ereléa de Souzs Ramwndo Nei Antunes Rlberro
CPF: 04 Geral
207174371 o 3

Mat, 2032936
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Prefeitura Municipal de Anisio de Abreu, CNPJ:06.553.630/0001-70

Rua LINO RIBEIRO SOARES,75,CENTRO, 64780-000, Anisio de Abreu-P|

Anexo VIl da Lei 4.320/64: Demonstrativo da Despesa por Fungae, Subfungée, Pragrama, Projeto, Atividade e Operag&o Especial. Exercicio: 2018

Org#o:< Todos - Consolidado >

Pagina 1de 3

Valores empenhados
Cédigo [ Descrig8o Projetos Atividades Operagoes Especiais I Total
01 Legislativa 14.088,94 553.443,85 0,00 567.532,79
01.031 Agdo Legislativa 14.088,94 553.443,85 0,00 567.532,79
01.031.0001 Administragéo Legislativa 14.088,94 553.443,85 0,00 567.532,79
04 Administragao 0,00 2.454.116,44 0,00 2.454.116,44
04.122 Administragao Geral 0,00 2.053.739,41 0,00 2.053.739,41
04.122.0004 Gestao Governamental 0,00 1.865.693,78 0,00 1.865.693,78
04.122.0007 Esporte e Lazer para Todos 0,00 73.486,58 0,00 73.486,58
04.122.0021 Programa de Formag&o do Patriménio do Servidor Publico - PASEP 0,00 114.559,05 0,00 114.559,05
04.123 Administragdo Financeira 0,00 318.919,67 0,00 318.919,67
04.123.0020 Gestao Financeira 0,00 318.919,67 0,00 318.919,67
04.124 Controle Interno 0,00 35.677,36 0,00 35.677,36
04.124.0024 Auditoriae Controle Inerno 0,00 35.677,36 0,00 35.677,36
04.131 Comunicagao Social 0,00 45.780,00 0,00 45.780,00
04.131.0005 Divulgacao e Publicidade Oficial 0,00 45.780,00 0,00 45.780,00
08 Assisténcial Social 0,00 866.904,11 0,00 866.904,11
08.122 Administragdo Geral 0,00 329.270,63 0,00 329.270,63
08.122.0003 Apoio Sacial 0,00 329.270,63 0,00 329.270,63
08.242 Assisténcia ao Portador de Deficiéncia 0,00 1.694,55 0,00 1.694,55
08.242.0003 Apoio Sacial 0,00 1.694,55 0,00 1.694,55
08.243 Assisténcia a Crianga e ao Adolescente 0,00 79.389,03 0,00 79.389,03
08.243.0003 Apoio Sccial 0,00 79.389,03 0,00 79.389,03
08.244 Assisténcia Comunitaria 0,00 456.549,90 0,00 456.549,90
08.244.0003 Apoio Sacial 0,00 456.549,90 0,00 456.549,90
10 Sadde 1.167.012,83 5.122.309,24 0,00 6.289.322,07
10.301 Atencao Basica 374.011,30 4.812.903,22 0,00 5.186.914,52
10.301.0022 Atendimento a Salide 374.011,30 4.812.903,22 0,00 5.186.914,52
10.303 Suporte Profilatico e Terapéutico 0,00 56.703,10 0,00 56.703,10
10.303.0022 Atendimento a Salde 0,00 56.703,10 0,00 56.703,10
10.305 Vigilancia Epidemiologica 0,00 252.702,92 0,00 252.702,92
10.305.0022 Atendimento a Salide 0,00 252.702,92 0,00 252.702,92
10.512 Saneamento Basico Urbano 793.001,53 0,00 0,00 793.001,53
10.512.0022 Atendimento a Salde 793.001,53 0,00 0,00 793.001,53
12 Educagao 1.638.465,53 8.746.124,92 0,00 10.384.590,45
12.306 Alimentag&o e Nutrigdo 0,00 300.693,74 0,00 300.693,74
12.306.0006 Manuteng&o e Desenvolvimento do Ensino Publico Municipal 0,00 300.693,74 0,00 300.693,74
12.361 Ensino Fundamental 1.349.618,16 7.293.018,52 0,00 8.642.636,68
Sistema Integrado de Administragéo Financeira e Controle - SIAFC® Pagina 1de 3
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Prefeitura Municipal de Anigie de Abreu, CNPJ:06.563,630/0001-70
Rua LINO RIBEIRO SOARES,75.CENTRO, 64780-000, Anisio de Abrau=P|

s “  Anexo VIl da Lei 4.320/64: Demonstrative da Despesa por Fungée, Subfungée, Programa, Projeto, Atividade e Operagéo Especial. Exercicio: 2018

Pagina3de3 I

S
‘ABR ,g,_ Orgao:< Todos - Consolidade >
Valores empenhados
Cadigo | Descrigéo | Projetos Atividades I Operagdes Especiais Total
RAIMUNDO NEI ANTUNES RIBEIRO - CPF:353.128.153-49
Prefeito(a)
fartalho Porteln
085.939.503.72
I: 003001/0-4 &7
Raiza Pe Souza ot
Controladora Geral Unes Rlbe"-o
CPF: 043.771.743-71 CPF
Mat. 2032936 353 ’Z& 15349
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Prefeitura Municipal de Anisio de Abreu. CNPJ:06.553.630/0001-70 Pagina 1de 1
Rua LINO RIBEIRO SOARES,75,CENTRO, 64780-000, Anisio de Abreu-Pl
A‘li'Slb ' Anexo IX da Lei 4.320/64: Demonstrativo da Despesa por Orgaos e Fungdes. Exercicio: 2018
JABREU  Orgao:< Todos - Consolidado >
Cadigo ] Orgao / Fungao Total
01 CAMARA MUNICIPAL 567.532,79
01.01 Legislativa 567.532,79
02 GABINETE DO PREFEITO 507.678,54
02.04 Administragédo 507.678,54
03 SEC MUN DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO 1.209.737,90
03.04 Administragao 1.209.737,90
04 SEC MUN DE INF ESTRUTURA, DEF CIVIL E MEIO AMB 1.730.750,46
04.04 Administragédo 199.644,16
04.15 Urbanismo 1.496.952,46
04.26 Transporte 34.153,84
05 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 6.289.322,07
05.10 Saude 6.289.322,07
06 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO 10.384.590,45
06.12 Educagéo 10.384.590,45
07 SEC MUN DE AGRICULTURA E RECURSOS HIDRICOS 765.270,05
07.04 Administragdo 108.972,23
07.18 Gestdo Ambiental 163.798,62
07.20 Agricultura 492.499,20
08 SEC MUN DE ASSIST SOCIAL TRAB E CIDADANIA 866.904,11
08.08 Assisténcial Social 866.904,11
09 CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO 35.677,36
09.04 Administracdo 35.677,36
10 SEC MUN DE ESPORTE, CULTURA E LAZER 394.690,10
10.04 Administragao 73.486,58
10.13 Cultura 217.913,10
10.27 Desporto e Lazer 103.290,42
1 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS 702.445,73
11.04 Administracao 318.919,67
1115 Urbanismo 264.773,51
11.28 Encargos Espec S 118.752,55
Total geral 23.454.599,56
- W)y
RAIMUNDO NEI ANTUNESIRIBEI PF:353.128.153-49
: Prefeito(a)
Ranc 93%”‘0 Portela
593-72
CRC-PI: 003001/0-4
Ra oreifa de So
uza
Controladora Geral
CPF: 043.771. 743-71
Mat. 2032935
Sistema Intagrada de Administragéio Financeira @ Contrale - SIAFC©@© Emitido por: Anchieta em: 01/04/2019 16:04:24 Pagina 1 de 1



RGF — ANEXO 5 (LRF. art. 55. Inciso [l alinea "a")

MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU - PIAUI
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA E DOS RESTOS A PAGAR
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA: JANEIRO A DEZEMBRO/2018

R$ 1.00

OBRIGACOES FINANCEIRAS

RETE o Restos a Pagar Insuficiéncia Disponibilidade de Caixa Empenhos nfio
Disponibilidade de Restos a T:;ia;:,l(()]:lld.ldos e Empeuhad:s ; s Fisanciia Liquida (Antes da inscrigdo | Restos a Pﬂgm—' .l,iquidados e.
IDENTIFICACAO DOS RECURSOS Caixa Bruta £’ Niio Liquidados| Obrigacioes Verificada no em Restos a Pagar Nao I-,m[.)en!lados eNio| "f““h_’dos (Nao
De Exercicios | o cicio | de Exercicios Fianceiras | Consércio Piblico| processados do Exercicio)i qu‘ulda(.lo's 1o lnscritos por.
Anteriores Aot Exercicio lnsnﬁcne.ncm
Financeira)
(a) (b) (c) (d) (e) () (g)=(a—(b+c+d+e)-1)
TOTAL DOS RECURSOS VINCULADOS (1) 7.672.750.32 B 636.217.76 429.898.04 177.832.47 - 6.428.802.05 2.687.826 42
Receitas de Impostos e de Transteréncia de Impostos -
Educacao 127.652,35 - 165.397 .40 - - 37.745.05 347.409.26
Transferéncias do FUNDEB 66.777.39 - 101.676.11 49.222.60 - 84.121,32 27.229.38
Outros Recursos Destinados a Educagiio 5.387.434.28 53.408.33 5.334.025.95 410.893.52
Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos -
Saude 135.234.62 44.644 38 56.497.00 34.093.24 284.256.08
Outros Recursos Destinados a Saade 1.887.781 .41 256.290.58 429.898.04 72.112.87 1.129.479.92 1.319.922.18
Recursos Destinados a Assisténcia Social 66.338.42 14.800.96 51.537.46 -
Recursos destinados ao RPPS - Plano Previdenciario - = B g
Recursos destinados ao RPPS - Plano Financeiro -
Recursos de Operagoes de Crédito (excetodestinados a
Educacdo e a Saude) i
Recursos de Alienagdo de Bens/Ativos 800.00 800,00
Outras Destinagdes Vinculadas de Recursis 731.85 731.85 298.116.00
TOTAL DOS RECURSOS NAO VINCULADOS (11 174.774,33 - 135.011,47 - 164.743,42 -| - 124.980,56 388.440,68|
Recursos Ordinarios 174.774.33 0.00 135011.47 0.00 164.743 42 - 124.980.56 388.440.68
TOTAL (IID) =1 + 1D 7.847.524,65 - 771.229,23 429.898,04 342.575.89 - 6.303.821,49 3.076.267,10 0

FONTE: Balango Geral 2018
Nota:

Nota: |. Issa coluna podera apresentar vabr negativo. indican

alho Portela
832 593-72

F:
CCF‘:C-PI: 003001/0-4

. nesse caso. insuficiénceia de caixa apos o registro das obrigagoes financeiras

Raiza P
Controladora Geral
CPF: 043.771.743-71
Mat. 2032936

de Sbuza




ESTADO DO PIAUI

MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU
Rua Lino Ribeiro Soares, 75 - Centro
CNPJ: 06.553.630/0001-70

DEMONSTRATIVO DOS FLUXOS DE CAIXA
EXERCICIO FINANCEIRO - 2018

TITULO

EXERCICIO ATUAL

EXERCICIO ANTERIOR

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS (I)
INGRESSOS
RECEITAS DERIVADAS E ORIGINARIAS
Receita Tributaria
Receita de Contribuicdes
Receita Patrimonial
Receita de Servicos
Remuneracao das Disponibilidades
Outras Receitas Derivadas e Originarias
TRANSFERENCIAS CORRENTES RECEBIDAS
Intergovernamentais
da Uniao
dos Estados e do Distrito Federal
de Municipios
Intragovernamental
Outras Transferéncias Correntes Recebidas
OUTROS INGRESSOS OPERACIONAIS

DESEMBOLSOS
PESSOAL E OUTRAS DIiVIDAS

Legislativa
Essencial a Justica
Administracao
Seguranca Publica
Assisténcia Social
Previdéncia Social
Saude
Trabalho
Educacao
Cultura
Direitos da cidadania
Urbanismo
Habitacao
Saneamento
Gestéo ambiental
Ciéncai e Tecnologia
Agricultura
Organizacao Agraria
Industria
Comeércio e Servicos
Comunicagdes
Energia
Transporte
Desporto e Lazer
Encargos Especiais

JUROS E ENCARGOS DA DIiVIDA
Juros e Correcéo Monetaria - Divida Interna
Juros e Correcao Monetaria - Divida Externa

21.811.473,59
1.192.029,22
612.484,45
246.912,74
0,00

0,00
332.632,03
0,00
20.619.444,37
13.865.658,64
12.460.901,92
1.404.756,72
0,00
6.753.785,73
6.7563.785,73
0,00

23.454.599,56
23.454.599,56
567.5632,79
0,00
2.454.116,44
0,00
866.904,11
0,00
6.289.322,07
0,00
10.384.590,45
217.913,10
0,00
1.761.725,97
0,00

0,00
163.798,62
0,00
492.499,20
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
34.153,84
103.290,42
118.752,565

0,00
0,00
0,00

25.002.208,07
950.522,63
391.677,57
277.030,30
0,00

0,00
281.814,76
0,00
18.066.079,74
11.923.450,25
10.395.956,16
1.527.494,09
0,00
6.142.629,49
6.142.629,49
5.985.605,70

19.474.567,32
19.474.567,32
573.969,72
0,00
1.581.158,56
0,00
618.167,63
461.450,47
5.408.845,96
0,00
8.163.894,78
170.359,00
0,00
1.166.274,26
0,00

0,00
323.113,86
0,00
139.988,28
0,00

0,00

0,00

0,00
427.369,66

79.788,20
249.186,41
121.000,63

0,00
0,00
0,00



Outros Encargos da Divida
TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS
Intergovernamentais
a Uniéo
a Estados e ao Distrito Federal
a Municipios
Intragovernamentais
OUTROS DESEMBOLSOS OPERACIONAIS

FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIV. OPERACIONAIS (1)

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS
INGRESSOS
ALIENACAO DE BENS
AMORTIZAGCAO DE EMPRESTIMOS E FINANC. CONCEDIDOS

DESEMBOLSOS

AQUISICAO DE ATIVO NAO CIRCULANTE
CONCESSAO DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS

FLUXO DE CAIXA LIQ. DAS ATIV. DE INVESTIMENTOS (ll)

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
INGRESSOS
Operacgdes de credito
Integralizagao do capital social das empresas dependentes
Transferéncias de capital recebidas
Outros ingressos de financiamentos

DESEMBOLSOS
AMORTIZAGAO/REFINANCIAMENTO DA DiVIDA
OUTROS DESEMBOLSOS DE FINANCIAMENTOS

FLUXO DE CAIXA LIQ DAS ATIV. DE FINANCIAMENTO (1ll)

APURAGCAO DO FLUXO DE CAIXA DO PERIODO
GERAGAO LIQUIDA DE CAIXA E FLUXO DE CAIXA (I+l1+1ll)
CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA INICIAL
CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA FINAL

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

-1.643.125,97

0,00
0,00
0,00

3.997.337,95

3.997.337,95
0,00

-3.997.337,95

1.097.000,30
0,00
0,00
1.097.000,30
0,00

118.752,47
0,00
118.752,47

978.247,83
-4.662.216,09

7.620.957,18
7.847.524,65

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

5.527.640,75

0,00
0,00
0.00

3.145.228,85

3.145.228,85

-3.145.228,85

387.600,00
0.00
0,00
387.600,00
0,00

121.000,63
0,00
121.000,63

266.599,37
2.649.011,27

1.114.218,00
7.622.351,11




ESTADO DO PIAUI

MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU
Rua Lino Ribeiro Soares, 75 - Centro
CNPJ: 06.553.630/0001-70

DEMONSTRATIVO DOS FLUXOS DE CAIXA
EXERCICIO FINANCEIRO - 2018

a. Quadro Principal

Titulo

Exercicio Atual

Exercicio Anterior

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS
Ingressos

Receitas Derivadas e originarias

Transferéncias Correntes Recebidas

Outros Ingressos Operacionais
Desembolsos

Pessoal e Outras Dividas

Juros e encargos da divida

Transferéncias concedidas

Outros desembolsos operacionais

Fluxo de Caixa Liquido das atividades operacionais (l)

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS
Ingressos
Alienacao de Bens
Amortizagao de empréstimos e financiamentos concedidos
Outros ingressos de investimentos
Desembolsos
Aquisicao de ativo nao circulante
Concessao de emprestimos e financiamentos

Floxo de caixa liquido das atividades de investimentos (ll)

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
Ingressos
Operacgdes de crédito
Integralizacéo do capital social das empresas dependentes
Trasnferéncias de capital recebidas
Outros ingressos de financiamentos
Desembolsos
Amortizacdo/Refinanciamento da Divida
Outros desembolsos de financiamentos

Fluxo de caixa liquido das atividades de financiamento (Ill)

GERAGAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA
(1+11+111)

Caixa e Equivalentes de caixa inicial

Caixa e Equivalentes de caixa final

21.811.473,59
1.192.029,22
20.619.444 37
0,00
23.454.599,56
23.454.599,56
0,00

0,00

0,00

-1.643.125,97

0,00
0,00
0,00

3.997.337,95
3.997.337,95
0,00

-3.997.337,95

1.097.000,30
0,00

0,00
1.097.000,30
0,00
118.752,47
0,00
118.752,47

978.247,83

-4.662.216,09

7.620.957,18
7.847.524,65

25.002.208,07
950.522,63
18.066.079,74
5.985.605,70
19.474.567,32
19.474.567 32
0,00

0,00

0,00

5.527.640,75

0,00
0,00
0,00

3.145.228,85
3.145.228,85
0,00

-3.145.228,85

387.600,00
0,00
0,00
387.600,00
0,00
121.000,63
0,00
121.000,63

266.599,37

2.649.011,27

1.114.218,00
7.622.351,11




ESTADO DO PIAUI

MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU
Rua Lino Ribeiro Soares, 75 - Centro
CNPJ: 06.553.630/0001-70

DEMONSTRATIVO DOS FLUXOS DE CAIXA
EXERCICIO FINANCEIRO - 2018

b. Quadros Anexos

QUADRO 1FC - RECEITAS DERIVADAS E ORIGINARIAS

Titulo

Exercicio Atual

Exercicio Anterior

RECEITAS DERIVADAS E ORIGINARIAS
Receita Tributaria
Receita de Contribuicées
Receita Patrimonial
Receita de Servicos
Remuneracao das Disponibilidades
Outras Receitas Derivadas e Originarias

Total das Receitas Derivadas e Originarias

612.484,45
246.912,74
0,00
0,00
332.632,03
0,00

1.192.029,22

391.677,57
277.030,30
0,00
0,00
281.814,76
0,00

950.522,63

QUADRO 2FC - TRANSFERENCIAS RECEBIDAS E CONCEDIDAS

Titulo

Exercicio Atual

Exercicio Anterior

TRANSFERENCIAS CORRENTES RECEBIDAS
Intergovernamentais
da Uniéo
dos Estados e do Distrito Federal
de Municipios
Intragovernamentais
Outras Transferéncias Correntes Recebidas

Total das Transferéncias Recebidas

TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS
Intergovernamentais
a Uniédo
a Estados e ao Distrito Federal
a Municipios
Intragovernamentais
Outras Transferéncias concedidas

Total das Transferéncias Concedidas

12.460.901,92
1.404.756,72
0,00

6.753.785,73
20.619.444,37

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

10.395.956.16
1.527.494,09
0,00

6.142.629,49
18.066.079,74

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




ESTADO DO PIAUI
MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU

Rua Lino Ribeiro Soares, 75 - Centro

CNP3J: 06.553.630/0001-70

DEMONSTRATIVO DOS FLUXOS DE CAIXA

b. Quadros Anexos

EXERCICIO FINANCEIRO - 2018

QUADRO 3FC - DESEMBOLDO DE PESSOAL E DEMAIS DESPESAS POR FUNCAO

Titulo

Exercicio Atual

Exercicio Anterior

Legislativa

Essencial a Justica
Administracéo
Seguranca Publica
Assisténcia Social
Previdéncia Social
Saude

Trabalho

Educacao

Cultura

Direitos da cidadania
Urbanismo
Habitacdo
Saneamento

Gestao ambiental
Ciéncai e Tecnologia
Agricultura
Organizacéo Agraria
Industria

Comércio e Servigos
Comunicacoes
Energia

Transporte

Desporto e Lazer
Encargos Especiais

Total dos Desembolsos de Pessoa
por Fungao

| e Demais Despesas

567.5632,79
0,00

2.454.116,44

0,00
866.904,11
0,00

6.289.322,07

0,00

10.384.590,45

217.913,10
0,00
1.761.725,97
0,00

0,00
163.798,62
0,00
492.499,20
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
34.153,84
103.290,42
118.752,55
0,00

23.454.599,56

573.969,72
0,00
1.681.1568,56
0.00
618.167,53
461.450,47
5.408.845,96
0,00
8.163.894,78
170.359,00
0,00
1.156.274,26
0,00

0,00
323.113,86
0,00
139.988,28
0,00

0,00

0,00

0,00
427.369,66
79.788,20
249.186,41
121.000,63

19.474.567,32

b. Quadros Anexos

QUADRO 4FC - JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA

Titulo

Exercicio Atual

Exercicio Anterior

Juros e Correcao Monetaria - Divida Interna
Juros e Correcéo Monetaria - Divida Externa

Outros Encargos da Divida

Total de Juros e Encar%os da Divida

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

Raiza Peireg % Sbuza

Controladora Geral
CPF: 043.771.743-71
Mat. 2032936
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Q}is“ﬁ" Anexo Il da Lei 4,320/4: Demonstrativo da Receita por Categoria Econémiea. Exergicio: 2018
~ABREU Orgao:< Todos - Conslidado >
Descrigdo [ Tipo ] Desdobramento ] Espécie Origem Cat. Econémica
1.0.0.0000.00000 Receitas correntes 22.252,343,76
1.1.0.0000.00000 impostos taxas e confibuies de melhoria 612.484,45
1.1.1.0000.00000 impostos 592.012,41
1.1.1.3031.00000 imposto sobre a rexda retido na fonte trabalho 291.184,92
1.1.1.3031.10000 imposto sobre irenda retido na fonte trabalho principal 291.184,92
1.1.1.8011.00000 imposto sobre a popriedade predial e territorial urbana 22.643,38
1.1.1.8011.10000 imposto sobre spropriedade predial e territorial urbana principal 22.643,38
1.1.1.8014.00000 imposto sobre trammisso inter vivos de bens imveis e de direitos reais sobre imveis 8.999,52
1.1.1.8014.10000 imposto sobre tansmisso inter vivos de bens imveis e de direitos reais sobre imveis principal 8.999,52
1.1.1.8023.00000  imposto sobre servos de qualquer natureza 269.184,59
1.1.1.8023.10100 ISS retido na Finte 104.826,21
1.1.1.8023.10200 ISS Simples Nzsional 17.250,55
1.1.1.8023.10300 ISS Demais 147.107,83
© 1.1.2.0000.00000 taxas 20.472,04
1.1.2.1011.00000 taxas de inspeo caitrole e fiscalizao 11.685,24
1.1.2.1011.10300 Outras Taxas Pslo Exercicio do Poder de Policia 11.685,24
1.1.2.2011.00000 taxas pela prestacde servios 8.786,80
1.1.2.2011.10000 taxas pela presao de servios principal 8.786.,80
1.2.0.0000.00000 contribuies 246.912,74
1.2.4.0000.00000 contribuio para o cuskio do servio de iluminao pblica 246.912,74
1.2.4.0001.00000 contribuio para o cisteio do servio de iluminao pblica 246.912,74
1.2.4.0001.10000 contribuio para o custeio do servio de iluminao pblica principal 246.912,74
1.3.0.0000.00000 receita patrimonial 332.632,03
1.3.2.0000.00000 valores mobilirios 332.632,03
1.3.2.1001.00000  remunerao de depitos bancrios 332.632,03
1.3.2.1001.10100 Recursos Propios 6.293,95
1.3.2.1001.10200 FUNDEB 10.139,16
1.3.2.1001.10300 SuUs 12.844,74
1.3.2.1001.10400 FNDE 10.702,48
1.3.2.1001.10500 Conveénios 12.567,37
1.3.2.1001.10600 FMAS 1.893,88
1.3.2.1001.10900 Outros Vinculados 278.190,45
1.7.0.0000.00000 transferncias correntes 21.060.314,54
1.7.1.0000.00000 transferncias da uniot de suas entidades 12.697.806,33
1.7.1.8012.00000 cota parte do fundede participao dos municpios cota mensal 6.667.261,17
1.7.1.8012.10000 cota parte do fudo de participao dos municpios cota mensal principal 6.667.261,17
1.7.1.8013.00000 cota parte do fundede participao do municpios 1 cota entregue no ms de dezembro 296.119,00
1.7.1.8013.10000 cota parte do furdo de participao do municpios 1 cota entregue no ms de dezembro principal 296.119,00
Sistema Integrado de AdministragZo Financeira e Controle - SIAFC® Emitido por: Anchieta em: 01/04/2019 16:04:03 Pagina 1de 3
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Prefeitura Municipal di Anisio de Abreu, CNPJ:06.553.630/0001-70

Rua LINO RIBEIRO SOARES,75,CENTRO, 64780-000, Anisio de Abreu-PI

Anexo |l da Lel 4.32044: Demonstrativo da Receita por Categoria Econdmica. Exercicio: 2018
Orgao:< Todos - Conwlidado >

Pagina2de 3

Descrigdo Tipo Desdobramento Espécie Origem I Cat. Econémica

1.7.1.8014.00000 cota parte do funch de participao dos municpios 1 cota entregue no ms de julho 288.909,27
1.7.1.8014.10000 cota parte do findo de participao dos municpios 1 cota entregue no ms de julho principal 288.909,27

1.7.1.8015.00000 cota parte do impesto sobre a propriedade territorial rural 859,56
1.7.1.8015.10000 cota parte do inposto sobre a propriedade territorial rural principal 859,56

1.7.1.8026.00000 cota parte do funch especial do petrieo fep 110.899,42
1.7.1.8026.10000 cota parte do findo especial do petrieo fep principal 110.899,42

1.7.1.8031.00000 transferncia de rearsos do sistema nico de sade sus repasses fundo a fundo 4.418.207,64
1.7.1.8031.10100 Assisténcia Famaceutica 49.385,26

1.7.1.8031.10200 Atencdo Basics 4.193.626,61

1.7.1.8031.10400 Meédia e Alta Cimplexidade Ambulatorial e Hospitalar 92.043,00

1.7.1.8031.10500 Vigilancia em Saude 83.152,77

1.7.1.8041.00000 transferncias de recursos do fundo nacional de assistncia social fnas 359.171,39
1.7.1.8041.10000 transferncias d¢ recursos do fundo nacional de assistncia social fnas principal 359.171,39

1.7.1.8051.00000 transferncias do sdrio educao 137.144,54
1.7.1.8051.10000 transferncias d¢ salrio educao principal 137.144,54

1.7.1.8053.00000 transferncias diretss do fnde referentes ao programa nacional de alimentao escolar pnae 300.640,00
1.7.1.8053.10000 transferncias dietas do fnde referentes ao programa nacional de alimentao escolar pnae principal 300.640,00

1.7.1.8054.00000 transferncias diretis do fnde referentes ao programa nacional de apoio ao transporte do escolar pnate 74.407,80
1.7.1.8054.10000 transferncias dietas do fnde referentes ao programa nacional de apoio ao transporte do escolar pnate p... 74.407,90

1.7.1.8068.00000 outras transferncies diretas do fundo nacional do desenvolvimento da educao fnde 42.781,36
1.7.1.8069.10000 outras transferrcias diretas do fundo nacional do desenvolvimento da educao fnde principal 42.781,36

1.7.1.8061.00000  transferncia financsira do icms desonerao Ic n 8796 1.405,08
1.7.1.8061.10000 transferncia financeira do icms desonerao Ic n 8796 principal 1.405,08

1.7.2.0000.00000 transferncias dos estidos e do distrito federal e de suas entidades 1.608.722,48
1.7.2.8011.00000 cota parte do icms 1.019.829,86
1.7.2.8011.10000 cota parte do icns principal 1.019.829,86

1.7.2.8012.00000 cota parte do ipva 101.799,55
1.7.2.8012.10000 cota parte do ipra principal 101.799,55

1.7.2.8013.00000  cota parte do ipi municpios 196,29
1.7.2,8013.10000 cota parte do ipimunicpios principal 196,29

1.7.2.8014.00000 cota parte da contrbuio de interveno no domnio econmico 25.914,87
1.7.2.8014.10000 cota parte da cotribuio de interveno no domnio econmico principal 25.914,87

1.7.2.8031.00000 transferncia de recirsos do estado para programas de sade repasse fundo a fundo 64.675,00
1.7.2.8031.10000 fransferncia de recursos do estado para programas de sade repasse fundo a fundo principal 64.675,00

1.7.2.8101.00000 transferncias de covnio dos estados para o sistema nico de sade sus 291.745,62
1.7.2.8101.10000 transfemncias deconvnio dos estados para o sistema nico de sade sus principal 291.745,62

1.7.2.8102.00000 transferncias de convnio dos estados destinadas a programas de educao 7.256,01
1.7.2.8102.10000 transfemcias deconvnio dos estados destinadas a programas de educao principal 7.256,01

Sistema Integrado de Administragéo Financeira e Controle - SIAFC® M /ﬂ7
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" Prefeitura Municipal d: Anlsio de Abreu, CNPJ:06.563.630/0001-70
Rua LINO RIBEIRO SOARES,75,CENTRO, 64780-000, Anisio de Abreu-Pl

Anexo Il da Lei 4.320%44: Demaonstrativo da Receita por Categoria Econémica. Exerciclo: 2018

Orgdo:< Todos - Consolidado >

Pagina 3 de 3

Descrigdo Tipo ] Desdobramento Espécie Origem J Cat. Econémica
1.7.2.8991.00000 outras transferncias dos estados 97.305,28
1.7.2.8991.10000 outras transfericias dos estados principal 97.305,28
1.7.5.0000.00000 ftransferncias de outrs instituies pblicas 6.753.785,73
1.7.5.8011.00000 transferncias de recursos do fundo de manuteno e desenvolvimento da educao bsica e de valorizao dos profissi... 6.753.785,73
1.7.5.8011.10000 transferncias d¢ recursos do fundo de manuteno e desenvolvimento da educao bsica e de valorizao dos pro... 6.753.785,73
2.0.0.0000.00000 Receitas de capital 1.097.000,30
2.4.0.0000.00000 transfemcias de capitil 1.097.000.30
2.4.1.0000.00000 transferncias da unioe de suas entidades 1.097.000,30
2.4.1.8031.00000 transferncias de recursos do sistema nico de sade sus 105.000,00
2.4.1.8031.10000 transferncias d¢recursos do sistema nico de sade sus principal 105.000,00
2.4.1.8102.00000 transferncias de convnio da unio destinadas a programas de educao 5.100,00
2.4.1.8102.10000 transferncias de convnio da unio destinadas a programas de educao principal 5.100,00
2.4.1.8105.00000 transferncias de convnios da unio destinadas a programas de saneamento bsico 986.900,30
2.4.1.8105.10000 transferncias d¢ convnios da unio destinadas a programas de saneamento bsico principal 986.900,30
9.0.0.0000.00000 Deduo receitas 1.537.870,47
9.1.0.0000.00000 deduo receitas correnies 1.537.870,47
9.1.7.0000.00000 deduo transferncias crrentes 1.637.870,47
9.1.7.1801.00000 deduo participao ma receita da unio 1.333.623,79
9.1.7.1801.21000 deduo cota part do fundo de participac dos municpios cota mensal principal 1.333.451,96
9.1.7.1801.51000 deduo cota part: do imposto sobre a propriedade territorialrural 171,83
9.1.7.1806.00000 deduo transfernciafinanceira do icms desonerao Icn 8796 280,92
9.1.7.1806.11000 deduo transferrcia financeira do icms desonerao Icn 8796 principal 280,92
9.1.7.2801.00000 deduo participao ni receita dos estados 203.965,76
203.965,76

9.1.7.2801.11000

deduo cota part: do icms principal

Totais

21.811.473,59

21.811.473,59

21.811.473,59

4f

21.811.473,59 21.811.473,59

Ru'@a%alho Portela

CPF: 035.939.593-72
CRC-PI: 003001/0-4

de Souza
Controladora Geral
CPF: 043.771.743-71
Mat. 2032936

Pref to(

RAIMUNDO NEI ANTUKIES RBEIRO - CPF:353.128.153-49
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sl " Prefeitura Municipal deAnlisio de Abreu. CNPJ:06.553.630/0001-70 Pégina 1 de 2
Rua LINO RIBEIRO SCARES,75,CENTRO, 64780-000, Anisio de Abreu-P|
"% Anexo lla da Lei 4.32054(Consolidado): Demonstrativo da Despesa Segundo a Natureza. Exercicio: 2018
JABREU  (Orgao:< Todos - Consdidado >
Valores empenhados
Despesa

Cadigo Descrigé@o Elemento de despesa | Modalidade aplicag@o | Natureza da despesa | Categoria econémica
3.0.00.00 Despesa Corrente 19.457.261,61
3.1.00.00 Pessoal e Encirgos Sociais 12.811.358,66
3.1.90.00 Aplicagoes Dirtas 12.811.358,66
3.1.90.04 Contratagdo pai Tempo Determinado 1.756.571,62
3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 7.998.291,66
3.1.90.13 Obrigagdes Patonais 2.376.617,49
3.1.90.16 Outras Despesés Variaveis - Pessoal Civil 112.860,00
3.1.90.91 Sentengas Judiiais 240.000,00
3.1.80.92 Despesas de Eercicios Anteriores 327.017,89
3.3.00.00 Outras Despesas Correntes 6.645.902,95
3.3.50.00 Transferénciasa Instituigdes Privadas sem Fins Lucrativos 14.580,00
3.3.50.41 Contribui¢des 14.580,00
3.3.90.00 Aplicagoes Dirtas 6.631.322,95
3.3.90.14 Diarias - Civil 120.975,00
3.3.90.30 Material de Corsumo 2.153.546,40
3.3.90.31 PremiagGes Cuturais, Artisticas, Desportivas e Outras 7.100,00
3.3.90.32 Material de Distibuicdo Gratuita 63.392,06
3.3.90.35 Servigos de Consultoria 262.282,73
3.3.90.36 Outros Servigosde Terceiros - Pessoa Fisica 1.070.844,35
3.3.90.39 Outros Servigosde Terceiros - Pessoa Juridica 2.740.328,17
3.3.90.47 Obrigagdes Tritutarias e Contributivas 114.559,05
3.3.90.48 Outros AuxiliosFinanceiros a Pessoas Fisicas 57.500,00
3.3.90.92 Despesas de Eiercicios Anteriores 2.621,06
3.3.90.93 Indenizagdes eRestituicdes 18.034,73
3.3.90.95 Indenizagoes pela Execugao de Trabalhos de Campo 20.139,40
4.0.00.00 Despesa de Capital 3.997.337,95
4.4.00.00 Investimentos 3.878.585,40
4.4.90.00 Aplicagoes Dirtas 3.878.585,40
4.4.90.51 Obras e Instalaides 3.316.735,83
4.4.80.52 Equipamentos ¢ Material Permanente 543.717,47
4.4.90.93 Indenizagdes eRestituigdes 18.132,10
4.6.00.00 Amortizagdo da Divida 118.752,55
4,6.90.00 Aplicagoes Dirtas 118.752,55
4.6.90.71 Principal da Divida Contratual Resgatado 118.752,55

Totais 23.454.599,56 23.454.599,56 23.454.599,56 23.454.599,56

Sistema Integrado de Administragio Financeira e Controle - SIAFC© Pagina 1 de 2
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Rua LINO RIBEIRO SOARES,75,CENTRO, 64780-000, Anisio de Abreu-P|

£ »  Anexo lla da Lei 4.320/64(Consolidado): Demonstrativo da Despesa Segundo a Natureza. Exercicio: 2018
A‘”‘ﬂg Orgao:< Todos - Consdlidado >

Valores empenhados
Despesa
Cadigo l 1 Descrigéo Elemento de despesa l Modalidade aplicagéo | Natureza da despesa | Categoria econémica
RAIMUNDO NEI ANTLrE RO CPF:353.128.153-49
felt
CRC-PI 003001/0-4 Raiza de Souza
Controladora Geral
CPF: 043.771.743-71
Mat. 2032936
Emitido por: Anchieta em: 01/04/2019 16:04:45 Pagina 2 de 2

Sistema Integrado de Administragéo Financeira e Controle - SIAFC®



= Prefeitura Municipal deAnisie de Abreu. CNPJ:06.663.630/0001-70
Rua LING RIBEIRO SOARES, 76, CENTRO, 64780-000, Anisio de Abreu-Pl

'3

o 4N
Orgao:< Todes - Consdidado >

¥
8

% 9 Anexo | da Lei 4.320/64 Demonstrative da Receita & Despesa Segundo as Categorias Econdmicas. Exercicio: 2018

Pégina 1 de 1

Recsltas R$ Despesas R$ - Empenhade
Receitas correntes 22.252.343,76 Despesa Corrente 19.457.261,61
Impostos taxas e contribuies de melhoria 612.484 45 Pessoal e Encargos Sociais 12.811.358,66
Contribuies 246.912,74 Outras Despesas Correntes 6.645.902,95
Receita patrimonial 332.632,03
Transferncias correntes 21.060.314,54
Receitas correntes Intra-orgamentarias 0,00
Deducdes da receita corrente 1.537.870,47
Deduo receitas correntes 1.537.870,47
Déficit corrente 0,00 Superavit corrente 1.257.211,68
Subtotal 20.714.473,29 Subtotal 20.714.473,29
receitas de capital 1.097.000,30 Despesa de Capital 3.997.337,95
transferncias de capital 1.097.000,30 Investimentos 3.878.585,40
Receitas de capital Intra-orgamentarias 0,00 Amortizagao da Divida 118.752,55
Déficit de capital 2.900.337,65 Superavit de capital 0,00
Subtotal 3.997.337,95 Subtotal 3.997.337,95
RESUMO
Receitas correntes 20.714.473,28 Despesas correntes 19.457.261,61
Receitas de capital 1.097.000,30 Despesas de capital 3.997.337,95
Déficit Corrente 0,00 Superavit Corrente 1.257.211,68
Déficit de Capital 2.900.337,65 Superavit de Capital 0,00
Total 24.711.811,24 Total 24.711.811,24

/]

RAIMUNDO Nﬁ ANT%\IE RIBEIRO - CPF:353.128.153-49

Raimundo Carvalho Portela Raiza Pereira de Souza tefeito(a)
CPF: 035.939.593-72 C%?tgﬁ%r: %?;1
CRC-PI: 003001/0-4 1 043.771.

Sistema Integrado de Administragédo Financeira e Controle - SIAFC© "Emitido por: Anchieta em: 01/04/2018 16:04:30 Pagina 1de 1



ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANISIO DE ABREU

Rua Lono Ribeiro Soares,

CNPJ: 06.553.630/0001-70

DEMONSTRATIVO SINTETICO DAS CONTAS INTEGRANTES DO ATIVO IMOBILIZADO
RESOLUCAO TCE N° 009/14, ART. 23, XIX

75 - Centro

EXERCICIO FINANCEIRO - 2018

E INTANGIVEL

TITULOS

SALDO DO EXERCICIO
ANTERIOR

MOVIMENTO DO EXERCICIO

INSCRICAO

BAIXA

SALDO PARA O
EXERCICIO SEGUINTE

BENS MOVEIS
BENS IMOVEIS

2.717.668,92
16.919.052,21

153.070,46
2.162.795,78

2.870.739,38
19.081.847,29

TOTAL

19.636.721,13

2.315.866,24

21.952.587,37

-

Raiza Pereira Souza
Controladora Geral
CPF: 043.771.743-71
Mat. 2032936

Raimundo vﬁ&/ﬁaﬂmm
Prefeito Musici
CPF: 353.128.153-49



ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANISIO DE ABREU

Rua Lino Ribeiro Soares, 75 - Centro
CNPJ: 06.553.630/0001-70
DEMONSTRACAO DA DIVIDA ATIVA
RESOLUCAO TCE N° 27/16, ART. 23, XXVI
EXERCICIO FINANCEIRO - 2018
I SALDO DO EXERCICIO MOVIMENTACAO NO EXERCICIO (RS) SALDO PARA O

ANTERIOR

(+) INSCRICAO (=) BAIXA

EXERCICIO SEGUINTE
(RS)

DIVIDA ATIVA SEM OCORRENCIA

TOTATL

Raiza ée% de Sbuza

: 0354139 Controladora Gerai
CRC-PI: CPF: 043.771.743-71
Mat. 203293¢

.f?ﬁ

CPF: 353.128.158-49



ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANISIO DE ABREU

Rua Lino Ribeiro Scares, 10 - Centro

CNPJ: 06.553.630/0001-70

DEMONSTRACAO DA DIVIDA FLUTUANTE

ANEXO 17, DA

LEI No 4.320/64

EXERCICIO FINANCEIRO - 2018

TITILOS

SALDO DO EXERCICIO
ANTERIOR

MOVIMENTACAO NO EXERCICIO

(RS)

(+) INSCRICAO I

(-) BAIXA*

SALDO PARA O
EXERCICIO SEGUINTE
(RS)

RESTOS A PAGAR

2.251.463,89

3.271.690,03

1.675.657,39

3.847.496,53

DEPOSITOS E CONSIGN DIVERSAS

678.431,21

2.620.284,96

2.433.720,42

864.995,75

OUTROS

24.957,79

93.937,97

118.075,82

819,94

TOTA L

2.954.852,89

5.985.912,96

4.227.453,63

4.713.312,22

<

'
Wiy, \ “

Raiza Pereira-de Sbuza

Controladora Geral

CPF: 043.771.743-71

Mat. 2032936

Rmnmmb
cwzsu

153-49




ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANISO DE ABREU

Rua Lino Ribeiro Soares, 75
CNPJ: 06.553.630/0001-70
DEMONSTRACAO DA DIVIDA FUNDADA
ANEXO 16, DA LEI No 4.320/64
EXERCICIO FINANCEIRO - 2018
, SALDO DO EXERCICIO MOVIMENTACAO NO EXERCICIO (RS$) SALDO PARA O
TITULOS ANTERIOR EXERCICIO SEGUINTE
(+) INSCRICAO (-) BAIXA* (RS)
Parcelamento INSS 452.745,82 . 80.754,48 371.991, 34
Parcelamento FGTS 355.981,86 = 908,26 355.073,60
Parcelamento Eletrobras 443.212,78 = 22.998,07 420.214,71
TOTAL 1.251.940,46 = 104.660,81 1.147.279,65

Rai .-' Iho Portela \% Raimundo Net Antungs Ribleiro
CPF:0 39.593-72 Ralza Pe Souza Prefeito

CRC-PI: 003001/0-4 Controladora Geral CPF: 353.128,

CPF: 043.771.743-71

Mat. 2032936



ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANISIO DE ABREU

Rua Lino Ribeiro Soares, 75 - Centro - Anisio de Abreu
CNPJ: 06.553.630/0001-70

4.0.0.0.0.00.00.00
4.1.0.0.0.00.00.00
4.1.1.0.0.00.00.00
4.1.2.0.0.00.00.00
4.2.0.0.0.00.00.00
4.2.1.0.0.00.00.00
4.2.3.0.0.00.00.00
4.3.0.0.0.00.00.00
4.3.3.0.0.00.00.00
4.4.0.0.0.00.00.00
4.4.1.0.0.00.00.00

4.4.2.0.0.00.00.00
4.4.3.0.0.00.00.00
4.4.5.0.0.00.00.00
4.5.0.0.0.00.00.00
4.5.1.0.0.00.00.00
4.5.2.0.0.00.00.00
4.5.3.0.0.00.00.00
4.5.4.0.0.00.00.00
4.5.7.0.0.00.00.00
4.5.8.0.0.00.00.00
4.6.0.0.0.00.00.00
4.6.1.0.0.00.00.00
4.6.3.0.0.00.00.00
4.6.4.0.0.00.00.00
4.9.0.0.0.00.00.00
4.9.6.0.0.00.00.00
4.9.9.0.0.00.00.00

3.0.0.0.0.00.00.00
3.1.0.0.0.00.00.00
3.1.1.0.0.00.00.00
3.1.2.0.0.00.00.00
3.1.3.0.0.00.00.00
3.1.9.0.0.00.00.00

3.2.0.0.0.00.00.00

3.2.1.0.0.00.00.00
2.2.2.0.0.00.00.00

3.2.4.0.0.00.00.00
3.2.9.0.0.00.00.00
3.3.0.0.0.00.00.00
3.3.1.0.0.00.00.00
3.3.2.0.0.00.00.00
3.3.3.0.0.00.00.00
3.4.0.0.0.00.00.00

DEMONSTRAGCAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS

ANEXO 15 DA LEI 4.320/64

EXERCICIO FINANCEIRO - 2018

VARIAGAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA
IMPOSTOS
TAXAS
CONTRIBUICOES
CONTRIBUICOES SOCIAIS
CONTRIBUICAO DE ILUMINACAO PUBLICA
EXPLORACAO E VENDA DE BENS, SERVICOS E DIREITOS
EXPLORACAOQ DE BENS E DIREITOS E PRESTAGAO DE SERVICOS

VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS

JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS
CONCEDIDOS
JUROS E ENCARGOS DE MORA

VARIACOES MONETARIAS E CAMBIAIS

REM. DE DEPOSITOS BANCARIOS E APLICACOES FINANCEIRAS
TRANSFERENCIAS E DELEGACOES RECEBIDAS
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS

TRANSFERENCIAS INTER GOVERNAMENTAIS

TRANSFERENCIAS DAS INSTITUICOES PRIVADAS
TRANSFERENCIAS DAS INSTITUICOES MULTIGOVERNAMENTAIS
EXECUGAO ORCAMENTARIA DELEGADA

TRANSFERENCIAS DE PESSOAS FISICAS

VALORIZ. E GANHOS C/ATIVOS E DESINC. DE PASSIVOS

REAVALIACAO DE ATIVOS

GANHOS COM INCORPORACAO DE ATIVOS

GANHOS COM DESINCORPORACAO DE PASSIVOS

OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS
INDENIZAGOES

DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

VARIACAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA
PESSOAL E ENCARGOS
REMUNERAGAO A PESSOAL
ENCARGOS PATRONAIS
BENEFICIOS A PESSOAL
OUTRAS VARIACOES PATRIM. DIMINUT - PESSOAL E ENCARGOS

BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS
APOSENTADORIAS E REFORMAS

PENSQOES

BENEFICIOS EVENTUAIS

OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS
USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO
USO DE MATERIAL DE CONSUMO
SERVICOS

DEPRECIACAO, AMORTIZACAO E EXAUSTAO
VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIR

e

Exercicio Atual

26.141.113,43
612.484,45
592.012,41
20.472,04
422.256,73
0,00
422.256,73
0,00

0,00
332.632,03
0,00

0,00

0,00
332.632,03
24.756.392,31
2.944.277,57
15.058.329,01
0,00
6.753.785,73
0,00

0,00
17.347,91
0,00

0,00
17.347,91
0,00

0,00

0,00

23.403.135,67
12.486.995,66
10.107.723,28
2.379.272,38
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
6.188.423,05
2.163.275,08
4.025.147,97
0,00

477,84

Exercicio Anterior

22.875.916,94
391.677,57
382.311,69
9.365,88
277.030,30
0,00

277.030,30
0,00

0,00
281.814,76

0,00

0,00

0,00
281.814,76
21.680.075,02
2.151.730,01
19.528.345,01
0,00

0,00

0,00

0,00
245.319,29
0,00
178.050,00
67.269,29
5.985.605,70
5.985.605,20
0,50

19.583.770,36
11.396.156,66
9.100.634,15
2.295.522,51
0,00

0,00

60.000,00

0,00

0,00

60.000,00

0,00
4.415.130,20
1.693.856,28
2.721.273,92
0,00

11.546,68



3.4.1.0.0.00.00.00

3.4.2.0.0.00.00.00
3.4.3.0.0.00.00.00
3.4.9.0.0.00.00.00
3.5.0.0.0.00.00.00
3.5.1.0.0.00.00.00
3.5.2.0.0.00.00.00
3.5.3.0.0.00.00.00
3.5.7.0.0.00.00.00
3.6.0.0.0.00.00.00

3.6.1.0.0.00.00.00
3.6.3.0.0.00.00.00
3.6.4.0.0.00.00.00
3.6.5.0.0.00.00.00
3.7.0.0.0.00.00.00
3.7.1.0.0.00.00.00
3.7.2.0.0.00.00.00
3.9.0.0.0.00.00.00
3.9.1.0.0.00.00.00
3.9.4.0.0.00.00.00
3.9.7.0.0.00.00.00
3.9.9.0.0.00.00.00

JUROS E ENCARGOS DE EMPREST. E FINANCIAM OBTIDOS

JURQOS E ENCARGOS DE MORA

VARIAGOES MONETARIAS E CAMBIAIS

OUTRAS VARIAGOES PATRIM. DIMINUTIVAS FINANCEIRAS
TRANSFERENCIAS E DELEGACOES CONCEDIDAS
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS

TRANSFERENCIAS INTER GOVERNAMENTAIS

TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS

EXECUCAO ORGCAMENTARIA DELEGADA

DESVALORIZ.E PERDA DE ATIVOS E INCORP.DE PASSIVOS

REAVAL, REDUCAO A VALOR RECUPER E AJUSTE P/ PERDAS
PERDAS INVOLUNTARIAS

INCORPORAGAO DE PASSIVOS

DESINCORPORACAQ DE ATIVOS

TRIBUTARIAS

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA
CONTRIBUICOES

OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS
PREMIAGCOES

INCENTIVOS

VPD DE CONSTITUICAO DE PROVISOES

DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS
RESULTADO PATRIMONIAL DO PERIODO

VARIACOES PATRIMONIAIS QUALITATIVAS

Incorporagao de Ativos

Desincorporacdo de Passivos

Incorporagao de Passivos
sincorporagdo de Ativos

0,00

477,84

0,00

0,00
4.497.326,04
2.944.277,57
1.537.870,47
15.178,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
111.506,85
0,00
111.506,85
118.406,23
7.100,00
55.000,00
0,00
56.306,23
2.737.977,76

Exerc. Atual
2.315.866,24
104.660,81
0,00
0,00

Raimundo JAn
Prefeito

0,00
3.606,85
0,00
7.939,83
3.585.424,29
2.151.730,01
1.419.916,28
13.778,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
108.512,53
0,00
108.512,53
7.000,00
7.000,00
0,00

0,00

0,00
3.292.146,58

Exerc. Anterior
1.795.055,97
117.838,37
0,00
0,00

CPF: 353.128.1



NOME: RAIMUNDO NEI ANTUNES RIBEIRO
CPF: 353.128.153-49 IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FiSICA
DECLARAGAO DE AJUSTE ANUAL EXERCICIO 2018 ANO-CALENDARIO 2017

IDENTIFICAGAO DO CONTRIBUINTE

Nome: RAIMUNDO NEI ANTUNES RIBEIRO CPF: 353.128.153-49

Data de Nascimento: 12/04/1967 Titulo Eleitoral:

Possui conjuge ou companheiro(a)? Sim CPF do cbnjuge ou companheiro(a):

Houve mudanga de enderego? Nao

Um dos declarantes é pessoa com doencga grave ou portadora de deficiéncia fisica ou mental? Nao

Endereco: Rua PIO FERREIRA DOS SANTOS Nuamero: 656

Complemento: CASA Bairro/Distrito: CENTRO

Municipio: Anisio de Abreu UF: PI
DDD/Telefone:

CEP: 64780-000 DDD/Celular:

E-mail:

Natureza da Ocupagéo: 91 - Natureza da ocupagdo nao especificada anteriormente

Ocupacéo Principal: 000 Outras ocupagdes nio especificadas anteriormente

Tipo de declaragéo: Declaragao de Ajuste Anual Original

N¢ do recibo da ultima declaragdo 044957257850
entregue do exercicio de 2017:

DEPENDENTES

Sem informagdes

ALIMENTANDOS

Sem informagdes

RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS RECEBIDOS DE PESSOA JURIDICA PELO TITULAR (Valores em Reais)

NOME DA FONTE PAGADORA REND. CONTR. IMPOSTO 132 SALARIO  IRRF SOBRE
RECEBIDOS DE PREVID. RETIDO NA 132 SALARIO

PES. JURIDICA OFICIAL FONTE
XEEEEITURA MUNICIPAL DE ANISIO DE 132.000,00 7.301,28 23.859,84 0,00 0,00

CNPJ/CPF: 06.553.630/0001-70

TOTAL 132.000,00 7.301,28 23.859,84 0,00 0,00
RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS RECEBIDOS DE PESSOA JURIDICA PELOS DEPENDENTES

Sem informagdes

RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS RECEBIDOS DE PESSOA FiSICA E DO EXTERIOR PELO TITULAR

Sem informagdes

RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS RECEBIDOS DE PESSOA FiSICA E DO EXTERIOR PELOS DEPENDENTES

Sem informagdes

RENDIMENTOS ISENTOS E NAO TRIBUTAVEIS

Sem informagdes

RENDIMENTOS SUJEITOS A TRIBUTAGCAO EXCLUSIVA / DEFINITIVA

Sem informagdes
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NOME: RAIMUNDO NEI ANTUNES RIBEIRO
CPF: 353.128.153-49 IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FiSICA
DECLARAGAO DE AJUSTE ANUAL EXERCICIO 2018 ANO-CALENDARIO 2017

RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS RECEBIDOS DE PESSOA JURIDICA PELO TITULAR (IMPOSTO COM
EXIGIBILIDADE SUSPENSA)

Sem informagdes

RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS RECEBIDOS DE PESSOA JURIDICA PELOS DEPENDENTES (IMPOSTO COM
EXIGIBILIDADE SUSPENSA)

Sem informagdes

RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS DE PESSOA JURIDICA RECEBIDOS ACUMULADAMENTE PELO TITULAR

Sem informagdes

RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS DE PESSOA JURIDICA RECEBIDOS ACUMULADAMENTE PELOS DEPENDENTES

Sem informagdes

IMPOSTO PAGO / RETIDO (Valores em Reais)
01. Imposto complementar 0,00
02. Imposto pago no exterior pelo titular e pelos dependentes 0,00
Imposto devido com os rendimentos no exterior 0,00
Imposto devido sem os rendimentos no exterior 0,00
Diferenca a ser considerada para calculo do imposto (limite legal) 0,00
03. Imposto sobre a renda na fonte (Lei 11.033/2004) 0,00
04. Imposto retido na fonte do titular 23.859,84
05. Imposto retido na fonte dos dependentes 0,00
06. Carné-Leéo do titular 0,00
07. Carné-Ledo dos dependentes 0,00

PAGAMENTOS EFETUADOS

Sem informagdes

DOACOES EFETUADAS

Sem informagdes

DECLARACAO DE BENS E DIREITOS (Valores em Reais)
CODIGO DISCRIMINAGAO SITUAGCAO EM
31/12/2016 31/12/2017
12 UMA CASA DE RESIDENCIA NA CIDADE DE ANISIO DE ABREU - PI 35.000,00 35.000,00
105 - Brasil

Inscrigdo Municipal (IPTU):

Logradouro: Ne:
Comp.: Bairro:
Municipio: UF: CEP:
Area Total: 0,0 Data de Aquisigao: /1
Registrado no Cartério: Registro:
13 UM TERRENO NACIDADE DE ANISIO DE ABREU - PI, MEDINDO 10X30 8.000,00 8.000,00
105 - Brasil

Inscricdo Municipal (IPTU):
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NOME: RAIMUNDO NEI ANTUNES RIBEIRO

CPF: 353.128.153-49
DECLARAGAO DE AJUSTE ANUAL

IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FiSICA
EXERCICIO 2018 ANO-CALENDARIO 2017

DECLARAGAO DE BENS E DIREITOS

(Valores em Reais)

CODIGO DISCRIMINACAO

Logradouro:
Comp.:
Municipio:

Area Total: 0,0

Registrado no Cartério:

SITUACAO EM
31/12/2016 31/12/2017
Ne:
Bairro:
UF: CEP:

Data de Aquisigao: /!

Registro:

52 CARTA DE CREDITO, CAIXA CONSORCIOS S/A ADMINISTRADORA DE 31.300,00 31.300,00

CONSORCIOS, CNPJ 05.349.595/0001-09
105 - Brasil

CPF/CNPJ:

52 CARTA DE CREDITO, CAIXA CONSORCIOS S/A - ADMINISTRADORA DE 28.521,09 28.521,09

CONSORCIOS, CNPJ 05.349.595/000109
105 - Brasil

CPF/CNPJ:

61 CONTA CORRENTE DO BANCO DO BRASIL - AGENCIA DE SAO

RAIMUNDO NONATO - PI.
105 - Brasil

CNPJ:

Agéncia:

5.227,52 0,00

Conta:

TOTAL
DIVIDAS E ONUS REAIS

108.048,61 102.821,09

Sem informagdes

ESPOLIO

Sem informagdes

DOACOES A PARTIDOS POLITICOS

Sem informagdes
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NOME: RAIMUNDO NEI ANTUNES RIBEIRO

CPF: 353.128.153-49 IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FiSICA
DECLARAGAO DE AJUSTE ANUAL EXERCICIO 2018 ANO-CALENDARIO 2017
RESUMO TRIBUTAGAO UTILIZANDO O DESCONTO SIMPLIFICADO

RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS E DESCONTO SIMPLIFICADO

Recebidos de Pessoa Juridica pelo titular

Recebidos de Pessoa Juridica pelos dependentes

Recebidos de Pessoa Fisica/Exterior pelo titular

Recebidos de Pessoa Fisica/Exterior pelos dependentes

Recebidos acumuladamente pelo titular

Recebidos acumuladamente pelos dependentes

Resultado tributavel da Atividade Rural
TOTAL DE RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS
Desconto Simplificado
Base de calculo do Imposto
Imposto devido
Imposto devido RRA
Aliquota efetiva (%)
Total do imposto devido
IMPOSTO PAGO
Imposto retido na fonte do titular
Imp. retido na fonte dos dependentes
Carné-Ledo do titular
Carné-Leéo dos dependentes
Imposto Complementar
Imposto pago no exterior
Imposto retido na fonte (Lei n® 11.033/2004)
Imposto retido RRA
Total do imposto pago

IMPOSTO A RESTITUIR
SALDO IMPOSTO A PAGAR

PARCELAMENTO
Valor da quota

Numero de Quotas

INFORMAGOES BANCARIAS

Banco
Agéncia (sem DV)
Conta para crédito

104
0728
01300114803-6

Pagina 4 de 5

132.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
132.000,00
16.754,34
115.245,66
21.260,23
0,00

16,10
21.260,23

23.859,84
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
23.859,84
2.599,61

0,00




NOME: RAIMUNDO NEI ANTUNES RIBEIRO
CPF: 353.128.153-49

IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FiSICA

DECLARAQAO DE AJUSTE ANUAL EXERCICIO 2018 ANO-CALENDARIO 2017

EVOLUGCAO PATRIMONIAL
Bens e Direitos em 31/12/2016 108.048,61
Bens e Direitos em 31/12/2017 102.821,09
Dividas e Onus Reais em 31/12/2016 0,00
Dividas e Onus Reais em 31/12/2017 0,00

OUTRAS INFORMAGOES
Rendimentos isentos e nao tributaveis 0,00
Rendimentos sujeitos a tributagéo exclusiva/definitiva 0,00
Rendimentos tributaveis - imposto com exigibilidade suspensa 0,00
Depositos judiciais do imposto 0,00
Imposto pago sobre Ganhos de Capital 0,00
Imposto pago Ganhos de Capital Moeda Estrangeira - Bens, direitos e Aplicagdes Financeiras 0,00
Total do imposto retido na fonte (Lei n® 11.033/2004), conforme dados informados pelo contribuinte 0,00
Imposto pago sobre Renda Variavel 0,00
Doacdes a Partidos Politicos e Candidatos a Cargos Eletivos 0,00
Imposto a pagar sobre o0 Ganho de Capital - Moeda Estrangeira em Espécie 0,00
Imposto diferido dos Ganhos de Capital 0,00
Imposto devido sobre Ganhos de Capital 0,00
Imposto devido sobre ganhos liquidos em Renda Variavel 0,00

0,00

Imposto devido sobre Ganhos de Capital Moeda Estrangeira - Bens, direitos e aplic. financeiras

Pagina 5 de 5




MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

EXERCICIO 2018

IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FiSICA
ANO-CALENDARIO 2017

RECIBO DE ENTREGA DA DECLARAGAO DE AJUSTE ANUAL - OPCAO PELO DESCONTO SIMPLIFICADO
DECLARAGAO ORIGINAL

IDENTIFICACAO DO DECLARANTE

Nome do declarante
RAIMUNDO NEI ANTUNES RIBEIRO

CPF do declarante
353.128.153-49

Telefone

Enderego Numero Complemento

RUA PIO FERREIRA DOS SANTOS 656 CASA

Bairro/Distrito CEP Municipio UF
CENTRO 64780-000 ANISIO DE ABREU Pl

(Valores em Reais)

TOTAL RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS 132.000,00
IMPOSTO DEVIDO 21.260,23
IMPOSTO A RESTITUIR 2.599,61
SALDO DO IMPOSTO A PAGAR 0,00
IMPOSTO A PAGAR

GANHO DE CAPITAL - MOEDA EM ESPECIE 0,00

CODIGO DA NOTIFICAGAO DE MULTA POR ATRASO NA ENTREGA DA DECLARAGAO

563624315884-00

RESTITUICAO
CODIGO DO BANCO 104
AGENCIA BANCARIA 0728
CONTA PARA CREDITO 01300114803-6
Declaracao recebida via Internet JV
pelo Agente Receptor SERPRO
em 24/05/2018 as 09:44:41
0310491113
0310491113 Pagina 1 de 2




MINISTERIO DA FAZENDA IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FiSICA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EXERCICIO 2018 ANO-CALENDARIO 2017

Sr(a) RAIMUNDO NEI ANTUNES RIBEIRO, inscrito no CPF sob o n? 353.128.153-49.
O NUMERO DO RECIBO de sua declaragdo apresentada em 24/05/2018, as 09:44:41, é:

23.38.61.48.56 - 54

Este nimero é de uso pessoal e NAO deve ser fornecido a terceiros. Ele é obrigatério para:
- retificar esta declaragéo;

- gerar um cadigo de acesso para obter informagdes e realizar servigos disponiveis na pagina da Secretaria da Receita
Federal do Brasil na Internet, tais como:
- Declaragéo IRPF — Extrato:

- informacéo da situagédo do processamento;
- apresentagao de eventuais pendéncias e orientagdes sobre como resolvé-las;
- alteragdo ou cancelamento de débito automatico das quotas;

- exibicdo de quotas do imposto em atraso e emissdes dos Documentos de Arrecadacdo de Receitas
Federais (Darf) atualizados

- Situagéo Fiscal:
- Informag&o de eventuais pendéncias, inclusive as relativas a Divida Ativa da Unido, e orientagao sobre como
regulariza-las.
Atencgdo: Guarde este numero para informa-lo na declaragéo do exercicio de 2019, no campo "nimero do recibo da declaragdo
do ano anterior".

Informagodes sobre a Impressdo do Darf

O programa da Declaragdo de Ajuste Anual do Imposto sobre a Renda da Pessoa Fisica permite a impressao do Darf para pagamento de todas as
quotas, inclusive as em atraso. O Darf sera impresso acrescido de juros equivalentes a taxa referencial do Sistema Especial de Liquidagao e
Custddia (Selic), para titulos federais, acumulada mensalmente, calculados a partir de 01/05/2018 até o més anterior ao do pagamento e de 1% no
més do pagamento.

Se 0 pagamento da quota for efetuado apds o seu vencimento, incidira multa de mora de 0,33% ao dia, observado o limite maximo de 20%.
Para impressao do Darf o contribuinte deve utilizar a opgédo Declaragao / Imprimir / Darf do IRPF e selecionar a quota para impressao.

No caso de quotas decorrentes de declaragdes retificadoras que ocorra mudancga de imposto a pagar, para impressao de Darf acesse o Portal e-
CAC na pégina do sitio da RFB na internet, no enderego <rfb.gov.br>. Em seguida, clique em “Declara¢ées e Demonstrativos”, selecione a opgéo
“Extrato do Processamento da DIRPF”. Na lista das declaragdes encontradas clique no icone “Débitos” para consultar o “Demonstrativo de
Débitos da Declaracao”. Apos visualizar o quantitativo de quotas e a situagédo de cada uma delas, clique no icone “Impressao” para emitir o Darf
do més desejado.

Informagdes Adicionais

Exercicio Malhas => Pendéncias de Malhas normalmente sao questoes
2013 Nao que podem ser resolvidas pelo contribuinte.
2014 Nao => Pendéncias de Débitos normalmente referem-se a
- valores néo liquidados ou pagos com codigos errados.
2015 Nao
2016 Nao Para maiores esclarecimentos e orienta¢des sobre como
resolver essas pendéncias consulte o Extrato do IRPF.
2017 Nao

AVISO: Em 12/05/2018, constavam débitos em aberto no ambito da Secretaria da Receita Federal do Brasil e/ou da
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional. Consulte a opgdo Situagéo Fiscal no sitio da RFB na Internet para obter a relagédo
atualizada dos débitos.
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NOME: SOLANGE PEREIRA SANTOS

CPF: 373.426.223-20 IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FiSICA
DECLARACAO DE AJUSTE ANUAL EXERCICIO 2018 ANO-CALENDARIO 2017
IDENTIFICACAO DO CONTRIBUINTE
Nome: SOLANGE PEREIRA SANTOS CPF: 373.426.223-20
Data de Nascimento: 20/05/1969 Titulo Eleitoral:
Possui conjuge ou companheiro(a)? Sim CPF do cbnjuge ou companheiro(a):
Houve mudanga de enderego? Nao
Um dos declarantes é pessoa com doenga grave ou portadora de deficiéncia fisica ou mental? N&o
Endereco: Rua PIO FERREIRA DOS SANTOS Ndmero: 656
Complemento: CASA Bairro/Distrito: CENTRO
Municipio: Anisio de Abreu UF: PI
DDD/Telefone:
CEP: 64780-000 DDD/Celular:
E-mail:
Natureza da Ocupagéo: 12 - Proprietario de empresa ou de firma individual ou empregador-titular
Ocupacéo Principal: 120 Dirigente, presidente e diretor de empresa industrial, comercial ou prestadora de servigos
Tipo de declaragéo: Declaragao de Ajuste Anual Original

N¢ do recibo da ultima declaragdo 363468405925
entregue do exercicio de 2017:

DEPENDENTES

Sem informagdes

ALIMENTANDOS

Sem informagdes

RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS RECEBIDOS DE PESSOA JURIDICA PELO TITULAR (Valores em Reais)

NOME DA FONTE PAGADORA REND. CONTR. IMPOSTO 132 SALARIO  IRRF SOBRE
RECEBIDOS DE PREVID. RETIDO NA 132 SALARIO

PES. JURIDICA OFICIAL FONTE
SOLANGE PEREIRA DOS SANTOS 22.488,00 2.473,68 0,00 0,00 0,00

CNPJ/CPE: 11.932.867/0001-00

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANISIO DE 30.169,92 2.780,54 184,28 2.201,90 24,15
ABREU
CNPJ/CPF: 06.553.630/0001-70

TOTAL 52.657,92 5.254,22 184,28 2.201,90 24,15
RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS RECEBIDOS DE PESSOA JURIDICA PELOS DEPENDENTES

Sem informagdes

RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS RECEBIDOS DE PESSOA FiSICA E DO EXTERIOR PELO TITULAR

Sem informagdes

RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS RECEBIDOS DE PESSOA FiSICA E DO EXTERIOR PELOS DEPENDENTES

Sem informagdes

RENDIMENTOS ISENTOS E NAO TRIBUTAVEIS

Sem informagdes
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NOME: SOLANGE PEREIRA SANTOS

CPF: 373.426.223-20 IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FiSICA

DECLARAQAO DE AJUSTE ANUAL EXERCICIO 2018 ANO-CALENDARIO 2017
RENDIMENTOS SUJEITOS A TRIBUTAQAO EXCLUSIVA / DEFINITIVA (Valores em Reais)
01. 132 salario 2.201,90
TOTAL 2.201,90

RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS RECEBIDOS DE PESSOA JURIDICA PELO TITULAR (IMPOSTO COM
EXIGIBILIDADE SUSPENSA)

Sem informagdes

RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS RECEBIDOS DE PESSOA JURIDICA PELOS DEPENDENTES (IMPOSTO COM
EXIGIBILIDADE SUSPENSA)

Sem informagdes

RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS DE PESSOA JURIDICA RECEBIDOS ACUMULADAMENTE PELO TITULAR

Sem informagdes

RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS DE PESSOA JURIDICA RECEBIDOS ACUMULADAMENTE PELOS DEPENDENTES

Sem informagdes

IMPOSTO PAGO / RETIDO (Valores em Reais)
01. Imposto complementar 0,00
02. Imposto pago no exterior pelo titular e pelos dependentes 0,00
Imposto devido com os rendimentos no exterior 0,00
Imposto devido sem os rendimentos no exterior 0,00
Diferencga a ser considerada para calculo do imposto (limite legal) 0,00
03. Imposto sobre a renda na fonte (Lei 11.033/2004) 0,00
04. Imposto retido na fonte do titular 184,28
05. Imposto retido na fonte dos dependentes 0,00
06. Carné-Ledo do titular 0,00
07. Carné-Ledo dos dependentes 0,00

PAGAMENTOS EFETUADOS

Sem informagdes

DOACOES EFETUADAS

Sem informagdes

DECLARAQAO DE BENS E DIREITOS (Valores em Reais)
CODIGO DISCRIMINACAO SITUACAO EM
31/12/2016 31/12/2017
52 CARTA DE CREDITO, CAIXA CONSORCIOS S/A ADMINISTRADORA DE 27.010,33 27.010,33
CONSORCIOS, CNPJ 05.349.595/0001-09
105 - Brasil
CPF/CNPJ:
11 COMPRA DE UM APARTAMENTO COM REGISTRO NO 02, FICHA O1, SOB 150.000,00 150.000,00

NO DE ORDEM R-1-25.777, RESIDENCIAL VILA TROPICALBAIRRO
LORIVAL PARENTE, ZONA SUL DE TERESINA - PI. APARTAMENTO NO 103
DO BLOCO 05 DO RESIDENCIAL VILA TROPICAL.COM REGISTO FEITO
EM 30/04/1991;

105 - Brasil

Inscricdo Municipal (IPTU):
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NOME: SOLANGE PEREIRA SANTOS
CPF: 373.426.223-20

IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FiSICA

DECLARA(;AO DE AJUSTE ANUAL EXERCICIO 2018 ANO-CALENDARIO 2017
DECLARAQAO DE BENS E DIREITOS (Valores em Reais)
CODIGO DISCRIMINACAO SITUACAO EM
31/12/2016 31/12/2017
Logradouro: Ne:
Comp.: Bairro:
Municipio: UF: CEP:

Area Total: 0,0

Data de Aquisigao: /!

Registrado no Cartério: Registro:
11 COMPRA DE UM APARTAMENTO NO 104, 100 BLOCO -B- DENOMINADO 300.000,00 300.000,00
FUNNY, PROTOCOLADO NO 61.991 EM 03/06/2014, NO CONDOMINIO
PLAY RESIDENCIAL CLUBE, SITUADO NA RUA GOVERNADOR TIBERIO
NUNES NO 1000, BAIRRO ILHOTA NA CIDADE DE TE4RSINA - PI.
MATRICULA NO 23.398, FICHA 01 DO LIVRO 02.
105 - Brasil
Inscricado Municipal (IPTU):
Logradouro: Ne:
Comp.: Bairro:
Municipio: UF: CEP:
Area Total: 0,0 Data de Aquisigao: /!
Registrado no Cartério: Registro:
TOTAL 477.010,33 477.010,33

DIVIDAS E ONUS REAIS

Sem informagdes

ESPOLIO

Sem informagdes

DOACOES A PARTIDOS POLITICOS

Sem informagdes
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NOME: SOLANGE PEREIRA SANTOS

CPF: 373.426.223-20

DECLARAGAO DE AJUSTE ANUAL

IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FiSICA

EXERCICIO 2018

ANO-CALENDARIO 2017

RESUMO TRIBUTAGAO UTILIZANDO O DESCONTO SIMPLIFICADO

RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS E DESCONTO SIMPLIFICADO

Recebidos de Pessoa Juridica pelo titular

Recebidos de Pessoa Juridica pelos dependentes
Recebidos de Pessoa Fisica/Exterior pelo titular

Recebidos de Pessoa Fisica/Exterior pelos dependentes

Recebidos acumuladamente pelo titular

Recebidos acumuladamente pelos dependentes

Resultado tributavel da Atividade Rural
TOTAL DE RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS
Desconto Simplificado
Base de calculo do Imposto
Imposto devido
Imposto devido RRA
Aliquota efetiva (%)
Total do imposto devido
IMPOSTO PAGO
Imposto retido na fonte do titular
Imp. retido na fonte dos dependentes
Carné-Ledo do titular
Carné-Leéo dos dependentes
Imposto Complementar
Imposto pago no exterior
Imposto retido na fonte (Lei n® 11.033/2004)
Imposto retido RRA
Total do imposto pago
IMPOSTO A RESTITUIR
SALDO IMPOSTO A PAGAR
PARCELAMENTO

Valor da quota
Numero de Quotas

INFORMAGOES BANCARIAS
Débito automatico: NAO

Banco
Agéncia (sem DV)
Conta para débito

234,63
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52.657,92
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
52.657,92
10.531,58
42.126,34
2.061,38
0,00

3,91
2.061,38

184,28
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

184,28

0,00
1.877,10




NOME: SOLANGE PEREIRA SANTOS

CPF: 373.426.223-20
DECLARAGAO DE AJUSTE ANUAL

IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FiSICA
EXERCICIO 2018 ANO-CALENDARIO 2017

EVOLUGAO PATRIMONIAL

Bens e Direitos em 31/12/2016 477.010,33
Bens e Direitos em 31/12/2017 477.010,33
Dividas e Onus Reais em 31/12/2016 0,00
Dividas e Onus Reais em 31/12/2017 0,00
OUTRAS INFORMACOES
Rendimentos isentos e néo tributaveis 0,00
Rendimentos sujeitos a tributagéo exclusiva/definitiva 2.201,90
Rendimentos tributaveis - imposto com exigibilidade suspensa 0,00
Depositos judiciais do imposto 0,00
Imposto pago sobre Ganhos de Capital 0,00
Imposto pago Ganhos de Capital Moeda Estrangeira - Bens, direitos e Aplicagdes Financeiras 0,00
Total do imposto retido na fonte (Lei n® 11.033/2004), conforme dados informados pelo contribuinte 0,00
Imposto pago sobre Renda Variavel 0,00
Doacdes a Partidos Politicos e Candidatos a Cargos Eletivos 0,00
Imposto a pagar sobre o0 Ganho de Capital - Moeda Estrangeira em Espécie 0,00
Imposto diferido dos Ganhos de Capital 0,00
Imposto devido sobre Ganhos de Capital 0,00
Imposto devido sobre ganhos liquidos em Renda Variavel 0,00
Imposto devido sobre Ganhos de Capital Moeda Estrangeira - Bens, direitos e aplic. financeiras 0,00
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

EXERCICIO 2018

IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FiSICA
ANO-CALENDARIO 2017

RECIBO DE ENTREGA DA DECLARAGAO DE AJUSTE ANUAL - OPCAO PELO DESCONTO SIMPLIFICADO
DECLARAGAO ORIGINAL

IDENTIFICACAO DO DECLARANTE

Nome do declarante
SOLANGE PEREIRA SANTOS

CPF do declarante
373.426.223-20

Telefone

Enderego Numero Complemento

RUA PIO FERREIRA DOS SANTOS 656 CASA

Bairro/Distrito CEP Municipio UF
CENTRO 64780-000 ANISIO DE ABREU Pl

(Valores em Reais)

TOTAL RENDIMENTOS TRIBUTAVEIS 52.657,92
IMPOSTO DEVIDO 2.061,38
IMPOSTO A RESTITUIR 0,00
SALDO DO IMPOSTO A PAGAR 1.877,10
IMPOSTO A PAGAR

GANHO DE CAPITAL - MOEDA EM ESPECIE 0,00

CODIGO DA NOTIFICAGAO DE MULTA POR ATRASO NA ENTREGA DA DECLARAGAO

560338955182-00

PARCELAMENTO (Vencimento da 1a quota em 30/04/2018)
NUMERO DE QUOTAS

VALOR DA QUOTA

234,63

Declaracao recebida via Internet JV
pelo Agente Receptor SERPRO
em 07/05/2018 as 09:09:51
3696213488

3696213488
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MINISTERIO DA FAZENDA IMPOSTO SOBRE A RENDA - PESSOA FiSICA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EXERCICIO 2018 ANO-CALENDARIO 2017

Sr(a) SOLANGE PEREIRA SANTOS, inscrito no CPF sob o n? 373.426.223-20.
O NUMERO DO RECIBO de sua declaragdo apresentada em 07/05/2018, as 09:09:51, é:

30.91.65.88.53 - 06

Este nimero é de uso pessoal e NAO deve ser fornecido a terceiros. Ele é obrigatério para:
- retificar esta declaragéo;

- gerar um cadigo de acesso para obter informagdes e realizar servigos disponiveis na pagina da Secretaria da Receita
Federal do Brasil na Internet, tais como:
- Declaragéo IRPF — Extrato:

- informacéo da situagédo do processamento;
- apresentagao de eventuais pendéncias e orientagdes sobre como resolvé-las;
- alteragdo ou cancelamento de débito automatico das quotas;

- exibicdo de quotas do imposto em atraso e emissdes dos Documentos de Arrecadacdo de Receitas
Federais (Darf) atualizados

- Situagéo Fiscal:
- Informag&o de eventuais pendéncias, inclusive as relativas a Divida Ativa da Unido, e orientagao sobre como
regulariza-las.
Atencgdo: Guarde este numero para informa-lo na declaragéo do exercicio de 2019, no campo "nimero do recibo da declaragdo
do ano anterior".

Informagodes sobre a Impressdo do Darf

O programa da Declaragdo de Ajuste Anual do Imposto sobre a Renda da Pessoa Fisica permite a impressao do Darf para pagamento de todas as
quotas, inclusive as em atraso. O Darf sera impresso acrescido de juros equivalentes a taxa referencial do Sistema Especial de Liquidagao e
Custddia (Selic), para titulos federais, acumulada mensalmente, calculados a partir de 01/05/2018 até o més anterior ao do pagamento e de 1% no
més do pagamento.

Se 0 pagamento da quota for efetuado apds o seu vencimento, incidira multa de mora de 0,33% ao dia, observado o limite maximo de 20%.
Para impressao do Darf o contribuinte deve utilizar a opgédo Declaragao / Imprimir / Darf do IRPF e selecionar a quota para impressao.

No caso de quotas decorrentes de declaragdes retificadoras que ocorra mudancga de imposto a pagar, para impressao de Darf acesse o Portal e-
CAC na pégina do sitio da RFB na internet, no enderego <rfb.gov.br>. Em seguida, clique em “Declara¢ées e Demonstrativos”, selecione a opgéo
“Extrato do Processamento da DIRPF”. Na lista das declaragdes encontradas clique no icone “Débitos” para consultar o “Demonstrativo de
Débitos da Declaracao”. Apos visualizar o quantitativo de quotas e a situagédo de cada uma delas, clique no icone “Impressao” para emitir o Darf
do més desejado.

Informagdes Adicionais

Exercicio Malhas A = ~
=> Pendéncias de Malhas normalmente sao questoes
2013 Nao que podem ser resolvidas pelo contribuinte.
2014 Nao => Pendéncias de Débitos normalmente referem-se a
- valores néo liquidados ou pagos com codigos errados.
2015 Nao
2016 Nao Para maiores esclarecimentos e orienta¢des sobre como
resolver essas pendéncias consulte o Extrato do IRPF.
2017 Nao

AVISO: Em 11/04/2018, constavam débitos em aberto no ambito da Secretaria da Receita Federal do Brasil e/ou da
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional. Consulte a opgdo Situagéo Fiscal no sitio da RFB na Internet para obter a relagédo
atualizada dos débitos.
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ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANISIO DE ABREU.
CNPJ N°. 06.553.630/0001-70

Rua Lino Ribeiro Soares n°. 75 — Centro.

CEP 64780-000 — Anisio de Abreu — Piaui

NOTA EXPLICATIVA AS DEMONSTRACOES CONTABEIS DE 31 DE
DEZEMBRO DE 2018

Continuam em fase de estudos, os conceitos ¢ a estrutura das demonstracoes
contdbeis que permitam ao municipio a correta evidenciagdo e a consolida¢ido das
contas de acordo com o novo plano de contas aplicado ao setor publico.

As dificuldades técnicas para a operacionalizagdo da nova sistematica ainda
continuaram em 2018. A total mudanga da estrutura de contas. com as alteracdes
posteriores, podera levar o Municipio a encaminhar o seu Balan¢o Geral ainda com
algum tipo de inconsisténcia. Estamos procurando corrigir eventuais falhas com o
aprimoramento que se esta procurando implantar, principalmente na parte da
informatizagdo do sistema. visando a geragdo de demonstrativos que atendam
satisfatoriamente aos imperativos legais da convergéncia que se busca.

A Lei Complementar 01/2017, de 13 de margo de 2017, reorganizou a
estrutura administrativa da Prefeitura Municipal, alterando a Lei 457/2012, de 26 de
dezembro de 2012. As alteragdes foram incorporadas ao orgamento através do Decreto
n°23. de 13 de margo de 2017 e continuam em vigéncia.

Da Prestagdo de Contas do Municipio de Anisio de Abreu. relativa ao
exercicio de 2018, constam as seguintes demonstragdes contabeis: Balangos
Orcamentario, Financeiro e Patrimonial e Demonstragdo das Variagdes Patrimoniais.

O Balang¢o Or¢amentario demonstra as receitas previstas em confronto
com as realizadas e apresenta as diferen¢as apuradas e despesas previstas e executadas.
bem assim as diferengas apuradas. O Municipio ndo contratou Operagdes de Crédito.
Foram abertos créditos adicionais no valor total de R$12.890.598.47. assim
distribuidos: crédito adicional suplementar - R$6.398.914,70 e crédito adicional
especial — R$6.491.683.77. Os recursos disponiveis para acorrer a essa autorizagdes de
despesas tiveram as fontes seguintes: Anulagdo de dotagdo — R$5.410.737.36. Excesso
de arrecadagdo — R$4.559.044.28 e Superavit Financeiro — R$2.920.816.83. Esses
valores poderdo ser melhor visualizados no “Demonstrativo dos Créditos Adicionais™
quadro integrante deste Balanco.

No final do exercicio foram registrados os créditos tributarios e o0s
créditos das transferéncias voluntarias e legais a receber, no valor de total de
R$1.401.323.60. O registro do direito a receber desses valores devera ser considerado
na ocorréncia de eventual desequilibrio quec possa vir a acontecer na apuragao do
Superavit Financeiro.

O Balan¢o Financeiro apresenta a receita e a despesa or¢amentdrias assim
como os recebimentos e pagamentos de natureza extraorgamentaria, conjugados com os
saldos provenientes do exercicio anterior e os que se transferem para o exercicio
seguinte.



ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANISIO DE ABREU.
CNPJ N°. 06.553.630/0001-70

Rua Lino Ribeiro Soares n®. 75 — Centro.

Oraulho da ser Anisiense CEP 64780-000 — Anisio de Abreu — Piaui

O Balango Patrimonial traz a demonstra¢do contabil que evidencia
quantitativa e qualitativamente a situa¢@o patrimonial do ente.

Os bens moveis e imdveis do municipio ainda estdo sendo devidamente
levantamos para sua reavaliacdo e determinagdo do seu valor e vida util. Tao logo se
disponha dessas informagdes esses bens terdo os registros de depreciagdo mensal
contabilizados.

A Demonstragdo das Variagdes Patrimoniais evidencia as alteragdes que
se verificaram no patriménio da entidade ao longo do exercicio financeiro. resultantes
ou independentes da execugao orgamentaria.

Foram feitos os devidos registros contabeis relativos aos valores
negociados e amortizados da Divida Fundada Interna, conforme se demonstra no Anexo
XVI. do Balango.

Como o municipio ainda esta concluindo a total implanta¢do da nova
estrutura imposta pelo Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP). os
gestores. o controle interno, a contabilidade e os operadores do ambiente computacional
do SISTEMA, continuam se aprimorando, objetivando uma melhor andlise e avaliagdo
dos procedimentos adotadgs, de modo a assegurar a consisténcia das informacgoes
geradas e disponibilizadas.

o i
Prefeito
coF: 115N




ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANiSIO DE ABREU.
CNPJ Ne. 06.553.630/0001-70

!

o~

ANISIO Rua Lino Ribeiro Soares n®. 75 — Centro.

(-'I)'!'mﬁ;%wzx Aisiense CEP 64780'000 - AniSiO de Abreu - Piaui

REU

Of. n°034/2019

Senhor Presidente.

o)
Nos termos da Instrugdo Normativa TCE/PI n°. 09. de 14 de

dezembro de 2017. estamos encaminhando a prestagdo de contas anual deste Municipio.
referente ao exercicio de 2018. composta dos documentos e relatorios abaixo
discriminados:

D PN UL —

11,

12

14.
15.
16.
17.
18.
19.
- Relagdio das obras realizadas no exercicio e dos equipamentos e material

o
]

DN
N = LW =

Relatorio das atividades financeiras e econdmicas realizadas no exercicio;
Parecer do Orgdo de Controle Interno:

Balang¢o Or¢amentario:

Balang¢o Financeiro:

Balango Patrimonial;

Demonstragdo das variagdes patrimoniais:

Demonstra¢do dos Fluxos de Caixa:

Notas explicativas as demonstragdes contabeis:

Demonstrativo das receitas e das despesas segundo as categorias econdmicas
(Anexo 1. da Lei 4.320/1964);

- Demonstrativo consolidado das receitas segundo a categoria econdmica. origem.

espécie, desdobramentos e tipo, e as e das despesas segundo as categorias
economicas, modalidade de aplicagdo ¢ elementos de despesa na mesma
formatag@o do anexo 2 da Lei 4.320/1964;

Programa de trabalho (anexo 6 da Lei 4.320/64);

Programa de trabalho de Governo — demonstrativo de fungdo. programas por
projetos e atividades (anexo 7 da Lei 4.320/64);

- Demonstrativo da Despesa por fungdo, programas e subprograma conforme o

vinculo com os recursos (anexo 8 da Lei 4.320/64):

Demonstrativo da despesa por orgdos e fungdes (anexo 9. da Lei 4.320/64):
Comparativo da receita orcada com a arrecadada (anexo 10, da Lei 4.320/64):
Comparativo da despesa autorizada com a realizada (anexo 11. da Lei 4.320/64):
Demonstrac¢do da divida fundada interna (anexo 16, da Lei 4.320/64):
Demonstra¢do da divida flutuante (anexo 17. da Lei 4.320/64):

Demonstrativo sintético das contas componentes do ativo permanente:

permanente adquiridos no exercicio:

» Termo de conferéncia de caixa:
2. Relacio de restos a pagar (anexo XI. da Instru¢do Normativa TCE 09/2017):
- Declaragdo de imposto de renda do Prefeito:

+. Relacdo de pagamentos efetuados a conta de precatorios judiciais;

. Demonstragdo da divida ativa:

/
/

J

I



~ |ESTADO DO PIAU]

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANISIO DE ABREU.
& CNPJ N°. 06.553.630/0001-70

ANISIO Rua Lino Ribeiro Soares n®. 75 - Centro.

Orgulho de ser Anisiense CEP 64780-000 — Anisio de Abreu — Piaui

26. Demonstrativo dos créditos adicionais (anexo IX. Instrugdo Normativa TCE
09/2017);
27. Arquivo da RAIS acompanhado do recibo.

Na oportunidade renovamos 2 Vossa Exceléncia
NOSSOs protestos do mais elevado apreco e considera¢io.

Atenciosaméite

RAIMUNDO NEI ANVUNHS IBEIRO
PREFEITO MUNI(IPAL

EXCELENTISSIMO SENHOR

VER. ELIONALDO RIBEIRO DE MACEDO
DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
LOCAL
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CAMARA MUNICIPAL DE ANISIO DE ABREU

Enderego: Rua Major Jeronimo,190,CENTRO, 64780-000, Anisio de
Abreu-PI
CNPJ:04.265.004/0001-52

PROCESSO ADMINISTRATIVO

N° do Processo

Orgao Responsavel

001.0000041/2019

CAMARA MUNICIPAL DE ANISIO DE ABREU

Data/Hora de Entrada
Instaurado por
Interessado

CPF/CNPJ do Interessado
Tipo do Interessado
Objeto

Detalhe do Objeto

Observagao

10/04/2019 12:00:25

Walber Paes Ribeiro Cavalcante

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANISIO DE ABREU
06.553.630/0001-70

Administragdo

CORRESPONDENCIA OFICIAL

OFICIO N°034/2019 ANiSIO DE ABREU-PI 08 DE ABRIL DE 2019,
NOS TERMOS DA INSTRUGCAO NORMATIVA TCE/PI N° 09 DE
14 DE DEZEMBRO DE 2017, ES ...

OFICIO N°034/2019 ANISIO DE ABREU-PI 08 DE ABRIL DE 2019.
NOS TERMOS DA INSTRUCAO NORMATIVA TCE/PI N° 09 DE
14 DE DEZEMBRO DE 2017, E ...

Site para Acesso
Senha para Acesso

http://camaraanisiodeabreu.siafc. com.br/gtp/consultaprocesso
crakyzum

VIA DO INTERESSADO



ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANISIO DE ABREU
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

CNPJ 06.553.630/0001-70 - Fone: (89) 3588-1106
Rua Lino Ribeiro Soares, 75 - Centro

CEP 64780-000 - Anisio de Abreu - Piaui

E-mail: controladoria.pmaa@outlook.com

PARECER DO ORGAO DE CONTROLE INTERNO SOBRE AS

CONTAS ANUAIS - EXERCICIO 2018

A Controladoria Geral do Municipio de Anisio de Abreu, Estado do Piaui em atendimento

ao disposto nos arts. 31 e 74 da Constituicdo da Republica que confere atribuicoes e
competéncias ao Sistema de Controle Interno, em especial, a atribuicdo de apoiar o controle
externo no exercicio sua missdo institucional prevista no art. 74, e nos termos Instrucao
Normativa TCE/PI n® 09/2017, 14 de dezembro de 2017, procedeu a analise das contas
anuais, de forma consolidada, da Prefeitura Municipal de Anisio de Abreu, Estado do
Piaui, referente ao exercicio de 2018, tendo constatado:

1.

O Or¢amento Programa do Municipio para o exercicio 2018 foi aprovado através da lei n®
518/2017, de 28 de dezembro de 2017.

A execu¢do or¢amentaria da despesa obedeceu ao que determinam os instrumentos de
planejamento (PPA, LDO e LOA);

A Prestacao de Contas esta devidamente consolidada, incorporando os dados da Camara
Municipal e Fundos.

Ressalta-se que a administragdo junto aos gestores de contas, contabilidade, controle
interno, demais setores e os operadores do SISTEMA utilizado nesta prefeitura estao em
processo de adaptagdo e aprimoramento da total implantagdo da nova estrutura imposta
pelo Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP) e em atendimento ao Tribunal de
Contas do Estado do Piaui, objetivando maior e melhor eficiéncia no tocante as
informacdes, controle e administracdo do ente publico.

De acordo com o art. 22 da INn2 09/2017, 14 de dezembro de 2017, constatou-se todos
os documentos e relatorios exigido pelo artigo mencionado.

Com base nos relatorios contdbeis em detrimento das Contas Anuais deste Municipio,
verificou que a Receita e a Despesa autorizada totalizaram RS 23.299.640. Sendo que a
receita orcamentaria arrecadada no exercicio totalizou em RS 21.811.473,59e as despesas
totalizaram em RS20.261.150,32, com um superavit de RS 150.323,27 - Execuc¢ao
Orcamentaria do demonstrativo de Receita e Despesa (Anexo I).

A controladoria analisou através de relatorios contabeis, os limites de despesa de pessoal
do executivo (art. 42 da LRF cumprindo o limite de 54% determinado pela alinea “b” do
inciso Il do art. 20 da LRF) cumprindo as despesas total com o pessoal em 53,96%.
Quanto ao percentual minimo de 25% da receita de impostos, compreendida a
proveniente de transferéncias, na manuten¢ao e desenvolvimento do ensino (art. 212 da
Constituicao Federal), a prefeitura atingiu um percentual de 28,18% e o limite de 15%
pelos Municipios, do produto de arrecadagdo de impostos a que se referem os arts. 157 e
159, ], alinea “a”, da Constitui¢dao Federal - Estado, e arts.158 e 159, I, alinea “b” e §3°, “d”
e “e”, do art. 159, inciso I (incluidas pelas emendas constitucionais 55/2007 e 84/2014),
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da Constituicdo Federal - Municipio - em agdes e servigos publicos de sadde (art. 77, 11,
I, § 4°, do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitorias - Constituicao Federal),
atingiu um percentual de 15,14%. Para fins de limite das despesas do FUNDEB, no
minimo, 60%, dos recursos do FUNDEB para a remuneragdo dos profissionais do
magistério (art. 60, XII, do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias — Constituicdo
Federal), atingiu 75,32%. Consequentemente todos estdo dentro da legalidade.

Nos termos de conferencia das contas caixa pelos responsaveis, foi constatado a
inexisténcia de qualquer numerério, em espécie, disponivel no caixa desta prefeitura
Municipal, até o encerramento do exercicio de 2018;

Alertamos ao Gestor Municipal quanto a necessidade de implantagdo, informatizacao e
aperfeicoamento do sistema de controle interno, mandamentos de ordem constitucional
e infraconstitucional, objetivando a otimizacdo dos procedimentos internos e
administrativos em face das agdes preventivas e corretivas, conforme pareceres diarios e
mensal encaminhado aos setores responsaveis(GESTORES). E ao procurador/assessor
juridico, quanto, a atualizacdo e leis municipais perante a estrutura, organizagdao
estrutural e administrativa desta prefeitura.

E o PARECER da Controladoria Geral do Municipio, salvo melhor juizo.

Anisio de Abreu - PI, 31 de margo de 2019.

~ Controladora
CPF: 043.771.743-7T1
Mat. 2032936
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A;lz;{? Anexo VI da Lel 4.32084: Programa de Trabalho por Orgée e Unidade. Exercicio: 2018
JABREU  Orgéo:< Todos - Consolidado >

Valores empenhados

Cédigo I Descrigéo Projetos Atividades Operagdes Especiais Total
01 CAMARAMUNICIPAL
01.01 CAMARAMUNICIPAL
01.01.0001 Administragéo Legislativa 14.088,94 553.443,85 0,00 567.532,79
01.01.0001.01 Legislativa 14.088,94 553.443,85 0,00 567.532,79
01.01.0001.01.031 Acao Legislativa 14.088,94 553.443,85 0,00 567.532,79
01.01.0001.01.031.1001 Ampliagéoe Reforma do Prédio da Camara Municipal 14.088,94 0,00 0,00 14.088,94
01.01.0001.01.031.2001 Manutengio das Atividades da Camara Municipal 0,00 536.703,85 0,00 536.703,85
01.01.0001.01.031.2002 Encargos tom AVEP/IBAM 0,00 7.200,00 0,00 7.200,00
01.01.0001.01.031.2003 Divulgagae e Publicagao de atos do Legislativo 0,00 9.540,00 0,00 9.540,00
Totais da unidade 14.088,94 553.443,85 0,00 567.532,79
Totais do érgao 14.088,94 553.443,85 0,00 567.532,79
02 GABINETE DO PREFEITO
02.01 GABINETE DO PREFEITO
02.01.0004 Gestao Governamental 0,00 461.898,54 0,00 461.898,54
02.01.0004.04 Administragéo 0,00 461.898,54 0,00 461.898,54
02.01.0004.04.122 Administrigéo Geral 0,00 461.898,54 0,00 461.898,54
02.01.0004.04.122.2004 Manutengdo do Gabinete do Prefeito 0,00 454.518,54 0,00 454.518,54
02.01.0004.04.122.2005 Encargos ¢Entidades de Assisténcia a Municipios 0,00 7.380,00 0,00 7.380,00
02.01.0005 Divulgagab e Publicidade Oficial 0,00 45.780,00 0,00 45.780,00
02.01.0005.04 Administragdo 0,00 45.780,00 0,00 45.780,00
02.01.0005.04.131 Comunicagdo Social 0,00 45.780,00 0,00 45.780,00
02.01.0005.04.131.2012 Publicidads Oficial e Campanhas Institucionais 0,00 45.780,00 0,00 45.780,00
Totais da unidade 0,00 507.678,54 0,00 507.678,54
Totais do érgao 0,00 507.678,54 0,00 507.678,54
03 SEC MUN DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
03.01 SEC MUN DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
03.01.0004 Gestdo Governamental 0,00 1.085.178,85 0,00 1.095.178,85
03.01.0004.04 Administrigo 0,00 1.095.178,85 0,00 1.095.178,85
03.01.0004.04.122 Administrigdo Geral 0,00 1.095.178,85 0,00 1.095.178,85
03.01.0004.04.122.2006 Manutengd da Sec. Mun. de Administragdo e Planejamento 0,00 795.819,47 0,00 795.819,47
03.01.0004.04.122.2008 Encargos Previdenciarios 0,00 299.359,38 0,00 299.359,38
03.01.0021 Programade Formacéo do Patriménio do Servidor Pliblico - PASEP 0,00 114.559,05 0,00 114.559,05
03.01.0021.04 Administrigdo 0,00 114.559,05 0,00 114.559,05
03.01.0021.04.122 Administrigdo Geral 0,00 114.559,05 0,00 114.559,05
03.01.0021.04.122.2007 Contribuigdes ao PASEP 0,00 114.559,05 0,00 114.559,05
Totais da unidade 0,00 1.209.737,90 0,00 1.209.737,90
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o P | Anexo VI da Lei 4.32084: Programa de Trabalhoe por Orgéio e Unidade. Exersicie: 2018

ANBREU  Orgao: -
SABREU rgéo:< Todos - Constlidado >

Valores empenhades

Cédiga j Descrigéo ] Projetos Atividades Operagdes Especiais Total

Totais do orgao 0,00 1.209.737,90 0,00 1.209.737,90
04 SEC MUNDE INF ESTRUTURA, DEF CIVIL E MEIO AMB
04.01 SEC MUNDE INF ESTRUTURA, DEF CIVIL E MEIO AMB
04,01.0004 Gestédo Governamental 0,00 199.644,16 0,00 199.644,16
04,01.0004.04 Administragao 0,00 199.644,16 0,00 199.644,16
04,01.0004.04.122 Administragdo Geral 0,00 199.644,16 0,00 199.644,16
04.01,0004.04.122.2009 Administragao da Sec. Mun. de Infraest., Def. Civil e Meio Ambiente 0,00 199.644,16 0,00 199.644,16
04,01.0010 Estradas vicinais 34.153,84 0,00 0,00 34.153,84
04.01.0010.26 Transport: 34.153,84 0,00 0,00 34.153,84
04.01.0010.26.782 Transport: Rodoviario 34.153,84 0,00 0,00 34.153,84
04.01.0010.26.782.2061 Conservagio de Estradas Vicinais 34.153,84 0,00 0,00 34.153,84
04.01.0011 Urbanizagio 498.456,36 983.688,64 0,00 1.482.145,00
04.01.0011.15 Urbanismo 498.456,36 983.688,64 0,00 1.482.145,00
04.01.0011.15.451 Infra-estrutura Urbana 498.456,36 0,00 0,00 498.456,36
04.01.0011.15.451.1004 Construgdo e Remodelagdo de Pragas 100.579,89 0,00 0,00 100.579,89
04.01.0011.15.451.1008 Construgac e Recuperacao de Pavimentagdo em Paralelepipedo 397.876,47 0,00 0,00 397.876,47
04,01.0011.15.452 Servigos Urbanos 0,00 983.688,64 0,00 983.688,64
04.01,0011.15.452.2010 ManutengZo dos Encargos de Infraestutura Urbana 0,00 326.894,67 0,00 326.894,67
04.01.0011.15.452.2011 Manuteng dos Servigos de Limpeza Publica 0,00 511.243,86 0,00 511.243,86
04.01.0011.15.452.2062 Manutengzo dos Servigos de lluminagéo Publica 0,00 145.550,11 0,00 145.550,11
04.01.0012 Cidade Luz 14.807,46 0,00 0,00 14.807,46
04.01.0012.15 Urbanismo 14.807,46 0,00 0,00 14.807,46
04.01.0012.15.452 Servigos Urbanos 14.807,46 0,00 0,00 14.807,46
04.01.0012.15.452.1005 Ampliagédoda Rede de Energia Elétrica 14.807,46 0,00 0,00 14.807.46
Totais da unidade 547.417,66 1.183.332,80 0,00 1.730.750,46
Totals do érgao 547.417,66 1.183.332,80 0,00 1.730.750,46
05 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
05.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
05.01.0022 Atendimento a Satdde 793.001,53 0,00 0,00 793.001,53
05.01.0022.10 Saude 793.001,53 0,00 0,00 793.001,53
05.01.0022.10.511 Saneamento Basico Rural 0,00 0,00 0,00 0,00
05.01.0022.10.512 Saneamento Basico Urbano 793.001,53 0,00 0,00 793.001,53
05.01.0022.10.512.1046 Implantagé de Melhorias Sanitarias Domiciliares 793.001,53 0,00 0,00 793.001,53
Totais da unidade 793.001,53 0,00 0,00 793.001,53
05.02 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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A;“,/}'? Anexo VI da Lel 4.32054: Programa de Trabalho per Orgéo e Unidade. Exercicio: 2018
~ABREU  Orgao:< Todos - Consilidado >

Valores empenhados

Cédigo Deserigéo Projetos Atividades Operagdes Especiais Total
05.02.0022 Atendimerto a Satide 374.011,30 4.688.357,38 0,00 5.062.368,68
05.02.0022.10 Saude 374.011,30 4.688.357,38 0,00 5.062.368,68
05.02.0022.10.301 Atencao Basica 374.011,30 4.378.951,36 0,00 4.752.962,66
05.02.0022.10.301.1032 Construgas, Reforma e Ampliagdo de Unidades de Satde 230.408,79 0,00 0,00 230.408,79
05.02.0022.10.301.1033 Aquisi¢ao te Equipamentos para Unidades de Salide 70.360,51 0,00 0,00 70.360,51
05.02.0022.10.301.1060 Aquis.de Anbulancia tipo "A" p/os Servigos de Satde 73.242,00 0,00 0,00 73.242,00
05.02.0022.10.301.2025 Manutengé dos Servigos Municipais de Saude 0,00 1.846.147,78 0,00 1.846.147,78
05.02.0022.10.301.2027 Manutengé do Programa de Agentes Comunitérios de Sadde 0,00 481.201,19 0,00 481.201,19
05.02.0022.10.301.2028 ManutengZ do Programa Satide da Familia-PSF 0,00 678.066,55 0,00 678.066,55
05.02.0022.10.301.2029 ManutengZ do Programa de Incentivo a Salide Bucal-PSB 0,00 249.009,75 0,00 249.009,75
05.02.0022.10.301.2031 Manuteng do Nucleo de Apoio a Satide da Familia-NASF 0,00 211.982,37 0,00 211.982,37
05.02.0022.10.301.2032 Manutengé das Agdes Financiada com Recursos do PAB-FIXO 0,00 683.994,95 0,00 683.994,95
05.02.0022.10.301.2033 Manuteng2 do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia-SAMU 0,00 198.811,62 0,00 198.811,62
05.02.0022.10.301.2035 Agdes Financiadas com Recursos do Cofinanciamento do Estado 0,00 27.009,21 0,00 27.009,21
05.02.0022.10.301.2036 Manutengé do Programa Satide na Escola-PSE 0,00 2.727,94 0,00 2.727,94
05.02.0022.10.303 Suporte Profilatico e Terapéutico 0,00 56.703,10 0,00 56.703,10
05.02.0022.10.303.2026 Manutencé das Agdes de Assist. Farmacéutica Basdica 0,00 56.703,10 0,00 56.703,10
05.02.0022.10.305 VigilanciaEpidemioldgica 0,00 252.702,92 0,00 252.702,92
05.02.0022.10.305.2030 Manuteng2 das Agdes de Vigilancia Epidemioldgica 0,00 139.842,92 0,00 139.842,92
05.02.0022.10.305.2034 Manut.do Prog.de Melh.de Acesso a Qualidade-PMAQ 0,00 112.860,00 0,00 112.860,00
Totais da unidade 374.011,30 4.688.357,38 0,00 5.062.368,68
05.03 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
05.03.0022 Atendimento a Saude 0,00 433.951,86 0,00 433.951,86
05.03.0022.10 Saude 0,00 433.951,86 0,00 433.951,86
05.03.0022.10.301 Atengao Bisica 0,00 433.951,86 0,00 433.951,86
05.03.0022.10.301.2060 Manutencé dos Servigos do HPP de Anisio de Abreu 0,00 433.951,86 0,00 433.951,86
Totais da unidade 0,00 433.951,86 0,00 433.951,86
Totais do 6rgao 1.167.012,83 5.122.309,24 0,00 6.289.322,07
06 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ
06.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ
06.01.0006 Manutencio e Desenvolvimento do Ensino Publico Municipal 1.325.310,47 1.293.898,61 0,00 2.619.209,08
06.01.0006.12 Educagao 1.325.310,47 1.293.898,61 0,00 2.619.209,08
06.01.0006.12.306 Alimentagio e Nutrigdo 0,00 300.693,74 0,00 300.893,74
06.01.0006.12.306.2041 Manutengs do Programa de Alimentag&o Escolar 0,00 300.693,74 0,00 300.693,74
06.01.0006.12.361 Ensino Fundamental 1.325.310,47 993.204,87 0,00 2.318.515,34
06.01.0006.12.361.1035 Const., Ref e Ampl. de Escolas do Ensino Fundamental /) 364.043,69 0,00 0,00 364.043,69
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A;?%'? Anexo VI da Lel 4.32084: Programa de Trabalho por Orgao e Unidade. Exercicio: 2018
oﬁ&é, EU  Orgéo:< Todos - Consilidado >
Valores émpenhados
( Cédigo ] Descrigéo Projetos Atividades Operagdes Especiais ] Total
06.01.0006.12.361.1036 Aquisi¢do de Equipamentos p/Escolas do Ensino Fundamental 27.054,40 0,00 0,00 27.054,40
06.01.0006.12.361.1043 Expansao ¢ melhoria do ensino fundamental 730.653,61 0,00 0,00 730.653,61
06.01.0006.12.361.1044 Expansdo e Melhoria do Ensino Fundamental-Quadras 203.558,77 0,00 0,00 203.558,77
06.01.0006.12.361.2037 Administrg;do do Sistema Municipal de Ensdino 0,00 17.363,57 0,00 17.363,57
06.01.0006.12.361.2038 Manutengio e Melhoria do Ensino Fundamental 0,00 674.761,82 0,00 674.761,82
06.01.0006.12.361.2042 Agdes Fininciadas com Recursos do QSE 0,00 125.025,22 0,00 125.025,22
06.01.0006.12.361.2043 Manutengé dos Servigos de Transporte Escolar 0,00 176.054,26 0,00 176.054,26
06.01.0009 Erradicagio do analfabetismo 0,00 234.53410 0,00 234.534,10
06.01.0008.12 Educagao 0,00 234.534,10 0,00 234.534,10
06.01.0009.12.366 Educacdode Jovens e Adultos 0,00 234.534,10 0,00 234.534,10
06.01.0009.12.366.2044 Implementigdo do Programa Brasil Alfabetizado 0,00 114.810,32 0,00 114.810,32
06.01.0009.12.366.2046 Manutengé do Programa Projovem Campo-Saberes da Terra 0,00 119.723,78 0,00 119.723,78
06.01.0018 Manutengio e Revitalizagao da Educagao Infantil 288.847,37 96.937,59 0,00 385.784,96
06.01.0018.12 Educagao 288.847,37 96.937,59 0,00 385.784,96
06.01.0018.12.365 Educacgaoinfantil 288.847,37 96.937,59 0,00 385.784,96
06.01.0018.12.365.1042 Conclusdodo Prédio da Creche na Sede 288.847,37 0,00 0,00 288.847,37
06.01.0018.12.365.2040 Manutengé da Educacao Infantil 0,00 31.487,24 0,00 31.487,24
06.01.0018.12.365.2045 Manutengé do Programa Brasil Carinhoso 0,00 65.450,35 0,00 65.450,35
Totais da unidade 1.614.157,84 1.625.370,30 0,00 3.239.528,14
06.02 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
06.02.0006 Manutengio e Desenvolvimento do Ensino Publico Municipal 24.307,69 6.299.813,65 0,00 6.324.121,34
06.02.0006.12 Educagac 24.307,69 6.299.813,65 0,00 6.324.121,34
06.02.0006.12.361 Ensino Fundamental 24.307,69 6.299.813,65 0,00 6.324.121,34
06.02.0006.12.361.1039 Const., Rel e Ampl. de Escolas do Ensino Fundamental 14.610,69 0,00 0,00 14.610,69
06.02.0006.12.361.1040 Aquisicdo e Equipamentos p/Escolas do Ensino Fundamental 9.697,00 0,00 0,00 9.697,00
06.02.0006.12.361.1041 Constr., Ampl. e Reforma de Quadras Poliesportivas em Escolas Municipais 0,00 34.300,00 0,00 34.300,00
06.02.0006.12.361.2047 Manuteng@ do Ensino Fundamental - Magistério 0,00 4.284.699,45 0,00 4.284.699,45
06.02.0006.12.361.2048 Manuteng@ do Ensino Fundamental - Outras Despesas 0,00 1.980.814,20 0,00 1.980.814,20
06.02.0018 Manutengio e Revitalizagdo da Educacao Infantil 0,00 820.940,97 0,00 820.940,97
06.02.0018.12 Educagdo 0,00 820.940,97 0,00 820.940,97
06.02.0018.12.365 Educagaolnfantil 0,00 820.940,97 0,00 820.940,97
06.02.0018.12.365.2049 Manutenc@ da Educacgao Infantil - Magistério 0,00 809.769,88 0,00 809.769,88
06.02.0018.12.365.2050 Manuteng@ da Educagao Infantil - Outras Despesas 0,00 11.171,09 0,00 11.171,09
Totais da unidade 24.307,69 7.120.754,62 0,00 7.145.062,31
Totais do 6rgao 1.638.465,53 8.746.124,92 0,00 10.384.590,45
07 SEC MUNDE AGRICULTURA E RECURSOS HIDRICOS
/]
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éism Anexo VI da Lei 4.32064: Programa de Trabalho por Orgéo e Unidade. Exercicio: 2018
~ABREU Orgao:< Todos - Conslidado >
Valores empenhados
Cadigo | Descrigéio Projetos Atividades Operagdes Especiais Total ]
07.01 SEC MUNDE AGRICULTURA E RECURSOS HIDRICOS
07.01.0004 Gestiao Governamental 0,00 108.972,23 0,00 108.972,23
07.01.0004.04 Administragio 0,00 108.972,23 0,00 108.972,23
07.01.0004.04.122 Administragdo Geral 0,00 108.972,23 0,00 108.972,23
07.01.0004.04.122.2014 Administragdo da Sec. Mun. de Agricultura e Rec. Hidricos 0,00 108.972,23 0,00 108.972,23
07.01.0014 Abastecinento d’Agua 5.800,00 157.998,62 0,00 163.798,62
07.01.0014.18 Gestao Anbiental 5.800,00 157.998,62 0,00 163.798,62
07.01.0014.18.544 RecursosHidricos 5.800,00 157.998,62 0,00 163.798,62
07.01.0014.18.544.1019 Ampliagdodo Sistema de Abastecimento de Agua 5.800,00 0,00 0,00 5.800,00
07.01.0014.18.544.2013 Manutengio do Sistema de Abastecimento de Agua 0,00 157.998,62 0,00 157.998,62
07.01.0015 Desenvoliimento Rural 316.868,20 175.631,00 0,00 492.499,20
07.01.0015.20 Agricultura 316.868,20 175.631,00 0,00 492.499,20
07.01.0015.20.605 Abastecinento 30.868,20 0,00 0,00 30.868,20
07.01.0015.20.605.1045 Ref.e Constr.de Adutora do Matadouro Municipal 30.868,20 0,00 0,00 30.868,20
07.01.0015.20.606 ExtensdoRural 286.000,00 175.631,00 0,00 461.631,00
07.01.0015.20.606.1062 Aquisigdo de Patrulha Agricola Mecanizada 286.000,00 0,00 0,00 286.000,00
07.01.0015.20.606.2015 Apoio ao Pequeno Produtor Rural 0,00 175.631,00 0,00 175.631,00
Totais da unidade 322.668,20 442.601,85 0,00 765.270,05
Totais do érgdo 322.668,20 442.601,85 0,00 765.270,05
08 SEC MUNDE ASSIST SOCIAL TRAB E CIDADANIA
08.02 SEC MUNDE ASSIST SOCIAL TRAB E CIDADANIA
08.02.0003 Apoio Sotial 0,00 866.904,11 0,00 866.904,11
08.02.0003.08 Assisténcial Social 0,00 866.904,11 0,00 866.904,11
08.02.0003.08.122 Administragao Geral 0,00 329.270,63 0,00 329.270,63
08.02.0003.08.122.2051 Manutengéo dos Servigos de Apoio Social 0,00 329.270,63 0,00 329.270,63
08.02.0003.08.241 Assisténcla ao Idoso 0,00 0,00 0,00 0,00
08.02.0003.08.242 Assisténcia ao Portador de Deficiéncia 0,00 1.694,55 0,00 1.694,55
08.02.0003.08.242.2053 Manutengio dos Servigos de Protegéo Social Especial-PTMC 0,00 1.694,55 0,00 1.694,55
08.02.0003.08.243 Assisténcia a Crianca e ao Adolescente 0,00 79.389,03 0,00 79.389,03
08.02.0003.08.243.2064 Manutengéo do Programa Crianga Feliz 0,00 79.388,03 0,00 79.389,03
08.02.0003.08.244 Assisténcia Comunitaria 0,00 456.549,90 0,00 456.549,90
08.02.0003.08.244.2052 Manutengio dos Servigos de Apoio ao SUAS(IGD/SUAS) 0,00 20.251,95 0,00 20.251,95
08.02.0003.08.244.2054 Manutengéo dos Servs. de Conv.e Fortalecimentos de Vinculos-SCFV 0,00 218.754,36 0,00 218.754,36
08.02.0003.08.244.2055 Manut.dosServs.de Prot.Social Basica as Familias(PBF/CRAS) 0,00 5.409,40 0,00 5.409,40
08.02.0003.08.244.2056 Servs.de Apoio 4 Gestdo do Prog. Bolsa Familia(IGD/PBF) 0,00 58.497,69 0,00 58.497,69
08.02.0003.08.244.2057 Manutengéo do Programa de Assisténcia a Pessoas Carentes 0,00 153.636,50 0,00 153.636,50
Totais da unidade 0,00 866.904,11 0,00 866.904,11
/]
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Prefeitura Municipal d: Anisio de Abreu. CNPJ:06.553.630/0001-70

Rua LING RIBEIRO S0ARES,75,CENTRQO, 64780-000, Anisio de Abreu-P|

¥ ,‘?‘ Anexo VI da Lel 4.32064: Programa de Trabalho por Orgéo e Unidade. Exercicio: 2018
ﬁéﬂ}!_ Orgao:< Todes - Conslidado >

PaginaBde7 IR

Valores empéenhados
L Cadigo l Descrig8o Projetos I Atividades ] Operagtes Especiais Total
Totais do 6rgao 0,00 866.904,11 0,00 866.904,11
09 CONTROIADORIA GERAL DO MUNICIPIO
09.01 CONTROIADORIA GERAL DO MUNICIPIO
09.01.0024 Auditoriae Controle Inerno 0,00 35.677,36 0,00 35.677,36
09.01.0024.04 Administacéao 0,00 35.677,36 0,00 35.677,36
09.01.0024.04.124 Controle hterno 0,00 35.677,36 0,00 35.677,36
09.01.0024.04.124.2017 Manutengio das Atividades de Controle Interno 0,00 35.677,36 0,00 35.677,36
Totais da unidade 0,00 35.677,36 0,00 35.677,36
Totais do érgao 0,00 35.677,36 0,00 35.677,36
10 SEC MUNDE ESPORTE, CULTURA E LAZER
10.01 SEC MUNDE ESPORTE, CULTURA E LAZER
10.01.0007 Esporte eLazer para Todos 93.290,42 83.486,58 0,00 176.777,00
10.01.0007.04 Administngio 0,00 73.486,58 0,00 73.486,58
10.01.0007.04.122 Administngéo Geral 0,00 73.486,58 0,00 73.486,58
10.01.0007.04.122.2018 Adm. da Sec. Mun. de Esporte, Cultura e Lazer 0,00 73.486,58 0,00 73.486,58
10.01.0007.04.812 Desporto Comunitario 0,00 0,00 0,00 0,00
10.01.0007.27 Desporto ¢ Lazer 93.290,42 10.000,00 0,00 103.290,42
10.01.0007.27.122 Administrigdo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00
10.01.0007.27.812 Desporto Comunitario 93.290,42 10.000,00 0,00 103.290,42
10.01.0007.27.812.1026 Reforma ch Estadio de Futebol 93.290,42 0,00 0,00 93.290,42
10.01.0007.27.812.2019 Manutengé das Atividades de Incentivo ao Desporto Amador 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
10.01.0008 Incentivo i cultura e as Artes 0,00 217.913,10 0,00 217.913,10
10.01.0008.13 Cultura 0,00 217.913,10 0,00 217.913,10
10.01.0008.13.392 Difusao Cultural 0,00 217.913,10 0,00 217.913,10
10.01.0008.13.392.2020 Promogaoe Apoio a Atividades Culturais 0,00 217.913,10 0,00 217.913,10
Totais da unidade 93.290,42 301.399,68 0,00 394.690,10
Totais do érgao 93.290,42 301.399,68 0,00 394.690,10
1" SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGCAS
11.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
11.01.0020 Gestao Firanceira 0,00 437.672,22 0,00 437.672,22
11.01.0020.04 Administrigdo 0,00 318.919,67 0,00 318.919,67
11.01.0020.04.123 Administrigdo Financeira 0,00 318.919,67 0,00 318.919,67
11.01.0020.04.123.2022 Administra;do da Secretaria Municipal de Finangas 0,00 318.919,67 0,00 318.919,67
11.01.0020.04.843 Servigo diDivida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00
11.01.0020.28 Encargos Especias /] 0,00 118.752,55 0,00 118.752,55
Sistema Integrado de AdministracZ Financeira e Controle - SIAFC© Emitido por: Anchieta em: 01/04/2019 16:04:43 Pagina6de 7
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= Prefeitura Municipal de Anisle de Abreu. CNPJ:06.663.630/0001-70 Pagina7de7 I
Rua LINO RIBEIRO S0ARES,76,CENTRO, 64780-000, Anisio de Abreu-Fl

> A ¥ Anexo VI da Lel 4.32084: Programa de Trabalho por Orgéo e Unidade. Exercicio: 2018

10
~ABREU  Orgao:« Todos - Consolidado >
Valores empenhados
Cédigo 1 Descrigéo Projetos Atividades Operagoes Especiais Total J
11.01.0020.28.123 Administragao Financeira 0,00 0,00 0,00 0,00
11.01.0020.28.843 Servigo da Divida Interna 0,00 118.752,55 0,00 118.7562,55
11.01.0020.28.843.2023 Encargos tom a Divida Publica 0,00 118.752,55 0,00 118.762,55
Totais da unidade 0,00 437.672,22 0,00 437.872,22
11.02 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
11.02.0004 Gestao Governamental 0,00 264.773,51 0,00 2684.773,51
11.02.0004.15 Urbanismo 0,00 264.773,51 0,00 284.773,51
11.02.0004.15.452 Servigos Urbanos 0,00 264.773,51 0,00 264.773,51
11.02.0004.15.452.2058 Manutengéo e Melhoramento da Rede de lluminagéo Publica 0,00 264.773,51 0,00 264.773,51
Totais da unidade / 0,00 264.773,51 0,00 264.773,51
Totais do érgao V| 0,00 702.445,73 0,00 702.445,73
98 0,00 23.454.599,56

Total geral ' 3.782.943,58 19 7‘4
7/ W]

5 5,
RAIMUNDO NE! ANTUN# RIBEIRQ - CPF:353.128.153-49
Prefeitofa)

Raimundo Carvalho Portela

CPF: 035.939.593-72 A Pereird de So
CRC-Pi: 003001/0-4 ng?wg%rf g,;,?;1
Mat. 2032936
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018

GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
Logradouro Ndmero Complemento
LINO RIBEIRO SOARES 000075
8. Bairro CEP Telefone
g CENTRO 64780-000 89- 3588.1106
3 Cébdigo Municipio UF E-mail
w | 22-00707 ANISIO DE ABREU Pl pmanisiodeabreupi@gmail.com
| CNAE Descrigdo do CNAE Natureza Juridica Descrigéo Natureza Juridica
8 84.11-6/00 Administragdo publica em geral 103-1 Orgéo Publico do Poder Executivo Municipal
W | Data-Base Porte Num. Sdcios Optante Simples
"_E 01 Outros 0000 Nao
CNPJda Entidade sindical Vafor Totat
:: Participante PAT Nao N°. Trab Benef PAT Centralizadora
& | serv.Proprio 0% Vinc>5SM - o | Sindical 0,00
H 0, . — )
x% Adm.Cozinha 84’ Vinc<=58SM - S | Associativa 0,00
&| Ref.Convénio 00/° Tioo C o de P '-E Assistencial 0,00
§ 5222;?;? 0"/2 ipo Controle de Ponto = C_onf_edejrativa ) 0,00
"_E Alim Cony 0% 02 "_E Sindicalizada Nao
g' CNPJ/CAEPF/CEI/CNO/CPF: 11.984.007/0001-01 Telefone: 89 - 3588.1106
§_ Razao Social/Nome: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Nome do Responsavel: GENILDA DE OLIVEIRA COSTA
& | Email: PMANISIODEABREUPI@GMAIL.  Nascimento: 07/01/1966 CPF do Responsavel: 307.171.323-15
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.54231.29.3 Nome: ALAN ROGERIO NEGREIROS DE SOUSA
Nascimento: 05/05/1970 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 352.458.323-72
Sexo: M Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00097501
Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00011

Local de Trabalho:  22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:

o
-]
©
=)
<
a
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/09/1995 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
& | salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 782405 - Motorista de 6nibus rodoviario
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0~ Alvara: Nao
o . ;
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 ©
[ 2| Causa: -
gl 2 - - 00 | 2
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'% Jan 1.272,00 | Mai 954,00 001 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 954,00 1 Jun 954,00 001 1 Out 954,00 001 Multa FGTS: 0,00
S Mar 954,00 : Jul 954,00 001 : Nov 954,00 001 Banco de Horas: 0,00
g Abr 954,00 ! Ago 954,00 001 I Dez 954,00 001 Reajuste Coletivo: 0,00
*4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=
9 | Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: é
©
*E 5 5 5 S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
) Nao Nao Nao 5
o £| Naéo
[
=
13/04/2019 08:38 1 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:

Raz&o Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:

ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 170.58681.89.7 Nome: ALDETINA MARIA DOS SANTOS COSTA
Nascimento: 13/06/1966 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 350.553.083-20
S| sexo: M Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00047260
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00007
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/08/1991 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  3.529,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 5.873,19 | Mai 4.404,89 ! Set 4.404,89 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 4.404,89 1 Jun 4.404,89 1 Out 4.404,89 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 4.404,89 : Jul  4.404,89 : Nov 4.404,89 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr4.404,89 I Ago 4.404,89 I Dez 4.340,09 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 2 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPFI/CEV  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 126.75419.48.8 Nome: ALEXANDRE WASHINGTON COSTA BORGES
Nascimento:  16/01/1980 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 876.131.663-68
S| sexo: M Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00022263
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00017
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/03/2010 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 782405 - Motorista de dnibus rodoviario
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nso
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.272,00 | Mai 954,00 ! Set 954,00 001 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 954,00 1 Jun 954,00 035 1 Out 954,00 001 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 954,00 : Jul 954,00 001 : Nov 954,00 001 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 954,00 ! Ago 954,00 001 I Dez 954,00 001 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 3 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 341.264.653-91
Carteira de Trabalho: 00048213

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPFI/CEV  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01
Razao Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 170.60057.37.2 Nome: ALMERINDA FERREIRA BRITO
Nascimento: 25/01/1967 Nacionalidade: 10 - Brasileiro
Sexo: F Raga/Cor: O -

Local de Trabalho:
Instrucao:

Deficiente: 0 - Nao deficiente

Ano de Chegada: -

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

07 - Ensino médio completo.

Série CTPS: 00016
Para uso da empresa:

o
S

©

o

<

S

£

wi

S| Datade Admissdo: 01/08/1997 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 998,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 514120 - Zelador de edificio

< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o)

‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:

gl 1) - - 00 0000 [

[ 2| Causa: -

21 2) - - 00 5 ) o

g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.272,00 | Mai 1.335,60 ! Set 1.335,60 Férias Indenizadas: 0,00

& Fev 954,00 1 Jun 1.335,60 1 Out 1.335,60 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 954,00 : Jul  1.335,60 : Nov 1.335,60 Banco de Horas: 0,00

E [ Abr 954,00 ' Ago 1.335,60 I Dez 1.335,60 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00

'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

[=}

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

=
13/04/2019 08:38 4 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPFI/CEV  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01
Razao Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO
ViNcuLO
PIS/PASEPINIT 127.99657.77.1 Nome: ALONSO DE SOUSA SANTANA
Nascimento: 16/06/1981 Nacionalidade: 10 - Brasileiro
Sexo: M Raga/Cor: O -

Local de Trabalho:
Instrucao:

Deficiente: 0 - Nao deficiente

Ano de Chegada: -

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

09 - Educacéo superior completa.

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 976.984.663-53

Carteira de Trabalho: 00065386
Série CTPS: 00241
Para uso da empresa:

Data de Admissao:
Salario Contratual:

08/03/2010
1.764,84

Horas Semanais: 20

1 - Mensal

Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
Tipo Salario:
CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta

Afastamento Admissio Empregado

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara:
De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 = ausa: -
3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 2.160,72 | Mai 1.620,54 ! Set 1.620,54 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.620,54 1 Jun 1.620,54 1 Out 1.620,54 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.620,54 : Jul  1.620,54 : Nov 1.620,54 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr1.620,54 'Ago 1.620,54 I Dez 1.611,15 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
o
=
13/04/2019 08:38 5 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPFICEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01

Razao Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO
VINCULO

PIS/PASEP/NIT 203.25864.45.9
26/07/1995

Nascimento:
Sexo: M

Local de Trabalho:

Deficiente: 0 - Nao deficiente

Nome:
Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -

ALUIZIO NUNES OLIVEIRA

10 - Brasileiro
0-

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 049.919.673-25

Carteira de Trabalho: 00006564

Série CTPS:
Para uso da empresa:

00027

o
S
©
o
<
S
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/03/2019 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 239410 - Orientador educacional
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data: 3112
gl 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2) - - 00 5
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fevo0,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 922,20 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
=
13/04/2019 08:38 6 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Razéao Social:

VINCULO

PIS/PASEP/NIT 190.12137.12.0

01.676.085/0001-95
MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO

CREA:

Prefixo:

Nome:

01

AMARILDO DE SANTANA

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

Nascimento: 22/08/1974 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 020.253.569-00
S| sexo: M Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00803310
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00049
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 07/07/2002 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 998,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 514120 - Zelador de edificio
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o) i ) .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.272,00 | Mai 954,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 954,00 1 Jun 954,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 954,00 : Jul 954,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 954,00 ! Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 7 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPFI/CEV  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.30269.76.9 Nome: ANA MARIA DA SILVA SOARES ASSIS
Nascimento:  30/04/1984 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 967.800.883-15
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00030354
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00025
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/03/2010 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.764,84 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 2.484,83 | Mai 1.863,62 | Set 1.863,62 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.863,62 1 Jun 1.863,62 1 Out 1.863,62 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.863,62 : Jul  1.863,62 : Nov 1.863,62 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.863,62 ' Ago 1.863,62 I Dez 1.852,82 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 8 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.36572.57.9 Nome: ANA NERE JESUS DOS SANTOS
Nascimento: 14/08/1984 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 028.511.743-20
S| sexo: F Racga/Cor: 1 - Indigena Carteira de Trabalho: 00087611
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00021
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 15/01/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 0,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 131310 - Diretor de instituicdo educacional publica
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
[}
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data: 3112
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 560,00 | Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 1.050,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.050,00 : Jul 0,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.050,00 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 9 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPFI/CEV  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.28067.24.0 Nome: ANCELMO PEREIRA PAES
Nascimento: 08/06/1983 Nacionalidade: 10 - Brasileiro
Sexo: M Racga/Cor: 1 - Indigena

Local de Trabalho:
Instrucao:

Deficiente: 0 - Nao deficiente

Ano de Chegada: -

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

09 - Educacéo superior completa.

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 967.383.163-72

Carteira de Trabalho: 00084564
Série CTPS: 00023
Para uso da empresa:

Data de Admissao:
Salario Contratual:

01/03/2010
1.764,84

Horas Semanais: 20

1 - Mensal

Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
Tipo Salario:
CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta

Afastamento Admissio Empregado

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara:
De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 = ausa: -
3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 2.484,83 | Mai 1.863,62 ! Set 1.863,62 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.863,62 1 Jun 1.863,62 1 Out 1.863,62 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.863,62 : Jul  1.863,62 : Nov 1.863,62 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.863,62 ' Ago 1.863,62 I Dez 1.852,82 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
o
=
13/04/2019 08:38 10 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.12889.95.5 Nome: ANDREIA DOS SANTOS COSTA
Nascimento:  02/01/1979 Nacionalidade: - CPF: 853.257.673-72
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00493200
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00017
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/12/2018 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 44 CBO: 514120 - Zelador de edificio
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fevo0,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 ! Ago 0,00 I Dez 954,00 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=

13/04/2019 08:38 11 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPFI/CEV  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 170.60069.86.9 Nome: ANDRELITA RIBEIRO DE SOUSA
Nascimento:  18/04/1960 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 008.478.208-07
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00038007
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00609
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/04/1983 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  3.529,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231105 - Professor de nivel superior na educagéo infantil (quatro a seis anos)
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o) i ) .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 6.099,08 | Mai 4.574,31 ! Set 4.574,31 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev4.574,31 1 Jun 4.574,31 1 Out 4.574,31 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 4.574,31 : Jul  4.574,31 : Nov 4.574,31 Banco de Horas: 0,00
E | Abr4.574,31 ! Ago 4.574,31 I Dez 4.498,71 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 12 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Razéao Social:

VINCULO

PIS/PASEP/NIT 203.84890.79.7
22/12/1971

Nascimento:
Sexo: F

Local de Trabalho:
Instrucao:

01.676.085/0001-95
MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO

Deficiente: 0 - Nao deficiente

CREA:

Nome:

Prefixo:

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -

01

ANFRISIA LEITE DA SILVA

10 - Brasileiro
0-

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

09 - Educacéo superior completa.

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 517.648.731-49

Carteira de Trabalho: 00035664
Série CTPS: 00017
Para uso da empresa:

Data de Admissao:
Salario Contratual:

15/02/2017
1.764,84

Horas Semanais: 20

1 - Mensal

Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
Tipo Salario:
CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta

Afastamento Admissio Empregado

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara:
De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 = ausa: -
3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.964,29 | Mai 2.700,90 ! Set 2.700,90 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.473,22 1 Jun 2.700,90 1 Out 2.700,90 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 2.332,60 : Jul  2.700,90 : Nov 2.700,90 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr2.700,90 ! Ago 2.700,90 I Dez 2.046,14 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
o
=
13/04/2019 08:38 13 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 167.59446.88.8 Nome: ANGELA MARIA LIMA DOS SANTOS
Nascimento:  18/05/1992 Nacionalidade: - CPF: 048.451.063-02
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00097822
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00027
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 08 - Educagao superior incompleta.
S| Datade Admissdo: 08/03/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  10/07
el 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 1.227,68 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 1.227,68 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 941,22 : Jul 409,23 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.227,68 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 460,38 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 14 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 167.59446.88.8 Nome: ANGELA MARIA LIMA DOS SANTOS
Nascimento:  18/05/1992 Nacionalidade: - CPF: 048.451.063-02
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00097822
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00027
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 08 - Educagao superior incompleta.
S| Datade Admissdo: 06/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  14/12
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 1.227,68 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 1.227,68 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 1.227,68 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 ' Ago 982,14 I Dez 572,92 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 511,53 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 15 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNCULO
PIS/PASEP/NIT 190.39828.32.9 Nome: ANSELMO VIANA DOS SANTOS
Nascimento:  29/08/1990 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 048.451.013-43
S| sexo: M Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00006532
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00027
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 10 - Mestrado completo.
S| Datade Admissdo: 02/04/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual:  1.300,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 252305 - Secretaria(O) executiva(O)
< | Tipo de Vinculo: 35 - Servidor plblico néo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagdo especial, ndo-  Alvara: Nio
o
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data: 3112
gl 1) - - 00 0000 ©
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 > ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fevo0,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.256,67 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[
=

13/04/2019 08:38 16 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.12148.96.3 Nome: ANTONIA ELIANE DOS SANTOS ALMEIDA
Nascimento: 31/08/1972 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 923.234.303-78
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00673140
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00019
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/07/2002 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 998,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 514120 - Zelador de edificio
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.272,00 | Mai 954,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 954,00 1 Jun 954,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 954,00 : Jul 954,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 954,00 ! Ago 954,00 I Dez 954,00 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=

13/04/2019 08:38 17 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:

Raz&o Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:

VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.05291.29.2 Nome: ANTONIO CARLOS DE PADUA R SOARES
Nascimento: 13/06/1976 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 816.067.293-49
S| sexo: M Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00700340
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00015
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 24/03/2003 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.764,84 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 2.597,77 | Mai 2.033,04 ! Set 2.033,04 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.948,33 1 Jun 2.033,04 1 Out 2.033,04 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 2.033,04 : Jul  2.033,04 : Nov 2.033,04 Banco de Horas: 0,00
E | Abr2.033,04 ' Ago 2.033,04 I Dez 2.011,43 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 18 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEPINIT 190.13325.26.5 Nome: ANTONIO CARLOS F BARBOSA
Nascimento: 11/12/1968 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 368.768.871-20
S| sexo: M Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00204020
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00020
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/07/2002 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 998,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 514120 - Zelador de edificio
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
[}
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.272,00 | Mai 954,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 954,00 1 Jun 954,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 954,00 : Jul 954,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 954,00 ! Ago 954,00 I Dez 954,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=

13/04/2019 08:38 19 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 267.09318.20.4 Nome: APARECIDA DOS SANTOS MATIAS
Nascimento: 08/10/1988 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 018.916.093-43
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00001234
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00012
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/02/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 0,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 123105 - Diretor administrativo
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data: 3112
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 1.200,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.200,00 : Jul 0,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.200,00 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=

13/04/2019 08:38 20 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 160.92836.92.1 Nome: ARLEIDE DE JESUS OLIVEIRA
Nascimento: 12/03/1984 Nacionalidade: - CPF: 010.623.643-17
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00069068
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00023
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 08/03/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  10/07
el 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 1.227,68 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 1.227,68 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 941,22 : Jul 409,23 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.227,68 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 460,38 Gratificagoes: 0,00
-2 CNPJ da Entidade Sindical CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 21 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018

GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 160.92836.92.1 Nome: ARLEIDE DE JESUS OLIVEIRA
Nascimento: 12/03/1984 Nacionalidade: - CPF: 010.623.643-17
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00069068
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00023
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 06/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  14/12
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 1.227,68 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 1.227,68 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 1.227,68 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 ' Ago 982,14 I Dez 572,92 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 511,53 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 22 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 206.97535.03.1 Nome: ARLETE OLIVEIRA HONORIO
Nascimento:  06/07/1980 Nacionalidade: - CPF: 005.706.063-06
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00063139
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00016
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 27/03/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data: 31/07
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 1.227,68 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 1.227,68 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 163,69 : Jul  1.227,68 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.227,68 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 460,38 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018

GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 206.97535.03.1 Nome: ARLETE OLIVEIRA HONORIO
Nascimento:  06/07/1980 Nacionalidade: - CPF: 005.706.063-06
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00063139
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00016
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 06/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
@ | salario Contratual:  12.276,86 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  14/12
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 1.227,68 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 1.227,68 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 1.227,68 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 ' Ago 982,14 I Dez 572,92 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 511,53 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 207.34094.78.1 Nome: ARLIENE DE JESUS OLIVEIRA SOUSA
Nascimento: 22/06/1982 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 007.269.483-14
S| sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00043355
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00020
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 15/03/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  10/07
el 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 1.227,68 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 1.227,68 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 654,76 : Jul 409,23 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.227,68 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 460,38 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 25 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 207.34094.78.1 Nome: ARLIENE DE JESUS OLIVEIRA SOUSA
Nascimento: 22/06/1982 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 007.269.483-14
S| sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00043355
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00020
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 06/08/2018 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  14/12
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 1.227,68 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 1.227,68 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 1.227,68 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 ' Ago 982,14 I Dez 572,92 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 511,53 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 26 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Razéao Social:

VINCULO

PIS/PASEP/NIT 190.45071.97.8
22/11/1978

Nascimento:
Sexo: M

Local de Trabalho:
Instrucao:

01.676.085/0001-95
MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO

Deficiente: 0 - Nao deficiente

CREA:

Nome:

Prefixo:

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -

01

AROLDO RIBEIRO SOARES

10 - Brasileiro
0-

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

09 - Educacéo superior completa.

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 825.635.193-49

Carteira de Trabalho: 00063183
Série CTPS: 00016
Para uso da empresa:

Data de Admissao:
Salario Contratual:

12/12/2011
3.529,68

Horas Semanais: 40

1 - Mensal

Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
Tipo Salario:
CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta

Afastamento Admissio Empregado

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara:
De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 = ausa: -
3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 4.321,27 | Mai 3.727,22 ! Set 3.727,22 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev3.727,22 1 Jun 3.727,22 1 Out 3.727,22 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 3.727,22 : Jul 3.727,22 : Nov 3.727,22 Banco de Horas: 0,00
E | Abr3.727,22 ' Ago 3.727,22 I Dez 3.705,61 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
o
=
13/04/2019 08:38 27 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:

Razao Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNCULO

PIS/PASEP/NIT 160.59877.53.3

Nascimento:
Sexo: F

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho:

Nome:
09/03/1983

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -
22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

AUDILEIA DO NASCIMENTO

10 - Brasileiro CPF: 012.237.563-78
0-
Série CTPS:

Para uso da empresa:

Carteira de Trabalho: 00005616
00021

o
!

©

o

<

S

LIEJ Instrugdo: 05 - Ensino fundamental completo.

S| Datade Admissdo: 08/03/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia

< | Tipo de Vinculo: - Alvara: Nao
o

‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  10/07

gl 1 - - 00 0000 o

[ 2| Causa: -

21 2) - - 00 > ) o

g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 954,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00

5 | Fev0,00 1 Jun 954,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 731,40 : Jul 318,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00

E [ Abr 954,00 ! Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 357,75 Gratificagoes: 0,00

- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

[=

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

[
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:

Razao Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNCULO

PIS/PASEP/NIT 160.59877.53.3

Nascimento:
Sexo: F

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho:

Nome:
09/03/1983

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -
22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

AUDILEIA DO NASCIMENTO

10 - Brasileiro CPF: 012.237.563-78
0-
Série CTPS:

Para uso da empresa:

Carteira de Trabalho: 00005616
00021

o
!

©

o

<

S

LIEJ Instrugdo: 05 - Ensino fundamental completo.

S| Datade Admissdo: 06/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia

< | Tipo de Vinculo: - Alvara: Nio
o

‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  14/12

gl 1 - - 00 0000 o

[ 2| Causa: -

21 2) - - 00 > ) o

g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00

5 | Fev0,00 1 Jun 0,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00

E | Abr0,00 ! Ago 763,20 I Dez 445,20 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 397,50 Gratificagoes: 0,00

- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

[=

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

[
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNCULO
PIS/PASEP/NIT 160.02964.52.6 Nome: AURICELIA FERREIRA DOS SANTOS
Nascimento: 10/08/1988 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 042.832.053-89
S| sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00084011
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00023
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 08/03/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< | Tipo de Vinculo: - Alvara: Nao
o
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  10/07
gl 1 - - 00 0000 g
S R Causa: -
21 2) - - 00 > ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 954,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 954,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 731,40 : Jul 318,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 954,00 ! Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 357,75 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 160.02964.52.6 Nome: AURICELIA FERREIRA DOS SANTOS
Nascimento: 10/08/1988 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 042.832.053-89
S| sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00084011
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00023
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 06/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< | Tipo de Vinculo: - Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  14/12
gl 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2) - - 00 5 ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 0,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 ! Ago 763,20 I Dez 445,20 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 397,50 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 119.82579.49.2 Nome: AURICELIA MARTINS DOS REIS
Nascimento: 11/12/1988 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 029.376.653-30
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00054052
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00024
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 08/03/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  10/07
el 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 1.227,68 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 1.227,68 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 941,22 : Jul 409,23 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.227,68 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 460,38 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 32 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 119.82579.49.2 Nome: AURICELIA MARTINS DOS REIS
Nascimento: 11/12/1988 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 029.376.653-30
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00054052
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00024
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 06/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  14/12
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 1.227,68 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 1.227,68 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 1.227,68 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 ' Ago 982,14 I Dez 572,92 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 511,53 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 33 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:

Razao Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNCULO

PIS/PASEP/NIT 190.52863.82.5

Nascimento:
Sexo: F

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho:

Nome:
20/08/1976

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -
22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

AURINEIDE BARROS LIMA

10 - Brasileiro CPF: 993.941.113-87
9 - Nao Informado
Série CTPS:

Para uso da empresa:

Carteira de Trabalho: 00023893
00020

o
!

©

o

<

S

LIEJ Instrugdo: 05 - Ensino fundamental completo.

S| Datade Admissdo: 08/03/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia

< | Tipo de Vinculo: - Alvara: Nao
o

‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  10/07

gl 1 - - 00 0000 o

[ 2| Causa: -

21 2) - - 00 > ) o

g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 954,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00

5 | Fev0,00 1 Jun 954,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 731,40 : Jul 318,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00

E [ Abr 954,00 ! Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 357,75 Gratificagoes: 0,00

- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

[=

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

[
13/04/2019 08:38 34 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:

Razao Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNCULO

PIS/PASEP/NIT 190.52863.82.5

Nascimento:
Sexo: F

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho:

Nome:
20/08/1976

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -
22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

AURINEIDE BARROS LIMA

10 - Brasileiro CPF: 993.941.113-87
9 - Nao Informado
Série CTPS:

Para uso da empresa:

Carteira de Trabalho: 00023893
00020

o
!

©

o

<

S

LIEJ Instrugdo: 05 - Ensino fundamental completo.

S| Datade Admissdo: 06/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia

< | Tipo de Vinculo: - Alvara: Nio
o

‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  14/12

gl 1 - - 00 0000 o

[ 2| Causa: -

21 2) - - 00 > ) o

g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00

5 | Fev0,00 1 Jun 0,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00

E | Abr0,00 ! Ago 763,20 I Dez 445,20 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 397,50 Gratificagoes: 0,00

- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

[=

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

[
13/04/2019 08:38 35 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPFI/CEV  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.13233.73.5 Nome: CACILDA FERNANDA DE SANTANA MACEDO
Nascimento:  12/07/1980 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 919.574.603-00
S| sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00020272
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00021
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/07/2002 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  3.388,38 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o) i ) .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 5.421,41 | Mai 4.066,06 ! Set 4.066,06 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 4.066,06 1 Jun 4.066,06 1 Out 4.066,06 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 4.066,06 : Jul  4.066,06 : Nov 4.066,06 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 4.066,06 ! Ago 4.066,06 I Dez 4.066,06 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 36 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 206.96288.63.4 Nome: CARLIENE SANTOS LACERDA
Nascimento:  13/03/1993 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 050.231.673-05
S| sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00071440
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00029
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 08/03/2018 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  10/07
el 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 1.227,68 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 1.227,68 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 941,22 : Jul 409,23 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.227,68 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 460,38 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 37 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018

GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 206.96288.63.4 Nome: CARLIENE SANTOS LACERDA
Nascimento:  13/03/1993 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 050.231.673-05
S| sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00071440
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00029
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 06/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  14/12
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 1.227,68 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 1.227,68 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 1.227,68 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 ' Ago 982,14 I Dez 572,92 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 511,53 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 38 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNCULO
PIS/PASEP/NIT 190.52864.84.8 Nome: CASSIEL RIBEIRO DE SANTANA
Nascimento:  05/03/1987 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 054.611.183-13
S| sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00075984
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00023
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 08/03/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< | Tipo de Vinculo: - Alvara: Nao
o
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data: 01/05
gl 1 - - 00 0000 o
[ 2| Causa: -
21 2) - - 00 > ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fevo0,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 731,40 : Jul 0,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 ! Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.52864.84.8 Nome: CASSIEL RIBEIRO DE SANTANA
Nascimento:  05/03/1987 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 054.611.183-13
S| sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00075984
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00023
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/03/2019 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 239410 - Orientador educacional
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data: 3112
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 922,20 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=

13/04/2019 08:38 40 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01
Raz&o Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO

VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.51506.38.0 Nome: CELIA REGINA BARROSO SOARES
Nascimento:  03/09/1968 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 353.781.903-04
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00048500
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00008
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 19/05/2002 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  3.388,38 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
° . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 2.710,72 | Mai 4.066,06 ! Set 4.066,06 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 2.033,04 1 Jun 4.066,06 1 Out 4.066,06 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 4.066,06 : Jul  4.066,06 : Nov 4.066,06 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 4.066,06 ! Ago 4.066,06 I Dez 4.066,06 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 41 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01
Raz&o Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO

VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.04726.24.4 Nome: CELIO ROBERTO DE SANTANA
Nascimento: 27/12/1979 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 919.579.583-91
S| sexo: M Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00077492
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00019
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 28/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual:  1.473,22 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 1.473,22 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 1.473,22 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 1.473,22 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 ! Ago 0,00 I Dez 1.473,22 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 42 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 165.66690.04.3 Nome: CIDALIA DO NASCIMENTO SOUSA
Nascimento:  13/06/1987 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 020.543.913-60
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00030918
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00023
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 21/08/2017 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 998,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 514120 - Zelador de edificio
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.272,00 | Mai 954,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 954,00 1 Jun 954,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 954,00 : Jul 954,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 954,00 ! Ago 954,00 I Dez 1.335,60 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=

13/04/2019 08:38 43 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 170.60057.48.8 Nome: CIMONE RIBEIRO C DOS SANTOS
Nascimento: 07/05/1973 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 625.731.523-91
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00031633
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00016
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 15/08/1997 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 998,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 514120 - Zelador de edificio
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nso
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.272,00 | Mai 954,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 954,00 1 Jun 954,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 954,00 : Jul 954,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 954,00 ! Ago 954,00 I Dez 954,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=

13/04/2019 08:38 44 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01
Raz&o Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO

ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.44053.90.9 Nome: CINATILDE OLIVEIRA DOS SANTOS
Nascimento: 07/08/1967 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 552.135.881-15
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00048510
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00009
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 27/06/2011 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  3.069,29 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 4.321,27 | Mai 3.240,95 ! Set 3.240,95 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 3.240,95 1Jun 3.240,95 1 Out 3.240,95 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 3.240,95 : Jul  3.240,95 : Nov 3.240,95 Banco de Horas: 0,00
E | Abr3.240,95 ' Ago 3.240,95 I Dez 3.222,18 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 45 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.36060.53.5 Nome: CLEIVANIA FERREIRA RIBEIRO
Nascimento:  30/06/1980 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 948.297.643-68
S| sexo: F Racga/Cor: 1 - Indigena Carteira de Trabalho: 00006597
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00027
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugéo: -
S| Datade Admissdo: 02/03/2017 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
@ | salario Contratual:  1.149,40 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data: 01/03
gl 1) - - 00 0000 g
S R Causa: -
21 2) - - 00 5 ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fevo0,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 ! Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
=
13/04/2019 08:38 46 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01
Raz&o Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO

ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 170.60057.31.3 Nome: CLEONICE PINDAIBA DA SILVA
Nascimento: 02/09/1974 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 815.126.783-68
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00048219
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00016
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/08/1997 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.764,84 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 2.823,67 | Mai 2.117,75 ! Set 2.117,75 Férias Indenizadas: 0,00
5| Fev2117,75 1 Jun 2.117,75 1 Out 2.117,75 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 2.117,75 : Jul 2.117,75 : Nov 2.117,75 Banco de Horas: 0,00
g Abr 2.117,75 ' Ago 2.117,75 I Dez 2.090,74 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 47 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01
Raz&o Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO

VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.60069.85.0 Nome: CRISTIANE DE OLIVEIRA RIBEIRO
Nascimento: 05/06/1976 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 815.130.623-87
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00048214
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00016
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 11/09/1997 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.764,84 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 2.823,67 | Mai 2.117,75 ! Set 2.117,75 Férias Indenizadas: 0,00
5| Fev2117,75 1 Jun 2.117,75 1 Out 2.117,75 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 2.117,75 : Jul 2.117,75 : Nov 2.117,75 Banco de Horas: 0,00
E | Abr2.117,75 ' Ago 2.117,75 I Dez 2.090,74 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 48 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPFICEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01

Razao Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO
VINCULO

PIS/PASEP/NIT 207.92779.09.0
03/03/1990

Nascimento:
Sexo: F

Local de Trabalho:

Deficiente: 0 - Nao deficiente

Nome:
Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

DANIELA DA COSTA SANTOS

10 - Brasileiro
9 - Nao Informado

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

CPF: 043.187.663-06

Carteira de Trabalho: 00064357

Série CTPS:
Para uso da empresa:

00030

Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

Instrugdo: 08 - Educagao superior incompleta.
Data de Admissdo: 15/01/2018
Salario Contratual: 0,00

Tipo Salario:

1 - Mensal

Afastamento Admissio Empregado

Horas Semanais: 40 CBO: 131310 - Diretor de instituicdo educacional publica
Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  31/12
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 = ausa: -
3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 720,00 | Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev1.350,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.350,00 : Jul 0,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 1.350,00 ! Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
=
13/04/2019 08:38 49 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPFICEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01

Razao Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO
VINCULO

PIS/PASEP/NIT 190.53600.54.2
21/04/1988

Nascimento:
Sexo: M

Local de Trabalho:

Deficiente: 0 - Nao deficiente

Nome:
Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -

DANILO PEREIRA DA SILVA

10 - Brasileiro
0-

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 029.681.133-56

Carteira de Trabalho: 00069080

Série CTPS:
Para uso da empresa:

00023

o
S
©
o
<
S
LIEJ Instrugdo: 05 - Ensino fundamental completo.
S| Datade Admissdo: 01/02/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 0,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 123105 - Diretor administrativo
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data: 3112
gl 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2) - - 00 5
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 1.200,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.200,00 : Jul 0,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.200,00 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
=
13/04/2019 08:38 50 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento

Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Razéao Social:

VINCULO

PIS/PASEP/NIT 190.61188.98.1
15/06/1991

Nascimento:
Sexo: M

Local de Trabalho:

01.676.085/0001-95
MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO

Deficiente: 0 - Nao deficiente

CREA:

Prefixo:

Nome:
Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -

01

DARLAN LIMA SOARES
10 - Brasileiro
9 - Nao Informado

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 048.750.883-10

Carteira de Trabalho: 00081389

Série CTPS:
Para uso da empresa:

00027

o
S

©

o

<

S

LIEJ Instrugéo: -

S| Datade Admissdo: 28/08/2018 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 782305 - Motorista de carro de passeio

< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o)

‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:

gl 1) - - 00 0000 g

s 2) ) ) 00 = Causa: -

7] . L

g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00

5 | Fev0,00 1 Jun 0,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00

E | Abr0,00 ! Ago 0,00 I Dez 954,00 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00

- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

[=}

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

=
13/04/2019 08:38 51 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.26832.06.3 Nome: DAYANA BATISTA DE OLIVEIRA
Nascimento: 24/07/1981 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 918.298.013-68
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00884770
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00021
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 24/03/2003 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 998,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 514120 - Zelador de edificio
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
[}
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 -
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 954,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 954,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 954,00 : Jul 954,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 954,00 ! Ago 954,00 I Dez 954,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=

13/04/2019 08:38 52 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 132.56178.58.7 Nome: DEANIS WALTER DA SILVA SANTOS
Nascimento:  09/06/1989 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 035.764.433-63
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00041246
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00081
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 05 - Ensino fundamental completo.
S| Datade Admissdo: 02/05/2017 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 782405 - Motorista de dnibus rodoviario
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.272,00 | Mai 954,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 954,00 1 Jun 954,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 954,00 : Jul 954,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 954,00 ! Ago 954,00 I Dez 954,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=

13/04/2019 08:38 53 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 168.17535.16.7 Nome: DENISE APARECIDA RODRIGUES DIAS
Nascimento: 02/08/1988 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 038.144.823-10
S| sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00084409
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00023
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 08/03/2018 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 08 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  10/07
el 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 1.227,68 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 1.227,68 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 941,22 : Jul 409,23 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.227,68 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 460,38 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 54 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 168.17535.16.7 Nome: DENISE APARECIDA RODRIGUES DIAS
Nascimento:  02/08/1988 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 038.144.823-10
S| sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00084409
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00023
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 06/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  14/12
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 1.227,68 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 1.227,68 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 1.227,68 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 ' Ago 982,14 I Dez 572,92 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 511,53 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 55 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Razéao Social:

VINCULO

PIS/PASEP/NIT 160.02994.96.4

01.676.085/0001-95
MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO

CREA:

Prefixo:

Nome:

01

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

DIVINA MARQUES DA COSTA

Nascimento:  11/12/1987 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 040.055.573-50
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00905536
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00027
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 21/08/2017 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 998,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 514120 - Zelador de edificio
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
[} i ) .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.272,00 | Mai 954,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 954,00 1 Jun 954,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 954,00 : Jul 954,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 954,00 ! Ago 954,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 56 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPFI/CEV  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01
Razao Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 170.60057.34.8 Nome: EDICARLOS JOSE HONORIO
Nascimento: 05/08/1978 Nacionalidade: 10 - Brasileiro
Sexo: M Raga/Cor: O -

Local de Trabalho:
Instrucao:

Deficiente: 0 - Nao deficiente

Ano de Chegada: -

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

09 - Educacéo superior completa.

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 807.386.133-04

Carteira de Trabalho: 00048217
Série CTPS: 00016
Para uso da empresa:

Data de Admissao:
Salario Contratual:

01/08/1997
3.529,68

Horas Semanais: 40

1 - Mensal

Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
Tipo Salario:
CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta

Afastamento Admissio Empregado

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara:
De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 = ausa: -
3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 5.647,31 | Mai 4.235,48 ! Set 4.235,48 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 4.235,48 1 Jun 4.235,48 1 Out 4.235,48 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 4.235,48 : Jul  4.235,48 : Nov 4.235,48 Banco de Horas: 0,00
E | Abr4.23548 ! Ago 4.235,48 I Dez 4.181,47 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
o
=
13/04/2019 08:38 57 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 123.51385.78.2 Nome: EDILSON FERREIRA DOS SANTOS
Nascimento: 02/08/1964 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 275.924.563-20
S| sexo: M Racga/Cor: 1 - Indigena Carteira de Trabalho: 00020760
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00111
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/03/2010 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.764,84 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 2.484,83 | Mai 1.863,62 ! Set 1.863,62 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.863,62 1 Jun 1.863,62 1 Out 1.863,62 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.863,62 : Jul  1.863,62 : Nov 1.863,62 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.863,62 ' Ago 1.863,62 I Dez 1.852,82 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.37267.12.5 Nome: EDILUCIA RIBEIRO DE ALMEIDA P LANDIM
Nascimento:  24/07/1980 Nacionalidade: - CPF: 000.384.883-37
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00090965
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00017
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 27/03/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data: 31/07
el 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 1.227,68 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 1.227,68 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 163,69 : Jul  1.227,68 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.227,68 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 460,38 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.37267.12.5 Nome: EDILUCIA RIBEIRO DE ALMEIDA P LANDIM
Nascimento:  24/07/1980 Nacionalidade: - CPF: 000.384.883-37
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00090965
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00017
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 06/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 s
« B Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 1.227,68 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 1.227,68 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 1.227,68 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 ' Ago 982,14 I Dez 1.227,68 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 511,53 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.39607.79.9 Nome: EDINEI DE SOUSA ALVES
Nascimento:  08/04/1980 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 898.462.573-68
S| sexo: M Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00055007
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00017
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 15/03/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< | Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  10/07
el 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 1.227,68 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1Jun 1.227,68 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 654,76 : Jul 409,23 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.227,68 ! Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 460,38 Gratificagoes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018

GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.39607.79.9 Nome: EDINEI DE SOUSA ALVES
Nascimento:  08/04/1980 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 898.462.573-68
S| sexo: M Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00055007
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00017
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 06/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< | Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  14/12
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 1.227,68 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 1.227,68 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 1.227,68 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 ' Ago 982,14 I Dez 572,92 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 511,53 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:

Raz&o Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:

VINCULO
PIS/PASEP/NIT 160.59934.87.1 Nome: EDINEIA FERREIRA LIMA
Nascimento:  23/09/1986 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 019.039.303-32
S| sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00069050
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00023
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 15/03/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nso
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  10/07
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 1.227,68 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1Jun 1.227,68 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 654,76 : Jul 409,23 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.227,68 ! Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 460,38 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018

GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 160.59934.87.1 Nome: EDINEIA FERREIRA LIMA
Nascimento:  23/09/1986 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 019.039.303-32
S| sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00069050
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00023
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 06/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  14/12
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 1.227,68 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 1.227,68 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 1.227,68 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 ' Ago 982,14 I Dez 572,92 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 511,53 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:

Razao Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNCULO

PIS/PASEP/NIT 190.43651.51.9

Nascimento:
Sexo: F

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho:

Nome:
29/11/1983

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -
22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

EDINEIDE NUNES

10 - Brasileiro CPF: 998.389.313-49
9 - Nao Informado
Série CTPS:

Para uso da empresa:

Carteira de Trabalho: 00045447
00018

o
!

©

o

<

S

LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.

S| Datade Admissdo: 08/03/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia

< | Tipo de Vinculo: - Alvara: Nao
o

‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  10/07

gl 1 - - 00 0000 g

« B Causa: -

21 2) - - 00 > ) o

g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 954,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00

5 | Fev0,00 1 Jun 954,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 731,40 : Jul 318,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00

E [ Abr 954,00 ! Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 357,75 Gratificagoes: 0,00

'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

[=

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:

Razao Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNCULO

PIS/PASEP/NIT 190.43651.51.9

Nascimento:
Sexo: F

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho:

Nome:
29/11/1983

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -
22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

EDINEIDE NUNES

10 - Brasileiro CPF: 998.389.313-49
9 - Nao Informado
Série CTPS:

Para uso da empresa:

Carteira de Trabalho: 00045447
00018

o
!

©

o

<

S

LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.

S| Datade Admissdo: 06/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia

< | Tipo de Vinculo: - Alvara: Nao
o

‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  14/12

gl 1 - - 00 0000 o

[ 2| Causa: -

21 2) - - 00 > ) o

g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00

5 | Fev0,00 1 Jun 0,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00

E | Abr0,00 ! Ago 763,20 I Dez 445,20 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 397,50 Gratificagoes: 0,00

- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

[=

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

[
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.12149.08.0 Nome: EDNALVA MARIA DE SANTANA
Nascimento:  09/07/1972 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 799.044.163-20
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00032710
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00017
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/07/2002 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 998,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 514120 - Zelador de edificio
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 2.112,00 | Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev1.584,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.584,00 : Jul 0,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 ! Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.12149.08.0 Nome: EDNALVA MARIA DE SANTANA
Nascimento: 09/07/1972 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 799.044.163-20
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00032710
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00017
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 02/04/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data: 31/07
el 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 1.227,68 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 1.227,68 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul  1.227,68 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.186,76 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 460,38 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.12149.08.0 Nome: EDNALVA MARIA DE SANTANA
Nascimento:  09/07/1972 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 799.044.163-20
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00032710
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00017
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 06/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  14/12
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 1.227,68 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 1.227,68 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 1.227,68 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 ' Ago 982,14 I Dez 572,92 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 511,53 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPFI/CEV  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01
Razao Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.19126.24.8 Nome: ELIANA DE JESUS SANTOS
Nascimento: 24/07/1977 Nacionalidade: 10 - Brasileiro
Sexo: F Raga/Cor: O -

Local de Trabalho:
Instrucao:

Deficiente: 0 - Nao deficiente

Ano de Chegada: -

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

09 - Educacéo superior completa.

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 825.836.503-78

Carteira de Trabalho: 00066912
Série CTPS: 00014
Para uso da empresa:

Data de Admissao:
Salario Contratual:

19/05/2002
3.529,68

Horas Semanais: 40

1 - Mensal

Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Tipo Salario:
CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta

Afastamento Admissio Empregado

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara:
De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 = ausa: -
3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 5.421,41 | Mai 4.066,06 ! Set 4.066,06 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 4.066,06 1 Jun 4.066,06 1 Out 4.066,06 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 4.066,06 : Jul  4.066,06 : Nov 4.066,06 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 4.066,06 ! Ago 4.066,06 I Dez 4.022,85 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
o
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.52385.16.8 Nome: ELIANA DO SOCORRO ROCHA
Nascimento:  26/07/1977 Nacionalidade: - CPF: 281.817.548-83
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00057826
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00177
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 21/03/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  10/07
el 1) - - 00 0000 s
« R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 1.227,68 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1Jun 1.227,68 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 409,23 : Jul 409,23 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.227,68 ! Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 460,38 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018

GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.52385.16.8 Nome: ELIANA DO SOCORRO ROCHA
Nascimento:  26/07/1977 Nacionalidade: - CPF: 281.817.548-83
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00057826
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00177
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 06/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  14/12
el 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 1.227,68 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 1.227,68 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 1.227,68 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 ' Ago 982,14 I Dez 572,92 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 511,53 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Razéao Social:

VINCULO

PIS/PASEP/NIT 125.17633.10.1
11/01/1961

Nascimento:
Sexo: F

Local de Trabalho:
Instrucao:

01.676.085/0001-95
MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO

Deficiente: 0 - Nao deficiente

CREA:

Nome:

Prefixo:

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -

01

ELIANE DIAS RIBEIRO

10 - Brasileiro
0-

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

09 - Educacéo superior completa.

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 765.062.743-87

Carteira de Trabalho: 00045337
Série CTPS: 00586
Para uso da empresa:

Data de Admissao:
Salario Contratual:

01/03/2010
3.529,68

Horas Semanais: 40

1 - Mensal

Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
Tipo Salario:
CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta

Afastamento Admissio Empregado

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara:
De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 = ausa: -
3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 4.969,63 | Mai 3.727,22 ! Set 3.727,22 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev3.727,22 1 Jun 3.727,22 1 Out 3.727,22 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 3.727,22 : Jul 3.727,22 : Nov 3.727,22 Banco de Horas: 0,00
E | Abr3.727,22 ' Ago 3.727,22 I Dez 3.705,62 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
o
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Razéao Social:

VINCULO

PIS/PASEP/NIT 122.93330.56.9
30/04/1967

Nascimento:
Sexo: F

Local de Trabalho:
Instrucao:

01.676.085/0001-95
MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO

Deficiente: 0 - Nao deficiente

CREA:

Nome:

Prefixo:

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -

01

ELIESITA SOARES DA SILVA

10 - Brasileiro
0-

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

09 - Educacéo superior completa.

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 111.793.578-76

Carteira de Trabalho: 00023232
Série CTPS: 00008
Para uso da empresa:

Data de Admissao:
Salario Contratual:

02/06/2004
3.529,68

Horas Semanais: 40

1 - Mensal

Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
Tipo Salario:
CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta

Afastamento Admissio Empregado

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara:
De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 = ausa: -
3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 5.195,52 | Mai 3.896,64 ! Set 3.896,64 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 3.896,64 1 Jun 3.896,64 1 Out 3.896,64 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 3.896,64 : Jul  3.896,64 : Nov 3.896,64 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr3.896,64 ' Ago 3.896,64 I Dez 3.864,23 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
o
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01
Raz&o Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO

VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.12256.24.3 Nome: ELISANGELA RIBEIRO DA SILVA
Nascimento:  12/10/1979 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 923.303.473-91
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00062343
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00017
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/04/2004 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  3.529,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 5.195,52 | Mai 3.896,64 ! Set 3.896,64 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 3.896,64 1 Jun 3.896,64 1 Out 3.896,64 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 3.896,64 : Jul  3.896,64 : Nov 3.896,64 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr3.896,64 ' Ago 3.896,64 I Dez 3.864,23 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 75 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 203.25867.36.9 Nome: ELIVELTON ANTUNES OLIVEIRA
Nascimento: 12/02/1996 Nacionalidade: - CPF: 065.791.013-93
S| sexo: M Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00049735
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 08/03/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 08 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  10/07
el 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 1.227,68 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 1.227,68 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 941,22 : Jul 409,23 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.227,68 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 460,38 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 76 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 203.25867.36.9 Nome: ELIVELTON ANTUNES OLIVEIRA
Nascimento: 12/02/1996 Nacionalidade: - CPF: 065.791.013-93
S| sexo: M Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00049735
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 06/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  14/12
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 1.227,68 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 1.227,68 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 1.227,68 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 ' Ago 982,14 I Dez 572,92 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 511,53 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 77 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.48509.50.8 Nome: ELMA LIMA DA SILVA
Nascimento:  03/03/1989 Nacionalidade: - CPF: 018.734.033-13
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00071978
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00027
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 15/03/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  10/07
el 1) - - 00 0000 s
« B Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 1.227,68 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1Jun 1.227,68 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 654,76 : Jul 409,23 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.227,68 ! Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 460,38 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 78 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018

GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.48509.50.8 Nome: ELMA LIMA DA SILVA
Nascimento:  03/03/1989 Nacionalidade: - CPF: 018.734.033-13
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00071978
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00027
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 06/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< | Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  14/12
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 1.227,68 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 1.227,68 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 1.227,68 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 ' Ago 982,14 I Dez 572,92 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 511,53 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 79 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPFICEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01

Razao Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO
VINCULO

PIS/PASEP/NIT 185.58558.85.5
01/08/1991

Nascimento:
Sexo: M

Local de Trabalho:

Deficiente: 0 - Nao deficiente

Nome:
Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ELTON PEREIRA DOS SANTOS

10 - Brasileiro
9 - Nao Informado

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

CPF: 034.483.233-30

Carteira de Trabalho: 00039536

Série CTPS:
Para uso da empresa:

00028

Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
Data de Admissdo: 15/01/2018
Salario Contratual: 0,00

Tipo Salario:

1 - Mensal

Afastamento Admissio Empregado

Horas Semanais: 40 CBO: 131310 - Diretor de instituicdo educacional publica
Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  31/12
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 = ausa: -
3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 560,00 | Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 1.050,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.050,00 : Jul 0,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 1.050,00 ! Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
=
13/04/2019 08:38 80 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPFI/CEV  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.04728.36.0 Nome: EMERSON CARLOS DOS SANTOS SILVA
Nascimento: 06/05/1978 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 918.309.403-25
S| sexo: M Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00051154
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00015
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/04/2004 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  3.069,29 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 4.517,69 | Mai 3.388,27 ! Set 3.388,27 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 3.388,27 1 Jun 3.388,27 1 Out 3.388,27 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 3.388,27 : Jul  3.388,27 : Nov 3.388,27 Banco de Horas: 0,00
E | Abr3.38827 ' Ago 3.388,27 I Dez 3.360,11 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 81 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:

Razao Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNCULO

PIS/PASEP/NIT 190.36798.23.2

Nascimento:
Sexo: F

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho:

Nome:
03/01/1980

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -
22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

ERICA DE SOUSA BARBOSA

10 - Brasileiro CPF: 017.296.373-70
0-
Série CTPS:

Para uso da empresa:

Carteira de Trabalho: 00077475
00019

o
!

©

o

<

S

LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.

S| Datade Admissdo: 08/03/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia

< | Tipo de Vinculo: - Alvara: Nao
o

‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  10/07

gl 1 - - 00 0000 g

« B Causa: -

21 2) - - 00 > ) o

g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 954,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00

5 | Fev0,00 1 Jun 954,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 731,40 : Jul 318,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00

E [ Abr 954,00 ! Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 357,75 Gratificagoes: 0,00

'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

[=

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

[
13/04/2019 08:38 82 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:

Razao Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNCULO

PIS/PASEP/NIT 190.36798.23.2

Nascimento:
Sexo: F

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho:

Nome:
03/01/1980

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -
22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

ERICA DE SOUSA BARBOSA

10 - Brasileiro CPF: 017.296.373-70
0-
Série CTPS:

Para uso da empresa:

Carteira de Trabalho: 00077475
00019

o
!

©

o

<

S

LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.

S| Datade Admissdo: 06/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia

< | Tipo de Vinculo: - Alvara: Nao
o

‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  14/12

gl 1 - - 00 0000 o

[ 2| Causa: -

21 2) - - 00 > ) o

g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00

5 | Fev0,00 1 Jun 0,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00

E | Abr0,00 ! Ago 763,20 I Dez 445,20 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 397,50 Gratificagoes: 0,00

- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

[=

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

[
13/04/2019 08:38 83 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.61188.95.7 Nome: ERIDA MOREIRA PAES LANDIM
Nascimento:  30/08/1997 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 614.063.133-51
S| sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00064803
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S | Data de Admissdo: 28/08/2018 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 514120 - Zelador de edificio
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nso
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 0,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 ! Ago 0,00 I Dez 954,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=

13/04/2019 08:38 84 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 160.03023.39.3 Nome: ERIK DE OLIVEIRA SILVA
Nascimento:  28/12/1995 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 050.466.743-27
S| sexo: M Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 03614152
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00050
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 21/03/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data: 31/07
el 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
*%' 2) - - 00 g ) L
g 3) _ _ 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 1.227,68 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 1.227,68 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 163,69 : Jul  1.227,68 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 147322 ! Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 460,38 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018

GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 160.03023.39.3 Nome: ERIK DE OLIVEIRA SILVA
Nascimento:  28/12/1995 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 050.466.743-27
S| sexo: M Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 03614152
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00050
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 06/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< | Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  14/12
el 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 1.227,68 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 1.227,68 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 1.227,68 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 ' Ago 982,14 I Dez 572,92 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 511,53 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018

GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEPINIT 126.35707.48.2 Nome: EVANGELISTA BARBOSA PAES LANDIM
Nascimento:  13/12/1979 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 947.985.083-49
Sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00038479

Instrucao:

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho:
05 - Ensino fundamental completo.

Série CTPS:
Para uso da empresa:

Ano de Chegada: - 00017

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

o
S

©

o

<

S

£

wi

S| Datade Admissdo: 08/03/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia

< | Tipo de Vinculo: - Alvara: Nao
o)

‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  10/07

gl 1) - - 00 0000 [

[ 2| Causa: -

21 2) - - 00 5 ) o

g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 954,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00

5 | Fev0,00 1 Jun 954,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 731,40 : Jul 318,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00

E [ Abr 954,00 ! Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 357,75 Gratificagoes: 0,00

- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

[=

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

[
13/04/2019 08:38 87 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018

GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEPINIT 126.35707.48.2 Nome: EVANGELISTA BARBOSA PAES LANDIM
Nascimento:  13/12/1979 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 947.985.083-49
Sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00038479

Instrucao:

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho:
05 - Ensino fundamental completo.

Série CTPS:
Para uso da empresa:

Ano de Chegada: - 00017

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

o
S

©

o

<

S

£

wi

S| Datade Admissdo: 06/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia

< | Tipo de Vinculo: - Alvara: Nio
o)

‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  14/12

gl 1) - - 00 0000 g

« B Causa: -

21 2) - - 00 5 ) o

g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00

5 | Fev0,00 1 Jun 0,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00

E | Abr0,00 ! Ago 763,20 I Dez 445,20 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 397,50 Gratificagoes: 0,00

'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

[=

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

[
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPFICEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01

Razao Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO
VINCULO

PIS/PASEP/NIT 190.48538.27.3
31/12/1991

Nascimento:
Sexo: F

Local de Trabalho:

Deficiente: 0 - Nao deficiente

Nome:
Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -

FABIA LIMA DE SOUSA
10 - Brasileiro
9 - Nao Informado

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 048.591.423-90

Carteira de Trabalho: 00038923

Série CTPS:
Para uso da empresa:

00026

o
S
©
o
<
S
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/03/2019 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual:  1.050,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 239405 - Coordenador pedagogico
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data: 3112
gl 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2) - - 00 5
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fevo0,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 910,00 : Jul 0,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.050,00 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento

Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Razéao Social:

VINCULO

PIS/PASEP/NIT 220.19754.26.5
06/11/1989

Nascimento:
Sexo: F

Local de Trabalho:

01.676.085/0001-95
MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO

Deficiente: 0 - Nao deficiente

CREA:

Prefixo:

Nome:
Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -

01

FABIANA ANDRADE MAIA

10 - Brasileiro
9 - Nao Informado

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 048.667.183-66

Carteira de Trabalho: 00097056

Série CTPS:
Para uso da empresa:

00030

o
S
©
o
<
S
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 28/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 514120 - Zelador de edificio
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o) i ) .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2) - - 00 5 ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 0,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 ! Ago 0,00 I Dez 954,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
=
13/04/2019 08:38 90 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.41681.75.5 Nome: FERNANDA PAES DOS SANTOS
Nascimento: 27/07/1988 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 037.807.383-41
S| sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00076614
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00023
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 15/03/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  10/07
el 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 1.227,68 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 1.227,68 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 654,76 : Jul 409,23 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.227,68 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 460,38 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.41681.75.5 Nome: FERNANDA PAES DOS SANTOS
Nascimento: 27/07/1988 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 037.807.383-41
S| sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00076614
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00023
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 06/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< | Tipo de Vinculo: 35 - Servidor plblico néo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagdo especial, ndo-  Alvara: Nio
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  14/12
el 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 1.227,68 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 1.227,68 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 1.227,68 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 ' Ago 982,14 I Dez 572,92 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 511,53 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 92 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento

Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Razéao Social:

VINCULO

PIS/PASEP/NIT 190.61189.02.3
05/01/1992

Nascimento:
Sexo: M

Local de Trabalho:

01.676.085/0001-95
MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO

Deficiente: 0 - Nao deficiente

CREA:

Prefixo:

Nome:
Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -

01

FRANCIEL FERREIRA LOPES

10 - Brasileiro
9 - Nao Informado

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 050.436.353-04

Carteira de Trabalho: 00060961

Série CTPS:
Para uso da empresa:

00030

o
S

©

o

<

S

LIEJ Instrugéo: -

S| Datade Admissdo: 28/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 514120 - Zelador de edificio

< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .

c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:

gl 1) - - 00 0000 [

[ 2| Causa: -

21 2) - - 00 5 ) o

g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00

5 | Fev0,00 1 Jun 0,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00

E | Abr0,00 ! Ago 0,00 I Dez 954,00 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00

- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

[=}

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

=
13/04/2019 08:38 93 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPFI/CEV  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEPINIT 125.53930.59.5 Nome: FRANCISCO DE ASSIS PEREIRA
Nascimento:  03/08/1961 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 648.073.391-68
S| sexo: M Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00096793
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00007
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 05 - Ensino fundamental completo.
S| Datade Admissdo: 01/07/2010 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 998,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 782405 - Motorista de dnibus rodoviario
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
[}
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.272,00 | Mai 954,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 954,00 1 Jun 954,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 954,00 : Jul 954,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 954,00 ! Ago 954,00 I Dez 954,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=

13/04/2019 08:38 94 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPFI/CEV  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01
Razao Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.18212.11.6 Nome: GEAN RIBEIRO DOS SANTOS
Nascimento: 17/08/1982 Nacionalidade: 10 - Brasileiro
Sexo: M Raga/Cor: O -

Local de Trabalho:
Instrucao:

Deficiente: 0 - Nao deficiente

Ano de Chegada: -

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

09 - Educacéo superior completa.

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 932.629.303-34

Carteira de Trabalho: 00030929
Série CTPS: 00023
Para uso da empresa:

Data de Admissao:
Salario Contratual:

01/06/2004
1.534,64

Horas Semanais: 20

1 - Mensal

Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
Tipo Salario:
CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta

Afastamento Admissio Empregado

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara:
De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 = ausa: -
3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 2.013,40 | Mai 1.473,22 ! Set 1.473,22 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.473,22 1 Jun 1.473,22 1 Out 1.473,22 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.473,22 : Jul  1.473,22 : Nov 1.473,22 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 147322 ' Ago 1.473,22 I Dez 1.473,22 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
o
=
13/04/2019 08:38 95 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 161.85540.31.3 Nome: GEOVANI DE OLIVEIRA ALMEIDA
Nascimento:  22/10/1991 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 603.579.193-00
S| sexo: M Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00097675
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00027
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 08/03/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  10/07
el 1) - - 00 0000 s
« B Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 1.227,68 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1Jun 1.227,68 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 941,22 : Jul 409,23 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.227,68 ! Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 460,38 Gratificagdes: 0,00
-2 CNPJ da Entidade Sindical CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 96 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 161.85540.31.3 Nome: GEOVANI DE OLIVEIRA ALMEIDA
Nascimento:  22/10/1991 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 603.579.193-00
S| sexo: M Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00097675
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00027
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 06/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  14/12
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 1.227,68 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 1.227,68 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 1.227,68 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 ' Ago 982,14 I Dez 572,92 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 511,53 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 97 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 160.60112.79.0 Nome: GERMANA SANTOS DA TRINDADE
Nascimento:  18/12/1978 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 276.922.628-29
S| sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00021474
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00026
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 27/03/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  10/07
el 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 1.227,68 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 1.227,68 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 163,69 : Jul  1.227,68 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.227,68 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 460,38 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 98 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 160.60112.79.0 Nome: GERMANA SANTOS DA TRINDADE
Nascimento:  18/12/1978 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 276.922.628-29
S| sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00021474
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00026
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 06/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  14/12
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 1.227,68 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 1.227,68 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 1.227,68 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 ' Ago 982,14 I Dez 572,92 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 511,53 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 99 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Razéao Social:

VINCULO

PIS/PASEP/NIT 170.60069.13.3
28/02/1973

Nascimento:
Sexo: M

Local de Trabalho:
Instrucao:

01.676.085/0001-95
MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO

Deficiente: 0 - Nao deficiente

CREA:

Nome:

Prefixo:

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -

01

GERSON PINDAIBA DA SILVA

10 - Brasileiro
0-

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

09 - Educacéo superior completa.

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 552.455.103-59

Carteira de Trabalho: 00071627
Série CTPS: 00013
Para uso da empresa:

Data de Admissao:
Salario Contratual:

16/03/1998
1.764,84

Horas Semanais: 20

1 - Mensal

Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
Tipo Salario:
CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta

Afastamento Admissio Empregado

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara:
De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 = ausa: -
3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 2.710,72 | Mai 2.117,75 ! Set 2.117,75 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev2.033,04 1Jun 2.117,75 1 Out 2.117,75 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 2.117,75 : Jul 2.117,75 : Nov 2.117,75 Banco de Horas: 0,00
E | Abr2.117,75 'Ago 2.117,75 I Dez 2.090,74 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
o
=
13/04/2019 08:38 100 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:

Razao Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNCULO

PIS/PASEP/NIT 160.60116.53.2

Nascimento:
Sexo: F

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho:

Nome:
13/01/1995

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -
22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

GESSICA DE SOUSA SANTOS

10 - Brasileiro CPF: 064.003.143-93
9 - Nao Informado
Série CTPS:

Para uso da empresa:

Carteira de Trabalho: 00097144
00030

o
!
©
o
<
S
LIEJ Instrugdo: 05 - Ensino fundamental completo.
S| Datade Admissdo: 08/03/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< | Tipo de Vinculo: - Alvara: Nao
o
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  10/07
gl 1 - - 00 0000 o
[ 2| Causa: -
21 2) - - 00 > ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 954,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 954,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 731,40 : Jul 318,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 954,00 ! Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 357,75 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
[
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:

Razao Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNCULO

PIS/PASEP/NIT 160.60116.53.2

Nascimento:
Sexo: F

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho:

Nome:
13/01/1995

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -
22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

GESSICA DE SOUSA SANTOS

10 - Brasileiro CPF: 064.003.143-93
9 - Nao Informado
Série CTPS:

Para uso da empresa:

Carteira de Trabalho: 00097144
00030

o
!

©

o

<

S

LIEJ Instrugdo: 05 - Ensino fundamental completo.

S| Datade Admissdo: 06/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia

< | Tipo de Vinculo: - Alvara: Nao
o

‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  14/12

gl 1 - - 00 0000 o

[ 2| Causa: -

21 2) - - 00 > ) o

g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00

5 | Fev0,00 1 Jun 0,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00

E | Abr0,00 ! Ago 763,20 I Dez 445,20 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 397,50 Gratificagoes: 0,00

- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

[=

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

[
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01
Raz&o Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO

ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.16876.54.8 Nome: GLEIDSON BATISTA DE OLIVEIRA
Nascimento: 10/06/1982 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 876.408.483-34
S| sexo: M Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00090955
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00017
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 23/05/2011 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.764,84 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o) i ) .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 2.484,83 | Mai 3.449,79 ! Set 3.449,79 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.863,62 1Jun 3.449,79 1 Out 3.449,79 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 2.894,87 : Jul  3.449,79 : Nov 3.449,79 Banco de Horas: 0,00
g Abr 3.449,79 ' Ago 3.449,79 I Dez 3.438,99 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPFI/CEV  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01
Razao Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 170.60057.41.0 Nome: HELENITA DE JESUS SANTOS
Nascimento: 29/07/1974 Nacionalidade: 10 - Brasileiro
Sexo: F Raga/Cor: O -

Local de Trabalho:
Instrucao:

Deficiente: 0 - Nao deficiente

Ano de Chegada: -

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

09 - Educacéo superior completa.

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 760.798.213-20

Carteira de Trabalho: 00023868
Série CTPS: 00014
Para uso da empresa:

Data de Admissao:
Salario Contratual:

01/08/1997
3.529,68

Horas Semanais: 40

1 - Mensal

Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
Tipo Salario:
CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta

Afastamento Admissio Empregado

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara:
De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 = ausa: -
3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 5.647,31 | Mai 4.235,48 ! Set 4.235,48 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 4.235,48 1 Jun 4.235,48 1 Out 4.235,48 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 4.235,48 : Jul  4.235,48 : Nov 4.235,48 Banco de Horas: 0,00
E | Abr4.23548 ! Ago 4.235,48 I Dez 4.181,47 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
o
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 160.59973.82.6 Nome: HERMANO DE OLIVEIRA SOUSA
Nascimento: 27/12/1985 Nacionalidade: - CPF: 011.255.301-03
S| sexo: M Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00088182
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00021
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 27/03/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data: 31/07
el 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 1.227,68 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 1.227,68 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 163,69 : Jul  1.227,68 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.227,68 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 460,38 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 105 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 160.59973.82.6 Nome: HERMANO DE OLIVEIRA SOUSA
Nascimento: 27/12/1985 Nacionalidade: - CPF: 011.255.301-03
S| sexo: M Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00088182
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00021
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 06/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  14/12
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 1.227,68 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 1.227,68 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 1.227,68 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 ' Ago 982,14 I Dez 572,92 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 511,53 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 106 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPFICEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01

Razao Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO
VINCULO

PIS/PASEP/NIT 170.20850.05.5
14/05/1954

Nascimento:
Sexo: F

Local de Trabalho:

Deficiente: 0 - Nao deficiente

Nome:

HILMA RIBEIRO DA SILVA
Nacionalidade: -
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -

0-

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 246.611.203-53

Carteira de Trabalho: 00027441

Série CTPS:
Para uso da empresa:

00491

o
S
©
o
<
S
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/03/2019 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual:  1.050,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 239405 - Coordenador pedagogico
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data: 3112
gl 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2) - - 00 5
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 910,00 : Jul 0,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 1.050,00 ! Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
=
13/04/2019 08:38 107 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01
Raz&o Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO

VINCULO
PIS/PASEP/NIT 180.23203.98.9 Nome: HIPOLITO RIBEIRO CAVALCANTE
Nascimento:  13/08/1968 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 347.652.633-04
S| sexo: M Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00070097
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00015
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/03/2010 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual:  3.069,29 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 4.321,27 | Mai 3.240,95 ! Set 3.240,95 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 3.240,95 1Jun 3.240,95 1 Out 3.240,95 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 3.240,95 : Jul  3.240,95 : Nov 3.240,95 Banco de Horas: 0,00
E | Abr3.240,95 ' Ago 3.240,95 I Dez 3.222,18 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.36060.44.6 Nome: IARA LIMA PAES LANDIM
Nascimento:  09/09/1985 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 015.430.873-02
S| sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00071958
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00027
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 08/03/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< | Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  10/07
el 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 1.227,68 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1Jun 1.227,68 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 941,22 : Jul 409,23 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.227,68 ! Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 460,38 Gratificagoes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 109 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018

GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.36060.44.6 Nome: IARA LIMA PAES LANDIM
Nascimento:  09/09/1985 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 015.430.873-02
S| sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00071958
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00027
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 06/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< | Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  14/12
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 1.227,68 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 1.227,68 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 1.227,68 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 ' Ago 982,14 I Dez 572,92 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 511,53 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 110 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 170.60057.01.1 Nome: IDACILENE DE SOUZA RIBEIRO
Nascimento:  09/12/1962 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 823.793.433-49
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00090783
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00011
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/06/1983 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 3.172,36 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231105 - Professor de nivel superior na educagéo infantil (quatro a seis anos)
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data: 01/08
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 -
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 6.099,08 | Mai 4.574,31 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev4.574,31 1 Jun 4.574,31 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 4.574,31 : Jul 2.287,16 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 4.574,31 ! Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=

13/04/2019 08:38 111 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPFI/CEV  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01
Razao Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO
ViNcuLO
PIS/PASEPINIT 124.14746.05.1 Nome: IJAIL DA ROCHA
Nascimento:  30/07/1967 Nacionalidade: 10 - Brasileiro
Sexo: M Raga/Cor: O -

Local de Trabalho:
Instrucao:

Deficiente: 0 - Nao deficiente

Ano de Chegada: -

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

09 - Educacéo superior completa.

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 373.426.143-00

Carteira de Trabalho: 00013401
Série CTPS: 00009
Para uso da empresa:

Data de Admissao:
Salario Contratual:

01/08/1997
3.529,68

Horas Semanais: 40

1 - Mensal

Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
Tipo Salario:
CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta

Afastamento Admissio Empregado

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara:
De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 = ausa: -
3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 5.647,31 | Mai 4.235,48 ! Set 4.235,48 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 4.235,48 1 Jun 4.235,48 1 Out 4.235,48 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 4.235,48 : Jul  4.235,48 : Nov 4.235,48 Banco de Horas: 0,00
E | Abr4.23548 ! Ago 4.235,48 I Dez 4.181,47 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
o
=
13/04/2019 08:38 112 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01
Raz&o Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO

VINCULO
PIS/PASEP/NIT 126.17185.48.8 Nome: IOSLEIDE MARTA DA SILVA SOUSA SOARES
Nascimento: 11/05/1978 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 835.513.953-49
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00454545
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00454
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/03/2010 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  3.529,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nso
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 4.969,63 | Mai 3.727,22 ! Set 3.727,22 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev3.727,22 1Jun 3.727,22 1 Out 3.727,22 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 3.727,22 : Jul 3.727,22 : Nov 3.727,22 Banco de Horas: 0,00
E | Abr3.727,22 ' Ago 3.727,22 I Dez 3.705,62 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 113 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Razéao Social:

VINCULO

PIS/PASEP/NIT 190.12148.82.3

01.676.085/0001-95
MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO

CREA:

Prefixo:

Nome:

01

ISADORA DA MATA SOARES

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

Nascimento: 11/10/1978 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 194.761.808-38
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00825650
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00178
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/07/2002 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 998,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 514120 - Zelador de edificio
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 -
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.272,00 | Mai 954,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 954,00 1 Jun 954,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 954,00 : Jul 954,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 954,00 ! Ago 954,00 I Dez 954,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 114 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Razéao Social:

VINCULO

PIS/PASEP/NIT 190.13316.31.2
25/11/1980

Nascimento:
Sexo: F

Local de Trabalho:
Instrucao:

01.676.085/0001-95
MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO

Deficiente: 0 - Nao deficiente

CREA:

Nome:

Prefixo:

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -

01

ISANIA DA MATA SOARES

10 - Brasileiro
0-

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

09 - Educacéo superior completa.

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 912.698.653-15

Carteira de Trabalho: 00888120
Série CTPS: 00020
Para uso da empresa:

Data de Admissao:
Salario Contratual:

24/02/2003
3.529,68

Horas Semanais: 40

1 - Mensal

Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
Tipo Salario:
CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta

Afastamento Admissio Empregado

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara:
De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 = ausa: -
3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 5.195,52 | Mai 4.066,06 ! Set 4.066,06 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 4.066,06 1 Jun 4.066,06 1 Out 4.066,06 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 4.066,06 : Jul  4.066,06 : Nov 4.066,06 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 4.066,06 ! Ago 4.066,06 I Dez 4.022,85 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
o
=
13/04/2019 08:38 115 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.02930.63.4 Nome: ISLANDIA DIAS DA TRINDADE
Nascimento: 19/08/1978 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 815.241.023-34
S| sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00048243
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00016
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 21/03/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
& | salario Contratual:  1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  10/07
el 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 1.227,68 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 1.227,68 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 409,23 : Jul 409,23 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.227,68 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 460,38 Gratificagoes: 0,00
-2 CNPJ da Entidade Sindical CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 116 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018

GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.02930.63.4 Nome: ISLANDIA DIAS DA TRINDADE
Nascimento: 19/08/1978 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 815.241.023-34
S| sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00048243
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00016
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 06/08/2018 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  14/12
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 1.227,68 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 1.227,68 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 1.227,68 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 ' Ago 982,14 I Dez 572,92 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 511,53 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 117 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Razéao Social:

VINCULO

PIS/PASEP/NIT 126.84997.48.0
18/09/1976

Nascimento:
Sexo: F

Local de Trabalho:
Instrucao:

01.676.085/0001-95
MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO

Deficiente: 0 - Nao deficiente

CREA:

Nome:

Prefixo:

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -

01

JAMES PEREIRA DE OLIVEIRA

10 - Brasileiro
0-

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

09 - Educacéo superior completa.

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 791.130.103-44

Carteira de Trabalho: 00053956
Série CTPS: 00223
Para uso da empresa:

Data de Admissao:
Salario Contratual:

01/01/2012
3.529,68

Horas Semanais: 40

1 - Mensal

Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
Tipo Salario:
CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta

Afastamento Admissio Empregado

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara:
De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 = ausa: -
3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 4.969,63 | Mai 3.727,22 ! Set 3.727,22 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev3.727,22 1 Jun 3.727,22 1 Out 3.727,22 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 3.727,22 : Jul 3.727,22 : Nov 3.727,22 Banco de Horas: 0,00
E | Abr3.727,22 ' Ago 3.727,22 I Dez 3.705,62 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
o
=
13/04/2019 08:38 118 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPFI/CEV  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO
ViNcuLO
PIS/PASEPINIT 161.79118.35.4 Nome: JANAINA DIAS DE SOUSA
Nascimento:  09/09/1994 Nacionalidade: 10 - Brasileiro
Sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado

Local de Trabalho:
Instrucao:

Deficiente: 0 - Nao deficiente

Ano de Chegada: -

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

09 - Educacéo superior completa.

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 024.342.583-01

Carteira de Trabalho: 05824641
Série CTPS: 00050
Para uso da empresa:

Data de Admissao:
Salario Contratual:

12/03/2018
0,00

Horas Semanais: 20

1 - Mensal

Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
Tipo Salario:
CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta

Afastamento Admissio Empregado

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara:
De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 = ausa: -
3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 1.694,20 ! Set 1.694,20 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1Jun 1.694,20 1 Out 1.694,20 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 933,04 : Jul  1.694,20 : Nov 1.694,20 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.694,20 ' Ago 1.694,20 I Dez 1.694,20 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
o
=
13/04/2019 08:38 119 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPFI/CEV  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01
Razao Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO
ViNcuLO
PIS/PASEPINIT 125.12074.65.1 Nome: JOCIMAR SANTOS COSTA
Nascimento: 13/05/1973 Nacionalidade: 10 - Brasileiro
Sexo: M Raga/Cor: O -

Local de Trabalho:
Instrucao:

Deficiente: 0 - Nao deficiente

Ano de Chegada: -

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

09 - Educacéo superior completa.

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 254.674.408-96

Carteira de Trabalho: 00025262
Série CTPS: 00013
Para uso da empresa:

Data de Admissao:
Salario Contratual:

01/08/1997
3.529,68

Horas Semanais: 40

1 - Mensal

Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
Tipo Salario:
CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta

Afastamento Admissio Empregado

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara:
De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 = ausa: -
3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 5.647,31 | Mai 4.235,48 ! Set 4.235,48 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 4.235,48 1 Jun 4.235,48 1 Out 4.235,48 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 4.235,48 : Jul  4.235,48 : Nov 4.235,48 Banco de Horas: 0,00
E | Abr4.23548 ! Ago 4.235,48 I Dez 4.181,47 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
o
=
13/04/2019 08:38 120 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:

Razao Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNCULO

PIS/PASEP/NIT 190.52863.91.4

Nascimento:
Sexo: M

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho:

Nome:
18/09/1985

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -
22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

JOELTON GAMA LIMA

10 - Brasileiro CPF: 024.794.573-03
9 - Nao Informado
Série CTPS:

Para uso da empresa:

Carteira de Trabalho: 00062762
00030

o
!
©
o
<
S
LIEJ Instrugdo: 05 - Ensino fundamental completo.
S| Datade Admissdo: 08/03/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< | Tipo de Vinculo: - Alvara: Nao
o
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  10/07
gl 1 - - 00 0000 o
[ 2| Causa: -
21 2) - - 00 > ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 954,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 954,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 731,40 : Jul 318,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 954,00 ! Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 357,75 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
[
13/04/2019 08:38 121 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:

Razao Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNCULO

PIS/PASEP/NIT 190.52863.91.4

Nascimento:
Sexo: M

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho:

Nome:
18/09/1985

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -
22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

JOELTON GAMA LIMA

10 - Brasileiro CPF: 024.794.573-03
9 - Nao Informado
Série CTPS:

Para uso da empresa:

Carteira de Trabalho: 00062762
00030

o
!

©

o

<

S

LIEJ Instrugdo: 05 - Ensino fundamental completo.

S| Datade Admissdo: 06/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia

< | Tipo de Vinculo: - Alvara: Nao
o

‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  14/12

gl 1 - - 00 0000 o

[ 2| Causa: -

21 2) - - 00 > ) o

g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00

5 | Fev0,00 1 Jun 0,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00

E | Abr0,00 ! Ago 763,20 I Dez 445,20 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 397,50 Gratificagoes: 0,00

- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

[=

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

[
13/04/2019 08:38 122 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Razéao Social:

VINCULO

PIS/PASEP/NIT 170.60069.78.8
06/06/1969

Nascimento:
Sexo: F

Local de Trabalho:
Instrucao:

01.676.085/0001-95
MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO

Deficiente: 0 - Nao deficiente

CREA:

Nome:

Prefixo:

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -

01

JOILMA RIBEIRO DE SANTANA

10 - Brasileiro
0-

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

07 - Ensino médio completo.

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 718.179.133-87

Carteira de Trabalho: 00039171
Série CTPS: 00010
Para uso da empresa:

Data de Admissao:
Salario Contratual:

01/09/1991
3.069,29

Horas Semanais: 40

1 - Mensal

Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
Tipo Salario:
CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta

Afastamento Admissio Empregado

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara:
De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 = ausa: -
3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 5.106,96 | Mai 3.830,22 ! Set 3.830,22 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 3.830,22 1 Jun 3.830,22 1 Out 3.830,22 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 3.830,22 : Jul  3.830,22 : Nov 3.830,22 Banco de Horas: 0,00
E | Abr3.830,22 ! Ago 3.830,22 I Dez 3.773,89 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
o
=
13/04/2019 08:38 123 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 125.87943.27.4 Nome: JOSE FERREIRA DO SANTOS FILHO
Nascimento:  23/06/1969 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 610.622.351-34
S| sexo: M Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00029354
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00021
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 05 - Ensino fundamental completo.
S| Datade Admissdo: 08/03/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< | Tipo de Vinculo: - Alvara: Nio
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  10/07
gl 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2) - - 00 5 ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 954,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 954,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 731,40 : Jul 318,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 954,00 ! Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 357,75 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
=

13/04/2019 08:38 124 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 125.87943.27.4 Nome: JOSE FERREIRA DO SANTOS FILHO
Nascimento:  23/06/1969 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 610.622.351-34
S| sexo: M Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00029354
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00021
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 05 - Ensino fundamental completo.
S| Datade Admissdo: 06/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< | Tipo de Vinculo: - Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  14/12
gl 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2) - - 00 5 ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 0,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 ! Ago 763,20 I Dez 445,20 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 397,50 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
=

13/04/2019 08:38 125 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.29001.72.3 Nome: JOSE MARCELINO FERREIRA DE SANTANA
Nascimento:  01/06/1983 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 018.259.343-63
S| sexo: M Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00088308
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00021
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 15/01/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 0,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 131310 - Diretor de instituicdo educacional publica
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data: 3112
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 720,00 | Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev1.350,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.350,00 : Jul 0,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.350,00 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=

13/04/2019 08:38 126 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Razéao Social:

VINCULO

PIS/PASEP/NIT 107.16345.59.2

01.676.085/0001-95
MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO

CREA:

Prefixo:

Nome:

01

JOSE RIBEIRO FILHO

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

Nascimento:  09/05/1957 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 001.693.948-40
S| sexo: M Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00081676
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00464
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/10/1999 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 998,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 514120 - Zelador de edificio
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 -
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.272,00 | Mai 954,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 954,00 1 Jun 954,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 954,00 : Jul 954,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 954,00 ! Ago 954,00 I Dez 954,00 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento

Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Razéao Social:

VINCULO

PIS/PASEP/NIT 107.23963.37.9
18/04/1951

Nascimento:
Sexo: M

Local de Trabalho:
Instrucao:

01.676.085/0001-95
MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO

Deficiente: 0 - Nao deficiente

CREA:

Prefixo:

Nome:
Nacionalidade:

01

JOSE RIBEIRO SOARES
10 - Brasileiro

Racga/Cor: 1 - Indigena

Ano de Chegada: -

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

07 - Ensino médio completo.

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 856.706.938-68

Carteira de Trabalho: 00000454

Série CTPS:
Para uso da empresa:

00045

o
S

©

o

<

S

£

wi

S| Datade Admissdo: 01/04/2010 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 998,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 782405 - Motorista de dnibus rodoviario

< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .

c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:

gl 1) - - 00 0000 [

[ 2| Causa: -

21 2) - - 00 5 ) o

g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.272,00 | Mai 954,00 001 ! Set 954,00 001 Férias Indenizadas: 0,00

& Fev 954,00 1 Jun 954,00 1 Out 954,00 001 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 954,00 : Jul 954,00 001 : Nov 954,00 001 Banco de Horas: 0,00

E [ Abr 954,00 ! Ago 954,00 001 I Dez 954,00 001 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00

% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

[=}

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPFI/CEV  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 170.60057.51.8 Nome: JOSE ROSVAN FERREIRA RIBEIRO
Nascimento: 17/06/1976 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 625.731.283-34
S| sexo: M Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00063171
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00016
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 15/08/1997 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  3.529,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o) i ) .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 5.647,31 | Mai 4.235,48 ! Set 4.235,48 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 4.235,48 1 Jun 4.235,48 1 Out 4.235,48 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 4.235,48 : Jul  4.235,48 : Nov 4.235,48 Banco de Horas: 0,00
E | Abr4.23548 ' Ago 4.235,48 I Dez 4.181,47 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 129 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.09465.11.2 Nome: JOSE VALTER BORGES DA COSTA
Nascimento:  08/04/1983 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 000.752.293-23
S| sexo: M Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00088022
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00020
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 12/12/2011 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.764,84 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 2.484,83 | Mai 1.863,62 ! Set 1.863,62 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.863,62 1 Jun 1.863,62 1 Out 1.863,62 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.863,62 : Jul  1.863,62 : Nov 1.863,62 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.863,62 ' Ago 1.863,62 I Dez 1.852,82 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 130 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPFI/CEV  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01
Razao Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 170.60057.17.8 Nome: JOSELITA DE SOUZA
Nascimento: 21/05/1971 Nacionalidade: 10 - Brasileiro
Sexo: F Raga/Cor: O -

Local de Trabalho:
Instrucao:

Deficiente: 0 - Nao deficiente

Ano de Chegada: -

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

09 - Educacéo superior completa.

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 625.172.953-87

Carteira de Trabalho: 00063159
Série CTPS: 00016
Para uso da empresa:

Data de Admissao:
Salario Contratual:

01/08/1997
3.529,68

Horas Semanais: 40

1 - Mensal

Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
Tipo Salario:
CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta

Afastamento Admissio Empregado

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara:
De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 = ausa: -
3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 5.647,31 | Mai 4.235,48 ! Set 4.235,48 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 4.235,48 1 Jun 4.235,48 1 Out 4.235,48 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 4.235,48 : Jul  4.235,48 : Nov 4.235,48 Banco de Horas: 0,00
E | Abr4.23548 ! Ago 4.235,48 I Dez 4.181,47 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
o
=
13/04/2019 08:38 131 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.39518.38.9 Nome: JOSIANO PEREIRA DA TRINDADE
Nascimento:  07/09/1990 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 017.259.053-10
S| sexo: M Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho:
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 15/10/2018 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 411005 - Auxiliar de escritério, em geral
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nso
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 0,00 1 Out 508,80 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 ! Ago 0,00 I Dez 954,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 163.08045.89.7 Nome: JOSILENE DOS SANTOS LOPES
Nascimento:  14/06/1989 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 018.795.523-96
S| sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00097167
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00024
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 05 - Ensino fundamental completo.
S| Datade Admissdo: 08/03/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< | Tipo de Vinculo: - Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  10/07
gl 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2) - - 00 5 ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 954,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 954,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 731,40 : Jul 318,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 954,00 ! Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 357,75 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
=

13/04/2019 08:38 133 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 163.08045.89.7 Nome: JOSILENE DOS SANTOS LOPES
Nascimento:  14/06/1989 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 018.795.523-96
S| sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00097167
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00024
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 05 - Ensino fundamental completo.
S| Datade Admissdo: 06/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< | Tipo de Vinculo: - Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  14/12
gl 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2) - - 00 5 ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 0,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 ! Ago 763,20 I Dez 445,20 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 397,50 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:

Razao Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNCULO

PIS/PASEP/NIT 190.52865.70.4

Nascimento:
Sexo: M

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho:

Nome:
06/11/1971

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -
22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

JOVANE BATISTA DA PAZ

10 - Brasileiro CPF: 611.477.101-04
9 - Nao Informado
Série CTPS:

Para uso da empresa:

Carteira de Trabalho: 00006516
00027

o
!

©

o

<

S

LIEJ Instrugdo: 05 - Ensino fundamental completo.

S| Datade Admissdo: 08/03/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia

< | Tipo de Vinculo: - Alvara: Nao
o

‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  10/07

gl 1 - - 00 0000 o

[ 2| Causa: -

21 2) - - 00 > ) o

g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 954,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00

5 | Fev0,00 1 Jun 954,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 731,40 : Jul 318,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00

E [ Abr 954,00 ! Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 357,75 Gratificagoes: 0,00

- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

[=

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

[
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:

Razao Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNCULO

PIS/PASEP/NIT 190.52865.70.4

Nascimento:
Sexo: M

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho:

Nome:
06/11/1971

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -
22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

JOVANE BATISTA DA PAZ

10 - Brasileiro CPF: 611.477.101-04
9 - Nao Informado
Série CTPS:

Para uso da empresa:

Carteira de Trabalho: 00006516
00027

o
!

©

o

<

S

LIEJ Instrugdo: 05 - Ensino fundamental completo.

S| Datade Admissdo: 06/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia

< | Tipo de Vinculo: - Alvara: Nao
o

‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  14/12

gl 1 - - 00 0000 o

[ 2| Causa: -

21 2) - - 00 > ) o

g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00

5 | Fev0,00 1 Jun 0,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00

E | Abr0,00 ! Ago 763,20 I Dez 445,20 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 397,50 Gratificagoes: 0,00

- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

[=

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

[
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Razéao Social:

VINCULO

PIS/PASEP/NIT 116.93488.65.0
19/06/1981

Nascimento:
Sexo: F

Local de Trabalho:
Instrucao:

Deficiente: 0 - Nao deficiente

01.676.085/0001-95
MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO

Nome:
Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -

CREA:
Prefixo: 01

10 - Brasileiro
9 - Nao Informado

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

07 - Ensino médio completo.

JOZELIA DA COSTA VIANA

Total de Vinculos:
CEIl Vinc./CNO:

283

Para uso da empresa:

CPF: 960.883.033-87

Carteira de Trabalho: 00069051

Série CTPS:
Para uso da empresa:

00023

Data de Admissao:
Salario Contratual:

Tipo de Vinculo: -

08/03/2018
954,00

Horas Semanais: 40

Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

Tipo Salario: 1 - Mensal
CBO: 517420 - Vigia

Alvara: Nao

Afastamento Admissio Empregado

De Até Motivo  Qtde Dias Afas g 14/12
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 = ausa: -
3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 0,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 731,40 : Jul 0,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 954,00 ! Ago 0,00 I Dez 445,20 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 397,50 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
[
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 794.184.141-04

Carteira de Trabalho: 00063170

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPFI/CEV  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01
Razao Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 170.60057.06.2 Nome: JUAREZ BARBOSA HONORIO
Nascimento: 26/05/1971 Nacionalidade: 10 - Brasileiro
Sexo: M Raga/Cor: O -

Local de Trabalho:
Instrucao:

Deficiente: 0 - Nao deficiente

Ano de Chegada: -

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

07 - Ensino médio completo.

Série CTPS:
Para uso da empresa:

00016

o
S

©

o

<

S

£

wi

S| Datade Admissdo: 18/08/1997 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.327,34 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 411005 - Auxiliar de escritério, em geral

< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o)

‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:

gl 1) - - 00 0000 [

[ 2| Causa: -

21 2) - - 00 5 ) o

g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.690,96 | Mai 1.268,22 ! Set 1.268,22 Férias Indenizadas: 0,00

& Fev 1.268,22 1 Jun 1.268,22 1 Out 1.268,22 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 1.268,22 : Jul  1.268,22 : Nov 1.268,22 Banco de Horas: 0,00

E | Abr1.26822 ' Ago 1.268,22 I Dez 1.268,22 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00

'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

[=}

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.26199.73.5 Nome: JUCARA LIMA LANDIM
Nascimento:  01/08/1982 Nacionalidade: - CPF: 011.962.873-25
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00030386
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00025
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 27/03/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data: 31/07
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 1.227,68 I Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 1.227,68 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 163,69 : Jul  1.227,68 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.227,68 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 460,38 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.26199.73.5 Nome: JUCARA LIMA LANDIM
Nascimento:  01/08/1982 Nacionalidade: - CPF: 011.962.873-25
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00030386
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00025
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 06/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  14/12
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 1.227,68 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 1.227,68 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 ' Ago 982,14 I Dez 572,92 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 511,53 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01
Raz&o Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO

VINCULO
PIS/PASEP/NIT 161.80705.88.8 Nome: JULIARIA PEREIRA MAGALHAES
Nascimento: 27/07/1992 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 050.501.953-14
S| sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00054125
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00027
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 28/08/2018 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.473,22 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nso
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 1.473,22 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 1.473,22 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 1.473,22 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 ! Ago 0,00 I Dez 1.473,22 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Razéao Social:

VINCULO

PIS/PASEP/NIT 203.25863.66.5

01.676.085/0001-95
MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO

CREA:

Prefixo:

Nome:

01

JUNIVAL RIBEIRO SOARES

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

Nascimento: 16/01/1981 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 924.171.163-91
S| sexo: M Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00082364
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00018
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 10 - Mestrado completo.
S| Datade Admissdo: 02/05/2017 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 998,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 782405 - Motorista de dnibus rodoviario
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 -
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.272,00 | Mai 954,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 954,00 1 Jun 954,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 954,00 : Jul 954,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 954,00 ! Ago 954,00 I Dez 954,00 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPFI/CEV  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO
ViNcuLO
PIS/PASEPINIT 170.41342.68.7 Nome: JURACI BRUNO RIBEIRO
Nascimento:  19/09/1964 Nacionalidade: 10 - Brasileiro
Sexo: M Raga/Cor: 2 - Branca

Local de Trabalho:
Instrucao:

Deficiente: 0 - Nao deficiente

Ano de Chegada: -

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

09 - Educacéo superior completa.

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 287.320.733-72

Carteira de Trabalho: 00701195
Série CTPS: 00008
Para uso da empresa:

Data de Admissao:
Salario Contratual:

01/06/2004
1.764,84

Horas Semanais: 20

1 - Mensal

Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Tipo Salario:
CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta

Afastamento Admissio Empregado

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara:
De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 = ausa: -
3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 2.597,77 | Mai 1.948,33 ! Set 1.948,33 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.948,33 1 Jun 1.948,33 1 Out 1.948,33 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.948,33 : Jul  1.948,33 : Nov 1.948,33 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.94833 ' Ago 1.948,33 I Dez 1.932,13 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
o
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 164.18355.09.2 Nome: KATHARINA STEFANIE DOS REIS SILVA
Nascimento: 29/01/1998 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 071.113.773-03
S| sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho:
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 15/10/2018 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 411005 - Auxiliar de escritério, em geral
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nso
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 0,00 1 Out 508,80 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 ! Ago 0,00 I Dez 954,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:

Raz&o Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:

VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.12250.83.0 Nome: KATIA SILENE RODRIGUES DE CARVALHO
Nascimento:  17/05/1980 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 297.680.608-08
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00066808
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00262
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 06/02/2003 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  3.529,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 5.195,52 | Mai 4.066,06 ! Set 4.066,06 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 4.066,06 1 Jun 4.066,06 1 Out 4.066,06 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 4.066,06 : Jul  4.066,06 : Nov 4.066,06 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 4.066,06 ! Ago 4.066,06 I Dez 4.022,85 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 145 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPFI/CEV  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01
Razao Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 128.33306.60.3 Nome: KATIANY ALMEIDA DIAS
Nascimento: 14/02/1984 Nacionalidade: 10 - Brasileiro
Sexo: F Raga/Cor: O -

Local de Trabalho:
Instrucao:

Deficiente: 0 - Nao deficiente

Ano de Chegada: -

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

09 - Educacéo superior completa.

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 001.447.253-80

Carteira de Trabalho: 00067338
Série CTPS: 00019
Para uso da empresa:

Data de Admissao:
Salario Contratual:

19/06/2017
1.764,84

Horas Semanais: 20

1 - Mensal

Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
Tipo Salario:
CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta

Afastamento Admissio Empregado

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara:
De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 = ausa: -
3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 2.258,93 | Mai 1.694,20 ! Set 1.694,20 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.694,20 1Jun 1.694,20 1 Out 1.694,20 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.694,20 : Jul  1.694,20 : Nov 1.694,20 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.694,20 ' Ago 1.694,20 I Dez 1.694,20 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
o
=
13/04/2019 08:38 146 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPFICEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01

Razao Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO
VINCULO

PIS/PASEP/NIT 190.37265.04.1
04/02/1988

Nascimento:
Sexo: F

Local de Trabalho:

Deficiente: 0 - Nao deficiente

Nome:
Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -

KIVIA SOUSA RIBEIRO
10 - Brasileiro
0-

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 028.556.363-70

Carteira de Trabalho: 00085059

Série CTPS:
Para uso da empresa:

00023

Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
Data de Admissdo: 15/01/2018
Salario Contratual: 0,00

Tipo Salario:

1 - Mensal

Afastamento Admissio Empregado

Horas Semanais: 40 CBO: 131310 - Diretor de instituicdo educacional publica
Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  31/12
1) - - 00 0000 s c )
2) ) ) 00 = ausa: -
3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 560,00 | Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 1.050,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.050,00 : Jul 0,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.050,00 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 147 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:

Raz&o Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:

ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.41663.69.2 Nome: LAIANA BORGES DA COSTA
Nascimento:  02/03/1992 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 048.450.863-60
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00055740
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00026
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 07/03/2019 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  10/07
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 1.227,68 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1Jun 1.227,68 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 654,76 : Jul 409,23 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.227,68 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 460,38 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 148 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018

GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.41663.69.2 Nome: LAIANA BORGES DA COSTA
Nascimento:  02/03/1992 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 048.450.863-60
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00055740
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00026
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 06/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  14/12
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 1.227,68 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 1.227,68 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 1.227,68 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 ' Ago 982,14 I Dez 572,92 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 511,53 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 149 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.12250.57.1 Nome: LEANDRO DE OLIVEIRA NUNES
Nascimento: 05/11/1981 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 923.440.463-72
S| sexo: M Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00058131
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00023
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 23/05/2011 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.764,84 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 2.484,83 | Mai 1.863,62 ! Set 1.863,62 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.863,62 1 Jun 1.863,62 1 Out 1.863,62 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.863,62 : Jul  1.863,62 : Nov 1.863,62 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.863,62 ' Ago 1.863,62 I Dez 1.852,82 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 150 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPFI/CEV  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.18212.70.1 Nome: LEILA CHARLES SIQUEIRA RIBEIRO JANUARIO
Nascimento:  04/01/1979 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 619.491.833-00
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00061960
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00022
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/03/2010 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  3.529,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 4.969,63 | Mai 3.727,22 ! Set 3.727,22 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev3.727,22 1 Jun 3.727,22 1 Out 3.727,22 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 3.727,22 : Jul 3.727,22 : Nov 3.727,22 Banco de Horas: 0,00
E | Abr3.727,22 ' Ago 3.727,22 I Dez 3.705,62 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 151 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Razéao Social:

VINCULO

PIS/PASEP/NIT 190.19124.99.7
09/11/1980

Nascimento:
Sexo: F

Local de Trabalho:
Instrucao:

01.676.085/0001-95
MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO

Deficiente: 0 - Nao deficiente

CREA:

Nome:

Prefixo:

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -

01

LIGIA CRISTINA LIMA RIBEIRO

10 - Brasileiro
0-

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

09 - Educacéo superior completa.

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 001.291.673-04

Carteira de Trabalho: 00574240
Série CTPS: 00021
Para uso da empresa:

Data de Admissao:
Salario Contratual:

24/02/2003
3.529,68

Horas Semanais: 40

1 - Mensal

Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
Tipo Salario:
CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta

Afastamento Admissio Empregado

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara:
De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 = ausa: -
3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 5.195,52 | Mai 4.066,06 ! Set 4.066,06 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 4.066,06 1 Jun 4.066,06 1 Out 4.066,06 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 4.066,06 : Jul  4.066,06 : Nov 4.066,06 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 4.066,06 ! Ago 4.066,06 I Dez 4.022,85 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
o
=
13/04/2019 08:38 152 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Razéao Social:

VINCULO

PIS/PASEP/NIT 203.25862.01.4

01.676.085/0001-95
MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO

CREA:

Prefixo:

Nome:

01

LILIANA DE JESUS SANTOS

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

Nascimento: 21/03/1976 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 879.076.073-53
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00076265
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00016
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 21/08/2017 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 998,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 514120 - Zelador de edificio
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 s
« B Causa: -
21 2 - - 00 -
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.272,00 | Mai 954,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 954,00 1 Jun 954,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 954,00 : Jul 954,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 954,00 ! Ago 954,00 I Dez 954,00 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 153 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Razéao Social:

VINCULO

PIS/PASEP/NIT 190.58836.47.1

01.676.085/0001-95
MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO

CREA:

Prefixo:

Nome:

01

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

LO RUAMA ALVES DE SOUZA

Nascimento:  04/01/1997 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 614.021.893-46
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00064441
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 21/08/2017 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 998,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 514120 - Zelador de edificio
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 -
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.272,00 | Mai 954,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 954,00 1 Jun 954,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 954,00 : Jul 954,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 954,00 ! Ago 954,00 I Dez 954,00 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 154 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento

Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Razéao Social:

VINCULO

PIS/PASEP/NIT 207.69899.20.4
27/06/1987

Nascimento:
Sexo: M

Local de Trabalho:

01.676.085/0001-95
MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO

Deficiente: 0 - Nao deficiente

CREA:

Prefixo:

Nome:
Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -

01

LUCAS RIBEIRO BRASIL
10 - Brasileiro
9 - Nao Informado

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 043.198.093-43

Carteira de Trabalho: 00080397

Série CTPS:
Para uso da empresa:

00023

o
S
©
o
<
S
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 28/08/2018 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 514120 - Zelador de edificio
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o) i ) .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 g
« R Causa: -
21 2) - - 00 5 ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 0,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 ! Ago 0,00 I Dez 954,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
=
13/04/2019 08:38 155 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01
Raz&o Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO

VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.23734.53.2 Nome: LUCIANA DOS SANTOS OLIVEIRA
Nascimento:  17/01/1981 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 959.425.483-15
S| sexo: M Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00028663
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00017
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 23/05/2011 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  3.529,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o) i ) .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 4.969,63 | Mai 3.727,22 ! Set 3.727,22 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev3.727,22 1 Jun 3.727,22 1 Out 3.727,22 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 3.727,22 : Jul 3.727,22 : Nov 3.727,22 Banco de Horas: 0,00
E | Abr3.727,22 ' Ago 3.727,22 I Dez 3.705,61 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 156 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 170.60057.14.3 Nome: LUCIENE FERREIRA DOS SANTOS DIAS
Nascimento: 18/05/1976 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 815.316.803-72
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00048218
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00016
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/08/1997 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 998,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 514120 - Zelador de edificio
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nso
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.272,00 | Mai 1.335,60 ! Set 1.335,60 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 954,00 1 Jun 1.335,60 1 Out 1.335,60 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 954,00 : Jul  1.335,60 : Nov 1.335,60 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 954,00 ' Ago 1.335,60 I Dez 1.335,60 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 157 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:

Razao Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNCULO

PIS/PASEP/NIT 163.52873.31.7

Nascimento:
Sexo: F

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho:

Nome:
19/01/1976

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -
22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

LUCILIA DA SILVA COSTA

10 - Brasileiro CPF: 929.879.403-78
9 - Nao Informado
Série CTPS:

Para uso da empresa:

Carteira de Trabalho: 00073914
00019

o
!

©

o

<

S

LIEJ Instrugdo: 05 - Ensino fundamental completo.

S| Datade Admissdo: 08/03/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia

< | Tipo de Vinculo: - Alvara: Nao
o

‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  10/07

gl 1 - - 00 0000 o

[ 2| Causa: -

21 2) - - 00 > ) o

g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 954,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00

5 | Fev0,00 1 Jun 954,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 731,40 : Jul 318,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00

E [ Abr 954,00 ! Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 357,75 Gratificagoes: 0,00

- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

[=

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

[
13/04/2019 08:38 158 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:

Razao Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNCULO

PIS/PASEP/NIT 163.52873.31.7

Nascimento:
Sexo: F

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho:

Nome:
19/01/1976

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -
22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

LUCILIA DA SILVA COSTA

10 - Brasileiro CPF: 929.879.403-78
9 - Nao Informado
Série CTPS:

Para uso da empresa:

Carteira de Trabalho: 00073914
00019

o
!

©

o

<

S

LIEJ Instrugdo: 05 - Ensino fundamental completo.

S| Datade Admissdo: 06/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia

< | Tipo de Vinculo: - Alvara: Nao
o

‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  14/12

gl 1 - - 00 0000 o

[ 2| Causa: -

21 2) - - 00 > ) o

g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00

5 | Fev0,00 1 Jun 0,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00

E | Abr0,00 ! Ago 763,20 I Dez 445,20 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 397,50 Gratificagoes: 0,00

- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

[=

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

[
13/04/2019 08:38 159 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPFICEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01

Razao Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO
VINCULO

PIS/PASEP/NIT 190.48050.12.2
01/10/1990

Nascimento:
Sexo: F

Local de Trabalho:

Deficiente: 0 - Nao deficiente

Nome:
Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -

LUCINEIA SOARES DIAS

10 - Brasileiro
0-

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 043.186.893-01
Carteira de Trabalho:
Série CTPS:

Para uso da empresa:

o
S
©
o
<
S
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/03/2019 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 0,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 239405 - Coordenador pedagogico
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data: 3112
gl 1) - - 00 0000 g
« B Causa: -
21 2) - - 00 5
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 560,00 | Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 1.050,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.050,00 : Jul 0,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 1.050,00 ! Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
=
13/04/2019 08:38 160 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Razéao Social:

VINCULO

PIS/PASEP/NIT 163.50847.89.0
24/02/1972

Nascimento:
Sexo: F

Local de Trabalho:
Instrucao:

01.676.085/0001-95
MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO

Deficiente: 0 - Nao deficiente

CREA:

Nome:

Prefixo:

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -

01

LUIZA NUNES OLIVEIRA

10 - Brasileiro
0-

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

09 - Educacéo superior completa.

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 578.728.641-34

Carteira de Trabalho: 00005884
Série CTPS: 00010
Para uso da empresa:

Data de Admissao:
Salario Contratual:

01/03/2010
3.529,68

Horas Semanais: 40

1 - Mensal

Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
Tipo Salario:
CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta

Afastamento Admissio Empregado

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara:
De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 = ausa: -
3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 4.969,63 | Mai 3.727,22 ! Set 3.727,22 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev3.727,22 1 Jun 3.727,22 1 Out 3.727,22 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 3.727,22 : Jul 3.727,22 : Nov 3.727,22 Banco de Horas: 0,00
E | Abr3.727,22 ' Ago 3.727,22 I Dez 3.705,62 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
o
=
13/04/2019 08:38 161 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNCULO
PIS/PASEP/NIT 160.60328.60.2 Nome: LUZINEIDE PAES LANDIM SOARES
Nascimento:  29/09/1981 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 015.140.153-58
S| sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00066109
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00020
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 02 - Até o 5° ano incompleto do Ensino Fundamental (antiga 4° série) ou que se tenha alfabetizado sem ter frequientado escola
S| Datade Admissdo: 08/03/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< | Tipo de Vinculo: - Alvara: Nao
o
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  10/07
gl 1) - - 00 0000 s
« B Causa: -
*%' 2) - - 00 g ) L
g 3) _ _ 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 954,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 954,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 731,40 : Jul 318,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 954,00 ! Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 357,75 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[
=

13/04/2019 08:38 162 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNCULO
PIS/PASEP/NIT 160.60328.60.2 Nome: LUZINEIDE PAES LANDIM SOARES
Nascimento:  29/09/1981 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 015.140.153-58
S| sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00066109
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00020
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 02 - Até o 5° ano incompleto do Ensino Fundamental (antiga 4° série) ou que se tenha alfabetizado sem ter frequientado escola
S| Datade Admissdo: 06/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< | Tipo de Vinculo: - Alvara: Nao
o
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  14/12
gl 1) - - 00 0000 s
« B Causa: -
*%' 2) - - 00 g ) L
g 3) _ _ 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 0,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 ! Ago 763,20 I Dez 445,20 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 397,50 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[
=

13/04/2019 08:38 163 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01
Raz&o Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO

VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.35534.76.2 Nome: MARCIA APARECIDA RIBEIRO DA SILVA
Nascimento: 12/10/1982 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 004.220.973-06
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00043446
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00020
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/03/2010 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  3.529,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 4.969,63 | Mai 3.727,22 ! Set 3.727,22 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev3.727,22 1 Jun 3.727,22 1 Out 3.727,22 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 3.727,22 : Jul 3.727,22 : Nov 3.727,22 Banco de Horas: 0,00
E | Abr3.727,22 ' Ago 3.727,22 I Dez 3.705,61 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 164 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 163.53903.00.7 Nome: MARCIA DA SILVA LIMA
Nascimento:  05/02/1989 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 043.187.363-18
S| sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00038801
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00026
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 08/03/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< | Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  10/07
el 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 1.227,68 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1Jun 1.227,68 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 941,22 : Jul 409,23 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.227,68 ! Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 460,38 Gratificagoes: 0,00
s a Entidade Sindica a Entidade Sindica alor Tota
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/g1or Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 165 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018

GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 163.53903.00.7 Nome: MARCIA DA SILVA LIMA
Nascimento:  05/02/1989 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 043.187.363-18
S| sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00038801
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00026
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 06/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  14/12
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 1.227,68 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 1.227,68 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 1.227,68 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 ' Ago 982,14 I Dez 572,92 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 511,53 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 166 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Razéao Social:

VINCULO

PIS/PASEP/NIT 170.58681.84.6
20/08/1967

Nascimento:
Sexo: F

Local de Trabalho:
Instrucao:

01.676.085/0001-95
MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO

Deficiente: 0 - Nao deficiente

CREA:

Nome:

Prefixo:

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -

01

MARCIA PAES RIBEIRO

10 - Brasileiro
9 - Nao Informado

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

09 - Educacéo superior completa.

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 287.313.953-68

Carteira de Trabalho: 00029001
Série CTPS: 00007
Para uso da empresa:

Data de Admissao:
Salario Contratual:

01/09/1991
3.529,68

Horas Semanais: 40

1 - Mensal

Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
Tipo Salario:
CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta

Afastamento Admissio Empregado

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara:
De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 = ausa: -
3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 5.873,19 | Mai 4.404,89 ! Set 4.404,89 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 4.404,89 1 Jun 4.404,89 1 Out 4.404,89 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 4.404,89 : Jul  4.404,89 : Nov 4.404,89 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr4.404,89 I Ago 4.404,89 I Dez 4.340,09 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
o
=
13/04/2019 08:38 167 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 160.60455.28.0 Nome: MARCILEIDE DOS SANTOS FERREIRA
Nascimento: 18/05/1976 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 011.840.283-89
S| sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00062398
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00017
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 05 - Ensino fundamental completo.
S| Datade Admissdo: 08/03/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< | Tipo de Vinculo: - Alvara: Nio
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  10/07
gl 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2) - - 00 5 ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 954,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 954,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 731,40 : Jul 318,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 954,00 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 357,75 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
=

13/04/2019 08:38 168 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 160.60455.28.0 Nome: MARCILEIDE DOS SANTOS FERREIRA
Nascimento: 18/05/1976 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 011.840.283-89
S| sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00062398
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00017
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 05 - Ensino fundamental completo.
S | Data de Admissdo: 06/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< | Tipo de Vinculo: - Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  14/12
gl 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2) - - 00 5 ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 0,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 ! Ago 763,20 I Dez 445,20 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 397,50 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
=

13/04/2019 08:38 169 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPFI/CEV  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01
Razao Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO
ViNcuLO
PIS/PASEPINIT 119.41503.54.8 Nome: MARCINEIA DIAS NEVES
Nascimento: 11/01/1989 Nacionalidade: 10 - Brasileiro
Sexo: F Raga/Cor: O -

Local de Trabalho:
Instrucao:

Deficiente: 0 - Nao deficiente

Ano de Chegada: -

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

09 - Educacéo superior completa.

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 030.375.283-11

Carteira de Trabalho: 00090545
Série CTPS: 00027
Para uso da empresa:

Data de Admissao:
Salario Contratual:

15/02/2017
1.764,84

Horas Semanais: 20

1 - Mensal

Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
Tipo Salario:
CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta

Afastamento Admissio Empregado

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara:
De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 = ausa: -
3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.964,29 | Mai 1.694,20 ! Set 1.694,20 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.473,22 1Jun 1.694,20 1 Out 1.694,20 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.694,20 : Jul  1.694,20 : Nov 1.694,20 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.694,20 ' Ago 1.694,20 I Dez 1.694,20 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
o
=
13/04/2019 08:38 170 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNCULO
PIS/PASEP/NIT 160.60442.13.8 Nome: MARCOS HENRIQUE DE SOUSA SILVA
Nascimento:  17/10/1996 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 614.021.773-30
S| sexo: M Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00064453
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 08 - Educagao superior incompleta.
S| Datade Admissdo: 08/03/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< | Tipo de Vinculo: - Alvara: Nao
o
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data: 31/03
gl 1 - - 00 0000 o
[ 2| Causa: -
21 2) - - 00 > ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fevo0,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 731,40 : Jul 0,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 ! Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
=

13/04/2019 08:38 171 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 160.60442.13.8 Nome: MARCOS HENRIQUE DE SOUSA SILVA
Nascimento:  17/10/1996 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 614.021.773-30
S| sexo: M Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00064453
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 08 - Educagao superior incompleta.
S| Datade Admissdo: 02/04/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 239410 - Orientador educacional
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data: 3112
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 922,20 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=

13/04/2019 08:38 172 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPFI/CEV  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01
Razao Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.29001.73.1 Nome: MARCOS PEREIRA LIMA NETO
Nascimento:  01/06/1985 Nacionalidade: 10 - Brasileiro
Sexo: M Raga/Cor: O -

Local de Trabalho:
Instrucao:

Deficiente: 0 - Nao deficiente

Ano de Chegada: -

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

09 - Educacéo superior completa.

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 014.353.403-37

Carteira de Trabalho: 00030333
Série CTPS: 00025
Para uso da empresa:

Data de Admissao:
Salario Contratual:

15/02/2017
1.764,84

Horas Semanais: 20

1 - Mensal

Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
Tipo Salario:
CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta

Afastamento Admissio Empregado

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara:
De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 = ausa: -
3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 2.258,93 | Mai 1.694,20 ! Set 1.694,20 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.694,20 1Jun 1.694,20 1 Out 1.694,20 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.694,20 : Jul  1.694,20 : Nov 1.694,20 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.694,20 ' Ago 1.694,20 I Dez 1.694,20 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
o
=
13/04/2019 08:38 173 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPFI/CEV  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 170.60069.12.5 Nome: MARIA APARECIDA DE SOUSA SANTOS
Nascimento: 25/05/1973 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 815.349.143-15
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00076059
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00012
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 16/03/1998 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  3.529,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 5.421,41 | Mai 4.235,48 ! Set 4.235,48 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 4.066,06 1 Jun 4.235,48 1 Out 4.235,48 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 4.235,48 : Jul  4.235,48 : Nov 4.235,48 Banco de Horas: 0,00
E | Abr4.23548 ' Ago 4.235,48 I Dez 4.181,47 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 174 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018

GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.52864.75.9 Nome: MARIA APARECIDA DOS SANTOS SOUSA
Nascimento: 05/11/1973 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 004.852.613-40
Sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00071551

Instrucao:

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho:
05 - Ensino fundamental completo.

Série CTPS:
Para uso da empresa:

Ano de Chegada: - 00013

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

o
S
©
o
<
S
£
wi
S| Datade Admissdo: 08/03/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< | Tipo de Vinculo: - Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  10/07
gl 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2) - - 00 5 ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 954,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 954,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 731,40 : Jul 318,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 954,00 ! Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 357,75 Gratificagoes: 0,00
-2 CNPJ da Entidade Sindical CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
[
13/04/2019 08:38 175 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018

GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.52864.75.9 Nome: MARIA APARECIDA DOS SANTOS SOUSA
Nascimento: 05/11/1973 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 004.852.613-40
Sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00071551

Instrucao:

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho:
05 - Ensino fundamental completo.

Série CTPS:
Para uso da empresa:

Ano de Chegada: - 00013

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

o
S

©

o

<

S

£

wi

S| Datade Admissdo: 06/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia

< | Tipo de Vinculo: - Alvara: Nio
o)

‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  14/12

gl 1) - - 00 0000 [

[ 2| Causa: -

21 2) - - 00 5 ) o

g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00

5 | Fev0,00 1 Jun 0,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00

E | Abr0,00 ! Ago 763,20 I Dez 445,20 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 397,50 Gratificagoes: 0,00

'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

[=

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

[
13/04/2019 08:38 176 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 164.76585.87.9 Nome: MARIA APARECIDA PINDAIBA DA SILVA
Nascimento: 15/07/1971 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 451.498.873-15
S| sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00041308
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00011
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 08/03/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  10/07
el 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 1.227,68 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 1.227,68 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 941,22 : Jul 409,23 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.227,68 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 460,38 Gratificagoes: 0,00
-2 CNPJ da Entidade Sindical CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 177 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 164.76585.87.9 Nome: MARIA APARECIDA PINDAIBA DA SILVA
Nascimento:  15/07/1971 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 451.498.873-15
S| sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00041308
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00011
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 06/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  14/12
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 1.227,68 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 1.227,68 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 1.227,68 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 ' Ago 982,14 I Dez 572,92 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 511,53 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 178 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.37137.15.2 Nome: MARIA APARECIDA RIBEIRO DE MACEDO
Nascimento: 01/04/1964 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 798.152.353-20
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho:
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS:
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 15/01/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 0,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 131310 - Diretor de instituicdo educacional publica
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data: 3112
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 773,33 | Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
s | Fev 1.450,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.450,00 : Jul 0,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 1.450,00 ! Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPFI/CEV  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.60057.52.6 Nome: MARIA CARMIRENE DE S SOUSA
Nascimento:  23/11/1969 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 625.732.173-53
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00039013
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00010
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 15/08/1997 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  3.529,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 5.647,31 | Mai 4.235,48 ! Set 4.235,48 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 4.235,48 1 Jun 4.235,48 1 Out 4.235,48 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 4.235,48 : Jul  4.235,48 : Nov 4.235,48 Banco de Horas: 0,00
E | Abr4.23548 ' Ago 4.235,48 I Dez 4.181,47 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPFI/CEV  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 170.60057.19.4 Nome: MARIA DAS DORES S FERNANDES MOTA
Nascimento:  15/01/1971 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 619.183.933-20
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00048257
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00016
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/08/1997 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  3.529,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 5.647,31 | Mai 4.865,48 ! Set 4.865,48 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 4.235,48 1 Jun 4.865,48 1 Out 4.865,48 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 4.865,48 : Jul  4.865,48 : Nov 4.865,48 Banco de Horas: 0,00
E | Abr4.86548 ' Ago 4.865,48 I Dez 4.811,47 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNCULO
PIS/PASEP/NIT 164.64842.40.5 Nome: MARIA DO CARMO DOS SANTOS FERREIRA
Nascimento:  03/10/1964 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 793.494.393-87
S| sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00086847
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00009
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 08/03/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< | Tipo de Vinculo: - Alvara: Nao
o
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  10/07
gl 1 - - 00 0000 o
[ 2| Causa: -
21 2) - - 00 > ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 954,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 954,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 731,40 : Jul 318,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 954,00 ! Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 357,75 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 164.64842.40.5 Nome: MARIA DO CARMO DOS SANTOS FERREIRA
Nascimento:  03/10/1964 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 793.494.393-87
S| sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00086847
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00009
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 06/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< | Tipo de Vinculo: - Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  14/12
gl 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2) - - 00 5 ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 477,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fevo0,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 ! Ago 763,20 I Dez 445,20 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 397,50 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
=

13/04/2019 08:38 183 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01
Raz&o Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO

ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 170.37137.34.9 Nome: MARIA DOS REIS DA MATA SOARES
Nascimento:  06/01/1957 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 055.290.378-79
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00012568
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00056
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 24/03/2003 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  3.529,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 5.195,52 | Mai 4.696,06 ! Set 4.696,06 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 3.896,64 1 Jun 4.696,06 1 Out 4.696,06 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 4.696,06 : Jul  4.696,06 : Nov 4.696,06 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr4.696,06 ! Ago 4.696,06 I Dez 4.652,85 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 283

CEl Vinc./CNO:

CREA:
Prefixo: 01

ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95

Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 170.60057.26.7 Nome: MARIA GORETE RIBEIRO DE ASSIS FERREIRA
Nascimento: 18/10/1976 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 815.388.553-72
S| sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00063163
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00016
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/08/1997 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  3.388,38 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o) i ) .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 6.807,31 | Mai 5.105,48 ! Set 5.105,48 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev5.105,48 1 Jun 5.105,48 1 Out 5.105,48 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 5.105,48 : Jul  5.105,48 : Nov 5.105,48 Banco de Horas: 0,00
E | Abr5.10548 ' Ago 5.105,48 I Dez 5.105,48 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPFI/CEV  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.60057.30.5 Nome: MARIA HELENI PINDAIBA DA SILVA
Nascimento: 17/10/1978 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 815.389.793-49
S| sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00048255
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00016
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/08/1997 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  3.529,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o) i ) .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 5.647,31 | Mai 4.235,48 ! Set 4.235,48 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 4.235,48 1 Jun 4.235,48 1 Out 4.235,48 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 4.235,48 : Jul  4.235,48 : Nov 4.235,48 Banco de Horas: 0,00
E | Abr4.23548 ' Ago 4.235,48 I Dez 4.181,47 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPFI/CEV  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO
ViNcuLO
PIS/PASEPINIT 190.12148.73.4 Nome: MARIA LEIDE PAES RIBEIRO
Nascimento: 23/12/1976 Nacionalidade: 10 - Brasileiro
Sexo: F Racga/Cor: 1 - Indigena

Local de Trabalho:
Instrucao:

Deficiente: 0 - Nao deficiente

Ano de Chegada: -

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

09 - Educacéo superior completa.

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 816.403.233-68

Carteira de Trabalho: 00022601

Série CTPS:
Para uso da empresa:

00016

o
S

©

o

<

S

£

wi

S| Datade Admissdo: 01/10/1999 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.327,34 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 411005 - Auxiliar de escritério, em geral

< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o)

‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:

gl 1) - - 00 0000 [

[ 2| Causa: -

21 2) - - 00 5 ) o

g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.690,96 | Mai 1.268,22 ! Set 1.268,22 Férias Indenizadas: 0,00

& Fev 1.268,22 1 Jun 1.268,22 1 Out 1.268,22 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 1.268,22 : Jul  1.268,22 : Nov 1.268,22 Banco de Horas: 0,00

E | Abr1.26822 ' Ago 1.268,22 I Dez 1.268,22 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00

'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

[=}

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPFI/CEV  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 120.17635.39.3 Nome: MARIA LUZIA RIBEIRO DE LUNA
Nascimento:  13/12/1961 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 625.817.243-15
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00058575
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00003
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/08/1997 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  3.529,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o) i ) .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 s
« R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 5.647,31 | Mai 4.235,48 ! Set 4.235,48 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 4.235,48 1 Jun 4.235,48 1 Out 4.235,48 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 4.235,48 : Jul  4.235,48 : Nov 4.235,48 Banco de Horas: 0,00
E | Abr4.23548 ' Ago 4.235,48 I Dez 4.181,47 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.60057.38.0 Nome: MARIEUDE DOS REIS SILVA SOUSA
Nascimento: 16/08/1975 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 257.265.058-40
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00029764
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00193
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/08/1997 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.327,34 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 411005 - Auxiliar de escritério, em geral
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o) i ) .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.690,96 | Mai 1.268,22 ! Set 1.268,22 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.268,22 1 Jun 1.268,22 1 Out 1.268,22 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.268,22 : Jul  1.268,22 : Nov 1.268,22 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.26822 ' Ago 1.268,22 I Dez 1.268,22 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 189 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:

Razao Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNCULO

PIS/PASEP/NIT 160.60432.66.3

Nascimento:
Sexo: F

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho:

Nome:
26/05/1973

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -
22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

MARILEIA DIAS FERREIRA

10 - Brasileiro CPF: 015.923.023-35
9 - Nao Informado
Série CTPS:

Para uso da empresa:

Carteira de Trabalho: 00011111
00111

o
!

©

o

<

S

LIEJ Instrugdo: 05 - Ensino fundamental completo.

S| Datade Admissdo: 08/03/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia

< | Tipo de Vinculo: - Alvara: Nao
o

‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  10/07

gl 1 - - 00 0000 o

[ 2| Causa: -

21 2) - - 00 > ) o

g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 954,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00

5 | Fev0,00 1 Jun 954,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 731,40 : Jul 318,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00

E [ Abr 954,00 ! Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 357,75 Gratificagoes: 0,00

- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

[=

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

[
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:

Razao Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNCULO

PIS/PASEP/NIT 160.60432.66.3

Nascimento:
Sexo: F

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho:

Nome:
26/05/1973

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -
22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

MARILEIA DIAS FERREIRA

10 - Brasileiro CPF: 015.923.023-35
9 - Nao Informado
Série CTPS:

Para uso da empresa:

Carteira de Trabalho: 00011111
00111

o
!

©

o

<

S

LIEJ Instrugdo: 05 - Ensino fundamental completo.

S| Datade Admissdo: 06/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia

< | Tipo de Vinculo: - Alvara: Nao
o

‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  14/12

gl 1 - - 00 0000 o

[ 2| Causa: -

21 2) - - 00 > ) o

g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00

5 | Fev0,00 1 Jun 0,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00

E | Abr0,00 ! Ago 763,20 I Dez 445,20 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 397,50 Gratificagoes: 0,00

- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

[=

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

[
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Razéao Social:

VINCULO

PIS/PASEP/NIT 124.30990.50.6

01.676.085/0001-95
MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO

CREA:

Prefixo:

Nome:

01

MARILZA DA SILVA SOUSA

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

Nascimento: 11/03/1967 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 170.703.738-80
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00085122
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00143
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/08/1997 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 998,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 514120 - Zelador de edificio
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
[} i ) .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 -
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.272,00 | Mai 954,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 954,00 1 Jun 954,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 954,00 : Jul 954,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 954,00 ! Ago 954,00 I Dez 954,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 192 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 161.74350.12.7 Nome: MARIZANI RIBEIRO
Nascimento: 24/02/1987 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 024.111.713-58
S| sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00057487
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00021
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 08/03/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  10/07
el 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 1.227,68 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1Jun 1.227,68 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 941,22 : Jul 409,23 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.227,68 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 460,38 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 193 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018

GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 161.74350.12.7 Nome: MARIZANI RIBEIRO
Nascimento:  24/02/1987 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 024.111.713-58
S| sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00057487
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00021
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 06/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  14/12
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 1.227,68 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 1.227,68 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 1.227,68 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 ' Ago 982,14 I Dez 572,92 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 511,53 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 194 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.35534.74.6 Nome: MARIZIA MACIEL DOS SANTOS OLIVEIRA
Nascimento:  23/06/1980 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 977.923.653-87
S| sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00099549
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00018
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 15/03/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  10/07
el 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 1.227,68 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 1.227,68 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 654,76 : Jul 409,23 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.227,68 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 460,38 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 195 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.35534.74.6 Nome: MARIZIA MACIEL DOS SANTOS OLIVEIRA
Nascimento:  23/06/1980 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 977.923.653-87
S| sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00099549
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00018
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 06/08/2018 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  14/12
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 1.227,68 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 1.227,68 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 1.227,68 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 ' Ago 982,14 I Dez 572,92 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 511,53 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=

13/04/2019 08:38 196 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Razéao Social:

VINCULO

PIS/PASEP/NIT 170.60057.10.0

01.676.085/0001-95
MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO

CREA:

Prefixo:

Nome:

01

MAURA DOS REIS SILVA

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

Nascimento: 06/03/1963 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 526.869.223-20
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00006343
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00016
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/08/1997 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 998,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 514120 - Zelador de edificio
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 -
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.272,00 | Mai 954,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 954,00 1 Jun 954,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 954,00 : Jul 954,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 954,00 ! Ago 954,00 I Dez 954,00 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 197 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPFI/CEV  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 209.23619.48.2 Nome: MAURICIO RIBEIRO DOS SANTOS
Nascimento:  02/08/1988 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 020.149.133-82
S| sexo: M Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00021235
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00024
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 15/02/2017 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.764,84 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.964,29 | Mai 1.473,22 ! Set 1.473,22 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.473,22 1Jun 1.473,22 1 Out 1.473,22 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.473,22 : Jul  1.473,22 : Nov 1.473,22 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 147322 ' Ago 1.473,22 I Dez 1.473,22 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 198 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01
Raz&o Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO

VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.03991.01.7 Nome: MIRIAN DE SOUSA FIGUEIREDO
Nascimento:  09/03/1982 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 661.631.103-15
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00027960
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00018
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/08/2012 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual:  3.529,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 s
« B Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 4.969,63 | Mai 3.727,22 ! Set 3.727,22 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev3.727,22 1 Jun 3.727,22 1 Out 3.727,22 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 3.727,22 : Jul 3.727,22 : Nov 3.727,22 Banco de Horas: 0,00
E | Abr3.727,22 ' Ago 3.727,22 I Dez 3.705,61 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 199 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Razéao Social:

VINCULO

PIS/PASEP/NIT 190.23170.82.5

01.676.085/0001-95
MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO

CREA:

Prefixo:

Nome:

01

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

MISLENE BARBOSA DA SILVA

Nascimento: 20/08/1979 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 877.613.193-91
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00909110
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00017
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 24/03/2003 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 998,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 514120 - Zelador de edificio
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 -
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.272,00 | Mai 954,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 954,00 1 Jun 954,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 954,00 : Jul 954,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 954,00 ! Ago 954,00 I Dez 954,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
O £ Nao
[-%
=
13/04/2019 08:38 200 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 203.77624.30.0 Nome: MONICA SABRINA DA SILVA NASCIMENTO
Nascimento:  09/03/1995 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 053.228.233-79
S| sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00081496
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00027
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 02/04/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
& | salario Contratual:  1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  10/07
el 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 1.227,68 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 1.227,68 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 409,23 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.186,77 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 460,38 Gratificagoes: 0,00
-2 CNPJ da Entidade Sindical CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 201 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 203.77624.30.0 Nome: MONICA SABRINA DA SILVA NASCIMENTO
Nascimento:  09/03/1995 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 053.228.233-79
S| sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00081496
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00027
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 06/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  14/12
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 1.227,68 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 1.227,68 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 1.227,68 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 ' Ago 982,14 I Dez 572,92 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 511,53 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=

13/04/2019 08:38 202 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Razéao Social:

VINCULO

PIS/PASEP/NIT 170.60057.12.7

01.676.085/0001-95
MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO

CREA:

Prefixo:

Nome:

01

NADI RIBEIRO DOS SANTOS

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

Nascimento: 15/08/1962 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 816.438.963-34
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00008973
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00015
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/08/1997 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 998,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 514120 - Zelador de edificio
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 -
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.272,00 | Mai 954,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 954,00 1 Jun 954,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 954,00 : Jul 954,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 954,00 ! Ago 954,00 I Dez 954,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Nao
[-%
=
13/04/2019 08:38 203 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:

Raz&o Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:

VINCULO
PIS/PASEP/NIT 160.60478.73.6 Nome: NATALIA FERREIRA SOARES P LANDIM
Nascimento:  25/12/1979 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 900.264.893-68
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00077474
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00019
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/06/2004 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  3.529,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 5.195,52 | Mai 3.896,64 ! Set 3.896,64 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 3.896,64 1 Jun 3.896,64 1 Out 3.896,64 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 3.896,64 : Jul  3.896,64 : Nov 3.896,64 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr3.896,64 ' Ago 3.896,64 I Dez 3.864,23 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 204 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01
Raz&o Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO

ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.28306.76.8 Nome: NATANAEL DE FIGUEIREDO FERREIRA
Nascimento: 27/07/1982 Nacionalidade: - CPF: 941.990.943-34
S| sexo: M Raga/Cor: 6 - Amarela Carteira de Trabalho: 00043393
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00020
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/03/2010 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
& | salario Contratual:  3.529,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o) i ) .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 4.969,63 | Mai 4.357,22 ! Set 4.357,22 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev3.727,22 1 Jun 4.357,22 1 Out 4.357,22 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 4.357,22 : Jul  4.357,22 : Nov 4.357,22 Banco de Horas: 0,00
E | Abr4.35722 ' Ago 4.357,22 I Dez 4.335,62 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 205 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.60057.15.1 Nome: NIVALDA RIBEIRO DOS SANTOS
Nascimento: 19/02/1974 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 815.434.503-00
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00025243
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00013
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/08/1997 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 998,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 514120 - Zelador de edificio
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.272,00 | Mai 954,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 954,00 1 Jun 954,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 954,00 : Jul 954,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 954,00 ! Ago 954,00 I Dez 954,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=

13/04/2019 08:38 206 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Razéao Social:

VINCULO

PIS/PASEP/NIT 170.58681.83.8
18/01/1962

Nascimento:
Sexo: M

Local de Trabalho:
Instrucao:

01.676.085/0001-95
MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO

Deficiente: 0 - Nao deficiente

CREA:

Nome:

Prefixo:

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -

01

NOE RIBEIRO NETO

10 - Brasileiro
0-

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

09 - Educacéo superior completa.

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 069.214.108-11

Carteira de Trabalho: 00015998
Série CTPS: 00046
Para uso da empresa:

Data de Admissao:
Salario Contratual:

01/09/1991
3.069,29

Horas Semanais: 40

1 - Mensal

Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
Tipo Salario:
CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta

Afastamento Admissio Empregado

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara:
De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 = ausa: -
3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 3.977,53 | Mai 2.946,32 ! Set 2.946,32 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 2.946,32 1 Jun 2.946,32 1 Out 2.946,32 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 2.946,32 : Jul  2.946,32 : Nov 2.946,32 Banco de Horas: 0,00
E | Abr2.946,32 ' Ago 2.946,32 I Dez 2.946,32 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
o
=
13/04/2019 08:38 207 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.52385.13.3 Nome: NOENILDE DA SILVA SANTOS
Nascimento:  06/10/1989 Nacionalidade: - CPF: 032.905.183-02
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00003178
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 08/03/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  10/07
el 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 1.227,68 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 1.227,68 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 941,22 : Jul 409,23 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.227,68 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 460,38 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 208 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018

GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.52385.13.3 Nome: NOENILDE DA SILVA SANTOS
Nascimento:  06/10/1989 Nacionalidade: - CPF: 032.905.183-02
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00003178
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00030
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 06/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  14/12
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 1.227,68 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 1.227,68 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 1.227,68 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 ' Ago 982,14 I Dez 572,92 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 511,53 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 209 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01
Raz&o Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO

VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.12889.94.7 Nome: NUBIA DE TARSA RIBEIRO SOARES
Nascimento:  04/10/1978 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 816.447.793-15
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00070100
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00015
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 23/05/2011 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  3.529,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 s
« R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 4.969,63 | Mai 3.727,22 ! Set 3.727,22 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev3.727,22 1Jun 3.727,22 1 Out 3.727,22 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 3.727,22 : Jul 3.727,22 : Nov 3.727,22 Banco de Horas: 0,00
E | Abr3.727,22 ' Ago 3.727,22 I Dez 3.705,62 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 210 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Razéao Social:

VINCULO

PIS/PASEP/NIT 170.54231.28.5
12/07/1961

Nascimento:
Sexo: F

Local de Trabalho:
Instrucao:

01.676.085/0001-95
MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO

Deficiente: 0 - Nao deficiente

CREA:

Nome:

Prefixo:

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -

01

OLGA DE OLIVEIRA MACEDO

10 - Brasileiro
0-

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

09 - Educacéo superior completa.

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 260.023.023-87

Carteira de Trabalho: 00039829
Série CTPS: 00004
Para uso da empresa:

Data de Admissao:
Salario Contratual:

01/06/2004
3.529,68

Horas Semanais: 40

1 - Mensal

Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
Tipo Salario:
CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta

Afastamento Admissio Empregado

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara:
De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 = ausa: -
3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 5.195,52 | Mai 3.896,64 ! Set 3.896,64 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 3.896,64 1 Jun 3.896,64 1 Out 3.896,64 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 3.896,64 : Jul  3.896,64 : Nov 3.896,64 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr3.896,64 ' Ago 3.896,64 I Dez 3.864,23 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
o
=
13/04/2019 08:38 211 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.35534.58.4 Nome: PATRICIA DA ROCHA FERREIRA
Nascimento:  10/10/1985 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 016.042.943-96
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00085915
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00026
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 02/04/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual:  1.050,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 239405 - Coordenador pedagogico
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data: 3112
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.015,00 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=

13/04/2019 08:38 212 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPFI/CEV  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.19125.46.2 Nome: PATRICK FAGUNDES DA SILVA SANTOS
Nascimento: 24/05/1982 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 910.027.373-20
S| sexo: M Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00000259
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00036
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/06/2010 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 998,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 782405 - Motorista de dnibus rodoviario
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
[}
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.272,00 | Mai 954,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 954,00 1 Jun 954,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 954,00 : Jul 954,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 954,00 ! Ago 954,00 I Dez 954,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPFI/CEV  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01
Razao Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO
ViNcuLO
PIS/PASEPINIT 190.12246.74.4 Nome: PEDRO DE PAULA SANTANA
Nascimento: 29/06/1978 Nacionalidade: 10 - Brasileiro
Sexo: M Raga/Cor: O -

Local de Trabalho:
Instrucao:

Deficiente: 0 - Nao deficiente

Ano de Chegada: -

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

09 - Educacéo superior completa.

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 855.680.233-87

Carteira de Trabalho: 00077482
Série CTPS: 00019
Para uso da empresa:

Data de Admissao:
Salario Contratual:

23/05/2011
1.764,84

Horas Semanais: 20

1 - Mensal

Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Tipo Salario:
CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta

Afastamento Admissio Empregado

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara:
De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 = ausa: -
3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 2.484,83 | Mai 1.863,62 ! Set 1.863,62 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.863,62 1 Jun 1.863,62 1 Out 1.863,62 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.863,62 : Jul  1.863,62 : Nov 1.863,62 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.863,62 ' Ago 1.863,62 I Dez 1.852,82 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
o
=
13/04/2019 08:38 214 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPFI/CEV  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 170.60057.22.4 Nome: RAIMUNDA DOS SANTOS OLIVEIRA SILVA
Nascimento:  13/09/1977 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 776.110.123-04
S| sexo: M Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00094652
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00014
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/08/1997 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  3.529,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nso
o) i ) .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 5.647,31 | Mai 4.235,48 ! Set 4.235,48 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 4.235,48 1 Jun 4.235,48 1 Out 4.235,48 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 4.235,48 : Jul  4.235,48 : Nov 4.235,48 Banco de Horas: 0,00
E | Abr4.23548 ' Ago 4.235,48 I Dez 4.181,47 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 215 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:

Razao Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNCULO

PIS/PASEP/NIT 161.71086.06.2

Nascimento:
Sexo: M

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho:

Nome:
02/03/1984

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -
22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

RAIMUNDO DIAS HONORIO

10 - Brasileiro CPF: 005.132.173-47
9 - Nao Informado
Série CTPS:

Para uso da empresa:

Carteira de Trabalho: 00061904
00022

o
!
©
o
<
S
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 08/03/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< | Tipo de Vinculo: - Alvara: Nio
o
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  10/07
gl 1 - - 00 0000 o
[ 2| Causa: -
21 2) - - 00 > ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 954,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 954,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 731,40 : Jul 318,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 954,00 ! Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 357,75 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
[
13/04/2019 08:38 216 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:

Razao Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNCULO

PIS/PASEP/NIT 161.71086.06.2

Nascimento:
Sexo: M

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho:

Nome:
02/03/1984

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -
22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

RAIMUNDO DIAS HONORIO

10 - Brasileiro CPF: 005.132.173-47
9 - Nao Informado
Série CTPS:

Para uso da empresa:

Carteira de Trabalho: 00061904
00022

o
!
©
o
<
S
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 06/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< | Tipo de Vinculo: - Alvara: Nao
o
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  14/12
gl 1 - - 00 0000 o
[ 2| Causa: -
21 2) - - 00 > ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 0,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 ! Ago 763,20 I Dez 445,20 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 397,50 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
[
13/04/2019 08:38 217 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Razéao Social:

VINCULO

PIS/PASEP/NIT 125.37785.69.1
11/05/1974

Nascimento:
Sexo: M

Local de Trabalho:
Instrucao:

01.676.085/0001-95
MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO

Deficiente: 0 - Nao deficiente

CREA:

Nome:

Prefixo:

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -

01

RAMISO RIBEIRO DA SILVA

10 - Brasileiro
0-

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

09 - Educacéo superior completa.

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 536.756.653-72

Carteira de Trabalho: 00716140
Série CTPS: 00013
Para uso da empresa:

Data de Admissao:
Salario Contratual:

08/03/2010
3.529,68

Horas Semanais: 40

1 - Mensal

Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
Tipo Salario:
CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta

Afastamento Admissio Empregado

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara:
De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 = ausa: -
3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 4.969,63 | Mai 3.727,22 ! Set 3.727,22 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev3.727,22 1 Jun 3.727,22 1 Out 3.727,22 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 3.727,22 : Jul 3.727,22 : Nov 3.727,22 Banco de Horas: 0,00
E | Abr3.727,22 ' Ago 3.727,22 I Dez 3.705,62 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
o
=
13/04/2019 08:38 218 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento

Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Razéao Social:

VINCULO

PIS/PASEP/NIT 190.39621.43.0
18/08/1985

Nascimento:
Sexo: M

Local de Trabalho:

01.676.085/0001-95
MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO

Deficiente: 0 - Nao deficiente

CREA:

Prefixo:

Nome:
Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -

01

RAMON RUBEN DE MACEDO

10 - Brasileiro
0-

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 005.187.543-83

Carteira de Trabalho: 00091195

Série CTPS:
Para uso da empresa:

00022

[o)
°
©
=)
<
o
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/03/2010 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.500,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 223293 - Cirurgido-dentista da estratégia de saude da familia
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 3.600,00 | Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev2.700,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 2.700,00 : Jul 0,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 2.700,00 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 219 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPFI/CEV  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.35846.43.8 Nome: REGINALDO COELHO DOS SANTOS
Nascimento:  05/05/1977 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 786.290.123-15
S| sexo: M Racga/Cor: 1 - Indigena Carteira de Trabalho: 00000565
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00065
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/03/2010 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 998,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 782405 - Motorista de dnibus rodoviario
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
[}
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.272,00 | Mai 954,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 954,00 1 Jun 954,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 954,00 : Jul 954,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 954,00 ! Ago 954,00 I Dez 954,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=

13/04/2019 08:38 220 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPFI/CEV  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01
Razao Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO
ViNcuLO
PIS/PASEPINIT 190.15442.83.8 Nome: RISISLEIDE RIBEIRO DA SILVA
Nascimento: 25/06/1982 Nacionalidade: 10 - Brasileiro
Sexo: F Raga/Cor: O -

Local de Trabalho:
Instrucao:

Deficiente: 0 - Nao deficiente

Ano de Chegada: -

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

09 - Educacéo superior completa.

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 923.590.513-34

Carteira de Trabalho: 00028584
Série CTPS: 00017
Para uso da empresa:

Data de Admissao:
Salario Contratual:

01/06/2004
1.764,84

Horas Semanais: 40

1 - Mensal

Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
Tipo Salario:
CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta

Afastamento Admissio Empregado

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara:
De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 = ausa: -
3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 2.597,77 | Mai 1.948,33 ! Set 1.948,33 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.948,33 1 Jun 1.948,33 1 Out 1.948,33 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.948,33 : Jul  1.948,33 : Nov 1.948,33 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.94833 ' Ago 1.948,33 I Dez 1.932,13 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
o
=
13/04/2019 08:38 221 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.51502.03.2 Nome: RITA DE CACIA RIBEIRO DA TRINDADE
Nascimento:  11/09/1965 Nacionalidade: - CPF: 075.503.058-38
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00005170
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00024
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/03/2019 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual:  1.050,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 239405 - Coordenador pedagogico
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data: 3112
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 910,00 : Jul 0,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.050,00 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=

13/04/2019 08:38 222 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01
Raz&o Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO

ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.32706.23.6 Nome: ROBERIO RIBEIRO DA TRINDADE
Nascimento: 17/05/1985 Nacionalidade: - CPF: 005.986.593-82
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00064496
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00026
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 08/08/2011 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
& | salario Contratual:  3.529,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o) i ) .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 4.969,63 | Mai 4.327,22 ! Set 4.327,22 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 4.327,22 1 Jun 4.327,22 1 Out 4.327,22 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 4.327,22 : Jul 4.327,22 : Nov 4.327,22 Banco de Horas: 0,00
E | Abr4.32722 ' Ago 4.327,22 I Dez 4.305,62 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 223 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:

Razao Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNCULO

PIS/PASEP/NIT 160.56473.51.2

Nascimento:
Sexo: M

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho:

Nome:
26/08/1972

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -
22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

ROBERTO FERREIRA DIAS

10 - Brasileiro CPF: 001.305.803-76
9 - Nao Informado
Série CTPS:

Para uso da empresa:

Carteira de Trabalho: 00039891
00012

o
!

©

o

<

S

LIEJ Instrugdo: 05 - Ensino fundamental completo.

S| Datade Admissdo: 08/03/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia

< | Tipo de Vinculo: - Alvara: Nao
o

‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  10/07

gl 1 - - 00 0000 o

[ 2| Causa: -

21 2) - - 00 > ) o

g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 954,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00

5 | Fev0,00 1 Jun 954,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 731,40 : Jul 318,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00

E [ Abr 954,00 ! Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 357,75 Gratificagoes: 0,00

- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

[=

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

[
13/04/2019 08:38 224 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:

Razao Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNCULO

PIS/PASEP/NIT 160.56473.51.2

Nascimento:
Sexo: M

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho:

Nome:
26/08/1972

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -
22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

ROBERTO FERREIRA DIAS

10 - Brasileiro CPF: 001.305.803-76
9 - Nao Informado
Série CTPS:

Para uso da empresa:

Carteira de Trabalho: 00039891
00012

o
!

©

o

<

S

LIEJ Instrugdo: 05 - Ensino fundamental completo.

S| Datade Admissdo: 06/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia

< | Tipo de Vinculo: - Alvara: Nao
o

‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  14/12

gl 1 - - 00 0000 o

[ 2| Causa: -

21 2) - - 00 > ) o

g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00

5 | Fev0,00 1 Jun 0,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00

E | Abr0,00 ! Ago 763,20 I Dez 445,20 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 397,50 Gratificagoes: 0,00

- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

[=

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

[
13/04/2019 08:38 225 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 168.43229.43.4 Nome: RODRIGO DA SILVA OLIVEIRA
Nascimento: 20/05/1990 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 039.694.353-58
S| sexo: M Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00001588
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00028
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 08/03/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.027,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  10/07
el 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 1.227,68 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 1.227,68 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 941,22 : Jul 409,23 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.227,68 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 460,38 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 226 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018

GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 168.43229.43.4 Nome: RODRIGO DA SILVA OLIVEIRA
Nascimento: 20/05/1990 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 039.694.353-58
S| sexo: M Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00001588
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00028
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 06/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  14/12
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 1.227,68 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 1.227,68 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 1.227,68 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 ' Ago 982,14 I Dez 572,92 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 511,53 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 227 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPFICEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01

Razao Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO
VINCULO

PIS/PASEP/NIT 129.38440.15.6
24/07/1987

Nascimento:
Sexo: M

Local de Trabalho:

Deficiente: 0 - Nao deficiente

Nome:

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ROMARIO BORGES DA COSTA

Nacionalidade: -
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -

0-

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

CPF: 028.840.313-40

Carteira de Trabalho: 00090537

Série CTPS:
Para uso da empresa:

00027

o
S
©
o
<
S
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/03/2019 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual:  1.050,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 239405 - Coordenador pedagogico
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data: 3112
gl 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2) - - 00 5
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 910,00 : Jul 0,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 1.050,00 ! Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
=
13/04/2019 08:38 228 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPFICEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01

Razao Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO
VINCULO

PIS/PASEP/NIT 190.23158.07.8
12/05/1981

Nascimento:
Sexo: M

Local de Trabalho:

Deficiente: 0 - Nao deficiente

Nome:
Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -

RONALDO FERREIRA LIMA

10 - Brasileiro
9 - Nao Informado

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 940.634.943-49

Carteira de Trabalho: 00030498

Série CTPS:
Para uso da empresa:

00019

Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
Data de Admissdo: 15/01/2018
Salario Contratual: 0,00

Tipo Salario:

1 - Mensal

Afastamento Admissio Empregado

Horas Semanais: 40 CBO: 131310 - Diretor de instituicdo educacional publica
Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  31/12
1) - - 00 0000 s c )
2) ) ) 00 = ausa: -
3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 560,00 | Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 1.050,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.050,00 : Jul 0,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.050,00 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 229 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:

Razao Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNCULO

PIS/PASEP/NIT 190.52864.64.3

Nascimento:
Sexo: M

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho:

Nome:
26/08/1986

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -
22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

RONILDO DA COSTA PRIMO

10 - Brasileiro CPF: 032.535.583-55
9 - Nao Informado
Série CTPS:

Para uso da empresa:

Carteira de Trabalho: 00044594
00026

o
!

©

o

<

S

LIEJ Instrugdo: 05 - Ensino fundamental completo.

S| Datade Admissdo: 08/03/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia

< | Tipo de Vinculo: - Alvara: Nao
o

‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  10/07

gl 1 - - 00 0000 o

[ 2| Causa: -

21 2) - - 00 > ) o

g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 954,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00

5 | Fev0,00 1 Jun 954,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 731,40 : Jul 318,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00

E [ Abr 954,00 ! Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 357,75 Gratificagoes: 0,00

- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

[=

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

[
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:

Razao Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNCULO

PIS/PASEP/NIT 190.52864.64.3

Nascimento:
Sexo: M

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho:

Nome:
26/08/1986

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -
22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

RONILDO DA COSTA PRIMO

10 - Brasileiro CPF: 032.535.583-55
9 - Nao Informado
Série CTPS:

Para uso da empresa:

Carteira de Trabalho: 00044594
00026

o
!

©

o

<

S

LIEJ Instrugdo: 05 - Ensino fundamental completo.

S| Datade Admissdo: 06/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia

< | Tipo de Vinculo: - Alvara: Nao
o

‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  14/12

gl 1 - - 00 0000 o

[ 2| Causa: -

21 2) - - 00 > ) o

g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00

5 | Fev0,00 1 Jun 0,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00

E | Abr0,00 ! Ago 763,20 I Dez 445,20 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 397,50 Gratificagoes: 0,00

- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

[=

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

[
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPFI/CEV  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01
Razao Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.29018.03.0 Nome: RONIVON DE SOUSA ROCHA
Nascimento: 19/07/1983 Nacionalidade: 10 - Brasileiro
Sexo: M Raga/Cor: O -

Local de Trabalho:
Instrucao:

Deficiente: 0 - Nao deficiente

Ano de Chegada: -

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

09 - Educacéo superior completa.

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 015.092.793-26

Carteira de Trabalho: 00046684
Série CTPS: 00336
Para uso da empresa:

Data de Admissao:
Salario Contratual:

15/02/2017
1.534,64

Horas Semanais: 20

1 - Mensal

Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
Tipo Salario:
CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta

Afastamento Admissio Empregado

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara:
De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 = ausa: -
3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.964,29 | Mai 1.473,22 ! Set 1.473,22 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.473,22 1 Jun 1.473,22 1 Out 1.473,22 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.473,22 : Jul  1.473,22 : Nov 1.473,22 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 147322 ' Ago 1.473,22 I Dez 1.473,22 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
o
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01
Raz&o Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO

VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.60057.27.5 Nome: ROSA LUZIA RIBEIRO DA SILVA
Nascimento: 20/02/1976 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 723.840.183-53
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00040108
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00016
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/08/1997 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.764,84 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 2.823,67 | Mai 2.117,75 ! Set 2.117,75 Férias Indenizadas: 0,00
5| Fev2117,75 1 Jun 2.117,75 1 Out 2.117,75 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 2.117,75 : Jul 2.117,75 : Nov 2.117,75 Banco de Horas: 0,00
E | Abr2.117,75 ' Ago 2.117,75 I Dez 2.090,74 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:

Raz&o Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:

ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 125.93573.48.3 Nome: ROSALINA MARIA DE FATIMA RIBEIRO OLIVEIRA
Nascimento: 26/07/1970 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 786.326.093-00
S| sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00024068
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00008
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/07/2018 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 3.172,36 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o) i ) .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 3.388,38 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 3.388,38 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul  1.694,20 : Nov 3.388,38 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 ' Ago 3.388,38 I Dez 3.388,38 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Razéao Social:

VINCULO

PIS/PASEP/NIT 190.04685.08.4
28/10/1975

Nascimento:
Sexo: F

Local de Trabalho:
Instrucao:

01.676.085/0001-95
MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO

Deficiente: 0 - Nao deficiente

CREA:

Nome:

Prefixo:

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -

01

ROSANETE DA ROCHA SILVA

10 - Brasileiro
0-

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

09 - Educacéo superior completa.

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 792.323.533-34

Carteira de Trabalho: 00062337
Série CTPS: 00017
Para uso da empresa:

Data de Admissao:
Salario Contratual:

08/08/2011
3.529,68

Horas Semanais: 40

1 - Mensal

Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
Tipo Salario:
CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta

Afastamento Admissio Empregado

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara:
De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 = ausa: -
3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 4.969,63 | Mai 3.727,22 ! Set 3.727,22 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev3.727,22 1 Jun 3.727,22 1 Out 3.727,22 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 3.727,22 : Jul 3.727,22 : Nov 3.727,22 Banco de Horas: 0,00
E | Abr3.727,22 ' Ago 3.727,22 I Dez 3.705,61 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
o
=
13/04/2019 08:38 235 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01
Raz&o Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO

ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.17113.51.3 Nome: ROSANGELA ANTUNES RIBEIRO
Nascimento: 12/01/1983 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 960.863.863-15
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00061939
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00022
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 08/03/2010 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  3.529,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 4.969,63 | Mai 3.727,22 ! Set 3.727,22 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev3.727,22 1Jun 3.727,22 1 Out 3.727,22 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 3.727,22 : Jul 3.727,22 : Nov 3.727,22 Banco de Horas: 0,00
E | Abr3.727,22 ' Ago 3.727,22 I Dez 3.705,62 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 236 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPFI/CEV  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 170.60057.29.1 Nome: ROSANGELA RIBEIRO DOS REIS
Nascimento: 09/11/1974 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 803.362.213-04
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00071562
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00013
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/08/1997 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  3.529,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nso
o) i ) .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 5.647,31 | Mai 4.235,48 ! Set 4.235,48 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 4.235,48 1 Jun 4.235,48 1 Out 4.235,48 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 4.235,48 : Jul  4.235,48 : Nov 4.235,48 Banco de Horas: 0,00
E | Abr4.23548 ' Ago 4.235,48 I Dez 4.181,47 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 165.26182.28.4 Nome: ROSEANY DE SANTANA OLIVEIRA
Nascimento: 15/07/1994 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 018.791.523-71
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00013057
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00029
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 07/03/2019 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nso
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data: 3112
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr92220 ! Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 238 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:

Raz&o Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:

VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.60057.23.2 Nome: ROSEMARY DE SANTANA F CAVALCANTE
Nascimento: 01/06/1968 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 816.496.733-53
S| sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00048215
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00016
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/08/1997 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  3.069,29 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 4.910,53 | Mai 3.682,90 ! Set 3.682,90 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 3.682,90 1 Jun 3.682,90 1 Out 3.682,90 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 3.682,90 : Jul  3.682,90 : Nov 3.682,90 Banco de Horas: 0,00
E | Abr3.682,90 ' Ago 3.682,90 I Dez 3.635,96 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 239 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01
Raz&o Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO

VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.22215.50.0 Nome: ROSILDA DE ASSIS RUBEN E MACEDO
Nascimento:  12/09/1961 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 287.330.103-15
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00029337
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00023
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/06/2004 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  3.529,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o) i ) .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 5.195,52 | Mai 3.896,64 ! Set 3.896,64 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 3.896,64 1 Jun 3.896,64 1 Out 3.896,64 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 3.896,64 : Jul  3.896,64 : Nov 3.896,64 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr3.896,64 ' Ago 3.896,64 I Dez 3.864,23 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 240 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Razéao Social:

VINCULO

PIS/PASEP/NIT 170.60057.04.6

01.676.085/0001-95
MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO

CREA:

Prefixo:

Nome:

01

ROSILENE ALVES RIBEIRO

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

Nascimento:  02/07/1959 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 625.732.923-04
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00013358
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00009
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 15/08/1997 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 514120 - Zelador de edificio
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
[}
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  31/05
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.272,00 | Mai 954,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 954,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 954,00 : Jul 0,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 954,00 ! Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 241 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.40913.11.3 Nome: ROSIMARIA SOARES DOS SANTOS
Nascimento: 23/04/1988 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 025.584.653-33
S| sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00073673
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00027
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 15/03/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  10/07
el 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 1.227,68 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 1.227,68 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 654,76 : Jul 409,23 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.227,68 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 460,38 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 242 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.40913.11.3 Nome: ROSIMARIA SOARES DOS SANTOS
Nascimento: 23/04/1988 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 025.584.653-33
S| sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00073673
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00027
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 06/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o) i ) .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 1.227,68 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 1.227,68 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 1.227,68 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 ' Ago 982,14 I Dez 1.227,68 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 511,53 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=

13/04/2019 08:38 243 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:

Razao Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNCULO

PIS/PASEP/NIT 160.60561.29.3

Nascimento:
Sexo: F

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho:

Nome:
19/02/1977

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -
22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

ROZELI DA SILVA SANTOS

10 - Brasileiro CPF: 002.120.453-50
9 - Nao Informado
Série CTPS:

Para uso da empresa:

Carteira de Trabalho: 00043365
00222

o
!

©

o

<

S

LIEJ Instrugdo: 05 - Ensino fundamental completo.

S| Datade Admissdo: 08/03/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia

< | Tipo de Vinculo: - Alvara: Nao
o

‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  10/07

gl 1 - - 00 0000 o

[ 2| Causa: -

21 2) - - 00 > ) o

g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 954,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00

5 | Fev0,00 1 Jun 954,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 731,40 : Jul 318,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00

E [ Abr 954,00 ! Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 357,75 Gratificagoes: 0,00

- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

[=

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

[
13/04/2019 08:38 244 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:

Razao Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNCULO

PIS/PASEP/NIT 160.60561.29.3

Nascimento:
Sexo: F

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho:

Nome:
19/02/1977

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -
22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

ROZELI DA SILVA SANTOS

10 - Brasileiro CPF: 002.120.453-50
9 - Nao Informado
Série CTPS:

Para uso da empresa:

Carteira de Trabalho: 00043365
00222

o
!

©

o

<

S

LIEJ Instrugdo: 05 - Ensino fundamental completo.

S| Datade Admissdo: 06/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia

< | Tipo de Vinculo: - Alvara: Nao
o

‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  14/12

gl 1 - - 00 0000 o

[ 2| Causa: -

21 2) - - 00 > ) o

g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00

5 | Fev0,00 1 Jun 0,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00

E | Abr0,00 ! Ago 763,20 I Dez 445,20 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 397,50 Gratificagoes: 0,00

- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

[=

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

[
13/04/2019 08:38 245 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01
Raz&o Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO

VINCULO
PIS/PASEP/NIT 123.28609.48.3 Nome: RUBEM FERREIRA CAVALCANTE
Nascimento: 01/06/1968 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 116.639.008-09
S| sexo: M Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00063154
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00016
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/08/1997 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  3.069,29 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
° . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 4.910,53 | Mai 4.312,90 ! Set 4.312,90 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 3.682,90 1 Jun 4.312,90 1 Out 4.312,90 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 4.312,90 : Jul  4.312,90 : Nov 4.312,90 Banco de Horas: 0,00
E | Abr4.312,90 ' Ago 4.312,90 I Dez 4.265,96 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 246 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01
Raz&o Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO

VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.60057.42.9 Nome: RUBEM WALTER RIBEIRO SOARES
Nascimento:  12/07/1971 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 585.205.541-72
S| sexo: M Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00053746
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00112
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/08/1997 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  3.069,29 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 4.910,53 | Mai 3.682,90 ! Set 3.682,90 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 3.682,90 1 Jun 3.682,90 1 Out 3.682,90 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 3.682,90 : Jul  3.682,90 : Nov 3.682,90 Banco de Horas: 0,00
E | Abr3.682,90 ' Ago 3.682,90 I Dez 3.635,96 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 247 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.36059.66.9 Nome: SALETE RODRIGUES DOS SANTOS
Nascimento: 19/04/1981 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 007.542.033-36
S| sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00091121
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00022
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 08/03/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  10/07
el 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 1.227,68 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 1.227,68 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 941,22 : Jul 409,23 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.227,68 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 460,38 Gratificagoes: 0,00
-2 CNPJ da Entidade Sindical CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 248 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.36059.66.9 Nome: SALETE RODRIGUES DOS SANTOS
Nascimento:  19/04/1981 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 007.542.033-36
S| sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00091121
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00022
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 06/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  14/12
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 1.227,68 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 1.227,68 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 1.227,68 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 ' Ago 982,14 I Dez 572,92 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 511,53 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 249 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPFICEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01

Razao Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO
VINCULO

PIS/PASEP/NIT 125.05880.38.9
23/06/1971

Nascimento:
Sexo: M

Local de Trabalho:

Deficiente: 0 - Nao deficiente

Nome:
Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -

SALVADOR DA COSTA LIMA

10 - Brasileiro
0-

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 250.137.088-00

Carteira de Trabalho: 00017721

Série CTPS:
Para uso da empresa:

00170

Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
Data de Admissdo: 15/01/2018
Salario Contratual: 0,00

Tipo Salario:

1 - Mensal

Afastamento Admissio Empregado

Horas Semanais: 40 CBO: 131310 - Diretor de instituicdo educacional publica
Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  31/12
1) - - 00 0000 s c )
2) ) ) 00 = ausa: -
3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 720,00 | Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev1.350,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.350,00 : Jul 0,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.350,00 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 250 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.58557.97.1 Nome: SALVADOR PEREIRA DE BRITO
Nascimento:  16/06/1989 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 602.410.743-98
S| sexo: M Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00030865
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00028
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 05 - Ensino fundamental completo.
S| Datade Admissdo: 08/03/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< | Tipo de Vinculo: - Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  10/07
gl 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2) - - 00 5 ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 954,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 954,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 731,40 : Jul 318,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 954,00 ! Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 357,75 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
=

13/04/2019 08:38 251 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.58557.97.1 Nome: SALVADOR PEREIRA DE BRITO
Nascimento:  16/06/1989 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 602.410.743-98
S| sexo: M Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00030865
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00028
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 05 - Ensino fundamental completo.
S| Datade Admissdo: 06/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia
< | Tipo de Vinculo: - Alvara: Nio
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  14/12
gl 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2) - - 00 5 ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 0,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 ! Ago 763,20 I Dez 445,20 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 397,50 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
=

13/04/2019 08:38 252 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 123.83580.75.0 Nome: SANDRA MARIA DE SOUSA SANTANA
Nascimento: 08/10/1974 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 180.799.328-08
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00325320
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00118
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 24/03/2003 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 998,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 514120 - Zelador de edificio
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.272,00 | Mai 954,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 954,00 1 Jun 954,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 954,00 : Jul 954,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 954,00 ! Ago 954,00 I Dez 954,00 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=

13/04/2019 08:38 253 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 170.60057.43.7 Nome: SANDRA MARIA DOS SANTOS FERNANDES
Nascimento: 26/04/1974 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 625.732.503-00
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00023826
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00014
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 15/08/1997 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.327,34 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 411005 - Auxiliar de escritério, em geral
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nso
o) i ) .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.690,96 | Mai 1.268,22 ! Set 1.268,22 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.268,22 1 Jun 1.268,22 1 Out 1.268,22 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.268,22 : Jul  1.268,22 : Nov 1.268,22 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.26822 ' Ago 1.268,22 I Dez 1.268,22 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 254 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPFI/CEV  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 170.60057.20.8 Nome: SANDRA RIBEIRO CAVALCANTE DOS SANTOS
Nascimento: 18/12/1974 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 018.713.094-92
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00040651
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00013
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/08/1997 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  3.529,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 5.647,31 | Mai 4.235,48 ! Set 4.235,48 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 4.235,48 1 Jun 4.235,48 1 Out 4.235,48 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 4.235,48 : Jul  4.235,48 : Nov 4.235,48 Banco de Horas: 0,00
E | Abr4.23548 ' Ago 4.235,48 I Dez 4.181,47 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 255 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPFICEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01

Razao Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO
VINCULO

PIS/PASEP/NIT 190.35534.05.3
06/03/1977

Nascimento:
Sexo: F

Local de Trabalho:

Deficiente: 0 - Nao deficiente

Nome:

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

SHIRLEI DE SOUSA MARQUES

Nacionalidade: -

Racga/Cor: 1 - Indigena

Ano de Chegada: -

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

CPF: 898.411.073-68

Carteira de Trabalho: 00023860

Série CTPS:
Para uso da empresa:

00014

o
S
©
o
<
S
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/06/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual:  1.050,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 239405 - Coordenador pedagogico
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data: 3112
gl 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2) - - 00 5
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 ! Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
=
13/04/2019 08:38 256 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.12149.05.6 Nome: SHIRLENE DE SOUSA MARQUES
Nascimento:  28/04/1980 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 898.411.153-87
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00623380
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00017
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/07/2002 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 998,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 514120 - Zelador de edificio
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.272,00 | Mai 954,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 954,00 1 Jun 954,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 954,00 : Jul 954,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 954,00 ! Ago 954,00 I Dez 954,00 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=

13/04/2019 08:38 257 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:

Razao Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNCULO

PIS/PASEP/NIT 129.06710.27.1

Nascimento:
Sexo: M

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho:

Nome:
08/10/1984

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

SIDICLEI SANCHO DA SILVA
Nacionalidade: -

Racga/Cor:
Ano de Chegada: -

CPF: 016.230.823-07
9 - Nao Informado
Série CTPS:

Para uso da empresa:

Carteira de Trabalho: 00016325
00013

o
!

©

o

<

S

LIEJ Instrugdo: 05 - Ensino fundamental completo.

S| Datade Admissdo: 08/03/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia

< | Tipo de Vinculo: - Alvara: Nao
o

‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  10/07

gl 1 - - 00 0000 o

[ 2| Causa: -

21 2) - - 00 > ) o

g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 954,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00

5 | Fev0,00 1 Jun 954,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 731,40 : Jul 318,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00

E [ Abr 954,00 ! Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 357,75 Gratificagoes: 0,00

- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

[=

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

[
13/04/2019 08:38 258 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:

Razao Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNCULO

PIS/PASEP/NIT 129.06710.27.1

Nascimento:
Sexo: M

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho:

Nome:
08/10/1984

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

SIDICLEI SANCHO DA SILVA
Nacionalidade: -

Racga/Cor:
Ano de Chegada: -

CPF: 016.230.823-07
9 - Nao Informado
Série CTPS:

Para uso da empresa:

Carteira de Trabalho: 00016325
00013

o
!

©

o

<

S

LIEJ Instrugdo: 05 - Ensino fundamental completo.

S| Datade Admissdo: 06/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia

< | Tipo de Vinculo: - Alvara: Nao
o

‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  14/12

gl 1 - - 00 0000 o

[ 2| Causa: -

21 2) - - 00 > ) o

g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00

5 | Fev0,00 1 Jun 0,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00

E | Abr0,00 ! Ago 763,20 I Dez 445,20 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 397,50 Gratificagoes: 0,00

- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

[=

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

[
13/04/2019 08:38 259 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:

Razao Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNCULO

PIS/PASEP/NIT 190.32791.89.6

Nascimento:
Sexo: M

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho:

Nome:
09/10/1981

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -
22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

SIDNEI SOARES NASCIMENTO

10 - Brasileiro CPF: 039.981.044-70
9 - Nao Informado
Série CTPS:

Para uso da empresa:

Carteira de Trabalho: 00001853
00421

o
S

©

o

<

S

LIEJ Instrugéo: -

S| Datade Admissdo: 06/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia

< | Tipo de Vinculo: - Alvara: Nio
o)

‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  14/12

gl 1) - - 00 0000 g

« B Causa: -

21 2) - - 00 5 ) o

g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00

5 | Fev0,00 1 Jun 0,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00

E | Abr0,00 ! Ago 763,20 I Dez 445,20 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 397,50 Gratificagoes: 0,00

- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

[=

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

[
13/04/2019 08:38 260 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Razéao Social:

VINCULO

PIS/PASEP/NIT 190.17113.83.1
12/07/1978

Nascimento:
Sexo: F

Local de Trabalho:
Instrucao:

01.676.085/0001-95
MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO

Deficiente: 0 - Nao deficiente

CREA:

Nome:

Prefixo:

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -

01

SIDNEIA DA COSTA DIAS

10 - Brasileiro
0-

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

09 - Educacéo superior completa.

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF: 296.220.088-52

Carteira de Trabalho: 00027677
Série CTPS: 00016
Para uso da empresa:

Data de Admissao:
Salario Contratual:

08/08/2011
3.529,68

Horas Semanais: 40

1 - Mensal

Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
Tipo Salario:
CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta

Afastamento Admissio Empregado

Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara:
De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
1) - - 00 0000 g c )
2) ) ) 00 = ausa: -
3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 4.969,63 | Mai 3.727,22 ! Set 3.727,22 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev3.727,22 1 Jun 3.727,22 1 Out 3.727,22 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 3.727,22 : Jul 3.727,22 : Nov 3.727,22 Banco de Horas: 0,00
E | Abr3.727,22 ' Ago 3.727,22 I Dez 3.705,62 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
o
=
13/04/2019 08:38 261 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.35986.10.8 Nome: SILVANIA PEREIRA CAETANO SOARES
Nascimento:  30/04/1981 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 966.529.933-68
S| sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00043416
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00020
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 08/03/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  10/07
el 1) - - 00 0000 s
« B Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 1.227,68 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 1.227,68 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 941,22 : Jul 409,23 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.227,68 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 460,38 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 262 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.35986.10.8 Nome: SILVANIA PEREIRA CAETANO SOARES
Nascimento:  30/04/1981 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 966.529.933-68
S| sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00043416
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00020
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 06/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< | Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data: 31/10
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 1.227,68 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 1.227,68 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 ' Ago 982,14 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 10 - 306,92 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 263 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Razéao Social:

VINCULO

PIS/PASEP/NIT 190.19125.85.3

01.676.085/0001-95
MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO

CREA:

Prefixo:

Nome:

01

SIMONE ALVES DE SOUSA

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

Nascimento: 02/02/1976 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 997.270.483-15
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00000434
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00043
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/04/2004 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 998,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 514120 - Zelador de edificio
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 -
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.272,00 | Mai 954,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 954,00 1 Jun 954,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 954,00 : Jul 954,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 954,00 ! Ago 954,00 I Dez 954,00 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 264 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:

Razao Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNCULO

PIS/PASEP/NIT 203.42555.70.1

Nascimento:
Sexo: F

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho:

Nome:
17/03/1974

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

SIMONE SILVA DOS SANTOS
Nacionalidade: -

Racga/Cor:
Ano de Chegada: -

CPF: 006.657.963-58
9 - Nao Informado
Série CTPS:

Para uso da empresa:

Carteira de Trabalho: 00088484
00021

o
!

©

o

<

S

LIEJ Instrugdo: 05 - Ensino fundamental completo.

S| Datade Admissdo: 08/03/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia

< | Tipo de Vinculo: - Alvara: Nao
o

‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  10/07

gl 1 - - 00 0000 o

[ 2| Causa: -

21 2) - - 00 > ) o

g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 954,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00

5 | Fev0,00 1 Jun 954,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 731,40 : Jul 318,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00

E [ Abr 954,00 ! Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 357,75 Gratificagoes: 0,00

- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

[=

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

[
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:

Razao Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNCULO

PIS/PASEP/NIT 203.42555.70.1

Nascimento:
Sexo: F

Deficiente: 0 - Nao deficiente
Local de Trabalho:

Nome:
17/03/1974

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

SIMONE SILVA DOS SANTOS
Nacionalidade: -

Racga/Cor:
Ano de Chegada: -

CPF: 006.657.963-58
9 - Nao Informado
Série CTPS:

Para uso da empresa:

Carteira de Trabalho: 00088484
00021

o
!

©

o

<

S

LIEJ Instrugdo: 05 - Ensino fundamental completo.

S| Datade Admissdo: 06/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

.§ Horas Semanais: 40 CBO: 517420 - Vigia

< | Tipo de Vinculo: - Alvara: Nao
o

‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  14/12

gl 1 - - 00 0000 o

[ 2| Causa: -

21 2) - - 00 > ) o

g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00

5 | Fev0,00 1 Jun 0,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00

§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00

E | Abr0,00 ! Ago 763,20 I Dez 445,20 Reajuste Coletivo: 0,00

x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 397,50 Gratificagoes: 0,00

- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00

E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00

« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao

[=

% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é

*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:

6 | Nao Nao Nao 5

o £ Néo

S

[
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPFI/CEV  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 122.05613.03.2 Nome: SOLANGE BATISTA DE OLIVEIRA CARNEIRO
Nascimento: 17/06/1965 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 068.957.818-03
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00065621
% Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00063
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/03/2010 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  3.529,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 4.969,63 | Mai 4.327,22 ! Set 4.327,22 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 4.327,22 1 Jun 4.327,22 1 Out 4.327,22 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 4.327,22 : Jul 4.327,22 : Nov 4.327,22 Banco de Horas: 0,00
E | Abr4.32722 ' Ago 4.327,22 I Dez 4.305,61 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 267 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.60057.07.0 Nome: SONIA MARIA CAVALCANTE ALVES MOTA
Nascimento: 20/07/1970 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 625.732.093-34
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00063165
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00016
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 15/08/1997 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 998,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 514120 - Zelador de edificio
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.272,00 | Mai 954,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 954,00 1 Jun 954,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 954,00 : Jul 954,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 954,00 ! Ago 954,00 I Dez 954,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 190.35534.73.8 Nome: TATIANA DE SOUZA RIBEIRO BRAGA
Nascimento:  04/09/1985 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 013.754.843-54
S| sexo: F Racga/Cor: 1 - Indigena Carteira de Trabalho: 00088168
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00021
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 18/05/2017 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual:  1.694,20 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 2.258,93 | Mai 1.694,20 ! Set 1.694,20 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.694,20 1Jun 1.694,20 1 Out 1.694,20 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.694,20 : Jul  1.694,20 : Nov 1.694,20 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.694,20 ' Ago 1.694,20 I Dez 1.694,20 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
-2 CNPJ da Entidade Sindical CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO
CNPJ/CAEPF/CEI/

Razéao Social:

VINCULO

PIS/PASEP/NIT 170.60057.11.9

01.676.085/0001-95
MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO

CREA:

Prefixo:

Nome:

01

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

VALDENORA FERREIRA LIMA

Nascimento: 18/08/1964 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 704.113.363-04
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00097511
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00011
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/08/1997 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 998,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 514120 - Zelador de edificio
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 s
S R Causa: -
21 2 - - 00 -
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.272,00 | Mai 954,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 954,00 1 Jun 954,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 954,00 : Jul 954,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 954,00 ! Ago 954,00 I Dez 954,00 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 270 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA:
CNPJ/CAEPFICEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01

Razao Social: MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO
VINCULO

PIS/PASEP/NIT 170.60057.13.5
17/06/1972

Nascimento:
Sexo: F

Local de Trabalho:

Deficiente: 0 - Nao deficiente

Nome:

Nacionalidade:
Racga/Cor:
Ano de Chegada: -

10 - Brasileiro
0-

22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI

Total de Vinculos: 283
CEIl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

VALDETE DA COSTA SANTOS

CPF: 835.775.643-34

Carteira de Trabalho: 00041486

Série CTPS:
Para uso da empresa:

00013

o
S
©
o
<
S
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/08/1997 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 998,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 514120 - Zelador de edificio
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o . . .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2) - - 00 5 ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.272,00 | Mai 1.335,60 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 954,00 1 Jun 1.335,60 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 954,00 : Jul 0,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 954,00 ! Ago 0,00 I Dez 1.335,60 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
S
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.23158.01.9 Nome: VALDIRENE FERREIRA DE OLIVEIRA SILVA
Nascimento: 10/06/1978 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 670.651.123-49
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00070036
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00015
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 01/04/2004 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 998,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 514120 - Zelador de edificio
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.272,00 | Mai 1.335,60 ! Set 1.335,60 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 954,00 1 Jun 1.335,60 1 Out 1.335,60 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 954,00 : Jul  1.335,60 : Nov 1.335,60 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 954,00 ' Ago 1.335,60 I Dez 1.335,60 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
13/04/2019 08:38 272 SERPRO



RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 170.60057.09.7 Nome: VALDIVINO DA COSTA SANTOS
Nascimento:  08/01/1971 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 564.877.201-78
S| sexo: M Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00076017
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00012
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 01/08/1997 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 1.327,34 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 411005 - Auxiliar de escritério, em geral
< Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado ao  Alvara: Nao
o) i ) .
c De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.690,96 | Mai 1.268,22 | Set 1.268,22 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 1.268,22 1 Jun 1.268,22 1 Out 1.268,22 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.268,22 : Jul  1.268,22 : Nov 1.268,22 Banco de Horas: 0,00
E | Abr1.26822 ' Ago 1.268,22 I Dez 1.268,22 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 160.60633.45.6 Nome: VANDERLEA DE SOUZA SANTOS
Nascimento:  09/10/1982 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 329.654.468-26
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00049780
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00291
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
S| Datade Admissdo: 02/04/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 954,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 239410 - Orientador educacional
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data: 3112
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 922,20 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 170.60057.46.1 Nome: VANDERLEIA DIAS DE OLIVEIRA
Nascimento: 21/06/1975 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 625.732.763-68
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00048285
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00016
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 15/08/1997 Tipo de Admissdo 01 - Admiss&o de empregado no primeiro emprego ou nomeagéo de
8 Salario Contratual: 998,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 514120 - Zelador de edificio
< | Tipo de Vinculo: 31 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar, vinculado a0 Alvara: Nso
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.272,00 | Mai 954,00 ! Set 954,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 954,00 1 Jun 954,00 1 Out 954,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 954,00 : Jul 954,00 : Nov 954,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 954,00 ! Ago 954,00 I Dez 954,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.35918.18.8 Nome: VANESSA PEREIRA CAETANO SOARES
Nascimento: 27/12/1982 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 967.858.963-04
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00043415
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00020
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 15/01/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 0,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 131310 - Diretor de instituicdo educacional publica
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data: 3112
el 1) - - 00 0000 s
« B Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 773,33 | Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 1.450,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.450,00 : Jul 0,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 1.450,00 ! Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 127.65094.81.2 Nome: VERONEZA DE SOUSA SANTANA PEREIRA
Nascimento:  25/04/1979 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 270.149.938-01
S| sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00064486
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00026
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 08/03/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  10/07
el 1) - - 00 0000 s
« B Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) - - 00 8| Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 1.227,68 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev0,00 1 Jun 1.227,68 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 941,22 : Jul 409,23 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.227,68 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 07 - 460,38 Gratificagoes: 0,00
- CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 127.65094.81.2 Nome: VERONEZA DE SOUSA SANTANA PEREIRA
Nascimento:  25/04/1979 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 270.149.938-01
S| sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00064486
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00026
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 06/08/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 1.227,68 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 20 CBO: 231210 - Professor de nivel superior do ensino fundamental (primeira a quarta
< Tipo de Vinculo: 97 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido por Lei Municipal. Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:  14/12
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 | Mai 0,00 ! Set 1.227,68 Férias Indenizadas: 0,00
& Fev 0,00 1 Jun 0,00 1 Out 1.227,68 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 0,00 : Jul 0,00 : Nov 1.227,68 Banco de Horas: 0,00
E | Abr0,00 ' Ago 982,14 I Dez 572,92 Reajuste Coletivo: 0,00
-4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final 12 - 511,53 Gratificagdes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-95 Prefixo: 01 CEl Vinc./CNO:
Razao Social:  MUNICIPIO DE ANISIO DE ABREU EDUCACAO Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 190.35533.64.2 Nome: VERONICA RIBEIRO DE OLIVEIRA NETA
Nascimento:  21/11/1981 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 948.297.563-49
S| sexo: F Raga/Cor: O - Carteira de Trabalho: 00061914
§1 Deficiente: 0 - Nao deficiente Ano de Chegada: - Série CTPS: 00022
& | Local de Trabalho: 22-00707 - ANISIO DE ABREU - PI Para uso da empresa:
LIEJ Instrugdo: 09 - Educagao superior completa.
S| Datade Admissdo: 15/01/2018 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salario Contratual: 0,00 Tipo Salario: 1 - Mensal
.§ Horas Semanais: 40 CBO: 131310 - Diretor de instituicdo educacional publica
< Tipo de Vinculo: 35 - Servidor publico ndo-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por meio legislagéo especial, ndo- Alvara: Nao
o)
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data: 3112
el 1) - - 00 0000 [
[ 2| Causa: -
21 2 - - 00 - ) o
g 3) _ _ 00 3 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 720,00 | Mai 0,00 ! Set 0,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 1.350,00 1 Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
§ Mar 1.350,00 : Jul 0,00 : Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 1.350,00 ! Ago 0,00 I Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagoes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  v/gjor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/Ea Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[=}
% Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _é
*E . . . S| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Nao Nao 5
o £ Néo
[-%
=
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RAIS - Relagao Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2018
GDRAIS - Gerador de Declaragao RAIS - Versao: 1.0
Relatério completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 283
CNPJ/CAEPF/CEIl  01.676.085/0001-9